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REVĪZIJAS ZIŅOJUMS  
Rīgā 

 
 
2010.gada 29.aprīlī  Nr.5.1-2-48/2009 
                                                                                                                 

   
 Par Aizsardzības ministrijas 2009.gada pārskata sagatavošanas pareizību 

Revīzijas pamatojums  
1. Pamatojoties uz Valsts kontroles likuma 3.panta 2.punktu un Valsts kontroles Otrā 

revīzijas departamenta 13.10.2009. revīzijas uzdevumu Nr.5.1-2-48/2009, ir veikta finanšu 
revīzija par Aizsardzības ministrijas 2009.gada pārskata sagatavošanas pareizību, kas 
ietvēra finanšu pārskata, tajā skaitā pārskata par budžeta iestādes finansiālo stāvokli, 
pārskata par darbības finansiālajiem rezultātiem, pašu kapitāla (neto aktīva) izmaiņu 
pārskata, naudas plūsmas pārskata un finanšu pārskata pielikumu, vadības ziņojuma un 
grāmatvedības politikas apraksta pārbaudi. 

Revidējamās vienības atbildība  

2. Aizsardzības ministrijas vadība ir atbildīga par gada pārskata sagatavošanu un tajā sniegtās 
informācijas patiesu uzrādīšanu saskaņā ar normatīvo aktu prasībām. Šī atbildība paredz 
izveidot, ieviest un uzturēt tādu iekšējās kontroles sistēmu,  kura nodrošina gada pārskatu 
sagatavošanu bez  krāpšanas un kļūdu izraisītām neatbilstībām, kā arī izvēlēties un lietot 
piemērotu grāmatvedības politiku. 

Valsts kontroles atbildība 
3. Valsts kontroles revidenti ir atbildīgi par revīzijas ziņojuma sniegšanu, kas pamatojas uz  

revīzijas laikā gūtiem atbilstošiem, pietiekamiem un ticamiem revīzijas pierādījumiem.  

Revīzijas apjoms  

4. Revīzija ir veikta saskaņā ar Latvijas Republikā atzītiem starptautiskajiem revīzijas 
standartiem.  

Aizsardzības ministrijas  
valsts sekretāram J.Sārtam 
 
Krišjāņa Valdemāra ielā 
10/12, Rīgā, LV – 1473 
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5. Valsts kontrole veica pārbaudi pārskata sagatavošanas un darījumu atbilstībai  Latvijas 
Republikā spēkā esošo normatīvo aktu prasībām, kā arī lietoto grāmatvedības principu 
izvērtējumu. 

6. Revīzijas laikā izlases veidā pārbaudīts Aizsardzības ministrijas konsolidētais 2009.gada 
pārskats, veicot pārskata sakarību un pārskata datu atbilstību grāmatvedības uzskaites 
datiem pārbaudi. Revīzijas laikā pārbaudīta iepriekšējā Valsts kontroles revīzijā1 
konstatēto kļūdu un nepilnību novēršana.  

7. Aizsardzības ministrijas konsolidētais gada pārskats ietver Nacionālo bruņoto spēku 
(turpmāk tekstā – NBS) konsolidēto gada pārskatu, kā arī šādu AM padotības iestāžu 
pārskatus – Valsts aizsardzības militāro objektu un iepirkumu centra, Latvijas 
Ģeotelpiskās informācijas aģentūras (turpmāk tekstā – LĢIA), valsts aģentūras „Latvijas 
kara muzejs”, valsts aģentūras „Tēvijas sargs”, Jaunsardzes centra un Militārās 
izlūkošanas un drošības dienesta gada pārskatus, kā arī Aizsardzības īpašumu valsts 
aģentūras (turpmāk tekstā – AĪVA) slēguma pārskatu. Revīzijas apjomā iekļautās iestādes 
un izlases veidā pārbaudītās Aizsardzības ministrijas un tās padotības iestāžu pārskata 
daļas ir norādītas 1.pielikumā. 

8. Revīzijas laikā tika izvērtēti ar fiskālo disciplīnu saistīti jautājumi: 
8.1. pārskata daļā „Atlīdzība”, analizējot iestādes vadības rīcību atlīdzības samazināšanai, 

tajā skaitā atalgojuma un tā struktūras izmaiņas, personālsastāva izmaiņas un iestādes 
struktūras izmaiņas, kā arī vērtējot darba laika organizāciju – Aizsardzības ministrijas 
centrālajā aparātā un AĪVA; 

8.2. finansējuma pārdales starp budžeta programmām un apakšprogrammām atbilstība 
Ministru kabineta pieņemtajiem lēmumiem par fiskālās disciplīnas un uzraudzības 
nodrošināšanas pasākumiem Aizsardzības ministrijas centrālajā aparātā. 

9. Revīzijas laikā tika izvērtēts subsīdiju un dotāciju izdevumu atzīšanas princips un šo 
izdevumu uzrādīšana gada pārskatā Aizsardzības ministrijas centrālajā aparātā, kā arī 
AĪVA likvidācijas (reorganizācijas) process2 un zembilances nākotnes saistību atklāšanas 
pilnīgums. 

10. Revīzija nodrošināja pietiekamu pamatu revīzijas ziņojuma sniegšanai.  
Revīzijas mērķis  
11. Revīzijas mērķis – pārbaudīt, vai 2009.gada pārskats visos būtiskos aspektos sniedz 

skaidru un patiesu priekšstatu par Aizsardzības ministrijas finansiālo stāvokli, tā izmaiņām 
un Aizsardzības ministrijas darbības rezultātiem, un vai tas ir sagatavots atbilstoši Latvijas 
Republikā spēkā esošo normatīvo aktu prasībām. 

Revīzijas konstatējumi, secinājumi un ieteikumi 
Vidēja prioritāte 
12. Revīzijas apjomā ietvertajās pārskata daļās neesam atklājuši būtiskas neatbilstības, bet ir 

konstatētas nepilnības Aizsardzības ministrijas (turpmāk tekstā – AM) grāmatvedības 
politikā, kas nosaka ilgtermiņa ieguldījumu un NBS speciālā militārā inventāra uzskaiti un 
var ietekmēt nākamā gada pārskatu. 

Pārskata daļa – Krājumi 

13. AM 2009.gada konsolidētajā finanšu pārskatā krājumi uzrādīti Ls 168 990 438 vērtībā, 
tajā skaitā speciālais militārais inventārs Ls 147 423 761vērtībā jeb 39% apmērā no AM 
kopējiem aktīviem. 

                                                 
1 Revīzija Nr.1-2-36/2008 „Aizsardzības ministrijas 2008.gada pārskata sagatavošanas pareizība”. 
2 Ar Ministru kabineta (turpmāk zemsvītras atsaucēs – MK) 21.10.2009. rīkojumu Nr.717 „Par Aizsardzības 
īpašumu valsts aģentūras likvidāciju un Valsts aizsardzības militāro objektu un iepirkumu centra izveidi” 
Aizsardzības īpašumu valsts aģentūra (turpmāk zemsvītras atsaucēs – AĪVA) likvidēta no 30.12.2009. 
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14. Kārtību, kādā valsts budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti, nosaka normatīvie 
akti3. Saskaņā ar normatīvajiem aktiem4 speciālo militāro inventāru uzskaita Ministru 
kabineta instrukcijā noteiktajā kārtībā.  

15. Saskaņā ar Ministru kabineta deleģējumu5 AM izstrādājusi Ministru kabineta 14.07.2008. 
instrukciju6, kurā ir noteikta speciālā militārā inventāra uzskaites un norakstīšanas kārtība.  

16. Saskaņā ar instrukciju7 vienu reizi saimnieciskajā gadā speciālajam militārajam 
inventāram ir jānosaka vērtības samazinājumu atbilstoši šīs instrukcijas pielikumā 
noteiktajam samazinājuma procentam. Instrukcijas pielikumā8 ir sniegts speciālā militārā 
inventāra grupu raksturojums, norādīts attiecīgās grupas lietderīgās lietošanas laiks (gadi) 
un vērtības samazinājums gadā (%). Instrukcijā nav noteikts, kāda metode jāpiemēro 
speciālā militārā inventāra vērtības samazinājumam un kāda inventāra vērtība (atlikusī vai 
sākotnējā vērtība) ir jāizmanto, veicot inventāra vērtības samazinājuma aprēķinu. 

17. Saskaņā ar normatīvo aktu9 iestādei, kura veic konsolidāciju, ir jānosaka vienota 
grāmatvedības politika konsolidācijā iesaistītajām iestādēm. Revīzijas laikā Valsts kase 
sniedza skaidrojumu10, ka detalizēti norādījumi speciālā militārā inventāra uzskaitei 
iekļaujami AM grāmatvedības uzskaites kārtībā (politikā). 

18. AM ir sagatavojusi un 15.10.2008. tās padotībā esošajām iestādēm, tajā skaitā NBS, 
nosūtījusi11 ieteikumus Ministru kabineta instrukcijas piemērošanai. AM ieteikumos12 nav 
ietverti detalizēti norādījumi, kā jāveic speciālā militārā inventāra vērtības samazinājums 
un kāda inventāra vērtība aprēķinos ir jāizmanto. 

19. NBS vienību grāmatvedības uzskaites kārtību nosaka NBS noteikumi13. Saskaņā ar 
noteikumiem14 NBS vienībām speciālais militārais inventārs jāuzskaita atbilstoši Ministru 
kabineta instrukcijai15. Noteikumi neietver detalizētus norādījumus, kā jāveic speciālā 
militārā inventāra vērtības samazinājums un kāda inventāra vērtība aprēķinos ir jāizmanto. 

20. Atbilstoši AM un Sabiedrības ar ierobežotu atbildību (turpmāk tekstā – SIA) „FMS” (vien. 
reģ. Nr.40003734170) noslēgtajam līgumam16 AM 2008.gadā uzsāka pāreju uz vienotu 
resursu vadības sistēmu „HORIZON” (turpmāk tekstā – HORIZON). AM ar SIA „FMS” 
09.05.2008. saskaņoja Inventāra uzskaites sistēmas koncepciju, kuras mērķis bija definēt 

                                                 
3 MK 15.11.2005. noteikumu Nr.867 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 1.punkts 
(spēkā līdz 31.12.2009.); MK 15.12.2009. noteikumu Nr.1486 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto 
grāmatvedības uzskaiti” 1.punkts (spēkā no 01.01.2010.). 
4 MK 15.11.2005. noteikumu Nr.867 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 402.punkts 
(spēkā līdz 31.12.2009.); MK 15.12.2009. noteikumu Nr.1486 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto 
grāmatvedības uzskaiti” 93.punkts (spēkā no 01.01.2010.). 
5 MK 04.12.2007. sēdes protokols Nr.68, 17.§. 
6 MK 14.07.2008. instrukcija Nr.10 „Speciālā militārā inventāra uzskaites un norakstīšanas kārtība”. 
7 MK 14.07.2008. instrukcijas Nr.10 „Speciālā militārā inventāra uzskaites un norakstīšanas kārtība” 10.punkts. 
8 MK 14.07.2008. instrukcijas Nr.10 „Speciālā militārā inventāra uzskaites un norakstīšanas kārtība” pielikums 
„Speciālais militārais inventārs”. 
9 MK 20.10.2009. noteikumu Nr.1193 „Gada pārskatu sagatavošanas kārtība” 11.punkts. 
10 Valsts kases 17.03.2010. vēstule Nr.1.8-5.5.3/473 „Par speciālā militārā inventāra uzskaites un norakstīšanas 
kārtību”.  
11 Aizsardzības ministrijas (turpmāk zemsvītras atsaucēs – AM) 15.10.2008. vēstule Nr.MV-N/3624 „Par 
ieteikumu piemērošanu darbā”. 
12 AM „Ieteikumi Ministru kabineta instrukcijas „Speciālā militārā inventāra uzskaites un norakstīšanas kārtība” 
piemērošanai”.  
13 Nacionālo bruņoto spēku (turpmāk zemsvītras atsaucēs – NBS) 09.10.2008. noteikumu Nr.12 „Nacionālo 
bruņoto spēku vienību grāmatvedības uzskaites un konsolidēto pārskatu sagatavošanas kārtība” 1.punkts. 
14 NBS 09.10.2008. noteikumu Nr.12 „Nacionālo bruņoto spēku vienību grāmatvedības uzskaites un konsolidēto 
pārskatu sagatavošanas kārtība” 86.punkts. 
15 MK 14.07.2008. instrukcija Nr.10 „Speciālā militārā inventāra uzskaites un norakstīšanas kārtība”. 
16 14.12.2007. līgums Nr.AĪVA 2007/106 „Par vienotas grāmatvedības programmas ieviešanu aizsardzības 
sistēmā”. 
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uzdevumus sistēmas funkcionalitātes paplašināšanai, kas nepieciešama AM padotības 
iestādēs darbam ar inventāra uzskaiti, tajā skaitā speciālo militāro inventāru. Atbilstoši 
koncepcijai speciālajam militārajam inventāram veidojas divas vērtības – inventāra 
iegādes vērtība un tā uzskaites vērtība. 

21. AM 04.08.2009. apstiprinātas17 HORIZON ieviešanas vadlīnijas, kas ir jāpiemēro 
grāmatvedībā un noliktavu uzskaitē AM un tās padotības iestādēs, tajā skaitā NBS 
vienībās. Vadlīnijās18 ir paredzēts speciālajam militārajam inventāram, kas saimnieciskā 
gada ietvaros izmantots vismaz vienu mēnesi, reizi saimnieciskajā gadā piemērot vērtības 
samazinājumu atbilstoši Ministru kabineta instrukcijai19. Detalizēti norādījumi, kā jāveic 
speciālā militārā inventāra vērtības samazinājums un kāda inventāra vērtība aprēķinos ir 
jāizmanto, vadlīnijās nebija ietverti. 

22. Revīzijā konstatēts, ka 2009.gadā NBS vienībās izmantots HORIZON krājumu uzskaites 
modulis, kura funkcionalitāte nodrošināja vērtības samazinājuma aprēķinu no speciālā 
militārā inventāra atlikušās vērtības. Lai speciālajam militārajam inventāram 2009.gadā 
piemērotu vērtības samazinājumu no inventāra sākotnējās vērtības, SIA „FMS” izstrādāja 
instrukciju20, ko AM 14.12.2009. nosūtīja21 AM padotības iestādēm, tajā skaitā NBS 
vienībām.   

23. Revīzijā konstatēts, ka astoņas NBS vienības22 2009.gadā, veicot speciālā militārā 
inventāra vērtības samazinājumu, līdz 01.02.2010. bija iegrāmatojušas vērtības 
samazinājumu, piemērojot instrukcijā23 noteikto vērtības samazinājumu no inventāra 
sākotnējās vērtības. 

24. AM 03.02.2010. apstiprinātas izmaiņas24 HORIZON ieviešanas vadlīnijās, ar ko 
papildināts speciālā militārā inventāra vērtības samazināšanas apraksts, nosakot, ka 
vērtības samazinājums inventāram jāaprēķina no tā atlikušās vērtības. 

25. AM 03.02.2010. elektroniski25 informēja NBS Apvienoto štābu (turpmāk tekstā – NBS 
AŠ), ka speciālā militārā inventāra vērtības samazinājums jāaprēķina no inventāra 
atlikušās vērtības, norādot, ka ir sagatavotas izmaiņas HORIZON ieviešanas vadlīnijās. 
NBS AŠ 04.02.2010. informāciju pārsūtīja NBS vienībām. 

26. Revīzijā konstatēts, ka NBS vienības26, kuras līdz 01.02.2010. bija iegrāmatojušas speciālā 
militārā inventāra vērtības samazinājumu, kas aprēķināts, piemērojot instrukcijā27 noteikto 
vērtības samazinājumu no inventāra sākotnējās vērtības, veica vērtības samazinājuma 
pārrēķinu no inventāra atlikušās vērtības uz 31.12.2009. Revīzijā konstatēts, ka pārrēķins 
veikts lielam darījumu (grāmatojumu) apjomam, piemēram, NBS Nodrošinājuma 
pavēlniecības 3.Reģionālajā nodrošinājuma centrā (turpmāk tekstā – 3.RNC) veiktas 
korekcijas vismaz 4260 grāmatojumos, NBS Nodrošinājuma pavēlniecības 1.Reģionālajā 

                                                 
17 AM 04.08.2009. pavēle Nr.129 „Par resursu vadības sistēmas „HORIZON” ieviešanas vadlīniju 
apstiprināšanu”.  
18 RVS HORIZON ieviešanas vadlīniju (apstiprinātas ar AM 04.08.2009. pavēli Nr.129) 3.3.5.8. sadaļas apraksts 
„Speciālā militārā inventāra vērtības samazināšana”. 
19 MK 14.07.2008. instrukcija Nr.10 „Speciālā militārā inventāra uzskaites un norakstīšanas kārtība”. 
20 SIA „FMS” Instrukcija „SMI vērtības samazinājuma aprēķins 2009.gadā”.  
21 AM Informācijas tehnoloģiju projektu vadības nodaļas vadītāja 14.12.2009. elektroniska vēstule „FMS 
samazinājuma aprēķināšana”.  
22 NBS Gaisa spēku štābs, 1.Reģionālais nodrošinājuma centrs (turpmāk zemsvītras atsaucēs – 1.RNC), 
3.Reģionālais nodrošinājuma centrs (turpmāk zemsvītras atsaucēs – 3.RNC), LR Zemessardzes štābs, LR 
Zemessardzes 1., 2. un 3.novads, NBS Mācību vadības pavēlniecība. 
23 SIA „FMS” Instrukcija „SMI vērtības samazinājuma aprēķins 2009.gadā”.  
24 RVS HORIZON ieviešanas vadlīniju izmaiņu lapa Nr.026. 
25 AM centrālās grāmatvedības nodaļas vietnieces 03.02.2010. elektroniska vēstule „SMI”. 
26 NBS Gaisa spēku štābs, 1.RNC, 3.RNC, LR Zemessardzes štābs, LR Zemessardzes 1., 2. un 3.novads, NBS 
Mācību vadības pavēlniecība. 
27 SIA „FMS” Instrukcija „SMI vērtības samazinājuma aprēķins 2009.gadā”.  
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nodrošinājuma centrā (turpmāk tekstā – 1.RNC) – vismaz 2568 grāmatojumos, bet NBS 
Gaisa spēku štābā (turpmāk tekstā – GS) – vismaz 283 grāmatojumos. Revīzijā, izlases 
veidā veicot pārrēķināto vērtību pārbaudi, konstatētas vairākas kļūdas aprēķinos, kas 
speciālā militārā inventāra uzskaites vērtību būtiski neietekmē. 

27. AM 09.10.2009. parakstīts HORIZON gala pieņemšanas – nodošanas akts28, kurā norādīts, 
ka SIA „FMS” līdz 31.03.2010. nodrošinās Inventāra moduļa izstrādi, akcepttestēšanu, 
apmācību, datu pārnešanu un citas darbības. AM 27.10.2009. apstiprināja protokolu, kurā 
norādītas Inventāra moduļa akcepttestēšanas laikā konstatētās nepilnības, kuras SIA 
„FMS” jānovērš. Revīzijā, veicot speciālā inventāra vērtības samazinājuma aprēķina 
pārbaudi HORIZON Inventāra moduļa versijā29, konstatēts, ka vērtības samazinājums tiek 
veikts inventāra sākotnējai vērtībai, piemērojot Ministru kabineta instrukcijā30 noteikto 
vērtības samazinājumu. Inventāra modulis līdz 22.03.2010. AM nebija akceptēts un tā 
ieviešana nebija uzsākta. Revīzijā nav iegūti pierādījumi, ka AM būtu veiktas darbības, lai 
Inventāra modulī veiktu izmaiņas atbilstoši izmaiņām HORIZON vadlīnijās, paredzot, ka 
vērtības samazinājums inventāram aprēķināms no tā atlikušās vērtības. 

28. Vienotu krājumu klasifikācijas sistēmu Ziemeļatlantijas līguma organizācijas (turpmāk 
tekstā – NATO) dalībvalstu bruņotajos spēkos nosaka NATO standarti31. Atbilstoši 
normatīvajā aktā32 noteiktajai kārtībai AM ir pieņēmusi lēmumu33 NATO standartos 
noteiktās prasības ieviest Latvijā, sākot no 02.01.2007. NATO standarts34 paredz krājumu 
priekšmetiem piemērot vienotu NATO nomenklatūras kodu. Veicot finanšu revīziju par 
AM 2008.gada konsolidētā pārskata pareizību35

 Valsts kontrole konstatēja, ka AM nav 
noteikusi NATO krājumu klasifikācijas piemērošanas nosacījumus un kontroles sistēmu 
pārejai uz vienoto krājumu klasifikāciju un sniedza ieteikumus trūkumu novēršanai. 
Revīzijā, izvērtējot AM veiktos pasākumus Valsts kontroles sniegto ieteikumu ieviešanai, 
konstatēts: 

28.1. AM 10.07.2009. izdoti noteikumi36, kas nosaka NBS militāro krājumu kodēšanu un 
kodēto krājumu vadības datu uzturēšanas kārtību atbilstoši vienotajai grāmatvedības 
un noliktavu uzskaites sistēmai un noteikumi37, kas nosaka militāro materiāli tehnisko 
līdzekļu dalījumu klasēs; 

28.2. AM Sakaru un informācijas tehnoloģiju departamentam uzdots38 līdz 01.03.2010. AM 
noteikumos39 paredzēto krājumu dalījumu klasēs ieviest resursu vadības sistēmā 
HORIZON, nodrošinot vienotus klasifikatorus. 

                                                 
28 Vienotās grāmatvedības programmas gala pieņemšanas – nodošanas akts, kas 09.10.2009. noslēgts starp AM 
un SIA „FMS” (reģistrēts AM Juridiskajā departamentā 22.10.2009. ar Nr.C-258/AM/2009/AĪVA 2007/106). 
29 HORIZON versija: 3.146.295, laidiens: 17. 
30 MK 14.07.2008. instrukcijas Nr.10 „Speciālā militārā inventāra uzskaites un norakstīšanas kārtība” pielikums 
„Speciālais militārais inventārs”. 
31 STANAG 3150 „Kodēšana- vienotā krājumu klasifikācijas sistēma”; STANAG 3151 „Kodēšana – vienotā 
materiāli tehnisko līdzekļu identifikācijas sistēma”; STANAG 4177 „Kodēšana- vienotā datu iegūšanas sistēma”; 
STANAG 4199 „Kodēšana – Materiāltehnisko līdzekļu pārvaldības datu vienotā apmaiņas sistēma” un STANAG 
4438 „Materiāli tehnisko līdzekļu kodēšana – vienota ar NATO nomenklatūras kodiem saistīto datu izplatīšanas 
sistēma”. 
32 MK 16.11.2004. noteikumu Nr.935 „Standartizācijas noteikumi militārajā jomā” 6.punkts. 
33 AM 14.12.2006. noteikumi Nr.43–NOT „Par NATO dalībvalstu akceptēto vienošanos STANAG 3150, 
STANAG 3151, STANAG 4177, STANAG 4199 un STANAG 4438 ieviešanu”. 
34 STANAG 3151„Kodēšana – vienotā materiāli tehnisko līdzekļu identifikācijas sistēma”. 
35 Valsts kontroles 29.04.2009. revīzijas ziņojums revīzijas lietā Nr.5.1.-2-36/2008. 
36 AM 10.07.2009. noteikumi Nr.54-NOT „Noteikumi par militāro materiāli tehnisko līdzekļu kodēšanu un 
kodēto materiāli tehnisko līdzekļu krājumu vadības datu uzturēšanu”.  
37 AM 10.07.2009. noteikumu Nr.55-NOT „Militāro materiāli tehnisko līdzekļu dalījums klasēs” pielikums.  
38 AM 22.05.2009. pavēle Nr.87 „Par darba grupas izveidi”.  
39 AM 10.07.2009. noteikumu Nr.55-NOT „Militāro materiāli tehnisko līdzekļu dalījums klasēs” pielikums. 
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29. Atbilstoši HORIZON ieviešanas vadlīnijām40 NBS struktūrvienībām ir jānodrošina 
krājumu atlikumu sagatavošana ievadei uzskaites sistēmā, katram krājumu veidam norādot 
NATO nomenklatūras kodu un krājumu nomenklatūru grupu atbilstoši AM noteikumos41 
paredzētajam dalījumam apgādes klasēs. Revīzijā nav iegūti pierādījumi, ka AM būtu 
noteikta kontroles sistēma vienotai NATO nomenklatūras kodu ieviešanai resursu vadības 
sistēmā HORIZON un to piešķiršanai NBS vienību grāmatvedības uzskaitē esošajiem 
krājumiem.  

30. Saskaņā ar normatīvo aktu42, ja krājumus izlieto, atsavina vai noraksta, tos izslēdz no 
uzskaites, norakstot krājumu vērtību pārskata perioda izdevumos. Revīzijā konstatēts, ka 
NBS Nodrošinājuma pavēlniecībā nav veikta visas 2009.gadā izlietotās munīcijas 
norakstīšana, piemēram, nav norakstīta NBS Speciālo uzdevumu vienībā no 2009.gada 
oktobra līdz decembrim (ieskaitot) izlietotā43 munīcija kopumā par Ls 13 680. Šādu 
uzskaites nepilnību Valsts kontrole konstatēja arī, veicot finanšu revīziju par AM 
2008.gada konsolidētā pārskata pareizību44 un ieteica pilnveidot iekšējās kontroles 
procedūras. 

Secinājumi 

31. AM, izstrādājot grāmatvedības uzskaites politiku, nav noteikusi detalizētu kārtību un 
pārskata gada laikā nav nodrošinājusi konsekventas politikas piemērošanu speciālā 
militārā inventāra vērtības samazinājuma aprēķinam, tā radot risku, ka konsolidētajā gada 
pārskatā iespējamas kļūdas, jo NBS īsā laika periodā laboja apjomīgu grāmatvedības 
uzskaites informāciju, koriģējot pēc AM sākotnējiem norādījumiem veikto speciālā 
militārā inventāra vērtības samazinājuma aprēķinu atbilstoši precizētajai aprēķinu metodei. 

32. Tā kā AM konsolidācijā iesaistīto iestāžu vajadzībām krājumu uzskaitei resursu vadības 
sistēmā HORIZON tiek izstrādāts Inventāra uzskaites modulis, savlaicīgi nenosakot 
konkrētas prasības speciālā militārā inventāra vērtības samazinājuma aprēķinam, AM ir 
pieļauts risks, ka Inventāra modulī paredzētā funkcionalitāte nenodrošinās atbilstošu 
speciālā militārā inventāra uzskaiti. 

33. AM nav pilnībā ieviesusi Valsts kontroles revīzijā45 sniegto ieteikumu, jo, nenosakot 
kontroles sistēmu vienotai NATO nomenklatūras kodu ieviešanai resursu vadības sistēmā 
HORIZON un to piešķiršanai NBS vienību grāmatvedības uzskaitē esošajiem krājumiem, 
nav veikti pietiekami pasākumi, lai nodrošinātu NATO krājumu klasifikācijas ieviešanu.  

34. NBS Nodrošinājuma pavēlniecībā, nenorakstot visu 2009.gadā izlietoto munīciju, nav 
ievēroti normatīvajā aktā46 noteiktie grāmatvedības uzskaites principi un AM konsolidētajā 
finanšu pārskatā uzrādītā militārā inventāra vērtība uz 31.12.2009. ir nepamatoti 
palielināta par Ls 13 680. 

                                                 
40 Pielikums resursu vadības sistēmas HORIZON ieviešanas vadlīnijām „Klasificēto MTL uzskaite”. 
41 AM 10.07.2009. noteikumu Nr.55-NOT „Militāro materiāli tehnisko līdzekļu dalījums klasēs” pielikums.  
42 MK 15.11.2005. noteikumu Nr.867 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 40. un 
96.punkts (spēkā līdz 31.12.2009.). 
43 NBS Speciālo uzdevumu vienībā sagatavotie akti par izlietoto munīciju (11.02.2010. apstiprinājis NBS NP 
komandieris). 
44 Valsts kontroles 29.04.2009. revīzijas ziņojums revīzijas lietā Nr.5.1.-2-36/2008. 
45 Valsts kontroles 29.04.2009. revīzijas ziņojums revīzijas lietā Nr.5.1.-2-36/2008. 
46 MK 15.11.2005. noteikumu Nr.867„Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 40. un 96. 
punkts (spēkā līdz 31.12.2009.). 
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Ieteikumi  
35. Lai nodrošinātu vienotu principu piemērošanu konsolidācijā iesaistītajās iestādēs, AM 

noteikt detalizētu kārtību speciālā militārā inventāra vērtības samazinājuma aprēķinam un 
nodrošināt tās ieviešanu HORIZON Inventāra uzskaites modulī.  

36. Lai nodrošinātu NATO krājumu klasifikācijas piemērošanu, AM noteikt kontroles sistēmu 
vienotai NATO nomenklatūras kodu ieviešanai resursu vadības sistēmā HORIZON un 
kodu piešķiršanai NBS vienību grāmatvedības uzskaitē esošajiem krājumiem. 

Pārskata daļa – Ilgtermiņa ieguldījumi 

Konstatējumi 

37. AM 2009.gada konsolidētajā finanšu pārskatā ilgtermiņa ieguldījumi uzrādīti  
Ls 165 829 842 vērtībā, jeb 43% apmērā no AM kopējiem aktīviem. 

38. Saskaņā ar normatīvajiem aktiem47 iestādei, kura veic konsolidāciju, ir jānosaka vienota 
grāmatvedības politika konsolidācijā iesaistītajām iestādēm. 

39. Saskaņā ar normatīvo aktu48, veicot meža inventarizāciju atbilstoši Meža likumam, jāveic 
mežaudžu vērtības aktualizācija atbilstoši Meža valsts reģistra datiem un mežaudzes 
vērtības palielinājums jāatzīst ieņēmumos. 

40. Valsts kontrole, veicot finanšu revīziju49 par AM 2008.gada konsolidētā pārskata 
pareizību, konstatēja nepilnības AM valdījumā esošo mežaudžu uzskaitē un sniedza 
ieteikumus nepilnību novēršanai. Revīzijā, izvērtējot AM veiktos pasākumus Valsts 
kontroles revīzijas ieteikumu ieviešanā, konstatēts: 

40.1. Lai nodrošinātu vienotu grāmatvedības uzskaites principu piemērošanu ilgtermiņa 
ieguldījumu uzskaitē, AM sākot no 07.07.2009., noteikusi50 vienotus mežu 
inventarizācijas un uzskaites principus, tajā skaitā: 

40.1.1. AĪVA līdz 01.09.2009. jānodrošina AM tiesiskajā valdījumā esošo mežu 
inventarizācija, kur tā līdz šim nav veikta vai ir veikta līdz 31.12.1999.; 

40.1.2.  AM padotības iestādēm, kuru bilancē atrodas attiecīgie nekustamie īpašumi, 
jānodrošina mežaudžu uzņemšana bilancē līdz 25.11.2009.; 

40.1.3. AĪVA jāizveido un jāuztur datu bāze par mežiem AM tiesiskajā valdījumā 
esošajos nekustamajos īpašumos, regulāri atjaunojot un papildinot informāciju, kā 
arī jānodrošina mežu inventarizācija vismaz reizi desmit gados;  

40.1.4. AM padotības iestādēm jāinformē AĪVA par izmaiņām, kas saistītas ar mežiem 
(platības, mežaudžu vērtības u.c.) to bilancē esošajos nekustamajos īpašumos, 
nosūtot dokumentāciju, kas uz to attiecas; 

40.2. AM, nosakot vienotus mežaudžu uzskaites principus, nav paredzējusi, kā AM 
padotības iestādēm jāveic informācijas apmaiņa ar Valsts meža dienestu par Meža 
valsts reģistrā iekļautajiem datiem. 

                                                 
47 MK 13.11.2007. noteikumu Nr.749 „Noteikumi par valsts budžeta iestāžu un pašvaldību gada pārskatu 
sagatavošanas kārtību” (spēkā līdz 22.10.2009.) 9.punkts; MK 20.10.2009. noteikumu Nr.1193 „Gada pārskatu 
sagatavošanas kārtība” 11.punkts ( spēkā no 23.10.2009.). 
48 MK 15.11.2005. noteikumu Nr.867 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 12.punkts 
(spēkā līdz 31.12.2009.). 
49 Valsts kontroles 29.04.2009. revīzijas ziņojums Nr.5.1-2-36/2008 „Revīzijas ziņojums par Aizsardzības 
ministrijas 2008.gada finanšu pārskata sagatavošanas pareizību”. 
50 AM 07.07.2009. pavēle Nr.115 „Par Aizsardzības ministrijas valdījumā esošo mežu inventarizāciju un 
uzskaiti”. 
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41. Saskaņā ar Valsts meža dienesta Valsts kontrolē iesniegto informāciju51 Meža valsts 
reģistrā atrodas informācija par 41 AM tiesiskajā valdījumā esošu zemes vienību, kuru 
sastāvā atrodas meži ar kopējo platību 4409,77 ha un kopējo mežaudzes vērtību  
Ls 2 343 876. Izvērtējot iesniegto informāciju, konstatēts: 

41.1. AM konsolidētajā pārskatā iekļautas 16 īpašumu sastāvā līdz šim neuzskaitītās 
mežaudzes ar kopējo platību 141 ha un kopējo mežaudzes vērtību Ls 161 289; 

41.2. AM konsolidētajā pārskatā uz 31.12.2009. nav uzrādītas divas AĪVA bilancē esošo 
īpašumu sastāvā esošās mežaudzes52 ar kopējo platību 1,4 ha un kopējo mežaudzes 
vērtību Ls 1372. 

42. Atbilstoši nolikumam53 AĪVA līdz 30.12.2009. veica valsts militāro objektu centralizētu 
apsaimniekošanu. Saskaņā ar AM izstrādāto plānu54 AM padotības iestādēm, tajā skaitā 
NBS, to uzskaitē esošie nekustamie īpašumi ir jānodod AĪVA bilancē. Revīzijā konstatēts, 
ka 2009.gadā AĪVA nodoti 190 nekustamo īpašumu objekti (ēkas un būves). Sākot no 
30.12.2009., ir izveidots55 Valsts aizsardzības militāro objektu un iepirkumu centrs, kas ir 
AĪVA saistību un tiesību pārņēmējs. AĪVA uzskaitē esošie aktīvi 30.12.2009. nodoti 
Valsts aizsardzības militāro objektu un iepirkumu centram. 

43. Izvērtējot AĪVA 2009.gadā nodoto nekustamo īpašumu nolietojuma aprēķina pareizību, 
konstatētas kļūdas aprēķinos kopsummā par Ls 279 835. Konstatētās kļūdas ir saistītas ar 
nepareizu nolietojuma likmju un neatbilstoša nolietojuma aprēķina perioda piemērošanu. 
Revīzijas laikā kļūdas novērstas, veicot korekcijas Valsts aizsardzības militāro objektu un 
iepirkumu centra grāmatvedības uzskaitē un gada pārskatā. 

44. AM, nosakot grāmatvedības politiku, nav paredzējusi, kā AM padotības iestādēs jāveic 
nolietojuma aprēķins, ja ilgtermiņa ieguldījums pārskata gada laikā tiek nodots AĪVA. 
Izvērtējot AĪVA nodoto nekustamo īpašumu nolietojuma aprēķina pareizību, konstatēts: 
44.1.  nekustamajam īpašumam, ko LR Zemessardzes 3.Zemessardzes novads 2009.gada 

decembrī pēc stāvokļa uz 03.01.2009. nodeva56 AĪVA, nolietojumu par 2009.gada 
februāri Ls 3679 apmērā aprēķināja gan AĪVA, gan LR Zemessardzes 
3.Zemessardzes novads. Revīzijas laikā Valsts aizsardzības militāro objektu un 
iepirkumu centrs veica aprēķinātā nolietojuma korekciju;  

44.2. vairākas NBS vienības 2009.gadā nodevušas AĪVA nekustamos īpašumus pēc 
stāvokļa uz 01.01.2009. Izvērtējot nekustamo īpašumu pieņemšanas – nodošanas 
aktos uzrādīto informāciju, konstatēts, ka NBS vienībās attiecībā uz nolietojuma 
aprēķinu piemērota atšķirīga pieeja, piemēram: 

44.2.1. LR Zemessardzes 1.Zemessardzes novada bilancē esošajiem nekustamajiem 
īpašumiem, kas 23.01.2009. nodoti57 AĪVA pēc stāvokļa uz 01.01.2009., 
nolietojums aprēķināts līdz 2009.gada janvārim (ieskaitot); 

                                                 
51 Valsts meža dienesta 13.01.2010. vēstule Nr.8.-5.1-2/6 „Par informācijas pieprasījumu revīzijas lietā N.5.1-2-
48/2009”. 
52 Īpašuma kadastra apzīmējums Nr.27000090619 un Nr.27000310201. 
53 MK 07.01.2003. noteikumu Nr.11 „Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras nolikums” 4.1.apakšpunkts (spēkā 
līdz 30.12.2009.). 
54 NBS struktūrvienību bilancē un lietošanā esošo nekustamo īpašumu apsaimniekošanas un uzturēšanas funkciju 
pārņemšanas plāns (apstiprināts AM Infrastruktūras padomes 01.07.2005. sēdē, protokols Nr.30. §12). 
55 MK 21.10.2009. rīkojums Nr.717 „Par Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras likvidāciju un Valsts 
aizsardzības militāro objektu un iepirkumu centra izveidi”.  
56 15.12.2009. Nekustamā īpašuma „Ceri”, Mārupes pagastā, Rīgas rajonā nodošanas pieņemšanas akts 
(reģistrēts AĪVA 16.12.2009. ar Nr.2328). 
57 23.01.2009. Nekustamā īpašuma Cietokšņa ielā 4, Liepājā nodošanas pieņemšanas akts (reģistrēts AĪVA 
12.03.2009. ar Nr.299). 
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44.2.2. 3.RNC bilancē esošajiem nekustamajiem īpašumiem, kas 22.12.2009. nodoti58 
AĪVA pēc stāvokļa uz 01.01.2009., nolietojums aprēķināts līdz 2008.gada 
decembrim (ieskaitot). 

45. Saskaņā ar normatīvo aktu59 izmaksas, kas uzlabo attiecīgā pamatlīdzekļa stāvokli 
(pamatlīdzekļa rekonstrukcija, uzlabošana vai atjaunošana) tā lietderīgās izmantošanas 
laikā vai būtiski maina esošā pamatlīdzekļa īpašības, salīdzinot ar tā iepriekšējiem 
rādītājiem, iekļauj pamatlīdzekļa uzskaites vērtībā.  

46. Kārtību, kādā AM un tās padotības iestādēs, tajā skaitā NBS, tiek veikta remontu un 
uzlabojumu ietekmes izvērtēšana uz pamatlīdzekļu uzskaites vērtību un to lietderīgās 
lietošanas laiku nosaka AM noteikumi60. Atbilstoši noteikumiem izmaksas, kas saistītas ar 
darbībām, kas uzlabo ēku stāvokli (renovācija un rekonstrukcija) tā lietderīgās lietošanas 
laikā, ir jāiekļauj ēku uzskaites vērtībā61. Par kapitālajām izmaksām, kuras palielina 
objekta uzskaites vērtību, iestādes vadītāja norīkotai komisijai ir jāsastāda akts.  

47. Vienota NBS vienību grāmatvedības uzskaites kārtība ir noteikta NBS noteikumos62. 
Atbilstoši noteikumiem63 remontdarbu izmaksas ir jākapitalizē, tās iekļaujot pamatlīdzekļa 
vērtībā, ja remontdarbu rezultātā gūtais pamatlīdzekļa uzlabojums ir būtisks un dod 
labumu laika periodā, kas pārsniedz vienu gadu. 

48. AM, nosakot grāmatvedības uzskaites politiku, nav paredzējusi, kā AM padotības 
iestādēm jārīkojas gadījumos, ja nekustamais īpašums ir rekonstruēts līdz tā nodošanai 
AĪVA, taču rekonstrukcijas izmaksas nav kapitalizētas. Revīzijā konstatēts: 
48.1. 3.RNC 2009.gadā diviem nekustamo īpašumu objektiem64 ir veikti remontdarbi. 

Atbilstoši būvdarbu izpildes aktam65 ēkām veikta esošā jumta seguma demontāža, 
bojāto spāru nomaiņa, jauna jumta seguma izbūve un citi darbi. 3.RNC komandiera 
apstiprinātā66 komisija, izvērtējot veiktos remontdarbus, 14.04.2009. nolēma67, ka 
remontdarbu vērtība Ls 10 868 apmērā ir pieskaitāma ēku vērtībai, jo veiktie ēku 
remontdarbi būtiski ietekmē ēkas uzskaites vērtību; 

48.2. atbilstoši 22.12.2009. nekustamā īpašuma nodošanas – pieņemšanas aktam 3.RNC 
Ādažu nacionālā mācību centra ēkas nodeva AĪVA pēc stāvokļa uz 01.01.2009., tajā 
skaitā divus nekustamo īpašumu objektus68, kam bija veikti remontdarbi;  

48.3. ,minēto objektu uzskaites vērtībā uz 01.01.2009. nebija iekļauta veikto remontdarbu 
vērtība Ls 10 868 apmērā, un nekustamā īpašuma nodošanas – pieņemšanas aktam69 

                                                 
58 22.12.2009. Nekustamā īpašuma Ādažu novadā, Kadagā, Ādažu nacionālais mācību centrs nodošanas un 
pieņemšanas akts (reģistrēts AĪVA 23.12.2009. ar Nr.2378). 
59 MK 15.11.2005. noteikumu Nr. 867 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 14.punkts 
(spēkā līdz 31.12.2009.). 
60 AM 20.01.2009. noteikumu Nr.3-NOT „Kārtība, kādā veicama remontdarbu un uzlabojumu ietekmes 
izvērtēšana uz pamatlīdzekļu un speciālā militārā inventāra uzskaites vērtību un lietderīgās lietošanas laiku” 
1.punkts. 
61 AM 20.01.2009. noteikumu Nr.3-NOT „Kārtība, kādā veicama remontdarbu un uzlabojumu ietekmes 
izvērtēšana uz pamatlīdzekļu un speciālā militārā inventāra uzskaites vērtību un lietderīgās lietošanas laiku” 
14.punkts. 
62 NBS 09.10.2008. noteikumu Nr.12 „Nacionālo bruņoto spēku vienību grāmatvedības uzskaites un konsolidēto 
pārskatu sagatavošanas kārtība” 1.punkts. 
63 NBS 09.10.2008. noteikumu Nr.12 „Nacionālo bruņoto spēku vienību grāmatvedības uzskaites un konsolidēto 
pārskatu sagatavošanas kārtība” 69.punkts. 
64 Īpašuma kadastra Nr.80440050053026 un Nr.80440050053028. 
65 3.RNC 15.12.2008. akts Nr.2 „Par 2008.gada decembra mēnesī izpildīto darbu pieņemšanu”. 
66 3.RNC komandiera 19.09.2008. pavēle Nr.207 „Par komisijas izveidošanu”. 
67 3.RNC 14.04.2009. akts Nr.21 „Par remontiem izlietoto līdzekļu izvērtēšanu” un 3.RNC 09.02.2009. akts 
Nr.10 „Par remontiem izlietoto līdzekļu izvērtēšanu”. 
68 Īpašuma kadastra Nr.80440050053026 un Nr.80440050053028. 
69 22.12.2009. Nekustamā īpašuma Ādažu novadā, Kadagā, Ādažu nacionālais mācību centrs nodošanas un 
pieņemšanas akts (reģistrēts AĪVA 23.12.2009. ar Nr.2378). 
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nebija pievienota informācija par veiktajiem remontdarbiem, kas atbilstoši 3.RNC 
komisijas atzinumam ir būtiski ietekmējuši ēkas uzskaites vērtību. 3.RNC komisija 
veica atkārtotu izvērtējumu un 15.01.2010. nolēma70, ka remontdarbu vērtība ir 
norakstāma 3.RNC 2009.gada izdevumos. 

Secinājumi 
49. Tā kā AM, nosakot kārtību, kādā veicama AM valdījumā esošo mežaudžu inventarizācija 

un uzskaite, nav paredzējusi informācijas apmaiņu ar Valsts meža dienestu par Meža 
valsts reģistrā iekļauto informāciju, tā neievērojot normatīvā akta71 prasības, AM finanšu 
pārskatā nav uzrādītas visas Meža valsts reģistrā iekļautās AM valdījumā esošās 
mežaudzes un AM aktīvu vērtība ir nepamatoti samazināta par Ls 1372.  

50. Lai gan pārskata gadā ilgtermiņa ieguldījumu uzskaitē pieļautās kļūdas revīzijas laikā tika 
novērstas un tās AM 2009.gada konsolidēto pārskatu neietekmē, tomēr tās norāda uz 
nepilnībām AM grāmatvedības politikā. 
50.1. Tā kā AM, nosakot grāmatvedības politiku nav paredzējusi, kā AM padotības iestādēs 

jāveic nolietojuma aprēķins, ja ilgtermiņa ieguldījums pārskata gada laikā tiek nodots 
centralizētā apsaimniekošanā AĪVA, nolietojuma aprēķinos ir pieļautas kļūdas un 
neatbilstības. 

50.2.  AM, nosakot grāmatvedības uzskaites politiku, nav paredzējusi informācijas 
nodošanu AĪVA par nekustamo īpašumu rekonstrukcijas izmaksām, kas nav 
kapitalizētas līdz nekustamā īpašuma nodošanas brīdim, tā radot risku, ka izmaksas, 
kas būtiski maina nekustamā īpašuma stāvokli un tā lietderīgās lietošanas laiku, 
neievērojot normatīvajā aktā72 noteikto, netiks kapitalizētas un tās norakstīs 
izdevumos. 

Ieteikumi  
51. Lai nodrošinātu ilgtermiņa ieguldījumu uzskaiti atbilstoši normatīvā akta73 prasībām un 

novērstu iespējamās kļūdas grāmatvedības uzskaitē un finanšu pārskatos, AM: 
51.1. nodrošināt, ka AM padotības iestādes novērš nepilnības mežaudžu uzskaitē, uzskaitot 

līdz šim neuzskaitītās mežaudzes; 
51.2. noteikt kārtību informācijas apmaiņai ar Valsts meža dienestu par AM valdījumā 

esošo nekustamo īpašumu sastāvā esošajām mežaudzēm, tajā skaitā paredzot termiņus 
un atbildīgos par informācijas apriti un salīdzināšanu; 

51.3. noteikt vienotus principus ilgtermiņa ieguldījumu, kuri tiek nodoti un saņemti 
bezatlīdzības ceļā starp AM konsolidētajā pārskatā iekļautajām iestādēm, nolietojuma 
aprēķinam un informācijas apmaiņai par šo ilgtermiņa ieguldījumu rekonstrukcijas 
izdevumiem, kas ir kapitalizējami. 

Pārskata daļa – Saistības 
52. Normatīvais akts74 nosaka: 

52.1. pastāvot iespējamām (nākotnes) saistībām, nākotnes saistības norāda zembilancē un to 
raksturojumu sniedz finanšu pārskata pielikumā75; 

                                                 
70 3. RNC 15.01.2010. akts Nr.22 „Par remontiem izlietoto līdzekļu izvērtēšanu”. 
71 MK 15.11.2005. noteikumu Nr.867 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 1121.punkts 
(spēkā līdz 31.12.2009.). 
72 MK 15.12.2009. noteikumu Nr.1486 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 48., 49. un 
54.punkts (spēkā no 01.01.2010.). 
73 MK 15.12.2009. noteikumu Nr.1486 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 46., 48., 
49. un 54.punkts (spēkā no 01.01.2010.). 
74 MK 15.11.2005. noteikumi Nr.867 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” (spēkā līdz 
31.12.2009.). 
75 MK 15.11.2005. noteikumu Nr.867 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 94.punkts 
(spēkā līdz 31.12.2009.). 
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52.2. dienā, kad budžeta iestāde noslēgusi līgumu par resursu izmaksu nākotnē (ticams, ka 
līguma noteikumi tiks izpildīti), paredzamo maksājumu summu norāda kā nākotnes 
saistības zembilancē. Kad darījums noticis un saistības par darbu izpildi iekļautas 
bilancē, nākotnes saistības samazina76. 

53. Saskaņā ar Valsts kases revīzijas laikā sniegto skaidrojumu77 budžeta iestādes iepriekšējos 
gados noslēgtās vienošanās ar piegādātājiem par krājumu piegādi vai pakalpojumu 
sniegšanu nākotnē var radīt iespējamās saistības. Ministriju un centrālo valsts iestāžu kā 
finanšu pārskatus konsolidējošo vienību izstrādātajās grāmatvedības uzskaites kārtībās 
(politikās) nosaka konkrētus principus un kritērijus iestādes noslēgto līgumu izvērtēšanai 
un iespējamo saistību uzskaitei.  

54. AM un NBS iekšējos normatīvajos aktos78, kas nosaka grāmatvedības uzskaites un 
konsolidēto gada pārskatu sagatavošanas kārtību, nav noteikti principi un kritēriji iestādes 
noslēgto līgumu izvērtēšanai un nākotnes saistību uzskaitei AM padotības iestādēs, tajā 
skaitā NBS, kā arī šo saistību uzrādīšanai finanšu pārskatos. Revīzijā konstatēts, ka AM 
centrālajā aparātā un AM padotības iestādēs nav izveidoti zembilances saistību 
grāmatvedības reģistri. 

55. Revīzijā konstatēts, ka AM 2009.gada konsolidētajā pārskatā79 zembilancē ir uzrādītas 
nākotnes saistības Ls 40 458 949 apmērā. Saskaņā ar gada pārskatam pievienoto 
skaidrojumu AM nākotnes saistību sastāvā zembilancē ir uzrādīts: 
55.1. NBS ilgtermiņa līgumi par speciālā militārā inventāra iegādi Ls 37 644 121 apmērā, 

tajā skaitā GS – Ls 4 425 142 un NBS Nodrošinājuma pavēlniecībā – Ls 33 218 979 
apmērā;  

55.2. LĢIA nākotnes saistības saskaņā ar noslēgtajiem līgumiem – Ls 1 441 286 apmērā; 
55.3. AM centrālā aparāta nākotnes saistības saskaņā ar noslēgtajiem līgumiem –  

Ls 685 278 apmērā; 
55.4. Valsts militāro objektu un iepirkumu centra80 nākotnes saistības saskaņā ar 

noslēgtajiem līgumiem – Ls 687 172 apmērā; 
55.5. valsts aģentūrā „Tēvijas sargs” aprēķināta samaksa par 2009.gada pārskata un 

slēguma bilances sagatavošanu saskaņā ar noslēgto līgumu – Ls 1092 apmērā.  
56. Revīzijā konstatēts, ka AM un tās padotības iestādes 2009.gada pārskata zembilancē 

informāciju par nākotnes saistībām ir norādījušas atšķirīgi, piemēram: 

56.1. GS zembilancē nākotnes saistību sastāvā ir iekļauta iepirkuma par helikoptera (Mi2) 
reglamenta darbiem plānotā līguma summa Ls 338 000 apmērā. Līgums par šiem 
pakalpojumiem vēl nav noslēgts. Pārējās nākotnes saistības par speciālā militārā 
inventāra iegādēm no 2010.gada līdz 2013.gadam GS zembilancē ir iekļautas 
atbilstoši noslēgtajiem līgumiem; 

56.2. LĢIA zembilancē nākotnes saistību sastāvā uzrādīti noslēgto ilgtermiņa līgumu 
ietvaros veicamie maksājumi no 2010.gada līdz 2012.gadam; 

                                                 
76 MK 15.11.2005. noteikumu Nr.867 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 95.punkts. 
77 Valsts kases 24.03.2010. vēstule Nr.30.1.8.-5.5.3/515 „Par zembilancē uzskaitāmām vērtībām”.  
78 AM 27.07.2007. noteikumi Nr.55-NOT „Aizsardzības ministrijas centrālā aparāta grāmatvedības uzskaites un 
konsolidēto pārskatu sastādīšanas kārtība” (spēkā līdz 22.12.2009.), AM 22.12.2009. noteikumi Nr.107-NOT 
„Aizsardzības ministrijas grāmatvedības uzskaites un konsolidēto gada pārskatu sastādīšanas kārtība” un NBS 
09.10.2008. noteikumi Nr.12 „NBS vienību grāmatvedības uzskaites un konsolidēto gada pārskatu sastādīšanas 
kārtība”. 
79 AM 2009.gada konsolidētā pārskata veidlapa Nr.1 „Bilance”.  
80 Atbilstoši MK 21.10.2009. rīkojumam Nr.717 „Par Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras likvidāciju un 
Valsts militāro objektu un iepirkumu centra izveidi” Valsts militāro objektu un iepirkumu centrs ir AĪVA tiesību 
un saistību pārņēmējs. 
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56.3. NBS Nodrošinājuma pavēlniecības (turpmāk tekstā – NBS NP) zembilancē nākotnes 
saistību sastāvā ir iekļauti noslēgto ilgtermiņa līgumu ietvaros par speciālā militārā 
inventāra piegādēm 2010.gadā veicamie maksājumi. Līgumos piegādes un maksājumi 
paredzēti līdz 2014.gadam. Izlases veidā izvērtējot NBS NP zembilancē uzrādīto 
nākotnes saistību pamatotību, konstatēts: 

56.3.1. NBS NP 2005. un 2006.gadā ir noslēgti trīs ilgtermiņa līgumi81 par ieroču 
piegādēm laika posmā no 2006. līdz 2012.gadam. Līgumos ir paredzēti ieroču 
ikgadējo piegāžu apjomi laika posmam no 2006. līdz 2012.gadam, bet nav 
paredzēts, ka šos apjomus var palielināt vai samazināt. Līgumos ir noteikta arī 
ikgadējā ieroču cena. NBS NP zembilancē nākotnes saistību sastāvā ir uzrādīti 
noslēgto līgumu ietvaros 2010.gadā veicamie maksājumi Ls 2 316 512 apmērā, 
savukārt atlikušās saistības no 2011. līdz 2012.gadam Ls 2 876 010 apmērā nav 
uzrādītas; 

56.3.2. NBS NP par audumu piegādēm 2006.gadā noslēdza ilgtermiņa līgumus82. 
Līgumos ir paredzēti audumu ikgadējo piegāžu apjomi laika posmam no 2007. 
līdz 2014.gadam, paredzot, ka šos apjomus, pusēm vienojoties, var palielināt. 
Piegāžu apjomu samazināšana līgumos nav paredzēta. NBS NP zembilancē 
nākotnes saistību sastāvā ir uzrādīti noslēgto līgumu ietvaros 2010.gadā veicamie 
maksājumi Ls 719 975 apmērā, savukārt atlikušās saistības no 2011. līdz 
2014.gadam Ls 6 471 539 apmērā nav uzrādītas; 

56.3.3. NBS NP par karavīru zābaku piegādēm 2007.gadā noslēdza ilgtermiņa 
līgumu83, kurā paredzēti zābaku ikgadējo piegāžu apjomi laika posmam no 2007. 
līdz 2014.gadam, paredzot, ka šos apjomus, pusēm vienojoties, var palielināt. 
Piegāžu apjomu samazināšana līgumā nav paredzēta. NBS NP zembilancē 
nākotnes saistību sastāvā ir uzrādīti noslēgto līgumu ietvaros 2010.gadā veicamie 
maksājumi Ls 362 284 apmērā, savukārt atlikušās saistības no 2011. līdz 
2014.gadam Ls 4 229 738 apmērā nav uzrādītas; 

56.4. AM 2005.gadā noslēdza līgumu84 par piecu pretmīnu kuģu iegādi. Līguma ietvaros 
paredzētos maksājumus veic 1.RNC. Kopumā līgumā paredzēti maksājumi līdz 
2012.gadam par Ls 40 059 828. 1.RNC zembilancē nākotnes saistību sastāvā ir 
uzrādīti noslēgtā līguma ietvaros 2010.gadā veicamie maksājumi Ls 7 904 926 
apmērā, savukārt atlikušās saistības no 2011. līdz 2012.gadam Ls 14 584 802 apmērā 
nav uzrādītas; 

56.5. AM 2007.gadā noslēdza līgumu85 par krasta apsardzes patruļkuģu projektēšanu un 
būvi. Līguma ietvaros paredzētos maksājumus veic 1.RNC. Kopumā līgumā ir 
paredzēti maksājumi līdz 2014.gadam par Ls 38 810 218. 1.RNC zembilancē 
nākotnes saistību sastāvā uzrādīti noslēgtā līguma ietvaros 2010.gadā veicamie 
maksājumi Ls 12 328 177 apmērā, savukārt atlikušās saistības no 2011. līdz 
2014.gadam Ls 6 552 116 apmērā nav uzrādītas; 

56.6. NBS attīstības projektu ietvaros AM ar NATO uzturēšanas un apgādes aģentūru 
(turpmāk   tekstā –  NAMSA)   noslēgusi   divus   ilgtermiņa   līgumus,   kuru   ietvaros  

                                                 
81 21.12.2005. līgums Nr.p-704/2005; 23.05.2005 līgums Nr.p-166/2006/NP/AĪVA2005/166; 11.05.2006. 
Līgums Nr.p-153/2006/NP/AĪVA2005/166. 
82 11.10.2006. līgums Nr. p-393/NP2006/MK731; 16.10.2006. līgums Nr.p-402/NP/2006/MK731; 20.12.2006. 
līgums Nr. p-6612/NP/2006/MK731. 
83 11.12.2007. līgums Nr.p-415/NP/2007. 
84 25.08.2005. līgums Nr.C-148/AM2005. 
85 21.12.2007. līgums Nr.P-025/AM2007. 
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veicamie maksājumi ir daļēji uzrādīti nākotnes saistību sastāvā.  

56.6.1. AM 2006.gadā ar NAMSA noslēdza līgumu86 par Latvijas Jūras novērošanas 
sistēmas izveidi. Līguma ietvaros paredzētos maksājumus veic 1.RNC. Līgumā ir 
paredzēti maksājumi līdz 2010.gadam kopumā par Ls 13 588 212. 1.RNC 
zembilancē nākotnes saistību sastāvā ir uzrādīts viss saistību atlikums  
Ls 1 763 185 apmērā. 

56.6.2. AM Lielvārdes aviācijas bāzes attīstības ietvaros 2008.gadā ar NAMSA 
noslēdza līgumu87. Līgumā ir paredzēti konkrēti pasākumi, ko NAMSA īstenos 
sešās kārtās līdz 2012.gadam, kuru izmaksas atbilstoši līgumam veido kopumā 
EUR 72,37 milj. tajā skaitā piesaistot NATO investīciju programmas (NSIP) 
finansējumu EUR 37,11 milj. apmērā88. Papildus minētajam līgumā ir paredzēti 
administratīvie maksājumi NAMSA līdz 2012.gadam EUR 1, 89 milj. apmērā. 
AM 2009.gadā ar NAMSA noslēdza līgumu89 par projekta pirmās kārtas 
īstenošanu laika posmā līdz 2011.gadam kopsummā par EUR 18 085 697 vai  
Ls 12 710 70090. Maksājumus atbilstoši noslēgtajiem līgumiem 2009.gadā ir 
veikusi gan AĪVA, gan AM centrālais aparāts. AM zembilancē nākotnes saistību 
sastāvā nav uzrādīti Lielvārdes attīstības projekta ietvaros veicamie maksājumi 
vismaz Ls 8 516 256 apmērā, tajā skaitā projekta pirmās kārtas maksājumu 
atlikums Ls 7 544 278 un atlikušie NAMSA administratīvie maksājumi  
Ls 971 978 apmērā. 

57. AM līdz 01.01.2009. netika uzkrāta informācija par ilgtermiņa saistībām, ko ir uzņēmušās 
AM padotības iestādes, tajā skaitā NBS. Informāciju par ilgtermiņa saistībām AM uzsāka 
apkopot 2009.gadā. Revīzijā konstatēts, ka AM apkopotā informācija par AM padotības 
iestādēs noslēgtajiem ilgtermiņa līgumiem neietver visus noslēgtos līgumus, piemēram: 

57.1. 2007.gadā NBS NP un 3.RNC noslēgto vienošanos91 par degvielas piegādi 
vairumtirdzniecībā kopsummā par Ls 5 061 680. Noslēgtā vienošanās ir spēkā līdz tās 
plānotās summas pilnīgai apguvei, bet ne ilgāk kā 36 mēnešus no vienošanās spēkā 
stāšanās dienas (tas ir, no 02.01.2008.). Vienošanās ietvaros maksājumi veikti arī 
2010.gadā, taču atlikušo saistību apmērs zembilancē uz 31.12.2009. nav norādīts; 

57.2. LĢIA 2008. un 2009.gadā noslēgtie līgumi92 kopsummā par Ls 152 866. LĢIA 
zembilancē uz 31.12.2009. ir norādījusi līgumu ietvaros atlikušās saistības Ls 118 182 
apmērā.  

Secinājums 

58. AM, veidojot grāmatvedības politiku, nav noteikusi vienotus principus un kritērijus AM 
padotības iestāžu, tajā skaitā NBS, noslēgto līgumu izvērtēšanai un nākotnes saistību 
uzskaitei, kā rezultātā AM padotības iestādes nākotnes saistību uzrādīšanai zembilances 
kontā ir piemērojušas atšķirīgus principus un AM, neievērojot normatīvā akta93 prasības, 
2009.gada konsolidētajā pārskatā nav uzrādījusi nākotnes saistības vismaz Ls 43 230 461 
apmērā un nepamatoti ir palielinājusi nākotnes saistības par Ls 338 000.  

                                                 
86 30.05.2006. līgums Nr.C-168/AM/2006 un 20.08.2007. grozījumi Līgumā Nr.C-218/AM/2007. 
87 23.09.2008. līgums Nr.C-323/AM/2008. 
88 23.09.2008. līguma Nr.C-323/AM/2008 pielikumi (A, B, C, D, E, F, G). 
89 17.07.2009. līgums Nr.C-221/AM/2009. 
90 Latvijas Bankas oficiāli noteiktais valūtas kurss (1LVL = 0,702804 EUR). 
91 26.09.2007. Vispārīgā vienošanās Nr.v-40/NP/2007/AĪVA2007/101. 
92 26.03.2008. līgums Nr.23/s-2008 un 24.11.2009. Līgums Nr.46/s-2009; 25.08.2009. Līgums Nr.39/s-2009, 
05.08.2008. līgums Nr.50/s-2008, 24.11.2009. Līgums Nr.50/s-2009. 
93 MK 15.11.2005. noteikumu Nr.867 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti” 
95.punkts(spēkā līdz 31.12.2009.). 
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Ieteikums 
59. Lai noteiktu ilgtermiņa saistību apmēru un gada pārskatā nodrošinātu pilnīgas informācijas 

atklāšanu par zembilances saistībām atbilstoši normatīvā akta94 prasībām, AM apzināt 
ilgtermiņa saistību faktisko apmēru un noteikt kārtību nākotnes saistību aprēķināšanai un 
uzrādīšanai AM padotības iestāžu zembilances reģistros un finanšu pārskatos. 

Zema prioritāte 
60. Revīzijas apjomā ietvertajās pārskata daļās neesam atklājuši būtiskas neatbilstības, bet ir 

konstatētas nepilnības vairāku budžeta izdevumu veidu uzskaitē, kuru novēršana uzlabos 
gada pārskata sagatavošanas kvalitāti. 

Pārskata daļa – Starptautiskā sadarbība 

Konstatējumi 

61. AM centrālajā aparātā iemaksām NATO budžetā atbilstoši grāmatvedības uzskaites 
datiem95 un gada pārskatā uzrādītajam96 2009.gadā izlietoti Ls 3 078 824. 

62. Normatīvais akts nosaka97 budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām 
kategorijām. Budžeta iestādēm jānodrošina šīs klasifikācijas piemērošana plānošanā, 
uzskaitē un pārskatu sagatavošanā98. Saskaņā ar normatīvo aktu: 

62.1. izdevumu kodā 7713 – iemaksas NATO budžetā uzskaita biedra naudas un dalības 
maksu starptautiskajās institūcijās; 

62.2. izdevumu kodā 5000 – pamatkapitāla veidošana uzskaita ilgtermiņa ieguldījumu 
izveidošanas izmaksas. 

63. Lai nodrošinātu vienotu pieeju resursu plānošanai AM un tās padotībā esošajās iestādēs, 
AM ir izstrādāti metodiskie norādījumi99. Saskaņā ar metodiskajiem norādījumiem 
izdevumu kodā 5110 – attīstības pasākumi un programmas tiek iekļauti izdevumi projektu 
un programmu ietvaros, ja zināms, ka projektu pabeigs un no projekta rezultātiem budžeta 
iestāde gūs labumu. 

64. AM iekšējais normatīvais akts100 nosaka, ka izdevumus uzskaita saskaņā ar normatīvajos 
aktos noteikto budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām kategorijām. 

65. Revīzijā konstatēts, ka AM centrālajā aparātā un 1.RNC ir lietota atšķirīga pieeja, 
uzskaitot NBS attīstības projektu ietvaros NAMSA veiktos maksājumus: 

65.1.  AM centrālajā aparātā saskaņā ar Lielvārdes aviācijas bāzes attīstības ietvaros 
noslēgto līgumu101 2009.gadā veikti maksājumi NAMSA Ls 1 367 469 apmērā, tajā 
skaitā avansa maksājums par aviācijas bāzes attīstības projekta pirmās kārtas 
realizāciju Ls 1 300 000 apmērā un NAMSA administratīvie maksājumi – Ls 67 469 
apmērā. Minētie izdevumi uzskaitīti izdevumu kodā 7713 – iemaksas NATO budžetā; 

                                                 
94 MK 01.01.2010. noteikumi Nr.1486 „Kārtība, kādā budžeta iestādes kārto grāmatvedības uzskaiti”. 
95 AM centrālajā aparātā izdevumu kodā 7713 - iemaksas NATO budžetā iegrāmatotie izdevumi atbilstoši 
HORIZON datiem. 
96 Valsts budžeta un pašvaldību budžeta pārskatu sistēmā reģistrētā AM centrālā aparāta pārskata veidlapa Nr.2. 
97 MK 27.12.2005. noteikumi Nr.1031 „Noteikumi par budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām 
kategorijām”. 
98 MK 27.12.2005. noteikumu Nr.1031 „Noteikumi par budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām 
kategorijām” 4.punkts. 
99 AM „Vidēja termiņa izmaksu aprēķina pagaidu metodiskie norādījumi 2008.–2012.gadam” (apstiprināti ar 
aizsardzības ministra 14.03.2007. pavēli Nr.93); AM „Vidēja termiņa izmaksu aprēķina pagaidu metodiskie 
norādījumi 2010.–2014.gadam” (apstiprināti ar aizsardzības ministra 20.03.2009 pavēli Nr.53). 
100 AM 27.07.2007. noteikumu Nr. 55-NOT „Aizsardzības ministrijas centrālā aparāta grāmatvedības uzskaites 
un konsolidēto pārskatu sastādīšanas kārtība” (spēkā līdz 21.12.2009.) 158.punkts. 
101 23.09.2008. līgums Nr.C-323/AM/2008. 



15 

 

65.2. 1.RNC saskaņā ar līgumu102 par Jūras novērošanas sistēmas izveidi ir veicis 
maksājumus NAMSA 1 276 756 apmērā, šos izdevumus uzrādot izdevumu kodā  
5110 – attīstības pasākumi un programmas. 

Secinājumi 
66. AM nav nodrošinājusi vienotu uzskaites principu piemērošanu viena veida izdevumu 

uzskaitē, jo NBS attīstības projektu ietvaros NAMSA veiktie maksājumi pārskata gada 
ietvaros ir uzskaitīti gan izdevumu kodā 5110 – attīstības pasākumi un programmas, gan 
izdevumu kodā 7713 – iemaksas NATO budžetā. 

67. AM centrālajā aparātā, Lielvārdes aviācijas bāzes attīstības projekta ietvaros NAMSA 
veiktos maksājumus par projekta pirmās kārtas realizāciju Ls 1 367 469 apmērā uzrādot kā 
iemaksas NATO budžetā, nav ievērotas normatīvo aktu103 prasības un nav sniegts patiess 
priekšstats par minēto izdevumu ekonomisko būtību.  

Ieteikums 
68. Lai nodrošinātu budžeta līdzekļu izlietojuma plānošanu un uzskaiti atbilstoši normatīvajos 

aktos104 noteiktajai budžeta izdevumu klasifikācijai, AM nodrošināt vienotu uzskaites 
principu piemērošanu NBS attīstības projektu ietvaros NAMSA veikto maksājumu 
uzskaitē. 

Pārskata daļa – Subsīdijas un dotācijas 
Konstatējumi 
69. AM centrālajā aparātā subsīdijām un dotācijām atbilstoši grāmatvedības uzskaites 

datiem105 un gada pārskatā uzrādītajam106 2009.gadā pēc naudas plūsmas izlietoti  
Ls 239 355. 

70. Ar Ministru kabineta 06.03.2009. rīkojumu107 ir noteikti no AM 2009.gadā piešķirtajiem 
valsts budžeta līdzekļiem finansējamie pasākumi un institūcijas, kuras saņem un izmanto 
finansējumu, tajā skaitā vairāku biedrību un nodibinājumu uzturēšanai – Ls 71 460: 
70.1. Latvijas Nacionālo partizānu apvienības (vien. reģ. Nr.40008003147) uzturēšanai –  

Ls 32 900; 
70.2. Latvijas Nacionālo karavīru biedrības (vien. reģ. Nr.50008001241) uzturēšanai –  

Ls 20 960; 
70.3. Latvijas Rezerves virsnieku asociācijas (vien. reģ. Nr.40008048081) uzturēšanai –  

Ls 11 200; 
70.4. Latviešu virsnieku apvienības (vien. reģ. Nr.40008002264) uzturēšanai – Ls 6 400. 

71. Revīzijā konstatēts, ka 2009.gada martā AM centrālajā aparātā ar Ministru kabineta 
rīkojumā108 norādītajām biedrībām un nodibinājumiem noslēgti līgumi par to uzturēšanu 
2009.gadā. 

                                                 
102 30.05.2006. līgums Nr.C-168/AM/2006. 
103 MK 27.12.2005. noteikumi Nr.1031 „Noteikumi par budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām 
kategorijām”; AM 27.07.2007. noteikumu Nr.55-NOT „Aizsardzības ministrijas centrālā aparāta grāmatvedības 
uzskaites un konsolidēto pārskatu sastādīšanas kārtība” (spēkā līdz 21.12.2009.) 158.punkts. 
104 MK 27.12.2005. noteikumi Nr.1031 „Noteikumi par budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām 
kategorijām”; AM 22.12.2009. noteikumu Nr.107-NOT „Aizsardzības ministrijas grāmatvedības uzskaites un 
konsolidēto gada pārskatu sastādīšanas kārtība” (spēkā no 22.12.2009.) 148.punkts.  
105 Atbilstoši HORIZON datiem. 
106 Valsts budžeta un pašvaldību budžeta pārskatu sistēmā reģistrētā AM centrālā aparāta pārskata veidlapa Nr.2. 
107 MK 06.03.2009. rīkojums Nr.160 „Par valsts budžeta programmas „Valsts aizsardzība, drošība un integrācija 
NATO” līdzekļu izlietojumu”. 
108 MK 06.03.2009. rīkojums Nr.160 „Par valsts budžeta programmas „Valsts aizsardzība, drošība un integrācija 
NATO” līdzekļu izlietojumu”. 
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72. Ar Ministru kabineta 04.12.2009. rīkojumu109 biedrību un nodibinājumu uzturēšanai 
piešķirtais kopējais finansējuma apmērs palielināts par Ls 35 730. Ministru kabinetam 
iesniegtajā anotācijā110 par rīkojuma projektu AM ir norādījusi, ka saistībās ar Latvijas 
armijas izveidošanas 90.gadadienu minētajām nevalstiskajām organizācijām ir 
palielinājies pasākumu skaits un plānots atzīmēt 15 jaunas Latvijas Nacionālo partizānu 
piemiņas vietas, kam nepieciešamas papildu finansējums, un ka tiesību aktam nebūs 
finansiālās ietekmes uz valsts budžetu 2010.gadam. 

73. AM budžeta līdzekļu pārdales rezultātā AM budžeta programmā111 tika palielināti 
izdevumi subsīdijām un dotācijām par Ls 35 730, šajā programmā attiecīgi samazinot 
izdevumus precēm un pakalpojumiem.  

74. Ministru kabineta sēdē 17.03.2009.112 tika noteikts, ka ministrijas, veicot avansa 
maksājumus, izņemot izdevumus Eiropas Savienības politiku instrumentu un pārējās 
ārvalstu finanšu palīdzības līdzfinansēto projektu īstenošanai, nedrīkst pārsniegt 20% no 
kopējā maksājumu apjoma, ja ar atsevišķu Ministru kabineta lēmumu netiek noteikts 
citādi. 

75. Revīzijā konstatēts, ka 2009.gada decembrī AM centrālajā aparātā ir noslēgtas vienošanās 
pie līgumiem par biedrību un nodibinājumu uzturēšanu, paredzot to darbības 
nodrošināšanu arī 2010.gadā. AM centrālais aparāts atbilstoši no biedrībām un 
nodibinājumiem saņemtajiem rēķiniem Ls 35 730 pārskaitīja kā asignējumu 2010.gadam, 
iegrāmatojot šos izdevumus kontā 2429 – pārējie nākamo periodu izdevumi un izdevumu 
kodā 3260 – subsīdijas un dotācijas pārējiem komersantiem un organizācijām. 

76. Normatīvais akts113 nosaka budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām 
kategorijām. Budžeta iestādēm jānodrošina šīs klasifikācijas piemērošana plānošanā, 
uzskaitē un pārskatu sagatavošanā114. Saskaņā ar normatīvo aktu: 

76.1. izdevumu kodā 3260 – subsīdijas un dotācijas pārējiem komersantiem un 
organizācijām uzskaita dotācijas un subsīdijas; 

76.2. izdevumu kodā 2231 – administratīvie izdevumi un sabiedriskās attiecības, kursu un 
semināru organizēšana uzskaita iestādes administratīvos izdevumus sabiedrisko 
attiecību īstenošanas pasākumu izdevumus, konferenču un citu pasākumu 
organizēšanas izdevumus; 

76.3.  izdevumus par pakalpojumiem, kas nav iestādes administratīvie izdevumi jāuzskaita 
kodā 2800 – pakalpojumi, kurus budžeta iestādes apmaksā noteikto funkciju ietvaros, 
kas nav iestādes administratīvie izdevumi.  

77. Lai nodrošinātu vienotu pieeju resursu plānošanai AM un tās padotībā esošajās iestādēs, 
AM ir izstrādāti metodiskie norādījumi115. Metodiskajos norādījumos paredzēts, ka 

                                                 
109 MK 04.12.2009. rīkojums Nr.823 „Grozījumi Ministru kabineta 2009.gada 6.marta rīkojumā Nr.160 „Par 
valsts budžeta programmas „Valsts aizsardzība, drošība un integrācija NATO” līdzekļu izlietojumu”. 
110 AM 10.11.2009. anotācija par MK rīkojuma „Grozījumi Ministru kabineta 2009.gada 6.marta rīkojumā 
Nr.160 „Par valsts budžeta programmas „Valsts aizsardzība, drošība un integrācija NATO” līdzekļu izlietojumu” 
projektu. 
111 AM budžeta programma 30.00.00 „Valsts aizsardzības politikas realizācija”.  
112 MK 17.03.2009. sēdes protokola Nr.19 16.§ „Par fiskālās disciplīnas un uzraudzības nodrošināšanas 

pasākumiem” 5.punkts. 
113  MK 27.12.2005.noteikumi Nr.1031 „Noteikumi par budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām 
kategorijām”. 
114 MK 27.12.2005. noteikumu Nr.1031 „Noteikumi par budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši 
ekonomiskajām kategorijām” 4.punkts. 
115AM „Vidēja termiņa izmaksu aprēķina pagaidu metodiskie norādījumi 2008.–2012.gadam” (apstiprināti ar 
aizsardzības ministra 14.03.2007. pavēli Nr.93); AM „Vidēja termiņa izmaksu aprēķina pagaidu metodiskie 
norādījumi 2010.–2014.gadam” (apstiprināti ar aizsardzības ministra 20.03.2009. pavēli Nr.53). 



17 

 

konferenču un citu pasākumu organizēšanas izdevumi jāuzrāda izdevumu kodā 2231 – 
administratīvie izdevumi un sabiedriskās attiecības, kursu un semināru organizēšana. 

78. AM iekšējais normatīvais akts116 nosaka, ka izdevumus uzskaita saskaņā ar normatīvajos 
aktos noteikto budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām kategorijām. 

79. Revīzijā konstatēts, ka AM centrālajā aparātā biedrībai „Latvijas Transatlantiskā 
organizācija”(vien. reģ. Nr.40008049937) veikta samaksa117 par projekta „Pasākumu plāns, 
atzīmējot Latvijas dalības NATO piecgadi” realizēšanu Ls 4655 apmērā un „Rīgas 
konferences 2009” organizēšanu Ls 9900 apmērā. Minētie izdevumi uzrādīti ekonomiskās 
klasifikācijas kodos 3230 – subsīdijas biedrībām un nodibinājumiem un 3260 – valsts un 
pašvaldības dotācija komersantiem, biedrībām un nodibinājumiem. 

80. Atbilstoši normatīvajam aktam118 AM centrālajā aparātā subsīdijas un dotācijas uzskaita 
pēc uzkrāšanas principa. Subsīdiju un dotāciju izlietojums pēc uzkrāšanas principa AM 
centrālajā aparātā 2009.gadā bija Ls 203 625. 

Secinājumi 

81. AM, 2009.gada decembrī pārskaitot biedrībām un nodibinājumiem asignējumus 
2010.gadam Ls 35 730 apmērā, nav ievērojusi Ministru kabineta protokollēmumā119 
noteiktos fiskālās disciplīnas pasākumus.  

82. AM centrālajā aparātā, izdevumus par administratīvu pasākumu realizāciju Ls 14 555 
apmērā uzrādot subsīdiju un dotāciju sastāvā, nav ievērots normatīvais akts120 un nav 
sniegts patiess priekšstats par minēto izdevumu ekonomisko būtību. 

Ieteikums 
83. Lai nodrošinātu budžeta līdzekļu izlietojuma plānošanu un uzskaiti atbilstoši normatīvajos 

aktos121 noteiktajai budžeta izdevumu klasifikācijai, AM centrālajā aparātā pilnveidot 
iekšējās kontroles procedūras. 

Iekšējās kontroles vide 
Vienotās resursu vadības sistēmas ieviešana 

Konstatējumi 
84. 2008.gadā AM atbilstoši noslēgtajam līgumam122 uzsāka pāreju uz vienotu resursu vadības 

sistēmu HORIZON, centralizējot visu padotības iestāžu grāmatvedības uzskaiti vienotā 
programmatūrā un centralizēti nodrošinot šīs programmatūras uzturēšanu un izmitināšanu 

                                                 
116 AM 27.07.2007. noteikumu Nr.55-NOT „Aizsardzības ministrijas centrālā aparāta grāmatvedības uzskaites un 
konsolidēto pārskatu sastādīšanas kārtība” 158.punkts (spēkā līdz 21.12.2009.). 
117 09.04.2009. Līgums par projekta „Pasākumu plāns, atzīmējot Latvijas dalības NATO piecgadi” realizēšanu 
(reģistrācijas Nr. C-168/AM/2009) un 29.10.2009. Līgums par Rīgas konferences 2009 organizēšanu” 
(reģistrācijas Nr. C-246/AM/2009); Latvijas Transatlantiskās organizācijas 28.04.2009. rēķins Nr.3/2009, 
25.09.2009. rēķins Nr.9/2009 un 17.11.2009. rēķins Nr.15/2009.  
118AM 27.07.2007. noteikumu Nr.55-NOT „Aizsardzības ministrijas centrālā aparāta grāmatvedības uzskaites un 
konsolidēto pārskatu sastādīšanas kārtības” 160.punkts. 
119 MK 13.03.2009. sēdes protokola Nr.19 16.§ „Par fiskālās disciplīnas un uzraudzības nodrošināšanas 
pasākumiem” 5.punkts. 
120 MK 27.12.2005. noteikumi Nr.1031 „Noteikumi par budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām 
kategorijām”. 
121 MK 27.12.2005. noteikumi Nr.1031 „Noteikumi par budžetu izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām 
kategorijām”; AM 22.12.2009. noteikumu Nr.107-NOT „Aizsardzības ministrijas grāmatvedības uzskaites un 
konsolidēto gada pārskatu sastādīšanas kārtība” (spēkā no 22.12.2009.) 148.punkts.  
122 14.12.2007. līgums Nr.AĪVA 2007/106 „Par vienotas grāmatvedības programmas ieviešanu aizsardzības 
sistēmā”. 
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AM. Saskaņā ar 09.10.2009. parakstīto pieņemšanas – nodošanas aktu123 HORIZON 
ieviešana AM un tās padotības iestādēs ir pabeigta.  

85. Revīzijā veikta HORIZON ieviešanas pārbaude. Par konstatētajām nepilnībām HORIZON 
ieviešanas procesā un sistēmas funkcionalitātē, kas AM konsolidēto 2009.gada pārskatu 
nav ietekmējušas, Valsts kontrole ir sagatavojusi un nosūtījusi AM vēstuli124, aicinot veikt 
pasākumus nepilnību novēršanai. 

86. Saskaņā ar līgumu125 pēc HORIZON ieviešanas SIA „FMS” trīs gadus jānodrošina 
sistēmas uzturēšanas pakalpojumi. Kopējā līgumā126 paredzētā summa par uzturēšanas 
pakalpojumiem pēc HORIZON ieviešanas veido Ls 794 078 (ieskaitot PVN). Līgumā 
paredzētie uzturēšanas pakalpojumi ir šādi: 

86.1. periodiskas lietotāju apmācības darbam ar grāmatvedības sistēmu personāla kadru 
maiņas rezultātā vai saskaņā ar atsevišķiem pieprasījumiem; 

86.2. sistēmas koda un funkcionalitātes uzturēšana, tajā skaitā – izmaiņu ieviešana 
programmā atbilstoši likumdošanas izmaiņām, jaunu versiju un labojumu piegāde 
līguma darbības laikā un kļūdu novēršana programmas kodā; 

86.3. lietotāju atbalsts un konsultācijas par neskaidrajiem jautājumiem, kas saistīti ar 
saimnieciskās darbības atspoguļošanu grāmatvedības programmā, programmatūras 
atskaišu pielāgošanu atbilstoši organizācijas iekšējām vajadzībām, kļūdu novēršana, 
kas radušās pasūtītāja darbinieku rīcības dēļ, konsultācijas un apmācības par jaunu 
iespēju izmantošanu, grāmatvedības programmas ražotājam izlaižot jaunas 
programmas versijas vai labojumus. 

87. AM personālam saskaņā ar līgumā127 noteikto nodrošināta apmācība par HORIZON 
dažādu apakšsistēmu lietošanu (bāzes modulis, pamatlīdzekļi, krājumi, algas, atskaišu 
redaktors, finanšu pārskati) par kopējo līgumā paredzēto summu Ls 68 440128. 

88. AM 2009.gadā HORIZON uzturēšanai izlietoti kopumā Ls 111 887129, tajā skaitā 
grāmatvežu konsultācijām par neskaidrajiem jautājumiem, kas saistīti ar saimnieciskās 
darbības atspoguļošanu HORIZON, – Ls 76 410.  

89. Saskaņā ar līgumu130 par uzturēšanas laikā sniegtajām konsultācijām AM paraksta darba 
reģistrus un veic samaksu saskaņā ar parakstītajiem darba reģistriem. Revīzijā, izvērtējot 
vismaz 500 reģistrus par 2009.gadā sniegtajiem uzturēšanas pakalpojumiem, konstatēts, ka 
AM darbinieki no SIA „FMS” ir saņēmuši konsultācijas un AM ir veikusi samaksu par 
jautājumiem, kuri bija iekļauti SIA „FMS” organizētajās apmācībās, piemēram: 

89.1. NBS AŠ kopumā sniegtas 124 konsultācijas par HORIZON algu apakšsistēmas 
lietošanu, tajā skaitā – 78 konsultācijas par algas aprēķina un ieturējumu 
grāmatojumiem un to labojumiem, 43 konsultācijas par atskaišu un pārskatu 

                                                 
123 09.10.2009. Vienotās grāmatvedības programmas gala pieņemšanas un nodošanas akts 2007.gada 
14.decembra līgumam Nr.C-313/AM/2007/AĪVA2007/106, kas noslēgts starp AM un SIA „FMS”. 
124 Valsts kontroles 15.04.2010. vēstule Nr.8.-5.1-2/625 „Par finanšu revīzijas laikā veikto HORIZON ieviešanas 
pārbaudi”. 
125 14.12.2007. līguma Nr.AĪVA 2007/106 „Par vienotas grāmatvedības programmas ieviešanu aizsardzības 
sistēmā” 2. pielikuma 5.1.3. punkts. 
126 14.12.2007. līgums Nr.AĪVA 2007/106 „Par vienotas grāmatvedības programmas ieviešanu aizsardzības 
sistēmā”. 
127 14.12.2007. līguma Nr.AĪVA 2007/106 „Par vienotas grāmatvedības programmas ieviešanu aizsardzības 
sistēmā” 1.1.1.5. apakšpunkts un 3.pielikums „Cenrādis”. 
128 AM 17.12.2007. maksājuma uzdevums Nr.006094 un AM 15.12.2008. maksājuma uzdevums Nr.006004. 
129 AM 31.03.2010. vēstule Nr. MV-N/990 „Par informācijas pieprasījumu revīzijas lietā Nr.5.1.-2-48/2009”.  
130 14.12.2007. līguma Nr.AĪVA 2007/106 „Par vienotas grāmatvedības programmas ieviešanu aizsardzības 
sistēmā” projekta pārvaldības plāna 3.5. punkts. 



19 

 

sagatavošanu, datu eksportu uz MS Excel un elektroniskās deklarēšanas sistēmu 
(EDS). Minētie jautājumi bija iekļauti SIA „FMS” apmācību kursā131; 

89.2.  dažādās NBS vienībās par noliktavu uzskaites jautājumiem sniegtas kopumā 214 
konsultācijas, tajā skaitā par dažādu atskaišu sagatavošanu un salīdzināšanu ar 
virsgrāmatu – 70 konsultācijas, krājumu uzskaites grāmatojumiem (krājumu 
saņemšana, norakstīšana, pārvērtēšana u.c.) – 70 konsultācijas. Minētie jautājumi bija 
iekļauti SIA „FMS” apmācību kursā132. 

90. Saskaņā ar normatīvo aktu133 budžeta finansētu institūciju vadītāji ir atbildīgi par budžeta 
līdzekļu efektīvu un ekonomisku izlietošanu atbilstoši paredzētajam mērķim.  

91. Atbilstoši līgumam134 vienas konsultācijas stundas, kas sniegta grāmatvežiem par 
neskaidrajiem jautājumiem, izmaksas ir Ls 41,30 (tajā skaitā PVN). SIA „FMS” 
2009.gadā dažādu AM padotības iestāžu grāmatvežiem nodrošināja kopumā 1804 
konsultāciju stundas. Revīzijā konstatēts, ka SIA „FMS” konsultanti vienā dienā 
vairākiem vienas iestādes grāmatvedības darbiniekiem snieguši viena veida konsultācijas, 
kā arī viena veida konsultācijas ir sniegtas vairākkārt viena mēneša laikā vai tās atkārtoti 
sniegtas visā pārskata gada laikā, piemēram: 

91.1. NBS AŠ Centralizētajā algu aprēķina sektorā vairāki SIA „FMS” konsultanti vienā 
dienā dažādiem sektora darbiniekiem ir snieguši viena veida konsultācijas par 
statistikas atskaišu veidošanu, algu aprēķina kopsavilkuma eksportu uz MS Excel, 
atskaišu izveidi EDS, mēneša aprēķina slēguma grāmatojumiem. Šādas konsultācijas 
vairākkārt atkārtojušās 2009.gada aprīlī, maijā, jūlijā un augustā; 

91.2. 1.RNC dažādiem grāmatvedības darbiniekiem sniegtas konsultācijas par 
pamatlīdzekļu nolietojuma aprēķinu un kontu apgrozījuma atskaišu veidošanu, kas 
atkārtojušās 2009.gada februāri, martā un aprīlī; 

91.3. 3.RNC dažādiem grāmatvedības darbiniekiem sniegtas konsultācijas par noliktavas 
atskaišu salīdzināšanu ar virsgrāmatu, noliktavas atlikumu atskaišu labošanu, kas 
atkārtojušās 2009.gada janvārī, maijā un jūnijā.  

92. Revīzijā konstatēts, ka līdz 2009.gada septembrim AM nevērtēja padotībā esošo iestāžu 
SIA „FMS” konsultanta piesaistes nepieciešamības pamatotību. 2009.gada oktobrī AM 
veica vairākus pasākumus, kuru rezultātā līdz pat 50% samazinājās SIA „FMS” sniegto 
konsultāciju apjoms.  
92.1.  AM izdeva noteikumus135, kas nosaka, ka konsultantu var piesaistīt tikai pēc tam, kad 

AM Sakaru un informācijas tehnoloģiju departaments ir izvērtējis informācijas 
sistēmas lietotāja pieprasījumus un pieņēmis lēmumu par nepieciešamību uz līguma 
pamata piesaistīt konsultantu. 

92.2. AM izdarīja grozījumus136 AM Sakaru un informācijas tehnoloģiju departamenta 
vecākā referenta amata aprakstā, paredzot pienākumu veikt konsultāciju, kas 
nepieciešamas saistībā ar HORIZON lietošanu, pieteikumu apkopošanu, 
nepieciešamības analīzi un to izpildes kontroli.  

                                                 
131 Mācību metodiskais materiāls RVS HORIZON – Algas.  
132 Mācību metodiskais materiāls RVS HORIZON – Krājumi.  
133 Likuma par budžetu un finanšu vadību 46.panta pirmā daļa. 
134 14.12.2007. līguma Nr.AĪVA 2007/106 „Par vienotas grāmatvedības programmas ieviešanu aizsardzības 
sistēmā” 1.1.2.3. apakšpunkts un 3.pielikums „Cenrādis”. 
135 AM 16.10.2009. noteikumu Nr.87-NOT „Grāmatvedības uzskaites informācijas sistēmas noteikumi”  
6. sadaļas 26. punkts. 
136 AM 19.10.2009. rīkojums Nr.706-pn „Par amata apraksta apstiprināšanu”. 
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Secinājumi 
93. Tā kā AM vienotās resursu vadības sistēmas HORIZON ieviešanas laikā savlaicīgi neveica 

darbības, lai uzraudzītu konsultāciju sniegšanas nepieciešamību AM padotības iestāžu 
grāmatvedības darbiniekiem, pastāv risks, ka konsultācijām izlietotie valsts budžeta 
līdzekļi Ls 76 410 apmērā nav izlietoti ekonomiski, jo vairāku iestāžu grāmatvedības 
darbinieki pārskata gada laikā ir saņēmuši viena veida konsultācijas, tajā skaitā par tādiem 
jautājumiem, kas bija iekļauti darbiniekiem organizētajos apmācību kursos.  

Fiskālās disciplīnas ievērošana 

Pārskata daļa – Atlīdzība 
94. Lai izvērtētu un salīdzinātu dažādu valsts institūciju pieeju darbinieku faktiskās atlīdzības 

samazināšanai, kā arī samazinājumu ietekmi uz konkrētām amatu kategorijām, revīzijas 
ietvaros papildus tika detalizēti izvērtēta pieeja atlīdzības izdevumu samazinājumam AM 
centrālajā aparātā un AĪVA137 . 

Konstatējumi  

Atlīdzība138 

95. Normatīvais akts139 noteica ierobežojumus visu valsts un pašvaldību institūciju 
izdevumiem amatpersonu (darbinieku) atlīdzībai, tajā skaitā paredzēja, ka valsts un 
pašvaldību institūcijām, kurām pieejamo finansējumu atlīdzības izmaksai nosaka saskaņā 
ar likumu „Par valsts budžetu 2009.gadam”, finansējuma apjoms amatpersonu 
(darbinieku) atlīdzības izmaksai bija jāsamazina ne mazāk kā par 15% no kopējā 
institūcijai šim pašam mērķim sākotnēji apstiprinātā finansējuma apjoma140. 

96. Salīdzinot aizsardzības nozarei atlīdzībai 2009.gadā kopumā piešķirto finansējumu141  
Ls 84 378 911 ar sākotnēji apstiprinātajā budžetā142 atlīdzībai piešķirto finansējumu 
Ls 116 718 478, konstatēts, ka aizsardzības nozarei kopumā izdevumi atlīdzībai 2009.gadā 
ir samazināti par Ls 32 339 567 jeb 27,7%, tajā skaitā: 

96.1. ar pirmajiem grozījumiem valsts budžetā143 izdevumi atlīdzībai ir samazināti par 
Ls 17 507 772 jeb 15%; 

96.2. ar otrajiem grozījumiem valsts budžetā144 izdevumi atlīdzībai ir samazināti vēl par 
Ls 16 703 452 jeb 16,8% (skatīt 2.pielikumu); 

96.3. ar tiesību aktiem145 2009.gada oktobrī un decembrī atlīdzībai aizsardzības nozarei 
kopumā papildus piešķirti Ls 1 871 657 (skatīt 2.pielikumu). 

                                                 
137 Ar MK 21.10.2009. rīkojumu Nr.717 „Par Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras likvidāciju un Valsts 
militāro objektu un iepirkumu centra izveidi” AĪVA likvidēta no 30.12.2009. 
138 Atlīdzība ietver atalgojumu (mēneša amatalga, piemaksas un prēmijas, atalgojums fiziskām personām uz 
tiesiskās attiecības regulējošu dokumentu pamata, ārvalstīs nodarbināto darbinieku, amatpersonu ar speciālajām 
dienesta pakāpēm un ierēdņu pabalsti, kā arī darba devēja piešķirtie labumi un maksājumi) un darba devēja valsts 
sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas, sociāla rakstura pabalstus un kompensācijas. 
139 Likums „Par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzību 2009.gadā” (spēkā līdz 

31.12.2009.).  
140 Likuma „Par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzību 2009.gadā” 4.panta pirmā 

daļa (spēkā no 29.06.2009. līdz 31.12.2009.). 
141 AM 15.01.2010. apstiprinātās pamatbudžeta programmas plānoto izdevumu precizētās tāmes 2009.gadam. 
142 Likums ,,Par valsts budžetu 2009.gadam”, pieņemts 2008.gada 14.novembrī. 
143 Likums „Grozījumi likumā ,,Par valsts budžetu 2009.gadam””, pieņemts 2008.gada 12.decembrī. 
144 Likums „Grozījumi likumā ,,Par valsts budžetu 2009.gadam””, pieņemts 2009.gada 16.jūnijā. 
145 Finanšu ministrijas 26.10.2009. rīkojums Nr.736 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, 
apakšprogrammām un budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām” un Finanšu ministrijas 
15.12.2009. rīkojums Nr.901 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, apakšprogrammām un 
budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām”. 
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97. Salīdzinot revīzijas apjomā iekļauto iestāžu pēdējā precizētajā tāmē146 2009.gadam 
apstiprinātos izdevumus atlīdzībai ar sākotnēji147 apstiprinātajiem izdevumiem atlīdzībai, 
konstatēts, ka: 
97.1. AM centrālā aparāta izdevumi atlīdzībai ir samazināti par Ls 2 753 833 jeb 36,3%; 

97.2. AĪVA izdevumi atlīdzībai ir samazināti par Ls 2 330 096 jeb 42,6% (skatīt 
2.pielikumu). 

98. Revīzijā konstatēts, ka aizsardzības nozarei kopumā faktiskie izdevumi atlīdzībai pēc 
uzkrāšanas principa 2009.gadā veidoja Ls 81 350 777, kas ir: 

98.1. par 3,6% mazāk, nekā ir kopējais 2009.gadā aizsardzības nozarei apstiprinātais 
budžets, ņemot vērā apropriācijas pārdali starp AM budžeta programmām un 
apakšprogrammām148; 

98.2. par Ls 28 699 273 jeb 26,1% mazāk, nekā 2008.gadā ir bijuši faktiskie izdevumi 
atlīdzībai pēc uzkrāšanas principa (skatīt 2.pielikumu). 

99. Revīzijā konstatēts, ka faktiskie izdevumi atlīdzībai pēc uzkrāšanas principa 2009.gadā, 
salīdzinot ar 2008.gadu: 

99.1. AM centrālā aparātā bija Ls 4 518 443, kas ir par 41,3% mazāk nekā 2008.gadā; 

99.2. AĪVA bija Ls 3 409 345, kas ir par 28,6% mazāk nekā 2008.gadā (skatīt 
2.pielikumu). 

Atalgojums149 

100. Revīzijā konstatēts, ka kopējie faktiskie izdevumi atalgojumam pēc uzkrāšanas principa 
2009.gadā aizsardzības nozarei kopā ir bijuši Ls 48 221 640 jeb par 27,2% mazāk nekā 
2008.gadā, tajā skaitā:  

100.1. AM centrālajā aparātā faktiskie izdevumi atalgojumam pēc uzkrāšanas principa bija 
Ls 3 401 641 jeb par 39,4% mazāk nekā 2008.gadā; 

100.2. AĪVA faktiskie izdevumi atalgojumam pēc uzkrāšanas principa bija Ls 2 509 209 jeb 
par 27,9% mazāk nekā 2008.gadā (skatīt 3.pielikumu). 

Aizsardzības ministrijas centrālais aparāts 

101. Visiem revīzijas izlasē iekļautajiem 11 AM centrālā aparāta darbiniekiem faktiskais 
atalgojums 2009.gadā salīdzinājumā ar 2008.gadu ir samazināts par 9,8% līdz 46,5%. 
Gada atalgojuma samazinājuma mazākā summa ir Ls 2386 un lielākā – Ls 27 095 (skatīt 
4.pielikumu). 

102. Analizējot atalgojuma struktūru AM centrālajā aparātā, konstatēts, ka: 

102.1. mēneša amatalga 2009.gadā bija Ls 2 763 744 jeb 81,3% no kopējiem izdevumiem 
atalgojumam. Salīdzinot ar 2008.gadu, kad mēneša amatalga bija Ls 3 325 225 jeb 
59,3% no kopējiem izdevumiem atalgojumam, 2009.gadā mēneša amatalgas 
īpatsvars kopējā atalgojumā bija par 22 procentpunktiem lielāks;  

102.2. mēneša amatalgas īpatsvara pieaugums ir saistīts ar to, ka 2009.gadā netika maksātas 
prēmijas, naudas balvas, materiālā stimulēšana un citi darba devēja piešķirtie labumi 
un maksājumi, kā arī būtiski samazinājās izdevumi dažādām piemaksām. Kopumā 

                                                 
146 AM 15.01.2010. apstiprinātās pamatbudžeta programmas plānoto izdevumu precizētās tāmes 2009.gadam. 
147 AM 10.02.2009. apstiprinātās pamatbudžeta programmas plānoto izdevumu tāmes 2009.gadam. 
148 AM 15.01.2010. apstiprinātās pamatbudžeta programmas plānoto izdevumu precizētās tāmes 2009.gadam. 
149 Atalgojums ietver mēneša amatalgu, piemaksas un prēmijas, atalgojumu fiziskām personām uz tiesiskās 
attiecības regulējošu dokumentu pamata, ārvalstīs nodarbināto darbinieku, amatpersonu ar speciālajām dienesta 
pakāpēm un ierēdņu pabalstus, kā arī darba devēja piešķirtos labumus un maksājumus. 
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2009.gadā, salīdzinot ar 2008.gadu, izdevumi piemaksām un prēmijām ir 
samazinājušies par Ls 1 052 685 jeb 86,8%, kā arī šo izdevumu īpatsvars kopējā 
atalgojumā ir par 16,9  procentpunktiem mazāks; 

102.2.1. piemaksas par darbu paaugstinātas intensitātes apstākļos, kuras 2008. gadā bija 
Ls 21 894 jeb 0,4% no kopējiem izdevumiem atalgojumam, 2009.gadā netika 
piešķirtas; 

102.2.2. piemaksa par papildu darbu (prombūtnē esoša darbinieka pienākumu pildīšana 
uz laiku, kas nav ilgāks par diviem mēnešiem viena gada laikā150) 2009.gadā bija 
Ls 70 688 jeb 2,1% no kopējiem izdevumiem atalgojumam, kas ir par 60,1% 
mazāk nekā 2008.gadā, kad šī piemaksa bija Ls 176 969 jeb 3,2% no kopējiem 
izdevumiem atalgojumam. Kopumā šo izdevumu īpatsvars atalgojuma izdevumos 
ir par 1,1 procentpunktiem mazāks nekā 2008.gadā; 

102.2.3. piemaksas par darbu īpašos apstākļos un speciālās piemaksas 2008.gadā bija 
Ls 7327 jeb 0,1% no kopējiem izdevumiem atalgojumam, bet 2009.gadā –  
Ls 56 102 jeb 1,6% no kopējiem izdevumiem atalgojumam. 2009.gadā, salīdzinot 
ar 2008.gadu, izdevumi piemaksām par darbu īpašos apstākļos un speciālajām 
piemaksām ir palielinājušies par 665,7%. Piemaksas īpatsvara pieaugums ir 
saistīts ar izdevumu uzskaites politikas maiņu151 AM, jo līdz 31.03.2009. 
piemaksa diplomātiem par diplomātisko rangu AM tika uzskaitīta izdevumu kodā 
1149 – piemaksas par vadības līgumiem un citas piemaksas, bet, sākot no 
01.04.2009., šo piemaksu uzskaita izdevumu kodā 1145 – piemaksas par darbu 
īpašos apstākļos, speciālās piemaksas. Minētā piemaksa par diplomātisko rangu 
2009.gadā veidoja Ls 46 490 jeb 83% no izdevumu kodā 1145 uzrādītājiem 
izdevumiem, kā arī Ls 21 850 jeb 66% no izdevumu kodā 1149 uzrādītajiem 
izdevumiem; 

102.3. atalgojums fiziskajām personām uz tiesiskās attiecības regulējošu dokumentu pamata 
2009.gadā bija Ls 69 055 jeb 2% no kopējiem izdevumiem atalgojumam, kas ir par 
83% mazāk nekā 2008.gadā, kad tas bija Ls 405 876 jeb 7,2% no kopējiem 
izdevumiem atalgojumam. Kopumā šo izdevumu īpatsvars atalgojuma izdevumos ir 
par 5,2 procentpunktiem mazāks nekā 2008.gadā; 

102.4. ārvalstīs nodarbināto darbinieku, amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un 
ierēdņu pabalsti 2009.gadā bija Ls 408 984 jeb 12% no kopējiem izdevumiem 
atalgojumam, kas ir par 38,2% mazāk nekā 2008.gadā, kad tas bija Ls 661 787 jeb 
11,8% no kopējiem izdevumiem atalgojumam. Kopumā šo izdevumu īpatsvars 
atalgojuma izdevumos ir par 0,2 procentpunktiem lielāks nekā 2008.gadā. 

Aizsardzības īpašumu valsts aģentūra 

103. Visiem sešiem revīzijas izlasē iekļautajiem AĪVA darbiniekiem faktiskais atalgojums 
2009.gadā salīdzinājumā ar 2008.gadu ir samazināts par 32% līdz 47,8%. Gada atalgojuma 
samazinājuma mazākā summa ir Ls 7699 un lielākā – Ls 14 153 (skatīt 4.pielikumu). 

104. Analizējot atalgojuma struktūru AĪVA, konstatēts, ka: 

104.1. mēneša amatalga 2009.gadā bija Ls 2 386 027 jeb 95,1% no kopējiem izdevumiem 
atalgojumam. Salīdzinot ar 2008.gadu, kad mēneša amatalga bija Ls 2 355 543 jeb 
67,7% no kopējiem izdevumiem atalgojumam. 2009.gadā mēneša amatalgas 
īpatsvars kopējā atalgojumā ir par 27,4 procentpunktiem lielāks;   

                                                 
150 Likuma „Par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzību 2009.gadā” 6.pants (spēkā 

no 01.01.2009. līdz 31.12.2009.). 
151 AM Grāmatvedības padomes 17.04.2009. sēdes protokols Nr.2. 
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104.2. mēneša amatalgas īpatsvara pieaugums ir saistīts ar to, ka 2009.gadā netika maksātas 
prēmijas, naudas balvas un materiālā stimulēšana, kā arī būtiski samazinājās izdevumi 
dažādām piemaksām. Kopumā 2009.gadā, salīdzinot ar 2008.gadu, izdevumi 
piemaksām un prēmijām ir samazinājušies par Ls 998 509 jeb 89,2%, kā arī šo 
izdevumu īpatsvars kopējā atalgojumā 2009.gadā ir par 27,3 procentpunktiem 
mazāks; 

104.2.1. piemaksas par darbu paaugstinātas intensitātes apstākļos, kuras 2008. gadā bija 
Ls 5195 jeb 0,1% no kopējiem izdevumiem atalgojumam, 2009.gadā netika 
piešķirtas; 

104.2.2. piemaksas par papildu darbu (prombūtnē esoša darbinieka pienākumu pildīšana 
uz laiku, kas nav ilgāks par diviem mēnešiem viena gada laikā152) 2009.gadā bija 
Ls 22 512 jeb 0,9% no kopējiem izdevumiem atalgojumam, kas ir par 82,8% 
mazāk nekā 2008.gadā, kad šīs piemaksas bija Ls 130 873 jeb 3,8% no kopējiem 
izdevumiem atalgojumam. Kopumā šo izdevumu īpatsvars atalgojuma izdevumos 
ir par 2,9 procentpunktiem mazāks nekā 2008.gadā; 

104.2.3. piemaksas par virsstundu darbu 2009.gadā bija Ls 50 388 jeb 2% no kopējiem 
izdevumiem atalgojumam. 2008.gadā šie izdevumi bija Ls 35 712 jeb 1% no 
kopējiem izdevumiem atalgojumam. 2009.gadā, salīdzinot ar 2008.gadu, 
izdevumu piemaksai par virsstundu darbu īpatsvars atalgojuma izdevumos ir 
palielinājies par 1 procentpunktu; 

104.2.4. piemaksas par nakts darbu 2009.gadā bija Ls 47 637 jeb 1,9% no kopējiem 
izdevumiem atalgojumam. 2008.gadā šie izdevumi bija Ls 31 718 jeb 0,9% no 
kopējiem izdevumiem atalgojumam. Salīdzinot ar 2008.gadu, izdevumu 
piemaksai par nakts darbu īpatsvars atalgojuma izdevumos ir palielinājies par 
1 procentpunktu; 

104.3. atalgojums fiziskajām personām uz tiesiskās attiecības regulējošu dokumentu pamata 
2009.gadā bija Ls 2645 jeb 0,1% no kopējiem izdevumiem atalgojumam, kas ir par 
62,8% mazāk nekā 2008.gadā, kad tas bija Ls 7113 jeb 0,2% no kopējiem 
izdevumiem atalgojumam. Salīdzinot ar 2008.gadu, šo izdevumu īpatsvars atalgojuma 
izdevumos ir samazinājies par 0,1 procentpunktu. 

Mēneša amatalga  
105. Revīzijā konstatēts, ka kopējie faktiskie izdevumi mēneša amatalgai pēc uzkrāšanas 

principa 2009.gadā aizsardzības nozarē bija Ls 39 227 323 jeb par 12,6% mazāk nekā 
2008.gadā. 

106. Revīzijā konstatēts, ka kopējie faktiskie izdevumi mēneša amatalgai pēc uzkrāšanas 
principa 2009.gadā: 
106.1. AM centrālajā aparātā bija Ls 2 763 744 jeb par 16,9% mazāk nekā 2008.gadā; 
106.2. AĪVA bija Ls 2 386 027 jeb par 1,3% vairāk nekā 2008.gadā. 

Aizsardzības ministrijas centrālais aparāts 
107. Veicot AM centrālā aparāta darbiniekiem noteikto153 mēneša amatalgu izmaiņu analīzi 

dažādiem amatiem, konstatēts, ka no izlasē iekļautajiem darbiniekiem (skatīt 4.pielikumu): 

107.1. visiem 11 izlasē iekļautajiem darbiniekiem uz 31.12.2009. salīdzinājumā ar 
01.01.2009. mēneša amatalga ir samazinājusies no 14,2% līdz 19,4%. Mēneša 
amatalgas samazinājuma mazākā summa ir Ls 191, bet lielākā – Ls 462; 

                                                 
152 Likuma „Par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzību 2009.gadā” 6.pants (spēkā 

no 01.01.2009. līdz 31.12.2009.). 
153 Ar AM 30.12.2008. rīkojumu Nr.150 apstiprinātais „Aizsardzības ministrijas centrālā aparāta štata saraksts”, 
ar AM 06.07.2009. rīkojumu Nr.44 apstiprinātais „AM Aizsardzības ministrijas centrālā aparāta štata saraksts”. 
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107.2. nevienam no izlasē iekļautajiem 11 darbiniekiem uz 01.01.2009. salīdzinājumā ar 
01.12.2008. mēneša amatalga nav mainījusies. 

108. Revīzijas laikā, analizējot AM centrālā aparāta darbinieku amatalgas īpatsvaru kopējā 
atalgojumā (skatīt 4.pielikumu), konstatēts, ka visiem izlasē iekļautajiem darbiniekiem 
2009.gadā amatalgas īpatsvars salīdzinājumā ar 2008.gadu ir pieaudzis no 3,6 līdz  
28,4 procentpunktiem: 
108.1. 2008.gadā 11 izlasē iekļautajiem darbiniekiem amatalgas īpatsvars kopējā 

atalgojumā bija no 69,9% līdz 90,5%; 
108.2. 2009.gadā 11 izlasē iekļautajiem darbiniekiem amatalgas īpatsvars kopējā 

atalgojumā bija no 84,5% līdz 100%. 
109.  AM centrālajā aparātā izlasē iekļautajiem darbiniekiem 2009.gadā papildus amatalgai ir 

veikti šādi maksājumi: 
109.1. trīs darbiniekiem – piemaksas par papildu darbu, kas veido no 1,4% līdz 3,2% no 

kopējās atalgojuma summas 2009.gadā; 
109.2. diviem darbiniekiem – piemaksas par darbu svētku dienās, kas veido no 1,8% līdz 

11,7% no kopējās atalgojuma summas 2009.gadā; 
109.3. vienam darbiniekam – piemaksa par diplomātisko rangu, kas veido 15,5% no 

kopējās atalgojuma summas 2009.gadā. 
Aizsardzības īpašumu valsts aģentūra 
110. Veicot AĪVA darbiniekiem noteikto154 mēneša amatalgu izmaiņu analīzi dažādiem 

amatiem, konstatēts, ka no izlasē iekļautajiem darbiniekiem (skatīt 4.pielikumu): 
110.1. salīdzinot AĪVA darbiniekiem štatu sarakstos uz 01.01.2009. noteikto mēneša 

amatalgu ar mēneša amatalgu uz 31.12.2009., konstatēts, ka no izlasē iekļautajiem 
sešiem darbiniekiem: 

110.1.1. pieciem darbiniekam mēneša amatalga samazināta par 20%; 
110.1.2. vienam darbiniekam mēneša amatalga samazināta par 14,4%, jo šim 

darbiniekam ir paaugstināta kvalifikācijas pakāpe; 
110.2. visiem sešiem izlasē iekļautajiem darbiniekiem uz 31.12.2009. salīdzinājumā ar 

01.12.2008. mēneša amatalga ir samazinājusies no 14,4% līdz 20%. Mēneša 
amatalgas samazinājuma mazākā summa ir Ls 217, bet lielākā – Ls 332; 

110.3.  nevienam no izlasē iekļautajiem sešiem darbiniekiem uz 01.01.2009. salīdzinājumā 
ar 01.12.2008. mēneša amatalga nav mainījusies. 

111. Revīzijas laikā, analizējot AĪVA darbinieku amatalgas īpatsvaru kopējā atalgojumā (skatīt 
4.pielikumu), konstatēts, ka visiem sešiem izlasē iekļautajiem darbiniekiem 2009.gadā 
amatalgas īpatsvars, salīdzinot ar 2008.gadu, ir pieaudzis no 24 līdz 35,6 procentpunktiem: 
111.1.  2008.gadā sešiem izlasē iekļautajiem darbiniekiem amatalgas īpatsvars kopējā 

atalgojumā bija no 64,4% līdz 71,9%; 
111.2.  2009.gadā sešiem izlasē iekļautajiem darbiniekiem amatalgas īpatsvars kopējā 

atalgojumā bija no 94,1% līdz 100%. 
112.  AĪVA izlasē iekļautajiem darbiniekiem 2009.gadā papildus amatalgai ir veikti šādi 

maksājumi: 
112.1. vienam darbiniekam – piemaksa par virsstundām, kas veido 5,9% no kopējās 

atalgojuma summas 2009.gadā; 

                                                 
154 Ar AĪVA 01.07.2008. rīkojumu Nr.593-pn apstiprinātais „Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras štata 
saraksts”; ar AĪVA 03.07.2009. rīkojumu Nr.740-pn apstiprinātais „Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras štata 
saraksts”. 



25 

 

112.2. vienam darbiniekam – piemaksa par papildu darbu, kas veido 2,8% no kopējās 
atalgojuma summas 2009.gadā. 

113. Saskaņā ar normatīvo aktu: 

113.1. Ierēdņa, darbinieka un amatpersonas kvalifikācijas pakāpi pārskata ne retāk kā reizi 
gadā, ņemot vērā ierēdņa, darbinieka un amatpersonas amata pienākumu vai darba 
izpildes ikgadējo novērtējumu. Iestādes vadītājs katru gadu nosaka termiņu, kurā veic 
ikgadējo ierēdņu, darbinieku un amatpersonu darbības un tās rezultātu novērtēšanu un 
pārskata viņu kvalifikācijas pakāpes155. 

113.2.  Ierēdņa, darbinieka un amatpersonas kvalifikācijas pakāpes nosaka atbilstoši 
individuālā vērtējuma koeficientam156, ko nosaka, pamatojoties uz amata pienākumu 
vai darba izpildes novērtējumu un valsts dienestā nostrādāto laiku157. 

114. AĪVA 2007.gadā izdots rīkojums158, kas nosaka, ka AĪVA darbiniekiem, ņemot vērā valsts 
dienestā nostrādātā laika izmaiņas, reizi ceturksnī tiek veikta kvalifikācijas pakāpes 
pārskatīšana. 

115. AĪVA 2008.gadā tika veikta visu AĪVA darbinieku ikgadējās darbības un tās rezultātu 
novērtēšana, tajā skaitā – vienai daļai darbinieku novērtēšana veikta par periodu līdz 
30.04.2008. un otrai daļai darbinieku – par periodu līdz 20.11.2008. 

116. Revīzijā, izlases veidā izvērtējot 2009.gadā veikto kvalifikācijas pakāpes paaugstināšanu 
AĪVA darbiniekiem, konstatēts: 

116.1. AĪVA 03.04.2009. izdots rīkojums159, ar ko uzdots daļai AĪVA darbinieku, kuru 
vērtēšana bija veikta par periodu līdz 30.04.2008., veikt ikgadējās darbības un tās 
rezultātu novērtēšanu. Pamatojoties uz veiktās darbinieku ikgadējās darbības un tās 
rezultātu novērtēšanas rezultātiem, vismaz 16 AĪVA darbiniekiem paaugstinātas 
kvalifikācijas pakāpes. 

116.2. AĪVA darbiniekiem, kuru vērtēšana bija veikta par periodu līdz 20.11.2008., 
ikgadējās darbības un tās rezultātu novērtēšana 2009.gadā netika veikta. Vismaz 65 
no šiem darbiniekiem 2009.gadā paaugstinātas kvalifikācijas pakāpes, pamatojoties uz 
AĪVA rīkojumu160 par kvalifikācijas pakāpes pārskatīšanu atbilstoši valsts dienestā 
nostrādātā laika izmaiņām un ņemot vērā 2008.gadā veiktās161 darbinieka ikgadējās 
darbības un tās rezultātu novērtēšanas rezultātus. 

                                                 
155 MK 20.12.2005. noteikumu Nr.995 „Noteikumi par tiešās pārvaldes iestāžu ierēdņu, darbinieku un 
amatpersonu un Centrālās vēlēšanu komisijas un Centrālās zemes komisijas darbinieku darba samaksas sistēmu 
un kvalifikācijas pakāpēm, kā arī ierēdņu pabalstiem un kompensāciju” 13.punkts. 
156 MK 20.12.2005. noteikumu Nr.995 „Noteikumi par tiešās pārvaldes iestāžu ierēdņu, darbinieku un 
amatpersonu un Centrālās vēlēšanu komisijas un Centrālās zemes komisijas darbinieku darba samaksas sistēmu 
un kvalifikācijas pakāpēm, kā arī ierēdņu pabalstiem un kompensāciju” 9.punkts. 
157 MK 20.12.2005. noteikumu Nr.995 „Noteikumi par tiešās pārvaldes iestāžu ierēdņu, darbinieku un 
amatpersonu un Centrālās vēlēšanu komisijas un Centrālās zemes komisijas darbinieku darba samaksas sistēmu 
un kvalifikācijas pakāpēm, kā arī ierēdņu pabalstiem un kompensāciju” 4.pielikums „Ierēdņu, darbinieku un 
amatpersonu kvalifikācijas pakāpju noteikšanas tabula”. 
158 AĪVA 24.04.2007. rīkojums Nr.254-pn „Par kvalifikācijas pakāpēm”; AĪVA 07.05.2007. rīkojums Nr.273-pn 
„Par grozījumiem 2007. gada 24.aprīļa rīkojumā Nr.254-pn „Par kvalifikācijas pakāpēm””. 
159 AĪVA 03.04.2009. rīkojums Nr.258-pn „Par ikgadējo ierēdņu un darbinieku darbības un tās rezultātu 
novērtēšanu” (vērtēšanas periods līdz 30.04.2009.). 
160 AĪVA 24.04.2007. rīkojums Nr.254-pn „Par kvalifikācijas pakāpēm”; AĪVA 07.05.2007. rīkojums Nr.273-pn 
„Par grozījumiem 2007. gada 24.aprīļa rīkojumā Nr. 254-pn „Par kvalifikācijas pakāpēm””. 
161 AĪVA 03.10.2008. rīkojums Nr.1048-pn „Par ikgadējo ierēdņu un darbinieku darbības un tās rezultātu 
novērtēšanu” (vērtēšanas periods līdz 20.11.2008.). 
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Revīzijas apjomā iekļauto iestāžu personālsastāva izmaiņas un struktūras īpatnības 
Konstatējumi 
Aizsardzības ministrijas centrālais aparāts 
117. Revīzijā konstatēts, ka AM centrālajā aparātā 31.12.2008. bija apstiprinātas162 224 amata 

vietas, bet 31.12.2009. – 221 amata vieta163, kas ir par 3 amata vietām jeb 1,3% mazāk 
nekā 31.12.2008., tajā skaitā 31.12.2009.: 
117.1. faktiskais164 darbinieku skaits bija 203, kas ir par 18 darbiniekiem jeb 8,1% mazāk 

nekā 31.12.2008.; 
117.2. vakantas bija 20 amata vietas, kas ir par 17 amata vietām jeb 566,7% vairāk nekā 

31.12.2008. (skatīt 5.pielikumu). Saskaņā ar AM 21.12.2009. rīkojumu165 AM 
centrālā aprāta ierēdņu amatos 2010.gadā ir plānots integrēt profesionālā militārā 
dienesta karavīrus. 

118. AM centrālajā aparātā 2009.gadā atbilstoši rīkojumiem par štatu samazināšanu tika 
atbrīvoti seši darbinieki, kas bija 2,7% no kopējā faktisko darbinieku skaita 31.12.2008., 
tajā skaitā:  
118.1. divi atbalsta struktūrvienību darbinieki; 
118.2. četri pamatfunkciju struktūrvienību darbinieki (skatīt 1.tabulu).  

1.tabula 
 Atbilstoši rīkojumam par štatu samazināšanu   

atbrīvoto darbinieku skaits 2009.gadā 

 

Nr. 
p.k. 

Institūcijas nosaukums  

Kopējais 
2009.gadā 
atbrīvoto 

darbinieku 
skaits 

Atbalsta 
struktūr-
vienību 

darbinieki 

Pamatfunkciju 
struktūrvienību 

darbinieki 

Vadītāji, 
ieskaitot 
vadītāju 

vietniekus 

Padotie 
darbinieki 

1 2 
3=4+5 

(3=6+7) 
4 5 6 7 

1. Aizsardzības ministrijas 
centrālais aparāts 6 2 4 2 4 

2. Aizsardzības īpašumu 
valsts aģentūra 182 19 163 22 160 

119. 2009.gadā AM centrālajā aparātā tika atbrīvots viens vadītājs, viens vadītāja vietnieks un 
četri padotie darbinieki. 

Aizsardzības īpašumu valsts aģentūra 
120. Revīzijā konstatēts, ka AĪVA 31.12.2008. bija apstiprinātas166 513 amata vietas, bet 

31.12.2009. – 420 amata vietas167, kas ir par 93 amata vietām jeb 18,1% mazāk nekā 
31.12.2008., tajā skaitā 31.12.2009.: 
120.1. faktiskais darbinieku skaits168 bija 409, kas ir par 36 darbiniekiem jeb 10,1% mazāk 

nekā 31.12.2008.; 

                                                 
162 Ar AM 30.12.2008. rīkojumu Nr.150 apstiprinātais „Aizsardzības ministrijas centrālā aparāta štata saraksts”. 
163 Ar AM 06.07.2009. rīkojumu Nr.44 apstiprinātais „Aizsardzības ministrijas centrālā aparāta štata saraksts”. 
164 Faktisko darbinieku skaitā ietilpst darbinieki, kuri konkrētajā laika posmā strādā, kā arī tie, kuri atrodas 
grūtniecības un dzemdību atvaļinājumā, un cita veida ilgstošā prombūtnē, bet tajā netiek iekļauti darbinieki, kas 
pieņemti uz laiku, pildot ilgstošā prombūtnē esoša darbinieka amata pienākumus. 
165 AM 21.12.2009. rīkojums Nr.84 „Par karavīru iecelšanu Aizsardzības ministrijas amatos”.  
166 Ar AĪVA 01.07.2008. rīkojumu Nr.593-pn apstiprinātais „Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras štata 
saraksts”. 
167 Ar AĪVA 03.07.2009. rīkojumu Nr.740-pn apstiprinātais „Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras štata 
saraksts”. 
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120.2. AĪVA bija 11 vakantās amata vietas, kas ir par 47 amata vietām jeb 81% mazāk nekā 
31.12.2008. (skatīt 4.pielikumu). 

121.  AĪVA 2009.gadā atbilstoši rīkojumiem par štatu samazināšanu tika atbrīvoti 182 
darbinieki, kas bija 40% no kopējā faktisko darbinieku skaita 31.12.2008., tajā skaitā:  
121.1. 19 atbalsta struktūrvienību darbinieki; 
121.2. 163 pamatfunkciju struktūrvienību darbinieki (skatīt 1.tabulu). 

122. 2009.gadā AĪVA tika atbrīvoti 22 vadītāji, ieskaitot vadītāju vietniekus, un 160 padotie 
darbinieki. No 30.12.2009. AĪVA likvidēta169, izveidojot Valsts aizsardzības militāro 
objektu un iepirkumu centru. 

Uzņēmuma līgumi 
Konstatējumi 
123. Normatīvais akts170 nosaka, ka ar uzņēmuma līgumu viena puse uzņemas izpildīt otrai 

pusei par zināmu atlīdzību ar saviem darba rīkiem un ierīcēm kādu pasūtījumu, izgatavot 
kādu lietu vai izvest galā kādu pasākumu. Uzņēmuma līgumam piemērojami noteikumi 
par darba līgumu (I apakšnodaļa), ciktāl tie nerunā pretim sekojošo pantu noteikumiem. 

124. Saskaņā ar normatīvo aktu171: 
124.1. izdevumu kodā 1150 – atalgojums fiziskajām personām uz tiesiskās attiecības 

regulējošu dokumentu pamata uzskaita atalgojumu iestādes darbiniekiem un citām 
fiziskajām personām, kuras nav reģistrējušās kā pašnodarbinātas personas un ar 
kurām darba devējs ir stājies līgumattiecībās par konkrēta darba vai pakalpojuma 
izpildi uz uzņēmuma līguma, darba līguma vai cita normatīvā akta pamata par 
atalgojumu; 

124.2. izdevumu kodā 2232 – uz līguma pamata pieaicināto ekspertu izdevumi uzskaita uz 
līguma pamata pieaicināto ekspertu izdevumus – līgumdarbu izdevumus (auditoru, 
ekspertu, tulku un citu pieaicināto speciālistu pakalpojumi), ja līgums tiek slēgts ar 
juridisko personu un ar pašnodarbināto, kas reģistrējies kā nodokļu maksātājs. 

125. Revīzijā konstatēts (skatīt 2.tabulu), ka 2009.gadā: 
125.1. AM centrālajā aparātā ir noslēgti 38 uzņēmuma līgumi, ieskaitot AM centrālajā 

aparātā noslēgtos darba līgumus ar ārštata darbiniekiem, ar 36 fiziskajām personām, 
no kurām viens ir 2009.gadā atbrīvotais AM centrālā aparāta darbinieks. Revīzijā, 
izvērtējot līguma172, kas noslēgts ar AM centrālā aparāta bijušo darbinieku, 
nosacījumus, konstatēts, ka līgumā paredzētie darba izpildītāja pienākumi ir saistīti 
ar konkrēta darba izpildi AM organizētā pasākuma173 ietvaros no 23.11.2009. līdz 
27.11.2009.;  

125.2. AĪVA ir noslēgti 14 uzņēmuma līgumi, ieskaitot AĪVA noslēgtos darba līgumus ar 
ārštata darbiniekiem, ar 14 fiziskajām personām, no kurām divi ir AĪVA štata 
darbinieki un viens ir 2009.gadā atbrīvotais AĪVA darbinieks. Ar štata darbiniekiem 

                                                                                                                                                         
168 Faktisko darbinieku skaitā ietilpst darbinieki, kuri konkrētajā laika posmā strādā, kā arī tie, kuri atrodas 
grūtniecības un dzemdību atvaļinājumā, un cita veida ilgstošā prombūtnē, bet tajā netiek iekļauti darbinieki, kas 
pieņemti uz laiku, pildot ilgstošā prombūtnē esoša darbinieka amata pienākumus. 
169 MK 21.10.2009. rīkojums Nr.717 „Par Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras likvidāciju un Valsts 
aizsardzības militāro objektu un iepirkumu centra izveidi”. 
170 Civillikuma 2212.panta pirmā un otrā daļa. 
171 MK 27.12.2005. noteikumi Nr.1031 „Noteikumi par budžeta izdevumu klasifikāciju atbilstoši ekonomiskajām 
kategorijām”. 
172 10.11.2009. Darba līgums (slēdzams ar ārštata darbiniekiem) Nr.46.  
173 AM rīkotais NATO partnervalstu aizsardzības ministriju pārstāvju seminārs „Aizsardzības transformācija” no 
23.11.2009. līdz 27.11.2009.  
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slēgti līgumi174 par papildu darbu izpildi LIFE projekta175 ietvaros, kas nepārklājas ar 
darbinieku amata aprakstos noteiktajiem uzdevumiem, savukārt ar bijušo AĪVA 
darbinieku noslēgtajā līgumā176 paredzētie pienākumi ir saistīti ar konkrēta darba 
izpildi no 30.12.2009. līdz 27.01.2010.  

2.tabula 
2009.gadā ar fiziskām personām noslēgto uzņēmuma līgumu177 skaits 

Personu skaits, ar ko 2009.gadā noslēgti uzņēmuma līgumi  

Nr. 
p.k. 

Institūcijas 
nosaukums 

2009.gadā 
noslēgto 

uzņēmuma 
līgumu skaits Kopā 

Štata 
darbinieku 

skaits 

Ārštata 
darbinieku 

skaits178 

2009.gadā atbrīvoto 
darbinieku skaits, ar 

kuriem pēc atbrīvošanas 
noslēgti uzņēmuma 

līgumi 

1 2 3 4=5+6 5 6 7 

1. 

Aizsardzības 
ministrijas 
centrālais 
aparāts 

38 36 0 35 1 

2. 
Aizsardzības 
īpašumu valsts 

aģentūra 
14 14 2 11 1 

Darba laika organizācija 
Konstatējumi 
126. AM centrālajā aparātā 2009.gadā bija noteikts normāls darba laiks, savukārt AĪVA 

darbiniekiem un ierēdņiem atbilstoši iekšējam tiesību aktam179 tika ieviests nepilnas 
nedēļas darba laiks – 30 stundas. Saīsinātais darba laiks AĪVA piemērots laika posmā no 
02.11.2009. līdz 30.12.2009. 

127.  AM centrālajā aparātā netika konstatēti gadījumi, ka atvaļinājumi bez darba samaksas 
saglabāšanas būtu piešķirti ar mērķi samazināt iestādes izdevumus atlīdzībai, savukārt 
AĪVA kopumā 285 AĪVA darbiniekiem piešķirti atvaļinājumi bez darba samaksas 
saglabāšanas, vidēji vienam darbiniekam piešķirot septiņas atvaļinājuma dienas. 

Secinājumi 
128. Salīdzinot ar 2008.gadu, aizsardzības nozarei kopumā piešķirtie izdevumi atlīdzībai 

2009.gadā ir samazināti par 27,7%, tajā skaitā AM centrālā aparāta izdevumi atlīdzībai ir 
samazināti par 36,3%, savukārt AĪVA izdevumi atlīdzībai – par 42,6%. 

129. Salīdzinot ar 2008.gadu, revīzijas izlasē iekļautajās AM iestādēs veiktā atalgojuma 
struktūras analīze liecina, ka: 

129.1. AĪVA faktiskie izdevumi mēneša amatalgai 2009.gadā, salīdzinot ar 2008.gadu ir 
pieauguši par 1,3%, kaut gan kopējie izdevumi atalgojumam ir samazināti par 27,9%, 

                                                 
174 02.02.2009. Vienošanās par projekta finanšu asistenta pienākumu veikšanu (03.02.2009. reģistrēta AĪVA 
Finanšu plānošanas un grāmatvedības nodaļā ar Nr.1182); 03.02.2009. Vienošanās par projekta jurista 
pienākumu veikšanu (03.02.2009. reģistrēta AĪVA Finanšu plānošanas un grāmatvedības nodaļā ar Nr.1238). 
175 Projekts Nr.LIFE 06 NAT/LV/0001100 „Bioloģiskās daudzveidības atjaunošana militārā poligonā un Natura 
2000 teritorijā „Ādaži””.  
176 30.12.2009. Uzņēmuma līgums Nr.D/2009-22. 
177 Ieskaitot AM centrālajā aparātā un AĪVA noslēgtos darba līgumus ar ārštata darbiniekiem. 
178 Ārštata darbinieki ir darbinieki, kas ir nodarbināti uz darba līguma vai uzņēmuma līguma pamata un nav 
iekļauti institūcijas apstiprinātajā štatu sarakstā. Pie ārštata darbiniekiem netiek pieskaitītas personas, kuras par 
paveikto darbu ir saņēmušas autoratlīdzības, un personas, kuras pilda padomnieku funkcijas, nesaņemot par to 
atlīdzību. 
179 AĪVA 01.10.2009. rīkojums Nr.540 „Par nepilna darba laika noteikšanu 2009.gada novembrī un decembrī”.  
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kas liecina, ka izdevumu samazinājums panākts, veicot citus pasākumus, tajā skaitā, 
saīsinot darba laiku par 10 stundām nedēļā un darbiniekiem piešķirot atvaļinājumu 
bez darba samaksas saglabāšanas. 

129.2. AM centrālajā aparātā izdevumu mēneša amatalgai īpatsvars 2008.gadā bija 59,3% 
no kopējiem izdevumiem atalgojumam, un izdevumi mēneša amatalgai 2009.gadā ir 
samazināti par 16,9%. 

130. AĪVA, paaugstinot kvalifikācijas pakāpi daudziem darbiniekiem 2009.gadā, pamatojoties 
uz 2008.gadā veiktās darbinieku ikgadējās darbības un tās rezultātu novērtēšanas 
rezultātiem un neveicot darba izpildes ikgadējo novērtēšanu 2009.gadā, nav ievērojusi 
normatīvajā aktā180 noteikto, ka ierēdņa, darbinieka un amatpersonas kvalifikācijas pakāpi 
pārskata ne retāk kā reizi gadā, ņemot vērā ierēdņa, darbinieka un amatpersonas amata 
pienākumu vai darba izpildes ikgadējo novērtējumu. 

Finansējuma pārdale starp valsts budžeta programmām un apakšprogrammām 

131. Ministru kabineta 29.12.2008. rīkojumā181 ir noteikts, ka izdevumi atlīdzībai samazināmi 
ne mazāk kā par 15% no likumā „Par valsts budžetu 2009.gadam” apstiprinātā atlīdzības 
apjoma. 

132. Saskaņā ar Ministru kabineta 17.03.2009. lēmumu182 ministrijām, sagatavojot 
priekšlikumus likumprojektam „Grozījumi likumā „Par valsts budžetu 2009.gadam””, lai 
panāktu nepieciešamo valsts budžeta izdevumu samazinājumu, uzdots izdevumus 
atlīdzībai samazināt 20% apmērā vai apmērā, kas aprēķināts septiņiem mēnešiem plānotā 
vidējā izdevumu apjoma atlīdzībai, kā arī precēm un pakalpojumiem, subsīdijām un 
dotācijām, izdevumiem pamatkapitāla veidošanai, pārvērtējot un optimizējot izdevumus 
valsts iepirkumiem. 

133. Budžeta līdzekļu pārdales kārtību starp budžeta programmām un apakšprogrammām 
nosaka normatīvie akti183. Normatīvajos aktos184 ir noteikts, ka ministrija izstrādā 
pieprasījumu likumā par valsts budžetu kārtējam gadam apstiprinātās apropriācijas 
pārdalei starp pamatbudžeta programmām, apakšprogrammām un izdevumu ekonomiskās 
klasifikācijas kodiem un, ja nepieciešams, iesniedz pieprasījumu apropriācijas pārdalei 
Finanšu ministrijā trīs reizes gadā – līdz 1.aprīlim, 1.jūlijam un 1.oktobrim. 

                                                 
180 MK 20.12.2005. noteikumu Nr.995 „Noteikumi par tiešās pārvaldes iestāžu ierēdņu, darbinieku un 
amatpersonu un Centrālās vēlēšanu komisijas un Centrālās zemes komisijas darbinieku darba samaksas sistēmu 
un kvalifikācijas pakāpēm, kā arī ierēdņu pabalstiem un kompensāciju” 13.punkts. 
181 MK 29.12.2008. rīkojuma Nr.882 „Par fiskālās disciplīnas un uzraudzības nodrošināšanas pasākumiem” 1.7. 
apakšpunkts (grozīts ar Ministru kabineta 03.03.2009. rīkojumu Nr.150). 
182 MK 17.03.2009. sēdes protokols Nr.19, §18. 
183 MK 28.08.2007. noteikumi Nr.584 ,,Kārtība, kādā ministrijas un citas centrālās valsts iestādes izstrādā un 
Finanšu ministrija izvērtē pieprasījumus par apropriācijas pārdali starp programmām, apakšprogrammām un 
izdevumu ekonomiskās klasifikācijas kodiem” (spēkā līdz 20.11.2009.); MK 03.11.2009. noteikumi Nr.1292 
„Noteikumi par kārtību, kādā ministrijas un citas centrālās valsts iestādes izstrādā, Finanšu ministrija izvērtē un 
finanšu ministrs apstiprina pieprasījumus par apropriācijas pārdali starp programmām, apakšprogrammām un 
izdevumu ekonomiskās klasifikācijas kodiem” (spēkā no 21.11.2009. līdz 31.12.2009.). 
184 MK 28.08.2007. noteikumu Nr.584 ,,Kārtība, kādā ministrijas un citas centrālās valsts iestādes izstrādā un 
Finanšu ministrija izvērtē pieprasījumus par apropriācijas pārdali starp programmām, apakšprogrammām un 
izdevumu ekonomiskās klasifikācijas kodiem” 2. un 8.punkts (spēkā līdz 20.11.2009.); MK 03.11.2009. 
noteikumu Nr.1292 „Noteikumi par kārtību, kādā ministrijas un citas centrālās valsts iestādes izstrādā, Finanšu 
ministrija izvērtē un finanšu ministrs apstiprina pieprasījumus par apropriācijas pārdali starp programmām, 
apakšprogrammām un izdevumu ekonomiskās klasifikācijas kodiem” 2. un 8.punkts (spēkā no 21.11.2009. līdz 
31.12.2009.). 
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134. Atbilstoši AM pieprasījumiem185 par 2009.gada pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp 
AM budžeta programmām un apakšprogrammām Finanšu ministrija ir izdevusi 
rīkojumus186. Kopsavilkums par finansējuma pārdali starp AM budžeta programmām un 
apakšprogrammām atbilstoši ekonomiskajām kategorijām detalizēti sniegts revīzijas 
ziņojuma 6.pielikumā. 

135. Izvērtējot Finanšu ministrijas rīkojumus187 par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp 
AM budžeta programmām un apakšprogrammām, konstatēts: 

135.1. Vairākām AM padotības iestādēm AM budžeta līdzekļu pārdales rezultātā ir 
palielināti izdevumi atlīdzībai: 

135.1.1. NBS izdevumi atlīdzībai budžeta apakšprogrammā188 palielināti par  
Ls 2 009 225, tajā skaitā atalgojumam par Ls 145 541. Izdevumu palielinājums 
veikts, samazinot citu AM budžeta programmu un apakšprogrammu dažādus 
izdevumus (skat. 6.pielikumu); 

135.1.2. LĢIA izdevumi atlīdzībai budžeta programmā189 palielināti par Ls 36 405, 
šajā programmā attiecīgi samazinot kapitālos izdevumus; 

135.1.3. AĪVA izdevumi atlīdzībai budžeta programmā190 palielināti par Ls 119 998, 
šajā programmā attiecīgi samazinot kapitālos izdevumus; 

135.1.4. Jaunsardzes centra izdevumi atlīdzībai budžeta programmā191 palielināti par  
Ls 6000, šajā programmā attiecīgi samazinot izdevumus precēm un 
pakalpojumiem; 

135.1.5. Valsts aģentūras „Kara muzejs” izdevumi atlīdzībai budžeta programmā192 
palielināti par Ls 3001, šajā programmā attiecīgi samazinot izdevumus 
precēm un pakalpojumiem; 

135.2. AM budžeta programmā193 palielināti izdevumi subsīdijām un dotācijām par  
Ls 35 730, šajā programmā attiecīgi samazinot izdevumus precēm un pakalpojumiem;  

135.3. AM budžeta programmā194 palielināti izdevumi subsīdijām un dotācijām par  
Ls 22 900, šajā programmā attiecīgi samazinot izdevumus pamatkapitāla veidošanai.  

136. Atbilstoši AM par 2009.gada budžeta apropriācijas pārdali sniegtajiem skaidrojumiem195 
izdevumi atlīdzībai palielināti, lai nodrošinātu atlaišanas pabalstu izmaksu, kas neietekmēs 
nākamajam periodam noteikto maksimāli pieļaujamo atlīdzības kopējo apjomu, 

                                                 
185 AM 23.09.2009. vēstule Nr.MV-N/3214 „Par 2009.gada budžeta apropriācijas pārdali” un AM 22.10.2009. 
vēstule Nr. MV-N/3563 „Par 2009.gada budžeta apropriācijas pārdali”.  
186 Finanšu ministrijas 26.10.2009. rīkojums Nr.736 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, 
apakšprogrammām un budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām” un Finanšu ministrijas 
15.12.2009. rīkojums Nr.901 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, apakšprogrammām un 
budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām”. 
187 Finanšu ministrijas 26.10.2009. rīkojums Nr.736 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, 
apakšprogrammām un budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām” un Finanšu ministrijas 
15.12.2009. rīkojums Nr.901 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, apakšprogrammām un 
budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām”. 
188 AM budžeta apakšprogramma 22.10.00 „Starptautisko operāciju un NBS personālsastāva centralizētais 
atalgojums”.  
189 AM budžeta programma 28.00.00 „Ģeodēzija un kartogrāfija”.  
190 AM budžeta programma 33.00.00 „Aizsardzības īpašumu pārvaldīšana”.  
191 AM budžeta programma 34.00.00 „Jaunsardzes centrs”.  
192 AM budžeta programma 12.00.00 „Kara muzejs”.  
193 AM budžeta programma 30.00.00 „Valsts aizsardzības politikas realizācija”.  
194 AM budžeta programma 30.00.00 „Valsts aizsardzības politikas realizācija”.  
195 AM 22.10.2009. vēstule Nr. MV-N/3563 „Par 2009.gada budžeta apropriācijas pārdali”. 
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kompensāciju izmaksu zemessargiem par piedalīšanos Latvijas armijas 90.gadadienas 
militārās parādēs, kā arī valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas, sociāla rakstura 
pabalstus un citas kompensācijas. 

137. AM papildus ar Finanšu ministrijas rīkojumu196 veiktajam AĪVA atlīdzības izdevumu 
palielinājumam 2009.gada decembrī no budžeta programmas197 palielināja AĪVA 
izdevumus atlīdzībai par Ls 76 496198. Saskaņā ar AĪVA 26.11.2009. AM iesniegto 
informāciju199 papildu finansējums Ls 76 496 apmērā bija nepieciešams saistībā ar AĪVA 
likvidāciju, darbinieku štata vietu samazināšanu un atlaišanas pabalstu izmaksu segšanai.  

138. Revīzijā, izvērtējot AĪVA atlīdzības izdevumu palielinājumu, konstatēts, ka no 2009.gada 
oktobra līdz decembrim kopumā AĪVA atlīdzībai papildus ir piešķirti Ls 196 494. 
Atlaišanas pabalstiem šajā periodā AĪVA izlietoti Ls 51 875. Pārskata gada beigās AĪVA 
saistības pret darbiniekiem par darba samaksu veidoja Ls 101 176. Minētās saistības 
nodotas un uzrādītas Valsts militāro objektu un iepirkumu centra gada pārskatā. Atbilstoši 
tiesību aktam200 Valsts militāro objektu un iepirkumu centrs ir AĪVA tiesību un saistību 
pārņēmējs.  

139. Revīzijā konstatēts, ka izdevumi subsīdijām un dotācijām AM budžeta programmā201 
palielināti par Ls 22 900, lai segtu saskaņā ar Ministra kabineta rīkojumu202 noslēgto 
sadarbības līgumu ietvaros līdz 30.03.2009. izveidojušās saistības.  

139.1. Ar Ministru kabineta 20.02.2009. rīkojumu203 fiziskajai kultūrai un sportam 
piešķirtajām subsīdijām un dotācijām sporta veidu atbalstam no AM 2009.gada 
budžeta piešķirts finansējums kopsummā par Ls 511 500. Ar Ministru kabineta 
31.03.2009. rīkojumu204 iepriekš minētais rīkojums205 atzīts par spēku zaudējušu. 

139.2. Ministru kabineta 31.03.2009. protokollēmumā206 ir norādīts, ka AM ar 01.04.2009. 
izbeigs atbilstoši Ministru kabineta 22.02.2009. rīkojumam noslēgto sadarbības 
līgumu darbību. 

139.3. Tieslietu ministrija 15.06.2009. sniegusi Ministru prezidentam viedokli207, ka sporta 
veidu atbalsta finansēšanas pārtraukums attiecināms uz izmaksām, kuras atbilstoši 
sadarbības līgumiem būtu jānodrošina pēc 01.04.2009., un tas nav attiecināms uz tādu 
finansējumu izmaksām, kuras AM bija jāveic līdz 01.04.2009., bet attiecīgo iemeslu 
(piemēram, kavējuma) dēļ netika veiktas.  

                                                 
196 Finanšu ministrijas 26.10.2009. rīkojums Nr.736 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, 
apakšprogrammām un budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām”. 
197 AM budžeta programma 33.00.00 „Aizsardzības īpašumu pārvaldīšana”. 
198 AM 01.12.2009. finansēšanas plāns Nr.2100015300000000010 (01.12.2009. reģistrēts Valsts kasē). 
199 AĪVA direktora v.i. 26.11.2009. vēstule Nr.1-9824 „Par finansējumu atlīdzībai” (26.11.2009. saņemta AM 
Resursu plānošanas departamentā ar reģistrācijas Nr.13.-2/167). 
200 MK 21.10.2009. rīkojums Nr.717 „Par Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras likvidāciju un Valsts militāro 
objektu un iepirkumu centra izveidi”. 
201 AM budžeta programma 30.00.00 „Valsts aizsardzības politikas realizācija”.  
202 MK 20.02.2009. rīkojums Nr.125 „Par valsts budžeta programmas „Valsts aizsardzība, drošība un integrācija 
NATO” līdzekļu izlietojumu sporta veidu atbalstam” (spēkā līdz 30.03.2009.). 
203 MK 20.02.2009. rīkojums Nr.125 „Par valsts budžeta programmas „Valsts aizsardzība, drošība un integrācija 
NATO” līdzekļu izlietojumu sporta veidu atbalstam”. 
204 MK 31.03.2009. rīkojums Nr.219 „Par Ministru kabineta 2009.gada 20. februāra rīkojuma Nr.125 „Par valsts 
budžeta programmas „Valsts aizsardzība, drošība un integrācija NATO” līdzekļu izlietojumu sporta veidu 
atbalstam” atzīšanu par spēkā zaudējušu”. 
205 MK 20.02.2009. rīkojums Nr.125 „Par valsts budžeta programmas „Valsts aizsardzība, drošība un integrācija 
NATO” līdzekļu izlietojumu sporta veidu atbalstam”. 
206 MK 31.03.2009. sēdes protokols Nr.22 55.§.  
207 Tieslietu ministrijas 15.06.2009. vēstule Nr. 1-10/2483 „Par Ministru kabineta sēdes protokollēmuma projektu 
„Valsts aizsardzība, drošība un integrācijas NATO” līdzekļu izlietojumu sporta veidu atbalstam”.  
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Secinājums 

140. AM 2009.gadā, pārdalot finansējumu starp budžeta programmām un apakšprogrammām, 
papildu finansējums piešķirts208 atlīdzībai Ls 2 251 125, kā arī subsīdijām un dotācijām  
Ls 35 730 apmērā209, kas atbilstoši Ministru kabineta iepriekš pieņemtajiem lēmumiem par 
fiskālās disciplīnas un uzraudzības nodrošināšanas pasākumiem bija jāierobežo. 

 

Revīzijas grupas vadītāja,          

vecākā valsts revidente       I. Grīnhofa 

 

Revīzijas grupa:          

valsts revidents        A.Avotiņš 

valsts revidente        B. Vilciņa 

valsts revidente        I.Anspoka 

valsts revidenta palīdze       D.Kaļvāne 

informāciju sistēmu auditors       J. Druva 
 
informāciju sistēmu auditors       O.Gaidučenko 
 
 
 
SASKAŅOTS 
 
Departamenta direktore       D.Nulle 
 
Sektora vadītāja v.i.        I.Grīnhofa 
 
Sektora vadītāja        I.Kalniņa-Junga  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
208 Finanšu ministrijas 26.10.2009. rīkojums Nr.736 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, 
apakšprogrammām un budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām”; AM 01.12.2009. 
finansēšanas plāns Nr.2100015300000000010 (01.12.2009. reģistrēts Valsts kasē). 
209 Finanšu ministrijas 15.12.2009. rīkojums Nr.901 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, 
apakšprogrammām un budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām”. 
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1.pielikums 
revīzijas ziņojuma Nr.5.1-2-48/2009 projektam  

 
Revīzijas apjomā iekļautās iestādes un izlases veidā pārbaudītās Aizsardzības 

ministrijas un tās padotības iestāžu pārskatu daļas 
 

1. Aizsardzības ministrijas centrālais aparāts: 
1.1. Bilance – Ilgtermiņa ieguldījumi: 

1.1.1. Zemesgabali, ēkas, būves; 
1.1.2. Pārējie pamatlīdzekļi; 

1.2. Bilance – Kreditori (Ilgtermiņa saistības); 
1.3. Izdevumi: 

1.3.1. Atlīdzība: 
1.3.1.1. Civildienesta ierēdņu mēneša amatalga (1114); 
1.3.1.2. Pārējo darbinieku mēneša amatalga (1119); 

1.3.2. Pensijas un sociālie pabalsti – Izdienas pensijas (6216); 
1.3.3. Starptautiskā sadarbība: 

1.3.3.1. Biedru naudas un dalības maksa pārējās starptautiskajās institūcijās 
(7712);  

1.3.3.2. Iemaksas NATO budžetā (7713); 
1.3.4. Subsīdijas un dotācijas – Valsts budžeta dotācija komersantiem, biedrībām un 

nodibinājumiem (3200); 
2. Nacionālo bruņoto spēku Apvienotais štābs: 

2.1. Bilance – Ilgtermiņa ieguldījumi: 
2.1.1. Zemesgabali, ēkas, būves; 
2.1.2. Pārējie pamatlīdzekļi; 

2.2. Bilance – Kreditori  
2.2.1. Ilgtermiņa saistības; 
2.2.2.  Norēķini par darba samaksu un ieturējumiem no darba algas; 

2.3. Izdevumi: 
2.3.1. Atlīdzība: 

2.3.1.1. Pārējo darbinieku mēneša amatalga (1119); 
2.3.1.2. Piemaksas par darbu īpašos apstākļos, speciālās piemaksas (1145); 
2.3.1.3. Piemaksas par vadības līgumiem un pārējās piemaksas (1149); 
2.3.1.4. Atalgojums fiziskajām personām uz tiesiskās attiecības regulējošu 

dokumentu pamata (1150); 
2.3.1.5.  Ārvalstīs nodarbināto darbinieku, amatpersonu ar speciālajām dienesta 

pakāpēm un ierēdņu pabalsti (1160); 
2.3.1.6. Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas, sociāla 

rakstura pabalsti un kompensācijas (1200); 
2.3.2. Komandējumi: 

2.3.2.1. Dienas nauda (2121); 
2.3.2.2. Pārējie komandējumu izdevumi (2122); 

2.3.3. Pakalpojumi – Ārvalstīs strādājošo darbinieku dzīvokļa īres un komunālo 
izdevumu kompensācija (2238); 

3. Nacionālo bruņoto spēku Nodrošinājuma pavēlniecība: 
3.1. Bilance – Ilgtermiņa ieguldījumi:  
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3.1.1. Zemesgabali, ēkas, būves; 
3.1.2. Pārējie pamatlīdzekļi ; 

3.2. Bilance – Krājumi; 
3.3. Bilance – Kreditori (Ilgtermiņa saistības); 
3.4. Izdevumi: 

3.4.1.  Krājumi, materiāli, energoresursi, preces, biroja preces un inventārs: 
3.4.1.1. Zāles, ķimikālijas, laboratorijas preces (2341) 
3.4.1.2. Ēdināšanas izdevumi (2363) 
3.4.1.3. Formas tērpi (2364); 
3.4.1.4. Munīcija (2381); 
3.4.1.5. Speciālais militārais inventārs (2382); 
3.4.1.6. Pārējie specifiskas lietošanas materiāli un inventārs (2389); 

4. Nacionālo bruņoto spēku Nodrošinājuma pavēlniecības 1.Reģionālais nodrošinājuma 
centrs: 
4.1. Bilance – Ilgtermiņa ieguldījumi:  

4.1.1. Zemesgabali, ēkas, būves; 
4.1.2. Pārējie pamatlīdzekļi; 
4.1.3. Avansa maksājumi par pamatlīdzekļiem; 

4.2. Bilance – Krājumi; 
4.3. Bilance – Kreditori (Ilgtermiņa saistības); 
4.4. Izdevumi: 

4.4.1. Krājumi, materiāli, energoresursi, preces, biroja preces un inventārs: 
4.4.1.1. Degviela (2322); 
4.4.1.2. Kārtējā remonta un iestāžu uzturēšanas materiāli (2350); 
4.4.1.3. Pārējie specifikas lietošanas materiāli un inventārs (2389); 

4.4.2. Pakalpojumi: 
4.4.2.1. Izdevumi par apkuri (2221); 
4.4.2.2. Izdevumi par elektroenerģiju (2223); 

4.4.3. Kapitālie izdevumi: 
4.4.3.1. Attīstības pasākumi un programmas (5110); 
4.4.3.2. Datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika (5238) 

5. Nacionālo bruņoto spēku Nodrošinājuma pavēlniecības 3.Reģionālais nodrošinājuma 
centrs: 
5.1. Bilance – Ilgtermiņa ieguldījumi:  

5.1.1. Zemesgabali, ēkas, būves; 
5.1.2. Bioloģiskie un pazemes aktīvi; 

5.2. Bilance – Krājumi; 
5.3. Bilance – Kreditori (Ilgtermiņa saistības); 
5.4. Izdevumi: 

5.4.1. Krājumi, materiāli, energoresursi, preces, biroja preces un inventārs: 
5.4.1.1. Inventārs (2312); 
5.4.1.2. Degviela (2322); 
5.4.1.3. Kārtējā remonta un iestāžu uzturēšanas materiāli (2350); 

5.4.2. Pakalpojumi: 
5.4.2.1. Izdevumi par transporta pakalpojumiem (2233); 
5.4.2.2. Ēku, būvju un telpu remonts (2241); 
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5.4.2.3. Pārējie iepriekš neklasificētie pakalpojumu veidi (2279); 
6. Aizsardzības īpašumu valsts aģentūra: 

6.1. Bilance – Ilgtermiņa ieguldījumi 
6.1.1.  Bioloģiskie un pazemes aktīvi; 
6.1.2. Nākamo periodu izdevumi; 
6.1.3. Pamatlīdzekļu izveidošana un nepabeigtā celtniecība; 

6.2. Bilance – Kreditori (Ilgtermiņa saistības); 
6.3. Ārvalstu finanšu palīdzība iestādes ieņēmumos; 
6.4. Izdevumi: 

6.4.1. Atlīdzība:  
6.4.1.1. Civildienesta ierēdņu mēneša amatalga (1114); 
6.4.1.2. Pārējo darbinieku mēneša amatalga (1119); 

6.4.2. Pakalpojumi: 
6.4.2.1. Izdevumi par apkuri (2221); 
6.4.2.2. Izdevumi par elektroenerģiju (2223); 

6.5.  Ilgtermiņa ieguldījumi – Pamatlīdzekļu izveidošana un nepabeigtā būvniecība 
(5240); 

7. Latvijas Ģeotelpiskās informācijas aģentūra: 
7.1. Bilance – Ilgtermiņa ieguldījumi (Tehnoloģiskās iekārtas un mašīnas); 
7.2. Bilance – Kreditori (Ilgtermiņa saistības); 
7.3. Ieņēmumi no budžeta iestāžu sniegtajiem maksas pakalpojumiem un citi pašu 

ieņēmumi; 
7.4. Izdevumi: 

7.4.1. Atlīdzība:  
7.4.1.1. Civildienesta ierēdņu mēneša amatalga (1114); 
7.4.1.2. Pārējo darbinieku mēneša amatalga (1119); 

7.4.2. Krājumi, materiāli, energoresursi, preces, biroja preces un inventārs – Materiāli 
un izejvielas palīgražošanai (2330); 

7.4.3. Pakalpojumi: 
7.4.3.1. Transportlīdzekļu noma (2262); 
7.4.3.2. Pakalpojumi, kurus budžeta iestādes apmaksā noteikto funkciju ietvaros, 

kas nav iestādes administratīvie izdevumi (2800); 
7.4.4. Kapitālie izdevumi – Tehnoloģiskās iekārtas un mašīnas (5220); 

8. Militārās izlūkošanas un drošības dienests (klasificēta informācija). 
 
Revīzijas grupas vadītāja  
vecākā valsts revidente, sektora vadītāja v.i.     I.Grīnhofa 

 

SASKAŅOTS 

Departamenta direktore       D.Nulle 
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2.pielikums  
revīzijas ziņojuma Nr.5.1-2-48/2009 projektam 

 
Aizsardzības ministrijas un revīzijas apjomā iekļauto iestāžu plānotie un faktiskie (pēc uzkrāšanas principa) izdevumi atlīdzībai 2009.gadā 

Likumā „Par valsts budžetu 2009.gadam” apstiprinātais izdevumu apjoms atlīdzībai Faktiskie izdevumi atlīdzībai pēc uzkrāšanas 
principa 

Izmaiņas  Izmaiņas Izmaiņas Institūcija 
Sākotnēji 

apstiprināts 
14.11.2008., 
stājās spēkā 

no 
01.01.2009. 

Grozījumi 
apstiprināti 
12.12.2008., 
stājās spēkā 

no 
01.01.2009. 

Ls % 

Grozījumi 
apstiprināti 
16.06.2009., 
stājās spēkā 

no 
01.07.2009. 

Ls % 

2008.gadā 2009.gadā 

Ls % 

Faktiskie 
izdevumi 

2009.gadā, 
salīdzinot ar 
apstiprināto 

budžetu 
2009.gadam 

(%) 

1 2 3 4=3-2 5=4/2*
100 6 7=6-3 8=7/3*

100 9 10 11=10-9 12=11/9
*100 13=10/6*100 

Aizsardzības 
ministrija 
(nozarei kopā) 

116 718 478 99 210 706 -17 507 772 -15.0 82 507 254 
 

84 378 9111 

-16 703 452 -16.8 110 050 050 81 350 777 -28 699 273 -26.1 98.6 
 

96.41 
Iestādes tāmē apstiprinātie izdevumi atlīdzībai        
Aizsardzības 
ministrijas 
centrālais 
aparāts 

 -  7 588 922  -  - 4 835 089 -2 753 833 -36.3 7 694 696 4 518 443 -3 176 253 -41.3 93.5 

Aizsardzības 
īpašumu valsts 
aģentūra 

 -  5 463 306  -  - 3 133 210 -2 330 096 -42.6 4 775 924 3 409 345 -1 366 579 -28.6 108.8 

 

 

Revīzijas grupas vadītāja, vecākā valsts revidente, sektora vadītāja v.i.      I.Grīnhofa 

SASKAŅOTS 

Departamenta direktore            D.Nulle 
 

 
                                                 
1 Tajā skaitā, ar tiesību aktiem 2009.gada oktobrī un decembrī atlīdzībai (nozarei kopā) papildus piešķirtie Ls 1 871 657 (skatīt 3.punkta 3.3.apakšpunktu). 
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3.pielikums  
revīzijas ziņojuma Nr.5.1-2-48/2009 projektam 

 
Aizsardzības ministrijas centrālā aparāta un Aizsardzības īpašumu valsts aģentūras aprēķinātais atalgojums 2008.gadā un 2009.gadā 

 
Atalgojuma 

apjoma 
izmaiņas 

2009.gadā, 
salīdzinot ar 
2008.gadu 

 Atalgojuma 
struktūra 
2008.gadā 

Atalgojuma 
struktūra 
2009.gadā 

Atalgojuma 
struktūras 
izmaiņas 

2009.gadā, 
salīdzinot ar 
2008.gadu  

EKK Nosaukums 

Aprēķinātais 
atalgojums 
2008.gadā 

(Ls) 

Aprēķinātais 
atalgojums 
2009.gadā 

(Ls) 

Aprēķinātā 
atalgojuma 

izmaiņas 
2009.gadā, 
salīdzinot 

ar 
2008.gadu 

(Ls) % % % procentpunkti 
1 2 3 4 5=4-3 6=5/3*100 7=3/3Σx100 8=4/4Σx100 9=8-7 

Aizsardzības ministrijas centrālais aparāts 
1100 Atalgojums 5 609 631 3 401 641 -2 207 990 -39.4 100.0 100.0 0  
1110 Mēneša amatalga 3 325 225 2 763 744 -561 481 -16.9 59.3 81.3 22.0 
1140 Piemaksas un prēmijas 1 212 543 159 858 -1 052 685 -86.8 21.6 4.7 -16.9 

1145 Piemaksa par darbu īpašos apstākļos, speciālās piemaksas 7 327 56 1021 48 775 665.7 0.1 1.6 1.5 

1146 Piemaksa par darbu paaugstinātas intensitātes apstākļos 21 894 0 -21 894 -100.0 0.4 0.0 -0.4 

1147 Piemaksa par papildu darbu 176 969 70 688 -106 281 -60.1 3.2 2.1 -1.1 

1148 Prēmijas, naudas balvas un materiālā stimulēšana 811 158 0 -811 158 -100.0 14.4 0.0 -14.4 

1149 Piemaksas par vadības līgumiem un pārējās piemaksas 195 195 33 0682 -162 127 -83.1 3.5 1.0 -2.5 

1150 
Atalgojums fiziskajām personām uz tiesiskās attiecības 
regulējošu dokumentu pamata 405 876 69 055 -336 821 -83.0 7.2 2.0 -5.2 

1160 
Ārvalstīs nodarbināto darbinieku, amatpersonu ar 
speciālajām dienesta pakāpēm un ierēdņu pabalsti 661 787 408 984 -252 803 -38.2 11.8 12.0 0.2 

1170 Darba devēja piešķirtie labumi un maksājumi 4 200 0 -4 200 -100.0 0.1 0.0 -0.1 
 

                                                 
1 Tajā skaitā: piemaksa par dienestu specifiskos apstākļos – Ls 9612, piemaksa par diplomātisko rangu – Ls 46 490 (no 01.04.2009. līdz 31.12.2009.). 
2 Tajā skaitā: piemaksa par algas starpību, pildot augstāku dienesta amata pakāpi – Ls 4639, piemaksa par darbu svētku dienās – Ls 6579, piemaksa par diplomātisko rangu – Ls 21 850 (no 
01.01.2009. līdz 31.03.2009). 
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Atalgojuma 

apjoma 
izmaiņas 

2009.gadā, 
salīdzinot ar 
2008.gadu 

 Atalgojuma 
struktūra 
2008.gadā 

Atalgojuma 
struktūra 
2009.gadā

Atalgojuma 
struktūras 
izmaiņas 

2009.gadā, 
salīdzinot ar 
2008.gadu  

EKK Nosaukums 

Aprēķinātais 
atalgojums 
2008.gadā 

(Ls) 

Aprēķinātais 
atalgojums 
2009.gadā 

(Ls) 

Aprēķinātā 
atalgojuma 

izmaiņas 
2009.gadā, 
salīdzinot 

ar 
2008.gadu 

(Ls) % % % procentpunkti 
1 2 3 4 5=4-3 6=5/3*100 7=3/3Σx100 8=4/4Σx100 9=8-7 

Aizsardzības īpašumu valsts aģentūra 
1100 Atalgojums 3 481 702 2 509 209 -972 493 -27.9 100.0 100.0 0  
1110 Mēneša amatalga 2 355 543 2 386 027 30 484 1.3 67.7 95.1 27.4 
1140 Piemaksas un prēmijas 1 119 046 120 537 -998 509 -89.2 32.1 4.8 -27.3 

1141 Piemaksa par nakts darbu 31 718 47 637 15 919 50.2 0.9 1.9 1.0 

1142 Piemaksa par virsstundu darbu 35 712 50 388 14 676 41.1 1.0 2.0 1.0 

1146 Piemaksa par darbu paaugstinātas intensitātes apstākļos 5 195 0 -5 195 -100.0 0.1 0.0 -0.1 

1147 Piemaksa par papildu darbu 130 873 22 512 -108 361 -82.8 3.8 0.9 -2.9 

1148 Prēmijas, naudas balvas un materiālā stimulēšana 915 5483 0 -915 548 -100.0 26.3 0.0 -26.3 

1150 
Atalgojums fiziskajām personām uz tiesiskās attiecības 
regulējošu dokumentu pamata 7 113 2 645 -4 468 -62.8 0.2 0.1 -0.1 

 

 

 

Revīzijas grupas vadītāja, vecākā valsts revidente, sektora vadītāja v.i.      I.Grīnhofa 

SASKAŅOTS 

Departamenta direktore            D.Nulle 
 

 

 
 
 
                                                 
3 Ieskaitot 2008.gadā izmaksāto materiālo stimulēšanu AĪVA darbiniekiem, kas tika uzrādīta izdevumu kodā 1149 - Piemaksas par vadības līgumiem un pārējās piemaksas. 
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4.pielikums 
 revīzijas ziņojuma Nr.5.1-2-48/2009 projektam 

 
Apkopojums par konkrētu amatu atlīdzības analīzi 2009.gadā, salīdzinot ar 2008.gadu 

 

Amatalgas 
(no štatu saraksta) 

Amatalgas izmaiņas 
(no štatu saraksta) 

Faktiskie izdevumi 
atalgojumam 
(aprēķinātais 

atalgojums) kopā 
gadā 

Faktiskie izdevumi 
mēneša amatalgai 

(aprēķinātā mēneša 
amatalga) kopā 

gadā 

Faktisko 
izdevumu 

atalgojumam 
(aprēķinātā 
atalgojuma) 

izmaiņas 

Mēneša amatalgas 
kopā gadā 
īpatsvars 

faktiskajos 
izdevumos 

atalgojumam kopā 
gadā 

2009.gada 
janvārī, 

salīdzinot ar 
2008.gada 
decembri 

2009.gada 
decembrī, 

salīdzinot ar 
2009.gada 

janvāri 

2009.gadā kopā, 
salīdzinot ar 

2008.gadu kopā 

Institūcijas nosaukums 
(amatu nosaukumi)  

01.12.
2008. 
(Ls) 

01.01.
2009.  
(Ls) 

31.12.
2009.
(Ls) 

Ls % Ls % 

2008.g. 
(Ls) 

2009.g. 
(Ls) 

2008.g.
(Ls) 

2009.g. 
(Ls) 

Ls % 

2008.g. 
(%) 

2009.g. 
(%) 

1 2 3 4 5=3-2 6=5/2*1
00 7=4-3 8=7/3*1

00 9 10 11 12  13=10-9 14=13/9
*100 

15=11/9*1
00 

16=12/10*
100 

Aizsardzības ministrijas centrālais aparāts 
valsts sekretārs 2 744 2 744 2 282 0 0 -462 -16.8 58 319 31 224 43 381 31 224 -27 095 -46.5 74.4 100.0 

politikas departamenta direktors 
ar augstāko mēnešalgu - Krīzes 
vadības departamenta direktors 

1 757 1 757 1 508 0 0 -249 -14.2 32 657 25 117 22 812 21 216 -7 540 -23.1 69.9 84.5 

politikas departamenta direktors 
ar zemāko mēnešalgu - 

Nodrošinājuma politikas 
departamenta direktore 

1 757 1 757 1 418 0 0 -339 -19.3 25 497 23 003 21 613 20 317 -2 494 -9.8 84.8 88.3 

nodaļas vadītājs, izņemot atbalsta 
funkcijas, ar augstāko mēnešalgu 

- Ģeotelpiskās informācijas 
politikas plānošanas un 

uzraudzības nodaļas vadītāja 

1 512 1 512 1 218 0 0 -294 -19.4 25 752 16 915 18 839 16 611 -8 837 -34.3 73.2 98.2 

nodaļas vadītājs, izņemot atbalsta 
funkcijas, ar zemāko mēnešalgu - 

Iepirkumu kontroles nodaļas 
vadītājs 

1 263 1 263 1 022 0 0 -241 -19.1 17 267 14 349 15 619 14 126 -2 918 -16.9 90.5 98.4 
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Amatalgas 
(no štatu saraksta) 

Amatalgas izmaiņas 
(no štatu saraksta) 

Faktiskie izdevumi 
atalgojumam 
(aprēķinātais 

atalgojums) kopā 
gadā 

Faktiskie izdevumi 
mēneša amatalgai 

(aprēķinātā mēneša 
amatalga) kopā 

gadā 

Faktisko 
izdevumu 

atalgojumam 
(aprēķinātā 
atalgojuma) 

izmaiņas 

Mēneša amatalgas 
kopā gadā 
īpatsvars 

faktiskajos 
izdevumos 

atalgojumam kopā 
gadā 

2009.gada 
janvārī, 

salīdzinot ar 
2008.gada 
decembri 

2009.gada 
decembrī, 

salīdzinot ar 
2009.gada 

janvāri 

2009.gadā kopā, 
salīdzinot ar 

2008.gadu kopā 

Institūcijas nosaukums 
(amatu nosaukumi)  

01.12.
2008. 
(Ls) 

01.01.
2009.  
(Ls) 

31.12.
2009.
(Ls) 

Ls % Ls % 

2008.g. 
(Ls) 

2009.g. 
(Ls) 

2008.g.
(Ls) 

2009.g. 
(Ls) 

Ls % 

2008.g. 
(%) 

2009.g. 
(%) 

1 2 3 4 5=3-2 6=5/2*1
00 7=4-3 8=7/3*1

00 9 10 11 12  13=10-9 14=13/9
*100 

15=11/9*1
00 

16=12/10*
100 

juridiskās struktūrvienības 
vadītājs -Juridiskā departamenta 

direktors 
1 757 1 757 1 418 0 0 -339 -19.3 27 320 20 560 21 222 19 899 -6 760 -24.7 77.7 96.8 

informācijas un tehnoloģiju 
struktūrvienības vadītājs - 

Informācijas tehnoloģiju nodaļas 
vadītājs 

1 263 1 263 1 022 0 0 -241 -19.1 21 121 14 396 15 583 14 196 -6 725 -31.8 73.8 98.6 

grāmatvedības struktūrvienības 
vadītājs -Centrālās grāmatvedības 

nodaļas vadītāja 
1 512 1 512 1 218 0 0 -294 -19.4 23 779 13 312 17 604 13 312 -10 467 -44.0 74.0 100.0 

personāla vadības 
struktūrvienības vadītājs - 
Personāla nodaļas vadītāja 

1 512 1 512 1 218 0 0 -294 -19.4 28 611 16 947 20 495 16 947 -11 664 -40.8 71.6 100.0 

lietvedības struktūrvienības 
vadītājs - Lietvedības nodaļas 

vadītāja 
1 059 1 059 868 0 0 -191 -18.0 16 334 11 813 13 341 11 813 -4 520 -27.7 81.7 100.0 

saimniecības struktūrvienības 
vadītājs -Saimniecības nodaļas 

vadītājs 
1 263 1 263 1 022 0 0 -241 -19.1 16 958 14 572 13 972 14 572 -2 386 -14.1 82.4 100.0 
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Amatalgas 
(no štatu saraksta) 

Amatalgas izmaiņas 
(no štatu saraksta) 

Faktiskie izdevumi 
atalgojumam 
(aprēķinātais 

atalgojums) kopā 
gadā 

Faktiskie izdevumi 
mēneša amatalgai 

(aprēķinātā mēneša 
amatalga) kopā 

gadā 

Faktisko 
izdevumu 

atalgojumam 
(aprēķinātā 
atalgojuma) 

izmaiņas 

Mēneša amatalgas 
kopā gadā 
īpatsvars 

faktiskajos 
izdevumos 

atalgojumam kopā 
gadā 

2009.gada 
janvārī, 

salīdzinot ar 
2008.gada 
decembri 

2009.gada 
decembrī, 

salīdzinot ar 
2009.gada 

janvāri 

2009.gadā kopā, 
salīdzinot ar 

2008.gadu kopā 

Institūcijas nosaukums 
(amatu nosaukumi)  

01.12.
2008. 
(Ls) 

01.01.
2009.  
(Ls) 

31.12.
2009.
(Ls) 

Ls % Ls % 

2008.g. 
(Ls) 

2009.g. 
(Ls) 

2008.g.
(Ls) 

2009.g. 
(Ls) 

Ls % 

2008.g. 
(%) 

2009.g. 
(%) 

1 2 3 4 5=3-2 6=5/2*1
00 7=4-3 8=7/3*1

00 9 10 11 12  13=10-9 14=13/9
*100 

15=11/9*1
00 

16=12/10*
100 

Aizsardzības īpašumu valsts aģentūra1 
nodaļu vadītāji, izņemot atbalsta 
funkcijas, ar augstāko mēnešalgu 

- Būvniecības nodaļas vadītājs 
1 551 1 551 1 327 0 0 -224 -14.4 29 614 15 461 19 598 15 461 -14 153 -47.8 66.2 100.0 

nodaļu vadītājs, izņemot atbalsta 
funkcijas, ar zemāko mēnešalgu -

Īpašumu apsaimniekošanas 
attīstības un resursu 

nodrošināšanas nodaļas vadītāja 

1 118 1 118 894 0 0 -224 -20.0 19 857 12 158 13 333 11 820 -7 699 -38.8 67.1 97.2 

 juridiskās struktūrvienības 
vadītājs -Juridiskās nodaļas 

vadītāja  
1 659 1 659 1 327 0 0 -332 -20.0 33 971 19 912 22 106 19 912 -14 059 -41.4 65.1 100.0 

grāmatvedības struktūrvienības 
vadītājs -Finanšu plānošanas un 
grāmatvedības nodaļas vadītāja 

1 425 1 425 1 140 0 0 -285 -20.0 25 704 17 476 18 022 16 441 -8 228 -32.0 70.1 94.1 

personāla vadības 
struktūrvienības vadītājs - 
Personāla daļas vadītāja 

1 278 1 278 1 022 0 0 -256 -20.0 22 733 13 738 16 343 13 738 -8 995 -39.6 71.9 100.0 

saimniecības struktūrvienības 
vadītājs -Saimniecības daļas 

vadītāja 
1 085 1 085 868 0 0 -217 -20.0 21 683 11 901 13 955 11 901 -9 782 -45.1 64.4 100.0 

 

Revīzijas grupas vadītāja, vecākā valsts revidente, sektora vadītāja v.i.      I.Grīnhofa 

SASKAŅOTS 

Departamenta direktore            D.Nulle 

                                                 
1 Dati uz 30.12.2009. 
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5.pielikums 

revīzijas ziņojuma Nr.5.1-2-48/2009 projektam 
 

Amata vietu, faktisko darbinieku un vakanto amata vietu skaits 2008.gada 31.decembrī un 2009.gada 31.decembrī 

Amata vietu skaits 
Vakanto amata vietu skaits (neaizpildītās, brīvās amata vietas, 

neskaitot neaizpildītās ilgstošā prombūtnē esošo darbinieku 
amata vietas) 

Faktiskais darbinieku skaits (visas 
aizpildītās amata vietas, tajā skaitā 

ilgstošā prombūtnē esošo darbinieku 
amata vietas)** 

Nr. 
p.k. 

Institūcijas 
nosaukums 

31.12.2008. 31.12.2009.

 Amata 
vietu skaita 

izmaiņas 
2009./2008. 

(%)  

31.12.2008. 31.12.2009.

 Vakanto 
amata vietu 

skaita 
izmaiņas 

2009./2008. 
(%)  

 Vakanto 
amata vietu 
īpatsvars no 
amata vietu 

skaita uz 
31.12.2008. 

(%) 

 Vakanto 
amata 
vietu 

īpatsvars 
no amata 

vietu 
skaita uz 

31.12.2009. 
(%) 

31.12.2008. 31.12.2009.

 Faktiskā 
darbinieku 

skaita izmaiņas 
2009./2008. (%)  

1 2 3 4 5=(4/3*100)-100 6 7  8=(7/6*100)-100  9=6/3*100  10=7/4*100  11 12 13=(12/11*100)-100 

1. 

Aizsardzības 
ministrijas 
centrālais 
aparāts 

224 221 -1.3 3 201 566.7 1.3 9.0 221 203 -8.1 

2. 

Aizsardzības 
īpašumu 

valsts 
aģentūra2 

513 420 -18.1 58 11 -81.0 11.3 2.6 455 409 -10.1 

 
 
 

Revīzijas grupas vadītāja, vecākā valsts revidente, sektora vadītāja v.i.      I.Grīnhofa 

 

SASKAŅOTS 

Departamenta direktore            D.Nulle 

                                                 
1 Saskaņā ar AM 21.12.2009. rīkojumu Nr.84 „Par karavīru iecelšanu Aizsardzības ministrijas amatos” AM centrālajā aparātā ierēdņu amatos plānots integrēt profesionālā militārā dienesta 
karavīrus. 
2 Dati uz 30.12.2009. 
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6.pielikums 
revīzijas ziņojuma Nr.5.1-2-48/2009 projektam 

 
Pamatbudžeta apropriācijas pārdales starp Aizsardzības ministrijas programmām, apakšprogrammām un budžeta izdevumu kodiem atbilstoši 

ekonomiskajām kategorijām 
 

Palielinātie izdevumi Pārdalītie izdevumi1 Budžeta programma 
(apakšprogramma), kurā 

palielināti izdevumi Izdevumu 
veids Summa Ls 

Nepieciešamība1 
Budžeta programma 

(apakšprogramma), no 
kuras pārdalīti izdevumi Izdevumu 

veids Summa Ls 
Samazinājums1 

Apropriācijas pārdale atbilstoši Finanšu ministrijas 26.10.2009. rīkojumam Nr.736 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, 
apakšprogrammām un budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām” 

Preces un 
pakalpojumi 
(EKK 2000) 

9436  22.02.00. „Vispārējās 
vienības” 

Subsīdijas un 
dotācijas 
(EKK 3000) 

764  

Subsīdijas un 
dotācijas 
(EKK 3000) 

13 000 Netika veikts maksājums par 
Audriņu pagasta iedzīvotāju 
monitoringu  

22.08.00. 
„Nodrošinājuma 
pavēlniecība” 

Preces un 
pakalpojumi 
(EKK 2000) 

6669 Netika organizēta NBS 
spartakiāde un vairākas 
starptautiska mēroga 
karavīru sacensības Latvijā 

832 193 Pārskatīti 2009.gada piegāžu 
līgumi, samazināti formas 
tērpu un ekipējuma iegāžu 
apjomi 

Preces un 
pakalpojumi 
(EKK 2000) 

210 840 Netika veikts 2009.gadā 
plānotais maksājums par 
patruļkuģu būves procesa 
apdrošināšanu 

22.10.00. „Starptautisko 
operāciju un NBS 
personālsastāva centralizētais 
atalgojums” 

Atlīdzība  
(EKK 1000) 

2 009 225 Nodrošināt 
atlaišanas pabalstu 
izmaksas, 
zemessargu 
kompensācijas par 
piedalīšanos 
Latvijas armijas 
90.gadadienas 
militārajās parādēs 
un cita rakstura 
sociālajiem 
maksājumiem līdz 
2009.gada beigām.  

22.12.00. „Nacionālo 
bruņoto spēku 
uzturēšana” 

Atlīdzība  
(EKK 1000) 

174 Tika atteikta studējošo 
kredīta dzēšana vienam 
Nacionālās aizsardzības 
akadēmijas absolventam 

                                                 
1 AM 22.10.2009. vēstule Nr.MV-N/3563 „Par 2009.gada budžeta apropriācijas pārdali” un AM 23.09.2009. vēstule Nr.MV-N/3214 „Par 2009.gada budžeta apropriācijas pārdali”. 
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Palielinātie izdevumi Pārdalītie izdevumi1 Budžeta programma 
(apakšprogramma), kurā 

palielināti izdevumi Izdevumu 
veids Summa Ls 

Nepieciešamība1 
Budžeta programma 

(apakšprogramma), no 
kuras pārdalīti izdevumi Izdevumu 

veids Summa Ls 
Samazinājums1 

3630 Netika uzsāktas iepirkuma 
procedūras par medicīnas 
aprīkojuma iegādi 

 Pamatkapitāla 
veidošana 
(EKK 5000) 

180 000 NBS sakaru sistēmas 
attīstības projekta ietvaros 
netika veikta antenu lauka 
modernizācija NBS objektā 
„Rīti” 

Atalgojums  
(EKK 1100) 

302 798  30.00.00. „Valsts 
aizsardzības politikas 
realizācija” Preces un 

pakalpojumi 
(EKK 2000) 

145 541  

    

22.10.00. „Starptautisko 
operāciju un NBS 
personālsastāva 
centralizētais 
atalgojums” 

Preces un 
pakalpojumi 
(EKK 2000) 
 
 

304 180  

12.00.00. „Kara muzejs” Atlīdzība  
(EKK 1000) 

3001 Atlaišanas 
pabalstiem 

12.00.00. „Kara muzejs” Preces un 
pakalpojumi 
(EKK 2000) 

3001  

28.00.00. „Ģeodēzija un 
kartogrāfija” 

Atlīdzība 
(EKK 1000) 

36 405 Lai nodrošinātu 
atlaišanas pabalstu 
izmaksu  

28.00.00. „Ģeodēzija un 
kartogrāfija” 

Pamatkapitāla 
veidošana 
(EKK 5000) 

36 405  

33.00.00. „Aizsardzības 
īpašumu pārvaldīšana” 

Atlīdzība  
(EKK 1000) 

119 998 Lai nodrošinātu 
atlaišanas pabalstu 
izmaksu  

33.00.00. „Aizsardzības 
īpašumu pārvaldīšana” 

Pamatkapitāla 
veidošana 
(EKK 5000) 

119 998  

34.00.00. „Jaunsardzes 
centrs” 

Atlīdzība  
(EKK 1000) 

6000 Lai nodrošinātu 
atlaišanas pabalstu 
izmaksu  

34.00.00. „Jaunsardzes 
centrs” 

Preces un 
pakalpojumi  
(EKK 2000) 

6000  
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Palielinātie izdevumi Pārdalītie izdevumi1 Budžeta programma 
(apakšprogramma), kurā 

palielināti izdevumi Izdevumu 
veids Summa Ls 

Nepieciešamība1 
Budžeta programma 

(apakšprogramma), no 
kuras pārdalīti izdevumi Izdevumu 

veids Summa Ls 
Samazinājums1 

22.12.00. „Nacionālo bruņoto 
spēku uzturēšana” 

Pamatkapitāla 
veidošana 
(EKK 5000) 

23 450 Lai nodrošinātu 
NBS Militārās 
policijas 
pārdislokāciju 
resursu 
optimizācijas plāna 
ietvaros un darbību 
atbilstoši 
uzdevumiem 
jaunajā dislokācijas 
vietā 

22.12.00. „Nacionālo 
bruņoto spēku 
uzturēšana” 

Preces un 
pakalpojumi 
(EKK 2000) 

23 450  

Subsīdijas un 
dotācijas  
(EKK 3000) 

22 900 Sporta 
organizācijām un 
federācijām 

30.00.00. „Valsts aizsardzības 
politikas realizācija” 

Valsts budžeta 
uzturēšanas 
izdevumu 
transferts 
pašvaldībai 
 (EKK 7460) 

1741 Līdzfinansējums 
pulkveža 
O.Kalpaka 
piemiņas 
uzturēšanai 2 

30.00.00. „Valsts 
aizsardzības politikas 
realizācija” 

Pamatkapitāla 
veidošana 
(EKK 5000) 

24 641  

Apropriācijas pārdale atbilstoši Finanšu ministrijas 15.12.2009. rīkojumam Nr.901 „Par pamatbudžeta apropriācijas pārdali starp programmām, 
apakšprogrammām un budžeta izdevumu kodiem atbilstoši ekonomiskajām kategorijām” 
30.00.00. „Valsts aizsardzības 
politikas realizācija” 

Subsīdijas un 
dotācijas 
(EKK 3000) 

35 730 Latvijas Nacionālo 
partizānu 
apvienības, Latvijas 
Nacionālo karavīru 
biedrības 
uzturēšanai 
2010.gadā 

30.00.00. „Valsts 
aizsardzības politikas 
realizācija” 

Preces un 
pakalpojumi  
(EKK 2000) 

35 730  

Revīzijas grupas vadītāja, vecākā valsts revidente, sektora vadītāja v.i.      I.Grīnhofa 

SASKAŅOTS 

Departamenta direktore            D.Nulle 
                                                 
2 MK 19.11.2009. rīkojums Nr.790 „Par līdzfinansējumu Madonas novada pašvaldībai”.  


