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Cienijamais lasitaj!

Esam pabeigusi paralélo likumibas un lietderibas
reviziju, kas tika veikta Eiropas Savienibas
Kontaktu komitejas VII Struktiirfondu darba
grupas ietvaros, lai sekmé&tu Valsts kontroles
darbibas stratégija 2014.-2017.gadam noteikta
mérka “Aktivi lidzdarboties starptautiska ItTmena
aktivitatés, veicinot profesionalo izaugsmi un
Latvijas atpazistamibu starptautiska Itmen1”
sasniegSanu.

Revizija tika vertets 2014.-2020.gada planosanas
perioda izglittbas jomai pieskirta Eiropas
Savienibas struktiirfondu finans€juma ieguldijums
“Eiropa 2020” stratégijas noteikto merku
sasniegsana.

Lai Eiropas Savienibas dalibvalstis nacionala
liment istenotu “Eiropa 2020 stratégijas méerkus,
kas izglitibas joma ir “panakt, ka priekslaicigas
skolas pamesanas gadijumu skaits ir zem 10 % un
ka vismaz 40 % 30 lidz 34 gadus veco cilvéku
ieglist augstako izglitibu”, tam 2014.—2020.gada
Eiropas Savienibas fondu planosanas perioda ir
pieejami butiski finansu lidzekli.

Eiropas Komisija 2014.gada apstiprinaja Latvijas
Republikas sagatavoto Darbibas programmu
“Izaugsme un nodarbinatiba”, kura paredzeti 12
prioritarie virzieni un uz izglittbas jomu ir
attiecinams  8.prioritarais  virziens “Izglitiba,
prasmes  un  mazizglitiba”, kas  veido
510 213 088 euro jeb 11,7 % no kop€ja Darbibas
programmas ES fondu finansgjuma.

Kopuma Izglittbas un zinatnes ministrijas
paveiktais Darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba,
prasmes un muzizglitiba” sagatavosana ir bijis
pietickams, tomeér atseviSkos gadijjumos nav
sniegts  detaliz€ts problému un vajadzibu
izveértejums, nav noradits pietickami detalizets
aprekins par finans€juma apméru, ka ari nav
sniegts detaliz€ts pamatojums iznakuma raditaju
noteikSanai.

Ta ka lidz 2016.gada 30.junijam bija apstiprinati
tikai divi projekti, tad revidentu vért§juma pastav
risks, ka ES struktirfondu starpposma
novértéSanas perioda — 2018.gada — netiks
sasniegti planotie finansu, iznakuma un rezultata
raditaji.

Izglitibas un zinatnes ministrijai sniegtie ieteikumi
veicinas efektivaku atbalstamo darbibu noteikSanu
problému risinaSanai un detaliz€tu informacijas
uzradiSanu raditaju noteikSanai.

Pateicamies par sadarbibu un atsaucibu misu
revidéjamai vienibai — Izglitibas un zinatnes
ministrijai, ka arT FinanSu ministrijai  un
Centralajai finan$u un ligumu agentirai.

Ar cienu
departamenta direktore

llonda Stepanova
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Kopsavilkums

Motivacija

Lai risinatu finan$u un ekonomiskas krizes sekas un iezimétu strat€gijas talakai izaugsmei, 2010.gada
Eiropas Komisija naca klaja ar pazinojumu ““Eiropa 2020 Stratégija gudrai, ilgtsp&jigai un integréjosai
izaugsmei”, paredzot piecus pamatmérkus, kas Eiropas Savieniba jasasniedz lidz 2020.gada beigam. Sie
pamatmerki attiecas uz nodarbinatibu, p&tniecibu un izstradi, klimatu un energétiku, izglitibu, ka ari
socialo ieklauSanu un nabadzibas mazinasanu.

Izglitibas joma “Eiropa 2020 strategija ir noteikti mérki - “panakt, ka priekslaicigas skolas pameSanas
gadijumu skaits ir zem 10 % un ka vismaz 40 % 30 lidz 34 gadus veco cilveku ieglist augstako
izglitibu”.

Lai Latvija nodroSinatu “Eiropa 2020 stratégijas mérku sasniegSanu,
2011.gada Ministru kabinets apstiprinaja Latvijas nacionalo reformu
programmu “ES 20207, izglitibas joma nosakot $adus mérkus:

% augstako izglitibu ieguvuso iedzivotaju ipatsvars grupa 30-34 Strategijas "Eiropa 2020"
gadi — 34 % lidz 36 %, ka galvenos politikas virzienus un pamatmerki izglitibas joma:
pasakumus nosakot augstakas izglittbas modernizaciju,
augstakas izglitibas institlciju materiali tehniskas bazes
moderniz€Sanu un studiju un zinatniskas darbibas kvalitates
uzlaboSanu; kuri paaudzes

% skolu nepabeiguso iedzivotaju ipatsvars vecuma grupa 18-24 priekslaicigi iedzivotaju

- ~ . . _ pamet skolu, jabut

gadi — 13,4 %, ka galvenos politikas virzienus un pasakumus  [EEISTESSTRNY EEPPRVETIRE Y

paredzot pamata un vidgjas izglitibas pieejamibas par 10 % izglitibai

nodro§inasanu un modernu macibu metozu ievieSanu.

Savukart progresa zinojuma ‘“Latvijas nacionala reformu

programma “Eiropa 2020 stratégijas stenodanai”’ ir noradits,

ka: “pemot vera lidzsinéjo mérka raditaja sasniegSanas
progresu, Latvija izvirza jaunu merki 2020.gadam — 10 %”.

To iedzivotaju | Vismaz 40 %
ipatsvaram, jaunakas

“Eiropa 2020 stratégijas noteiktie mérki ir integréti ari tados nacionalajos attistibas planoSanas
dokumentos ka Latvijas Nacionalais attistibas plans un Izglitibas attistibas pamatnostadnes
2014.-2020.gadam, tadgjadi apstiprinot Saeimas un valdibas appémibu aktivi piedalities Eiropas
Savienibas kopigo mérku sasniegSana.

Lai Eiropas Savienibas dalibvalstis nacionala limeni istenotu “Eiropa 2020” stratégijas mérkus, tam
2014.-2020.gada Eiropas Savienibas fondu planosanas perioda ir pieejami biitiski finansu Iidzekli.

Latvijai Eiropas Savienibas struktiirfondu 2014.-2020.gada planosanas perioda prioritarajam virzienam
“Izglitiba, prasmes un mizizglitiba” ir pieskirti 510 231 088 euro, taja skaita ESF finanséjums —
232 752 302 euro, ERAF finansgjums — 277 460 786 euro, kas ir 11,7 % no kopgja Eiropas Savienibas
fondu finans€juma un nozimé to, ka lidzeklu efektiva un mérktieciga izmantoSana ir btiska.
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Paralgla likumibas un lietderibas revizija “Eiropas Savienibas struktirfondu ieguldijums “Eiropa 2020
stratégijas noteikto mérku sasniegSana izglitibas joma” tika veikta ES Kontaktu komitejas VII
Struktarfondu darba grupas ietvaros sadarbiba ar 12 valstu augstakajam revizijas iestadém. Paralélas
revizijas galvenais uzdevums bija noskaidrot, vai Eiropas Sociala fonda un Eiropas Regionalas attistibas
fonda ietvaros veicamas darbibas ir izstradatas un tiek Tstenotas ta, lai efektivak sekmétu “Eiropa 2020
stratégijas ievieSanu izglitibas joma, un vai sakotng&ji sasniegtie rezultati par to liecina.

Galvenie secinajumi

Kopuma Izglitibas un =zinatnes ministrijas paveiktais Darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un miuzizglitiba” sagatavosana ir bijis
pietiekams, tomér atseviskos gadijumos ir konstatetas $adas nepilnibas:

*

% tris specifisko atbalsta mérku aprakstos nav sniegts detaliz€ts problému un vajadzibu
izvertejums, lidz ar to pastav risks, ka gadijuma, ja pirms to ievieSanas nebis veikts detalizets
vajadzibu izvert€jums, planotas atbalstamas darbibas nebis efektivas minéto problému
risinasanai;

% no 18 specifiskajiem atbalsta mérkiem paredzéta finanséjuma septiniem specifiskajiem atbalsta
mérkiem nav noradits pietiekami detalizéts aprékins par finanséjuma apméru 376 374 175 euro
jeb 63 % no kopgja 8.prioritarajam virzienam “Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” paredz&ta
finans€juma, kas var radit risku, ka finans€jums netiks mérktiecigi izlietots, ka arl netiks
sasniegti planotie rezultati;

“ no 27 noteiktajiem iznakuma raditajiem 12 raditajos ir konstatétas nepilnibas raditaju
noteikSana, taja skaita atseviSkiem raditajiem nav sniegts detaliz€ts pamatojums raditaju
noteikSanai un raditaji tika aprékinati no specifiska atbalsta mérkim pieejama finans€juma
apmeéra, nevis nemot véra mérka grupu vajadzibas, kuram ir nepiecieSams atbalsts;

% no 25 noteiktajiem rezultata raditajiem diviem raditajiem ir konstat€tas nepilnibas raditaju
noteik§ana un revidentu ieskata Sie rezultata raditaji pietiekami neatspogulo faktu, ka
specifiskais atbalsta mérkis ir sasniegts un identificéta probléma atrisinata.

Ta ka Iidz 2016.gada 30.junijam bija apstiprinati tikai divi projekti, tad revidéjama laika posma
8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” ietvaros istenotajiem projektiem iznakuma un
rezultata raditaju izpildi nebija iesp&jams novertét. Revidentu vert§juma pastav risks, ka ES
struktiirfondu starpposma noveértéSanas perioda — 2018.gada — netiks sasniegti planotie finansu,
iznakuma un rezultata raditaji.
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Butiskakie ietetkumi

Pamatojoties uz paralélas likumibas un lietderibas revizijas secinajumiem, Izglitibas un zinatnes
ministrijai ka atbildigajai iestadei ES fondu vadiba ir sniegti divi ieteikumi, kas veicinas efektivaku
atbalstamo darbibu noteikSanu problému risinasanai un detaliz€tu informacijas uzradisanu raditaju
noteikSanai:

o,

% tiks parskatitas atbalstamas darbibas, lai nodrosinatu identific€to problému risinasanu;

R/

% specifisko atbalsta mérku raditaju pases tiks uzradits detaliz€ts pamatojums iznakuma un
rezultata raditaju noteikSanai, ka arT to sasniegSanai nepiecieSsama finans€juma aprékins.

Zinojuma struktira

Informacija zinojuma izklastita §ada seciba:
% politikas planosanas dokumentos ES fondu 2014.-2020.gada planosSanas periodam noteikto
mérku un uzdevumu iss raksturojums;

% revizijas secinajumi, konstat€jumi un ieteikumi par Darbibas programmas 8.prioritara virziena
“Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” sagatavoSanu un istenoSanu. Katras nodalas ievada ir
sniegts Valsts kontroles viedoklis, secinot butiskako un to talak nodala pamatojot ar revizijas
konstat€jumiem;

% reviziju raksturojosa informacija — tas mérkis, apjoms, juridiskais pamatojums, pusu atbildiba
u.c.
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Vispariga informacija

Politikas planosanas dokumenti ES fondu 2014.—
2020.gada planoSanas periodam

Eiropas Komisijas pazinojuma ““Eiropa 2020” Stratégija gudrai,
ilgtspejigai un integréjosai izaugsmei® mérkis ir palidzet izklat no
krizes spécigakiem un padarit ES par gudru, ilgtsp&jigu un integréjosu
ekonomiku ar augstu nodarbinatibas, raziguma un socialas kohg&zijas
[imeni. Eiropas Komisijas stratégija “Eiropa 2020 ir izvirzitas tris
galvenas prioritates:

K/

% gudra izaugsme — uz zinaSanam un inovaciju balstitas
ekonomikas attistiba;

% 1ilgtspgjiga izaugsme — resursu zipna efektivakas, videi
nekaitigakas un konkurétsp€jigakas ekonomikas veicinasana;

% integréjosa izaugsme — tadas ekonomikas veicinasana, kura ir
augsts nodarbinatibas Itmenis un kas nodroSina socialo un STRATEGIJA "EIROPA 2020"
teritorialo koh&ziju.

Lai nospraustu 2020.gada sasniedzamos raditajus, Eiropas Komisija
ierosina ES piecus pamatmérkus, no kuriem uz izglitibas jomu ir

L. LATVIJAS NACIONALA
attiecinami:

REFORMU PROGRAMMA
% to iedzivotaju Tpatsvaram, kuri priekslaicigi pamet skolu, jabut
mazakam par 10 %);

LATVIJAS NACIONALAIS
ATTISTIBAS PLANS

% vismaz 40 % jaunakas paaudzes iedzivotaju jabut augstakajai
izglitibai.
Lai nodros$inatu, ka katra dalibvalsts stratégiju “Eiropa 2020 pielago
savai konkrétajai situacijai, Eiropas Komisija ierosinaja parveidot _ o
- _ - _ . . IZGLITIBAS ATTISTIBAS
kopigos ES mérkus dalibvalstu mérkos un trajektorijas. PAMATNOSTADNES

Latvijas nacionalaja reformu programma “ES 2020” strat€gijas
istenofanai® ir noteikti Latvijas kvantitativie merki 2020.gadam
“Eiropa 2020” stratégijas konteksta. Latvijas kvantitativie merki

2020.gadam “Eiropa 2020 strateégijas konteksta tika noteikti, nemot
véra Latvijas tautsaimniecibas attistibas scenariju vid&ja termina
periodam, ka arT Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégijas “Latvija
2030” merkus. Latvijas nacionalaja reformu programma ir noteikti
sadi uz izglitibas jomu attiecinami mérki (skatit 1.pielikumu):

K/

% augstako izglitibu ieguvuSo iedzivotaju Tpatsvars vecuma
grupa 30 — 34 gadi — 34 % lidz 36 %;

R/

% skolu nepabeiguso iedzivotaju Tpatsvars vecuma grupa 18-24
gadi — 13,4 %.
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Izvertgjot progresa zinojumu “Latvijas nacionala reformu programma “Eiropa 2020 stratégijas
istenosanai’™, konstatéts, ka:

% Latvija augstako izglitibu ieguvuSo iedzivotaju Tpatsvars vecuma grupa 30 — 34 gadi jau kops
2013.gada jau ir sasniedzis 40 %, t.i., 2013.gada tas bija 40,7 %, 2014.gada — 39,9 % un
2015.gada — 41,2 %j;

% savukart jau kop$ 2013.gada skolu nepabeiguso iedzivotaju Ipatsvars vecuma grupa 18-24 gadi
ir zem 10 %, t.i., 2013.gada tas bija 9,8 %, 2014.gada — 8,5 % un 2015.gada — 9,9%. Tapat Saja
zinojuma ir noradits, ka “pemot vera lidzsinéjo mérka raditaja sasniegSanas progresu, Latvija
izvirza jaunu merki 2020.gadam — 10 %”.

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2014.-2020.gadam® ir hierarhiski augstakais nacionala limena
vid€ja termina planosanas dokuments, kas ir cie$i saistits ar Latvijas nacionalo reformu programmu
“Eiropa 2020 strat€gijas TstenoSanai. Latvijas Nacionala attistibas plana meérkis ir vienoties par
butiskakajam vidgja termina prioritateém, to ricibas virzieniem, mérkiem, ka arT to sasniegSanas
raditajiem. Taja ir noteiktas §adas prioritates, ricibas virzieni un sasniedzamie raditaji, kas ir attiecinami
uz izglitibas jomu:

K/

% prioritates “Tautas saimniecibas izaugsme” ricibas virziens “Attistita p&tnieciba, inovacija un
augstaka izglitiba”, kur viens no sasniedzamajiem raditajiem 2020.gada ir iedzivotaju ipatsvars
30 — 34 gadu vecuma ar augstako izglitibu — 40 %;

% prioritates “Cilvéka droSumspgja” ricibas virziens “Kompetencu attistiba”, kur viens no
sasniedzamajiem raditajiem 2020.gada ir skolu nepabeiguso iedzivotaju ipatsvars 18 — 24 gadus
vecu iedzivotaju vida — 10 %.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam’ ir vidéja termina politikas planoSanas
dokuments, kas nosaka izglitibas nozares attistibas strukttiru un perspektivas nakamajiem septiniem
gadiem. Pamatnostadn€s noraditais virsmérkis 2020.gadam ir kvalitativa un ieklaujosa izglitiba
personibas attistibai, cilvéku labklajibai un ilgtsp&jigai valsts izaugsmei.

Izglitibas attistibas pamatnostadn@s ir noteikti merki, ricibas virzieni, ka ar sasniedzamie rezultativie
raditaji izglitibas nozarei, un uz “Eiropa 2020” stratégijas pamatmérkiem ir attiecinams:

K/

% viens no mérka “Veicinat vertibizglitiba balstitu individa profesionalo un socialo prasmju
attistibu dzivei un konkurgjosai darba videi” ricibas virzieniem “Priekslaicigi macibas pametuso
un izglitibu neieguvuso skaita samazinasana”, kura viens no sasniedzamajiem rezultativajiem
raditajiem 2020.gada ir skolu nepabeiguSo un izglitiba neiesaistito iedzivotaju Tpatsvars vecuma
grupa 18 — 24 gadi — 10 %j;

% viens no mérka “Uzlabot resursu parvaldibas efektivitati, attistot izglitibas iestazu institucionalo
izcilibu” ricibas virzieniem “Izglitibas iestazu tikla pilnveide un pakalpojumu pieejamiba”, kura
viens no sasniedzamajiem rezultativajiem raditajiem 2020.gada ir iedzivotaju Ipatsvars 30 — 34
gadu vecuma ar augstako izglitibu — 40 %.
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Galvenais ES fondu planoSanas dokuments ir Partneribas ligums ES
investiciju fondu 2014.-2020.gada plano$anas periodam® kuru
sagatavojusi dalibvalsts, iesaistot partnerus atbilstosi daudzlimenu
parvaldibas pieejai, un kura izklastita dalibvalsts stratégija, prioritates

PARTNERIBAS LIGUMS

un kartiba attieciba uz ESI fondu efektivu un lietderigu izmantoSanu, DARBIBAS PROGRAMMA
- . e “IZAUGSME UN

lai Tstenotu “Eiropa 2020 stratégiju’. NODARBINATIBA”

Partneribas liguma ir noteikti galvenie Latvijas konkur&tspgjas un

ekonomiskas, socialas un teritorialas kohézijas attistibas izaicinajumi Prioritarie virzieni

ESI fondu ieguldijumu konteksta, un attieciba uz revidéjamo jomu

galvenais izaicinajums ir nepietickami kvalitativs un darba tirgus ITeguldijumu prioritates

prasibam neatbilstoSs izglitibas piedavajums, kura noverSanai ir
izvirzita prioritate “Kvalitativa un efektiva izglitibas sist€éma”.

Specifiskie atbalsta merki

Eiropas Komisija 2014.gada apstiprinaja Latvijas Republikas
sagatavoto Darbibas programmu “Izaugsme un nodarbinatiba™°, kuru
lidzfinanse ESF, ERAF un KF.

Specifiska atbalsta merka
pasakumi

Darbibas programmas kopgjais finansgjums ir 5192 801 939 euro, Projektu tstenosana
taja skaita ES fondu finans€jums veido 4 389 222 575 euro.
Sadalfjumu pa fondiem skatit 1.attela, 2. un 3.pielikuma.

JaunieSu
Valsts nodarbinatibas

lidzfinans&jums iniciativa
774568 725 29010639

ERAF
2401 252 452

KF
1349 414 695

ESF
638 555 428

1.att€ls. ES fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” finans€jums

Darbibas programma sniedz detaliz€tu pamatojumu un piedavato risindjumu aprakstu, nodroSinot
skaidru logisko saikni starp Latvijas izaicinajumiem un Koh&zijas politikas fondu ietvaros finanséjamam
darbibam.
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Darbibas programma ir paredzeti 12 prioritarie virzieni, no kuriem uz izglitibas jomu ir attiecinams
8.prioritarais virziens “Izglitiba, prasmes un muzizglitiba”, kas veido 510 213 088 euro jeb 11,6 % no
kopgja Darbibas programmas ES fondu finansgjuma.

8.prioritara virziena “lzglitiba, prasmes un muzizglitiba” ietvaros ir paredz€tas piecas ieguldijumu
prioritates:

investicijas izglitiba un apmaciba, tostarp profesionalaja apmaciba, lai nodroSinatu prasmju
apgusanu un muzizglitibu, attistot izglitibas un apmacibas infrastruktiru;

augstakas izglitibas vai pielidzinama limena izglitibas kvalitates, efektivitates un pieejamibas
uzlabosana noluka palielinat Iidzdalibas un sasniegumu Itmeni, jo pasi nelabvéliga situacija
esosam grupam;

priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinasana un noveérSana un vienlidzigas pieejas
veicinasana kvalitativai pirmsskolas, pamatskolas un vidusskolas izglitibai, tostarp formalam,
neformalam un ikdieng€jam macibu iesp&jam, kas lauj macibas pametusajam personam atsakt
izglitibas iegliSanu un macibas;

formalas, neformalas un ikdiengjas miizizglitibas vienlidzigas pieejamibas uzlaboSana visam
vecuma grupam, darbaspéka zinasanu, prasmju un kompetencu uzlabosana un elastigu macibu
iesp&ju veicinasana, tostarp ar profesionalo orientaciju un iegiito kompetencu apstiprinasanu;

darba tirgus nozimes palielinasana izglitibas un apmacibas sisteémas, parejas veicinasana no
izglitibas uz nodarbinatibu un profesionalas izglitibas un apmacibas sist€mu un to kvalitates
uzlaboSana, tostarp ar vajadzigo prasmju prognozéSanas mehanismiem, studiju programmu
pielagosanu un uz darbu balstitu macibu programmu, tostarp dualu macibu programmu un
maceklibas.

Katrai ieguldijumu prioritatei ir noteikti specifiskie atbalsta mérki. 8.prioritarajam virzienam “Izglitiba,
prasmes un muzizglitiba” noteiktos specifiskos atbalsta mérkus, finansu, iznakuma un rezultata raditajus
skatit 4.pielikuma.
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“EIROPA 2020~

Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” sagatavoSana un
IstenoSana

1.1. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena
“Izglitiba, prasmes un miizizglitiba” sagatavoSana

Vai Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” paredzeétas darbibas risina Latvija
esosas problémas izglitibas joma?

Kopuma Izglitibas un zinatnes ministrijas paredzetas darbibas risina esos$as problémas

izglitibas joma, tomér revidentu ieskata tris specifisko atbalsta mérku aprakstos nav sniegts

detalizéts problému un vajadzibu izvert§jums, lidz ar to pastav risks, ka planotas

atbalstamas darbibas nebiis efektivas minéto problému risinasanai.

1.

Saskana ar Regulu'! Darbibas programma izklasta:

1.1.

1.2.

pamatojumu tematisko mérku, atbilstoSo investiciju
prioritaSu  un finanSu pieSkirumu izvélei, ieverojot
partneribas noligumu un pamatojoties uz regionalo un —
attieciga gadijuma — valsts vajadzibu apzinaSanu, tostarp, lai
risinatu problémas, kas apzinatas attiecigajos konkrétai
valstij paredz€tajos ieteikumos un attiecigajos Padomes
ieteikumos, nemot véra ex-ante novertejumu,

attieciba uz katru prioritaro virzienu — investiciju prioritates
un atbilstoSos konkrétos mérkus, paredzamos rezultatus
konkrétajiem mérkim un atbilstoSos rezultatu raditajus,
attieciba uz katru investiciju prioritati — iznakumu raditajus.

©)

Specifiskais atbalsta
meérkis -“konkréts merkis” ir
rezultats, kura panakSanu
konkr&tos valsts vai regiona
apstaklos veicinas, 1stenojot
ieguldijumu prioritati vai ES
prioritati un veicot darbibas
vai pasakumus.

Izvertgjot 8.2.ieguldijumu prioritates “Augstakas izglitibas vai pielidzinama limena izglitibas
kvalitates, efektivitates un pieejamibas uzlaboSana noliika palielinat lidzdalibas un sasniegumu
Iimeni, 1pasi nelabvéligaka situacija esoSam grupam” ietvaros izvirzitos SAM Latvija noteikto

=12

problému risinasanai izglitibas joma™, konstatéts, ka, lai gan Darbibas programma un Latvijas
nacionalaja reformu programma ka probléma ir minéts, ka izglitibas programmu saturs neatbilst
darba tirgus vajadzibam, tomé&r Darbibas programma nav noraditas detalizétas darbibas S§is
problémas risinasanai.
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3. Izvertgjot 8.3.ieguldijumu prioritates “PriekSlaicigas macibu partraukSanas samazinaSana un
novérsana un vienlidzigas pieejas veicinasana kvalitativai pirmsskolas, pamatskolas un vidusskolas
izglitibai, tostarp formalam, neformalam un ikdiengjam macibu iesp&jam, kas Jauj macibas
pametusajam personam atsakt izglitibas iegliSanu un macibas” ietvaros izvirzitos SAM Latvija
noteikto problému risinasanai izglitibas joma*?, konstatéts, ka 8.3.5. SAM “Uzlabot pieeju karjeras
atbalstam izglitojamiem vispar&jas un profesionalas izglitibas iestadés” Darbibas programma nav
sniegts detaliz&ts problému un vajadzibu izvertéjums, bet ir noradits, ka karjeras atbalsta politika un
karjeras pakalpojumu nodrosinasana individam netiek ieviesta ka horizontala sisteéma, kas saista
izglitibu, nodarbinatibu un socialo ieklausanu.

4. Izvertgjot 8.5.ieguldijumu prioritates “Darba tirgus nozimes palielinasana izglitibas un apmacibas
sistémas, parejas veicinasana no izglitibas uz nodarbinatibu un profesionalas izglitibas un apmacibas
sisttmu un to kvalitates uzlabosana, tostarp ar vajadzigo prasmju prognozeésanas mehanismiem,
studiju programmu pielagoSanu un uz darbu balstitu macibu programmu, tostarp dualu macibu
programmu un maceklibas shému, izstradi” ietvaros izvirzitos SAM Latvija noteikto problému
risinasanai izglitibas joma', konstatéts, ka 8.5.3. SAM “Nodrosinat profesionalas izglitibas iestazu
efektivu parvaldibu un iesaistita personala profesionalas kompetences pilnveidi” Darbibas
programma nav sniegta informacija, kadas jomas ir nepiecieSama profesionalas izglitibas iestades
iesaistita personala profesionala pilnveide. Savukart Izglitibas attistibas pamatnostadnés
2014. — 2020.gadam ir noradits, ka pedagogu profesionalas kompetences pilnveides nodrosinasanai
ir planots uzlabot profesionalo macibu priekSmetu pedagogu miuzizglitibas kompetences
(svesvalodu, IKT prasmes) un profesionalas kompetences (uznéméjsp&jas, finansu pratiba, lidera
sp&jas, radoSums, prasmes darbam ar izglitojamajiem, kam ir dazads sp&u un prasmju limenis), ka
ar1 pilnveidot pedagogu un prakses vaditaju praktiskas iemanas darbavieta.

leteikums

5. IZM izvertét iespgju parskatit planoto atbalstamo darbibu efektivitati, nodroSinot identificéto
problému risinasanu 8.2., 8.3. un 8.5. ieguldijumu prioritasu ietvaros.
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1.2. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” §.prioritarajam Vvirzienam
“Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” noteiktie sasniedzamie raditaji

Vai Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” noteiktie finansu, iznakuma un rezultata
raditaji ir pamatoti?

Izglitibas un zinatnes ministrijas atbildiba esoSajiem specifiskajiem atbalsta mérkiem
paredz€tais finans€jums, ka arl noteiktie iznakuma un rezultata raditaji nav pietickami
pamatoti, jo:

¢ no 18 specifiskajiem atbalsta mérkiem paredz&ta finans€juma septiniem specifiskajiem
atbalsta mérkiem nav noradits detalizets aprekins par finans€juma apméru 376 374 175 euro
jeb 63 % no kopgja 8.prioritarajam virzienam “Izglitiba, prasmes un miizizglitiba” paredz&ta
finans€juma,;

¢ no 27 noteiktajiem iznakuma raditajiem 12 raditajos ir konstatStas nepilnibas raditaju
noteikSana, taja skaita atseviSkiem raditajiem nav sniegts detaliz€ts pamatojums raditaju
noteikSanai un raditaji tika aprékinati no specifiska atbalsta mérkim pieejama finans€juma
apmera, nevis nemot véra mérka grupu vajadzibas, kuram ir nepiecieSams atbalsts;

% no 25 noteiktajiem rezultata raditajiem diviem raditajiem ir konstatétas nepilnibas
raditaju noteikSana un revidentu ieskata rezultata raditaji neatspogulo faktu, ka specifiskais
atbalsta merkis ir sasniegts un identific€ta probléma atrisinata.

6. Lai vartu izveértét Darbibas programma noteikto mérku

sasniegSanu, saskana ar Regulu'® katra prioritaté ir noteikti raditaji
un atbilstigi merki, kuri izteikti kvalitativi vai kvantitativi saskana @
ar konkrétu ES fondu nosacijumiem. Min&tie raditaji ietver:

Finansu raditaji

6.1. finanSu raditajus saistiba ar pieskirtajiem izdevumiem,; nosakami katram SAM,

6.2. iznakumu raditajus saistiba ar atbalstitajam darbibam; to izmantojamais lielums

6.3. rezultatu raditajus saistiba ar attiecigo prioritati. (.rnerV1en1ba) 1 ?tFlec1nam0
izdevumu kopéjais apmers

7. Eiropas Komisijas vadlinijas “ES  Koh&zijas politikas (euro)

2014.-2020.gada planosanas perioda uzraudzibas un izvertéSanas

vadliniju projekts Eiropas Socialajam fondam™® ir noteikts, ka
raditajiem ir jabut skaidri defingtiem, ciesi saistitiem ar aktivitati,
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ka arm jabut noraditai raditaju mérvienibai un tie regulari ir
jaizverts. @ﬁ

Vadosas iestades izstradataja metodiska materiala projekta'117 _ .
“Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014.-2020.gada planoSanas [znakumu radrtaji
perioda Darbibas programma ieklaujamo raditaju izveides
principus” tika noteikts, ka raditajiem, starpposma un mérka programmu produkti,

vertibam biitu jabut: kas ir domati, lai sasniegtu

ir tieSie darbibas

8.1. realistiskam, sasniedzamam, atbilstoSam un jasatur planoto rezultatu.

butiskaka informacija par prioritates sasniegSanas progresu;

8.2. saskanigam ar konkrétas prioritates specifisko mérku butibu

un raksturu; /\/&?\

8.3. caurspidigam ar objektivi parbaudamam veértibam un Rezultata raditajs —

skaidriem datu avotiem, kur iesp&jams, publiski pieejamiem; mérkis vai noteiktas

8.4. uzraugamam un kas nerada neproporcionalu administrativo izmainas, kuras 1stenotaji
slogu; velas panakt ar attieciga ES

8.5. saskanigam ar citam darbibas programmam, kur tas ir fondu ieguldijuma palidzibu.

attiecinams.

Saskana ar Vadogas iestades sniegto informaciju® “...lai nodrosinatu Eiropas Komisijas vadlinijas

ietvertos elementus attiectba uz uzraudzibas raditaju definésanu, ka art nodrosindtu vienotu pieeju
un izpratni ES fondu vadiba iesaistitajam atbildigajam nozaru ministrijam attieciba uz raditaju
definésanu, vadosa iestade izstradaja ieprieks minéto metodisko materialu, kurd tabulas veida tika
apkopoti Eiropas Komisijas vadlinijas noraditie raditaju elementi”.

Partneribas liguma ir ieklauts kopsavilkums par ex-ante nosacijumu izpildi, kuru ievieSana bija
nepieciesama, lai dalibvalstis nodro$inatu, ka ir ieviesti vajadzigie priek$nosacijumi ES atbalsta
efektivai un lietderigai izmantoganai®.

Viens no ex-ante nosacijumiem ir “izstradata statistiska baze, kas vajadziga, lai novértétu
programmu efektivitati un ietekmi. Ir izstradata rezultatu raditaju sistema, kas vajadziga, lai
izveletos darbibas, kuras visefektivak sekmés velamo iznakumu, lai uzraudzitu progresu rezultatu
sasniegSand un veiktu ietekmes novértéjumu”. ST nosacijuma izpildei ir izvirziti vairaki kritériji, taja
skaita uz raditaju noteikSanu attiecinami $adi kriteriji:

11.1. ir ieviesta kartiba savlaicigai statistikas datu savaksSanai un apkoposanali, taja skaita avotu un

mehanismu, kas nodrosina statistisko validaciju, apzinasana;

11.2. efektiva rezultatu raditaju sisteéma, tostarp:

11.2.1. tiek veikta rezultatu raditaju atlase katrai programmai, kas sniedz informaciju par
programmas finanséto politikas darbibu izvéles iemesliem;

11.2.2. ir izvirziti meérki Siem raditajiem;

11.2.3. Kkatrs raditajs atbilst priekSnosacijumiem: noturiba un statistiska validacija, normativas
interpretacijas skaidriba, sp&ja reagét uz politiku, datu savlaiciga savaksana.
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16.
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Partneribas liguma ir noradits, ka iepriek$ min&tie kriteriji ir izpilditi un ir sniegta $ada informacija:

12.1. ERAF, KF un ESF raditaju izveidei ir izstradatas vadlinijas, kas nosaka ES fondu
2014.-2020.gada planosanas perioda Darbibas programma ieklaujamo raditaju izveides
principus®, kuras ieklauti Eiropas Komisijas izvirzitie kvalitates kritériji rezultata raditajiem;

12.2. raditaju izvirzisanai ir noteiktas obligatas prasibas, tai skaitd noradit informacijas ieguves
avotu/veidu, ka pamata ir metodologiski pamatota pieeja aprékiniem un definicijam;

12.3. informacija par raditaju definicijam, vertibu aprékinu un apkopoSanas metodiku ir ieklauta
raditaju pases;

12.4. raditaju pases tiek pievienotas Darbibas programmai ka darba dokumenti, ka ari tiek uzkratas
ES strukturfondu un KF vadibas informacijas sistéma;

12.5. atbilstosi vadlinijam* ES fondu atbildigas iestades izstrada raditajus specifiska mérka limen,
kuru atbilstibu izvérté Vadosa iestade.

Atbildigas iestades sniegtaja informacija® attieciba uz raditaju pasém tika noradits, ka “izstradajot

Darbibas programmu tika izstradatas Darbibas programmas raditdju pases, kas tika saskanotas ar
Eiropas Komisiju. Raditaju pasés ir sniegti aprékinu skaidrojumi katra raditdja sasniegsanai, kas
kopa veido katra SAM un ieguldijumu prioritates finanséjumu’.

Vadogas iestades izstradatajas vadlinijas® par ES fondu uzraudzibas sistémas darbibu, ir sniegta
informacija par raditdju pasém, noradot, ka: “gadijumos, ja maindas raditaja aprékinasanas
metodika, ka ari ja raditaja pasé ieklautais skaidrojums nav pietiekams (piem., raditaja definicija
nav lidz galam definéts, kura bridi raditajs tiek uzskatits par sasniegtu, nepieciesams detalizétak
paskaidrot raditaja mérvienibas aprékinasanas aspektus, nav skaidri noteikts, kura bridr raditajs ir
zipojams u.tml.), lai nodrosindtu efektivu un vienotu uzraudzibas procesu sniedz skaidrojumu,
vienlaikus nemot vera, ka atbildigajai iestadei ir jasaskano ar vadoso iestadi precizéjumi raditdju
pasé, lai vadosa iestdde nepiecieSamibas gadijumda var par to informét Eiropas Komisiju. Bez
saskanosanas ar Eiropas Komisiju un Darbibas programmas grozijumiem nav pielaujamas
izmainas, kas maina raditdja bitibu, nosaukumu, mérvienibu, merka noteiksanas aprakstu, ka art
starpposma un meérka vértibas”.

Revidentu ieskatd, nemot véra iepriekSminéto informaciju, SAM raditaju pases ir Darbibas
programmas dokuments, kura apkopota veida ir sniegta informacija par Darbibas programmas
prioritaro virzienu SAM raditaju aprékinasanas metodiku un sniegta pamatojosa informacija par
raditaju noteik$anu, Iidz ar to noteiktie finan$u, iznakuma un rezultata raditaji tika vertéti, nemot
vera katra SAM raditaju pasé ieklauto informaciju.

8.prioritarajam virzienam “Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” ir izvirziti 18 finansu raditaji, 27
iznakuma raditaji un 25 rezultata raditaji, kuri jasasniedz 2023.gada.

Izveért&jot 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” 18 SAM paredz€ta finanséjuma
pamatotibu SAM raditaju pasés®*, devinos SAM ir konstatétas nepilnibas, taja skaita septiniem SAM
nav noradits detaliz&ts aprékins par finans€juma apméru 376 374 175 euro (skatit 1.tabulu).
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1.tabula

Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un
muzizglitiba” specifiskajiem atbalsta mérkiem paredzéta finanséjuma nepilnibas

Specifiskajam
atbalsta
Specifiskais atbalsta mérkis mérkim Valsts kontroles viedoklis
paredzétais
finanséjums
8.1.1. SAM “Palielinat 44 641 656 nav noradits pamatojums finansGjuma sadalijumam, kas
modernizgto STEM, t.sk. paredz 60 % no kopgja finansgjuma novirzit infrastrukttras

medicinas un rado$as industrijas,
studiju programmu skaitu”

attistibai un sakartoSanai, bet 40 % — iekartu un aprikojuma
iegadei.

8.1.2. SAM “Uzlabot vispargjas | 162 810 957 SAM raditaju pas€ nav noradits detalizéts aprékins par SAM

izglitibas iestazu macibu vidi” ® finans€juma apmeru.

8.1.3. SAM “Palielinat | 104 786 645 SAM raditaju pasé nav noradits detalizéts aprékins par SAM

modernizeto profesionalas ® finans€juma apmeru.

izglitibas iestazu skaitu”

8.1.4. SAM “Uzlabot pirma 14 185 198 nav noradits pamatojums finans€juma sadalfjumam, kas

ITmena profesionalas augstakas O paredz 60 % no kopgja finans€juma novirzit infrastruktiiras

izglitibas STEM, t.sk. medicinas attistibai, bet 40 % — iekartu iegadei.

un radosas industrijas, studiju

macibu vidi koledzas”

8.3.2. SAM “Paliclinat atbalstu 37 632 740 SAM raditaju pas€ nav noradits detalizéts aprékins par SAM

vispargjas izglitibas iestadeém ® finansgjuma apméru un finans€jums SAM TstenoSanai ir

izglitojamo individualo noteikts no pieecjama finansgjuma.

kompetencu attistibai”

8.3.4. SAM “Samazinat 39 812 376 Uz Darbibas programmas apstiprinasanas laiku §im SAM

priekslaicigu macibu ® nebija sagatavota raditaju pase. Ta tika sagatavota

partrauksanu, Tstenojot 2016.gada, kad tika grozita® Darbibas programma un

preventivus ~ un  intervences finans€jums SAM TstenoSanai ir noteikts no pieejama

pasakumus” finans€juma.

8.3.5. SAM “Uzlabot pieeju 23 080 688 SAM raditaju pas€s nav noradits detalizéts aprékins par

karjeras atbalstam ® SAM finansgjuma apmeru.

izglitojamajiem  vispargjas un

profesionalas izglitibas iestades”

8.3.6. SAM “leviest izglitibas 11 064 359 nav noradits detalizéts aprékins par finans€juma

kvalitates monitoringa sist€mu’” @ 5214 359 euro apméra, kas ir paredzets iznakuma raditaja
“Atbalstito nacionala meéroga pétjjumu skaits — 97
sasniegSanai.

8.5.2. SAM “Nodrosinat 12 936 510 noteiktd iznakuma raditaja “Profesiju standartu un

profesionalas izglitibas atbilstibu @ profesionalas kvalifikacijas pamatprasibu skaits, kuru

Eiropas kvalifikacijas izstradei pieskirts ESF atbalsts — 160” sasniegSanai

ietvarstruktiirai” paredzetajam finans€jumam 3 036 410 euro apméra ir

sniegts daléjs pamatojums, nenoradot, ka ir veidojies
nepiecieSamais finans€jums nozares kvalifikaciju strukttru
izstradei, profesiju standartu/nozares kvalifikacijas prasibu
izstradei un profesionalas kvalifikacijas eksamenu satura
izstradei.

( @ nav noradits detaliz&ts aprékins par dalu no SAM finans€juma apmeéra, @ nav noradits detaliz&ts aprekins par
visa SAM finansgjuma apmeru, () citas konstatetas nepilnibas).
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18. Izvertgjot 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” SAM noteiktos 27 iznakuma
raditajus, konstatéts, ka 12 no tiem SAM raditaju pasés®® nav sniegts detalizéts pamatojums raditaju
noteikSana:

18.1. 8.1.2. SAM “Uzlabot vispargjas izglitibas iestazu macibu vidi” noteiktajam iznakuma
raditajam “Pakalpojumu sniegSanas veiktsp&ja atbalstitajas vispargjas izglitibas iestades —
45 600 personas” raditaju pasé nav sniegts detaliz€ts pamatojums iznakuma raditaja
noteiksanai, noradot raditaju pas€: “merka vértiba noteikta, nemot vérda prognozéto
modernizeto izglitibas iestazu skaitu (lidz 115) un prognozéto izglitojamo skaitu 2020.gada
atbilstosi Izglitibas attistibas pamatnostadném 2014.—2020.gadam jeb vidéji 400 izglitojamie
katra skola’”:

18.2. 8.2.2. SAM “Stiprinat augstakas izglitibas institiiciju akadémisko personalu stratégiskas
specializacijas jomas”:

18.2.1. noteiktajam iznakuma raditdjam “Doktorantu skaits, kas sapémusi ESF atbalstu
darbam augstakas izglitibas institiicija, — 420 raditaju pasé ir noradits, ka atbalstu
planots sniegt katru gadu 70 doktorantiem 6 gadus, nesniedzot tam detalizétu
pamatojumu;

18.2.2. noteiktajam iznakuma raditajam “Arvalsts pasniedz&ju skaits, kas sapémusi ESF
atbalstu darbam augstakas izglitibas institiicija Latvija, — 300" raditaju pasé ir
noradits, ka katru gadu tiks atbalstiti 100 arvalsts pasniedzgji 6 gadus, t.i., 600
pasniedzgji, pienemot, ka viens arvalsts pasniedzgjs uz atbalstu var pretendét videji
divas reizes, nesniedzot tam detalizétu pamatojumu;

18.2.3. noteiktajam iznakuma raditajam “Akadémiska personala skaits, kas sanémusi ESF
atbalstu profesionalas kompetences pilnveidei, — 1140” raditaju pas€ ir noradits, ka
staz&ties uznémumos Latvija dosies katru gadu 300 pasniedzgji 6 gadu laika, t.i., 1800
pasniedz€ji, pienemot, ka viena persona stazésies vidgji divas reizes, un anglu valodu
apgiis 600 pasniedzgji, pienemot, ka 60 % no tiem dosies arl staz€ties uznémumos
Latvija, tadgjadi 240 jeb 40 % pasniedz&ju bis papildus pilnveidojusi kompetenci,
nesniedzot tam detaliz&tu pamatojumu;

Saskana ar IZM sniegto informaciju®’:

8.2.2.8AM iznakuma raditaju vertibas noteiktas, lai sasniegtu Izglitibas attistibas pamatnostadnés
2014.-2020.gadam noteiktos mérkus augstakaja izglittba un nemot véra prioritates akademiska
personala augstakas izglitibas institiicijas stiprindsand, kda ari nemot véra pieejamo 8.2.2.SAM
finanséjuma apmeru.

Atbilstosi nozares risinamajiem uzdevumiem akademiska personala augstakas izglitibas
institicijas stiprinasand ieguldijumi pieejama finanséjuma ietvaros primari paredzeéti akademiska
personala internacionalizacijai (ES fondu ieguldijums indikativi 100 % merka sasniegSanai), ka
ari akademiska personala atjaunosanai (ES fondu ieguldijums indikativi 50 % mérka
sasniegsanai) un  esosa akadémiska persondla kapacitates paaugstinasanai (ES fondu
ieguldijums indikativi 25 % mérka sasniegSanai).
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18.3. 8.3.1. SAM “Attistit kompetencu pieeja balstitu vispargjas izglitibas saturu”:

18.3.1. noteiktajam iznakuma raditajam “Kompetencu pieeja balstitu izglitojamiem (t.sk.
izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem) un pedagogiem paredz€to macibu un
metodisko lidzeklu skaits, kuru izstradei pieskirts ESF atbalsts, — 61” raditaju pas¢ ir
noradits macibu un metodisko lidzeklu skaits, kas tiks izstradats konkrétai izglitibas
pakapei, un tiem planotais finanséjuma apmers, nenoradot tam detaliz€tu aprékinu, kas
veido 8 551 987 euro jeb 47 % no kop&ja SAM paredzeta finansgjuma;

Saskana ar IZM sniegto informaciju®:

Detalizetaks proporcionalais sadalijums norddits sakotnéja novértejuma. Raditdju ,, Kompetencu
pieeja balstitu izglitojamiem (t.sk. izglitojamiem ar mdciSands traucéjumiem) un pedagogiem
paredzéto mdacibu un metodisko lidzekJu skaits, kuru izstradei pieskirts Eiropas Sociala fonda
atbalsts — 61" un 8 551 987 euro finanséjumu veido izstradati un aprobéti macibu un metodiskie
lidzekli, balstoties uz pienémumiem par izglittbas jomu, kompetencu un macibu prieksmetu skaitu
izglitibas saturda Darbibas programmas izstrades procesa:

1) 12 macibu un metodiskie lidzek[i 1.—6.klasei (4 izglitibas jomas x 3 kompetences) un I mdcibu
un metodiskais lidzeklis 5—6gadigiem (5—6 gadi x 1) izglitojamajiem (planotais finansejums
854 000 euro = izstrade, aprobdcija, ekspertésana, pilnveide, digitalizesana),

2) 6 macibu un metodiskie lidzek]i pirmsskolai (1,5-4 gadi) (2 vecumposmi 1,5-2 gadi un 3-4
gadi x 3 kompetences) (planotais finanséjums 696 600 euro = izstrade, aprobacija, ekspertésana,
pilnveide, vizuala, audio un video materialu atlase un izgatavosana);

3) 27 macibu un metodiskie lidzekli 7.—12.klasei (9 mdcibu prieksmeti x 3 kompetences) (planotais
finansejums 1 512 000 euro = izstrade, aprobdcija, ekspertésana, pilnveide, digitalizesana),

4) 15 macibu lidzek]i vieglaja valoda (macibu priekSmeti — vésture, biologija, geogrdfija, kimija,
fizika) 7. —9.klasei (5 macibu prieksmeti x 3 klasu grupas) (planotais finanséjums 358 000 euro =
adaptéti, ekspertéti, pilnveidoti digitalizeti 15 macibu lidzekli vieglaja valoda).

18.3.2. noteiktajam iznakuma raditajam “Izglitojamiem ar garigas attistibas traucgjumiem un
pedagogiem paredzétu macibu un metodisko Iidzeklu skaits, kuru izstradei pieskirts
ESF atbalsts, — 15” raditaju pasé ir noradits macibu un metodisko lidzeklu skaits, un
tiem planotais finans€juma apmérs, nenoradot tam detaliz€tu aprékinu, kas veido
2 013 300 euro jeb 11 % no kopgja SAM paredzeta finansgjuma.

19. Saskana ar IZM sniegto informaciju?:

Detalizetaks proporcionalais sadalijums noradits sakotnéja novértejuma. Raditdaju “Izglitojamiem
ar garigas attistibas traucejumiem un pedagogiem paredzétu macibu un metodisko lidzek]u skaits,
kuru izstradei pieskirts ESF atbalsts — 10" veido izstradati (pielagoti) un aprobéti macibu un
metodiskie lidzek]i, balstoties uz Sadiem pienémumiem izglitibas satura:

1) 10 macibu lidzekli berniem ar garigdas attistibas traucéjumiem (mdcibu priekSmeti —
Dabaszinibas, Latviesu valoda 1.-6.kl., Latviesu valoda 7.-9KI., Vésture, Tehnologijas,
Matematika 7.-9.kl., Dzimtd valoda mazakumtautibu skoleniem, Anglu valoda, Geografija,
Socialds zinibas). Katrs macibu un metodiskais lidzeklis ietver dazadu materialu kopu (metodiskie
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ieteikumi darba planosanai, organizdcijai, skolenu sasniegumu vértésanai, interaktivie materiali,
materiali darbam ar interaktivo tdfeli, materiali darbam interneta tikld, parbaudes darbi,
prezentdcijas, utt.).

10 mdcibu un metodisko lidzekju satura izstrade (atlidziba) — 760 103 euro, viens macibu un
metodiskais lidzeklis videji — 76 010,3 euro.

Parejie izdevumi (aprobdcija, recenzésana, redigésana, maketésana, publiskosana digitalaja
macibu resursu kratuve, kanceles preces, telpu noma, projekta vadibas un istenosanas izmaksas)
— 993 197 euro. 2) 5 macibu un metodiskie lidzekli bérniem ar smagiem garigas attistibas
traucejumiem. (1) interaktivs mdacibu lidzeklis un metodiskais lidzeklis (rokasgramata)
skolotajiem valodas un dabaszinibu jomu integretai mdacisanai;, (2) darba burtnica integrétai
valodas un socialo zintbu macisanai; (3) darba burtnicas integrétai tehnologiju un zindtnu
pamatu macisanai, (4) darba burtnica integrétai matemdatikas un socidalo zinibu macisanai; (5)
mdacibu gramata kopa ar rokasgramatu skolotdjiem integrétai dabaszinibu, latviesu valodas,
socialo zintbu un matematikas macisanai.

Macibu un metodisko lidzeklu satura izstrade (atlidziba) — 133 149 euro. Viena mdcibu un
metodiska lidzekla atlidzibas izmaksas — 26 629,8 euro.

Parejie izdevumi (ekspertésana, redigesana, maketésana, makslinieka pakalpojumi, publiskosana
digitalaja mdcibu resursu kratuve, kanceles preces, telpu noma, projekta vadibas un istenosanas
izmaksas) — 126 851 euro.

19.1. 8.3.2. SAM “Palielinat atbalstu vispargjas izglitibas iestadém izglitojamo individualo
kompetencu attistibai” noteiktajam iznakuma raditajam “Vispargjas izglitibas iestazu skaits,
kas sanémusas ESF atbalstu personaliz&tas macibu pieejas attistibai un ieviesanai izglitojamo
individualo kompetencu attistibai, — 272" ir noradits, ka pieejama finans€juma ietvaros planots
atbalstit 36 % no kopgja vispargjas izglitibas iestazu skaita 2015./2016. macibu gada,
nesniedzot pamatojumu planotajam atbalstamajam iestazu Tpatsvaram;

19.2. 8.3.4. SAM “Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, Tstenojot preventivus un
intervences pasakumus” noteiktajam iznakuma raditajam “Izglitibas iestazu skaits, kas
sanémusas ESF atbalstu priekSlaicigas macibu partraukSanas riska mazinasanai, — 665”
raditaju pasé nav sniegts detaliz€ts pamatojums iznakuma raditdja noteikSanai, noradot
raditaju pas€: “...tiek planots, ka lidz 2023.gadam aptuveni 75 % izglitibas iestazu biis
sanémusas ESF atbalstu PMP riska mazinasanai, rékinot no iestazu skaita uz 2016.gada
sakumu’;

19.3. 8.3.6. SAM “Ieviest izglitibas kvalitates monitoringa sistému” noteiktajam iznakuma
raditajam “Atbalstito nacionala méroga pétijumu skaits — 9” raditaju pasé nav sniegts
detalizéts pamatojums iznakuma raditaja noteikSanai;

19.4. 8.4.1. SAM “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci” noteiktos iznakuma,
rezultata un finansu raditajus, konstatéts, ka noteiktie iznakuma raditaji “Nodarbinato personu
skaits vecuma no 25 gadiem, kas sap@musi ESF atbalstu dalibai apmacibas, iznemot
nodarbinatos ar zemu izglitibas [imeni, — 25 693" un “Nodarbinato personu ar zemu izglitibas
Iimeni skaits vecuma no 25 gadiem, kas sanémusi ESF atbalstu dalibai apmacibas, — 12 934
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ir aprékindti no pieejama SAM finanséjuma atbilstosi Vadlinijam®, nevis sniedzot
pamatojumu, kapéc tiks atbalstits tads nodarbinato skaits;

19.5. 8.5.1. SAM “Palielinat kvalificétu profesionalas izglitibas iestazu audz€knu skaitu péc to
dalibas darba vide balstitas macibas vai macibu praksé uzn€muma” noteiktie iznakuma raditaji
“Audzeknu skaits, kas iesaistiti darba vidé balstitas macibas vai macekliba ESF atbalsta
ietvaros, — 3150” un “Audzéknu skaits, kas piedalijusies macibu praksé uznémuma ESF
atbalsta ietvaros, — 11 025” raditaju pas€ ir aprékinati no pieejama SAM finans€juma atbilstosi
Vadlinijam®, nevis nosakot audzeknu skaitu, kuriem nepieciesams pieskirt finansialu atbalstu
dalibai darba vidg balstitajas macibas vai macibu praks€ uznp€mumos.

Saskana ar IZM sniegto informaciju®:

Saskana ar Izglitibas attistibas pamatnostadnu 2014.—2020.gadam 1V. sadalu “Izglitibas politikas
rezultati, darbibas rezultati un rezultativie raditaji to sasniegSanai” 1.1. Ricibas virzienam “Uz
zindsanu sabiedribd pieprasitam kompetencém orientéta, radoSumu, inovaciju un veseliga dzives
veida veicinoSa izglitibas satura pilnveide” noteikts politikas rezultats “Nodrosindats atbalsts
darba vidé balstitu macibu un praksé balstitu mdacibu attistibai profesionalaja izglitiba” ar
rezultativo raditaju “audzéknu ipatsvars, kas apguvusi darba videé balstitas macibas un 1. un
2.mdcibu gada bijusi macibu praksé uzpémumd sadarbibas liguma ar uznémumu ietvaros uz

2020.gadu — 50%".

Uz 2015.gada 1.oktobri atbilstosi Valsts izglitibas informacijas sistemas datiem profesionalajas
izglitibas iestadeées kopa macijas 28 192 audzékni, no kuriem, lai sasniegtu Izglitibas attistibas
pamatnostadpu 2014.—2020.gadam noteikto mérka raditaju vismaz 14 096 audzékniem jaapgiist
darba vidé balstitas macibas un 1. un 2.mdacibu gada jaiziet macibu prakse uznémumd sadarbibas
liguma ar uznémumu ietvaros.

20.1. 8.5.3. SAM “Nodrosinat profesionalas izglitibas iestazu efektivu parvaldibu un iesaistita
personala profesionalas kompetences pilnveidi” noteiktajam iznakuma raditajam
“Nodarbinatas personas, kas sanémusas ESF atbalstu macibam (pedagogi, administratori,
prakses vaditdji, amata meistari, nozaru parstavji), — 5775 raditaju pasé nav sniegts
pamatojums, kapec tiks atbalstits tads nodarbinato personu skaits.

Izvertgjot 8.prioritarajam virzienam “Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” noteiktos 25 rezultata
raditajus®®, diviem no tiem revidentu ieskata $§adas nepilnibas:

21.1. 8.3.3. SAM “Attistit NVA neregistréto NEET jaunieSu prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba,
NVA istenotajos pasakumos JaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai
jaunie$u centru darbiba” noteiktais rezultata raditajs “NVA neregistréto NEET jaunie$u skaits,
kas sekmigi izpildijusi individualo pasakumu programmu ESF atbalsta ietvaros, — 3684” tiks
uzskatits par sasniegtu, ja sekmigi tiks izpildita individualo pasakumu programma, kas rada
risku, ka macibas pametusie jauniesi netiks iesaistiti atpakal izglitibas apguve;

21.2. 8.3.4. SAM “Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, Tstenojot preventivus un
intervences pasakumus” raditaju pas€ noradits, ka rezultata raditajs “Izglitibas iestazu skaits,
kas ieviesuSas un nodroSina sist€misku atbalstu priekSlaicigas macibu partraukSanas riska
mazinasanai, — 665 tiks uzskatits par sasniegtu, ja tiks izpilditas $adas prasibas — daliba
projekta, izglitibas iestade/paSvaldiba izstradata ieks€ja kartiba par to, ka tiek vadita
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priekslaicigas macibu partraukSanas prevencija, un pedagogi ir iepazistinati ar izstradatajiem
materialiem, kas rada risku, ka veicamas darbibas nenodro$inas sistémisku atbalstu
priekslaicigas macibu partraukSanas riska grupas izglitojamiem.

Saskana ar IZM sniegto informaciju’*:

leguldijumu detalizétam pamatojumam un neparprotami skaidras sasaistes starp planosanas
dokumentos definétajam problemam izglitibas joma un SAM ietvaros veicamajam darbibam un
sasniedzamajiem rezultatiem nodrosinasanai, péc Darbibas programmas apstiprinasanas
2015.-2016.gada ir izstradati un apstiprindti nozimigi konceptudlie dokumenti®®. Papildus tam
atbilstosi normativajos aktos noteiktajam katra SAM uzsaksSanai izstrada sakotnéjas ietekmes
novertejumu, kura tiek ieklauta detalizéta analize par problemam, vajadzibam, ieguldijumiem un
to efektivitati, balstoties uz ko tiek noteiktas veicamas darbibas un izmaksu attiecinasanas
nosacijumi problémas efektivai risinasanai.

22. Darbibas programmas 8.prioritara virziena ESF un ERAF sasniedzamie finansu raditaji ir noraditi
S.pielikuma.

leteikums

23. 1ZM veikt darbibas, lai nodrosinatu, ka SAM raditaju pases, saistiba ar konstatétajam neatbilsttbam,
tieck uzradita detaliz€ta informacija par aprékiniem, kas veido SAM nepiecieSama finans€juma
apméru iznakuma un rezultata raditaju sasniegSanai, ka ar1 tick sniegts detalizEts pamatojums
iznakuma un rezultata raditaju noteikSanai, lai nodroSinatu precizas un patiesas informacijas
sniegSanu par noteikto rezultatu sasniegSanas progresu.

1.3. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba™ iesp€jama efektivitate un
lietderiba

Vai Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” ir skaidri noteikta intervences logika?

Kopuma Izglitibas un zinatnes ministrija ir nodrosinajusi skaidru sasaisti starp problémam,
veicamajam darbibam un sasniedzamajiem rezultatiem, tomeér revidentu ieskata atseviSkos
gadfjumos nav noradits detaliz€ts problému pamatojums un veicamas darbibas problému
risinasanai.

24. Saskana ar vadlinijam® par ietekmes izvértéjumu metozu pielietosanu 2014.-2020.gada plano3anas
perioda ES Koheézijas politikas fondu prioritarajiem virzieniem sniegto skaidrojumu intervences
logika jeb parmainu teorija ir modelis, kas savieno intervences ieguldijumus jeb instrumentus ar tas
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rezultatiem konkrétas intervences konteksta. Isuma — parmainu teorija atspogulo c€loniskas
saistibas, kas veido politikas intervences logisko pamatu.

25. Skaidri izteikta parmainu teorija ietilpst®’:

25.1. intervences kontekstualais pamats un ka tas varétu iespaidot paredzamos rezultatus un ietekmi,
un ka biitu iesp&jams novertet “progresu’” uz sagaidamajiem rezultatiem;

25.2. parmainu mehanisms - saiknes starp intervences komponentiem un tas rezultatiem;

25.3. izpratne par to, ka programmas “logiku” un tas mérkus dazadas ieinteresétas puses var
interpretét dazadi.

26. Intervences logikas grafisko att€lojumu skatit 2.att€la. Pirma no bloksh&mas izrietosa darbiba ir
problému identificéSana jeb vajadzibu apzinasana. P&c vajadzibu apzinaSanas tiek noteikts SAM, no
kura tiek atvasinats planotais rezultats. Planotais rezultats tiek izteikts rezultata raditajos, kurus ir
iesp&jams izmerit. Rezultata raditaju pamata ir konkrétas darbibas. Tiesi veiktas darbibas noved pie
konkréta iznakuma jeb tieSajiem programmu produktiem, iznakuma raditajiem. TieSie programmu
produkti sniedz specifisku ieguldijumu sakotn&ji identific€to rezultata raditaju un to mérku
sasniegSanai’.

Specifiskais Faktiskais
Vajadzibas atbalsta mérla

- Planotaiz

rezultats rezultats

(result)

Faktiskie
ieguldijumi ieguldijumi

Planotie Sasniegtie
iznakumi iznakumi
[outputs) [outputs)

2.att€ls. Intervences logikas shematisks attélojum539
27. lzvertgjot 8.prioritara virziena “lzglitiba, prasmes un mizizglitiba” piecu ieguldijumu prioritasu
intervences logiku, trijas ieguldijumu prioritates ir konstatétas nepilnibas:

27.1. 8.2. ieguldijumu prioritatei “Augstakas izglitibas vai pielidzinama Iimena izglitibas kvalitates,
efektivitates un pieejamibas uzlabosana noliika palielinat Iidzdalibas un sasniegumu Iimeni,
pasi nelabvéligaka situacija eso$am grupam” konstatéts, ka, lai gan Darbibas programma un
Latvijas nacionalaja reformu programma ka probléma ir minéts tas, ka izglitibas programmu
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saturs neatbilst darba tirgus vajadzibam, tomér Darbibas programma nav noraditas detaliz€tas
darbibas §1s problémas risinasanai,

27.2. 8.3. ieguldijumu prioritatei “Priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasana un novérsana
un vienlidzigas pieejas veicinaSana kvalitativai pirmsskolas, pamatskolas un vidusskolas
izglitibai, tostarp formalam, neformalam un ikdiengjam macibu iesp&jam, kas lauj macibas
pametusajam personam atsakt izglitibas iegiiSanu un macibas” konstatgts:

27.2.1. SAM, kas ir versts uz izglitojamo individualo kompetencu attistibu, nav paredzéts
neviens iznakuma un rezultata raditajs, kas atspogulotu izglitojamo skaitu, kuri bis
sanémusi atbalstu individualo kompetencu attistibai;

Saskana ar IZM sniegto informaciju:

1) izvéloties raditajus katram SAM, ir ievérota intervences logika, resp., sniedzot atbalstu
izglitibas iestadei, raditdja tiek uzskaitita atbalstu sanémust izglitibas iestade;

2) atbilstosi Darbibas programmas papildindjumam un MK noteikumiem par SAM istenosanu ir
noteikta prasiba uzkrat datus par atbalstu sanémusajiem pedagogiem (8.3.2.) un izglitojamajiem

(8.3.2.un 8.3.4.)

27.22. SAM, kas paredz veicinat NEET jaunieSu iesaisti izglitiba, noteiktie raditaji
neatspogulo macibas pametuso jauniesu iesaisti atpakal izglitibas apguve;

27.2.3. Darbibas programma nav sniegts detaliz€ts problému un vajadzibu izvert€jums
karjeras atbalsta joma, bet ir noradits, ka karjeras atbalsta politika un karjeras
pakalpojumu nodro$inasana individam netiek ieviesta ka horizontala sisteéma, kas
saista izglitibu, nodarbinatibu un socialo ieklausanu;

27.24. SAM, kura ir paredz€ts ieviest izglitibas kvalitates monitoringa sist€ému, bet,
aktivitates ietvaros atbalstot petljumu veiksSanu, nav skaidra sasaiste, ka tas veicinas
SAM rezultata raditaja sasniegSanu, ka arl nav paredzets finans€jums monitoringa
instrumentu izstradei, monitoringa Tstenosanai, ka ar1 rezultatu analizei un ieteikumu
izstradei,
28. Saskana ar IZM sniegto informaciju®":

Detalizets pamatojums, tapat ka citos SAM, tiks sniegts sakotnéja ietekmes novértéjuma zinojumd
par 8.3.6.2.pasakuma istenosanu, taja skaita analizéjot OECD 2016.gada rekomenddacijas
izglitibas monitoringa sistémas pilnveidei.

28.1. 8.5. ieguldijjumu prioritatei “Darba tirgus nozimes palielinasana izglitibas un apmacibas
sistémas, parejas veicinaSana no izglitibas uz nodarbinatibu un profesionalas izglitibas un
apmacibas sist€tmu un to kvalitates uzlabosana, tostarp ar vajadzigo prasmju prognozeésanas
mehanismiem, studiju programmu pielagoSanu un uz darbu balstitu macibu programmu,
tostarp dualu macibu programmu un maceklibas shému, izstradi” konstatéts, ka nav noteikts

25



EIROPAS SAVIENIBAS STRUKTURFONDU IEVGULDTJUMS “EIROPA 2020~
STRATEGIJAS NOTEIKTO MERKU SASNIEGSANA IZGLITIBAS JOMA

rezultata raditajs defin€tajam iznakuma raditajam ‘“Modularo profesionalas izglitibas

programmu skaits, kuru izstradei pieskirts ESF atbalsts,— 184”.

1.4. Darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena
“Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” specifisko atbalsta mérku projektu atlases
kriteriji

29.

30.

31.

32.

33.

Saskana ar likumu*? projektu iesniegumu atlase var bit:

29.1. atklata, ja starp projektu iesniegumu iesniedz€jiem notiek
vienlidziga sacensiba par projekta iesnieguma apstiprinasanu
un ES fonda finans€juma pieskirsanu;

29.2. ierobezota, ja iepriek§ ir zinams noteikts projektu
iesniedz&ju loks, kurus uzaicina iesniegt projektu
iesniegumus. Saja gadijuma apstiprina un finansé visus
projektu iesniegumus, kuri atbilst projektu iesniegumu
vertéSanas kritérijiem.

Darbibas programma nav noteikti galvenie principi projektu

atlasei, bet ir noradits, ka, lai nodrosinatu vienotu pieeju projektu

iesniegumu  atlasei, tiks izstradati vienoti atbilstibas un
administrativie kriteriji, kas tiks pieméroti horizontali visiem

SAM, savukart kvalitativie kritériji un specifiskie atbilstibas

kriteriji tiks noteikti atskirigi, nemot véra katra SAM specifiku.

Saskana ar likumu®;

31.1. Vadosa iestade izstrada projektu iesniegumu atlases
metodiku un iesniedz to apstiprinasanai Uzraudzibas
komiteja;

31.2. Atbildiga iestade izstrada projektu iesniegumu vért€Sanas
kriterijus, ka ar1 So krit€riju pieméroSanas metodiku, un
iesniedz to apstiprinasanai Uzraudzibas komiteja.

Saskand ar Uzraudzibas komitejas reglamentu®® ta izskata un
apstiprina projektu iesniegumu atlases metodiku, ka art specifisko
atbalsta mérku, to pasakumu vai kartu projektu iesniegumu
verteésanas krit€rijus vai to grozijjumus.

Vadosas iestades izstradataja projektu iesniegumu atlases
metodika® ir noteikti §adi projekta iesniegumu vértéanas kritériji:

33.1. vienotie kriteriji, t.sk. vienotie izvé€les kriteriji, kurus
izstrada Vadosa iestade;

I

Vienotie kriteriji, t.sk.
vienotie izveles Kriteriji,
1zstradati, lai nodroS$inatu

vienotu pieeju projektu

iesniegumu atlasém.

Bl
Specifiskie kriteriji
noteikti atSkirigi, nemot
vera katra SAM nozares
specifiku, pieméram,
atbilstiba nozares tiesibu
aktu prasibam, atbilstiba
nozaru politikam u.c.

Bl
Kvalitates kriteriju
uzdevums ir projektu

iesniegumus Vertet attieciba

pret to, cik efektivi
konkrétais projekts lauj
sasniegt SAM ietvaros
sasniedzamos rezultatus
un raditajus.
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38.
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33.2. specifiskie atbilstibas kritériji, kurus izstrada Atbildiga
iestade;

33.3. kvalitates kritériji, kurus izstrada Atbildiga iestade.

Visiem SAM horizontali tiek piem&roti projektu iesniegumu atlases metodika ieklautie 17 vienotie
krit€riji un 13 vienotie izv€les kriteriji (ja tie ir attiecinami uz konkréto SAM).

Veicot vienoto kriteriju izvertejumu, konstatets, ka Sie kriteriji lauj noteikt, vai projekta iesniegums
ir noforméts atbilstosi noteiktajam prasibam un vai tiek izpilditi nosacijumi, kas lauj kvalific€ties
finans€juma sanemsanai noteikta SAM ietvaros.

Veicot vienoto izvéles kriteriju izvertéjumu, konstatets:

36.1. uz lietderibas izvert€jumu ir versts viens kritérijs — projekta izmaksu lietderigums ir pamatots
ar projekta izmaksu un ieguvumu analizi;

36.2. uziespgjamo efektivitates izvertejumu ir versti tr1s kritriji:

36.2.1. projekta iesniedz€js appemas nodro$inat sasniegto rezultatu uzturéSanu un nodroSinat
lidzeklus rezultatu uzturéSanai péc projekta istenosanas pabeigSanas atbilstosi MK
noteikumos par SAM istenosanu noteiktajiem terminiem;

36.2.2. projekta iesniedz€js apnemas nodrosinat sasniegto rezultatu ilgtsp&ju péc projekta
pabeigSanas atbilstosi MK noteikumos par SAM istenoSanu noteiktajiem terminiem;

36.2.3. projekta iesnieguma ir aprakstita potenciala projekta ietekme uz projekta iesniedz€ja,
sadarbibas partnera un gala labuma guvéja saimniecisko darbibu, ka arT projekta
iesnieguma ir ieklauti nosacijumi attieciba uz ilgtsp&jibas nodroSinasanu, kas
demonstré finans€juma sap€meja sp&ju turpinat saimniecisko darbibu p&c projekta
IstenoSanas.

Katram SAM tiek noteikti specifiskie atbilstibas kritériji un kvalitates kritériji.

2-146

Projektu iesniegumu atlases metodika™ ir noteikts:

38.1. specifiskos atbilstibas kritérijus izstrada Atbildiga iestade, nosakot nozarei specifiskas
prasibas;

38.2. kvalitates kritériju uzdevums ir projektu iesniegumus vertét attieciba pret to, cik efektivi
konkrétais projekts lauj sasniegt specifiska atbalsta merka ietvaros sasniedzamos rezultatus un
raditajus.

Lai veiktu SAM noteikto specifisko atbilstibas kriteriju un kvalitates kritériju izvértéjumu, revidenti
atlastja astonus SAM no 18, nemot véra sadus atlases kriteérijus:

39.1. ir apstiprinati SAM projektu iesniegumu verteéSanas kriteriji;
39.2. SAM finans€juma apmérs pret kop€jo ieguldijumu prioritates finanséjumu.

Veicot katram atlasitajam SAM noteikto kvalitates kriteriju izvert§jumu, konstatéts, ka Vvisos
kvalitates kritérijos ir ieklauts kritérijs, kas balstits Uz iespg&jamo efektivitati un lietderibu — kritérijs
par projekta stenoSanas risku izvert€§juma kvalitati, kura ietvaros projekta iesnieguma ir jabut
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izstradatam risku izvert€§jumam par iesp&jamiem vadibas, personala, finansu, projekta istenoSanas un
juridiskajiem riskiem, ka ar1 jabit izstradatam pamatotam pasakumu planam identificéto risku
novér$anai vai mazinasanai (skatit 7.pielikumu).

1.5. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena
“Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” projektu istenoSana

Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un
mizizglitiba” ietvaros apstiprinatie projekti

Ta ka Iidz 2016.gada 30.janijam bija apstiprinati tikai divi projekti, tad revidéjama laika
posma 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un mizizglitiba” ietvaros istenotajiem
projektiem iznakuma un rezultata raditaju izpildi nebija iesp&ams novertét. Revidentu
ieskata pastav risks, ka ES struktiirfondu starpposma novertéSanas perioda — 2018.gada —
netiks sasniegti planotie finansu, iznakuma un rezultata raditaji.

41. Saskana ar Vadosas grupas apstiprinato Audita ple'mu47 izlasg ir jaieklauj projekti izglitibas joma,
kas ir apstiprinati Iidz 30.06.2016. P&c Atbildigas iestades sniegtas informacijas 8.prioritara virziena
ietvaros 1idz 30.06.2016. bija apstiprinati divi projekti, par kuru Tstenosanu noslégtas vienos$anas:

41.1. 8.2.4. SAM “Nodrosinat atbalstu EQAR agentiirai izvirzito

prasibu izpildei” projekts®® “Atbalsts EQAR agentiirai

T = st +59 = = - 49 Apstiprinato ES fondu
1ZVirzito pr.as'lbu. izpildei”, kuru.saska'r,la ar nos'l'egto ligumu Gads brojektu  finansgjums,
isteno nodibinajums “Akadémiskas informacijas centrs” ar skaits euro

ES struktiirfondu finans€jumu 1 275 500 euro apméra;

41.2. 8.3.3. SAM “Attistit NVA neregistréto NEET jaunieSu 2015. 1 7650 000
prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA Tstenotajos

pasakumos JaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko

S C o . 2016. 1 1275000
organizaciju vai jaunie$u centru darbiba” projekts>® “PROTI

un DARI”, kuru saskana ar noslégto Iigumu®' isteno
Jaunatnes starptautisko programmu agentira ar ES
strukttrfondu finanséjumu 7 650 000 euro apmera.

42. Projektu “Atbalsts EQAR agentiirai izvirzito prasibu izpildei” un “PROTI un DARI” aprakstus
skatit 8.pielikuma, un informaciju par projektu raditajiem un to izpildi skatit 9.pielikuma.

43. Izvertejot projekta “Atbalsts EQAR agentiirai izvirzito prasibu izpildei” atlases procesu, konstatéts,
(skatit 10.pielikumuy):

43.1. projektu iesniegumu specifiskie atbilstibas un kvalitates vertéSanas kriteriji® ir saistiti ar
EQAR agentiras izveidi, kas ir sasniedzamais iznakuma un rezultata raditajs;

28



44,

EIROPAS SAVIENTBAS STRUKTURFONDU IEVGULDTJUMS “EIROPA 2020~
STRATEGIJAS NOTEIKTO MERKU SASNIEGSANA IZGLITIBAS JOMA

43.2. finans€juma saneméjs projekta iesnieguma ir noradijis, ka projekta planotas darbibas ir verstas
uz identific€to problému risinasanu, projekta mérka un SAM mérka sasniegSanu;

43.3. projektu iesnieguma vienotajos vérteSanas kritérijos® ir ieklauts izmaksu efektivitates
kritérijs, kur§ paredz, ka kopg€jas izmaksas, planotas atbalstamas darbibas un izmaksu pozicijas
atbilst MK noteikumos® noteiktajam un ir saistitas ar projekta istenoSanu, ir nepiecieSamas
projekta TstenoSanai un nodrosina projekta izvirzita mérka un raditaju sasniegSanu;

43.4. saskana ar Kohézijas politikas fonda vadibas informacijas sistéma pieejamo informaciju
finans€juma san@mé&jam projekta ietvaros ir apstiprinati divi avansa maksajumi par kopgjo
summu 63 140 euro un divi maksajuma pieprasijumi par kop&jo summu 26 396 euro, kas kopa
veido 89 536 euro.

Izvertgjot projekta “PROTI un DARI” atlases procesu, konstatéts (skatit 10.pielikumu):

44.1. projektu iesniegumu specifiskie atbilstibas un kvalitates vertéSanas kriteriji* ir saistiti ar NVA
neregistrétajiem NEET jaunieSiem, kas sanémusi atbalstu un sekmigi izpildijusi individualo
pasakumu programmu ESF atbalsta ietvaros, kas ir sasniedzamais iznakuma un rezultata
raditajs;

44.2. finans€juma saneémgéjs projekta iesnieguma ir noradijis, ka tiks sasniegti projekta merki,
sekmg@ti Darbibas programmas rezultati;

44.3. projektu iesnieguma vienotajos vértéSanas kritérijos® ir ieklauts kritérijs, kur§ paredz, ka
kop&jas izmaksas, planotas atbalstamas darbibas un izmaksu pozicijas atbilst MK
noteikumos® noteiktajam un ir saistitas ar projekta TstenoSanu, ir nepiecieSamas projekta
IstenoSanai un nodrosSina projekta izvirzita mérka un raditaju sasniegSanu;

44.4. saskana ar KPVIS pieejamo informaciju finanséjuma sanémé&jam projekta ietvaros ir
apstiprinati ¢etri maksajuma pieprasijumi par kop&jo summu 219 688 euro.

1.6. Citi revizija izvertetie jautajumi, kas ir nepiecieSami paral€las revizijas mérku
sasniegSanai un kuros nav konstatétas biitiskas neatbilstibas

45,

Paralélas revizijas mérku sasniegSanai bija nepiecieSams noskaidrot informaciju, kas attiecas uz
Vadosas iestades veiktajiem pasakumiem Darbibas programmas uzlaboSana, par 8.prioritarajam
virzienam noteikto rezultata raditaju sasaisti ar stratégiju “Eiropa 20207, izveidoto statistikas
sisttmu ES fondu 2014.-2020.gada planosanas perioda datu uzkrasanai, 8.prioritarajam virzienam
“Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” izveidoto prioritara virziena snieguma ietvaru, par Vados$as un
Atbildigas iestades veikto uzraudzibu par Darbibas programmu un projektu ilgtermina ietekmes
nodrosinasanu. Informacija apkopota veida ir noradita 11.pielikuma.
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[zglitibas un zinatnes ministrijas viedoklis

Izglitibas un zinatnes ministrija izsaka pateicibu Valsts kontrolei par ieguldito darbu, vertgjot
2014.-2020.gada planosanas perioda izglitibas jomai pieskirta ES struktirfondu finanséjuma
ieguldijumu “Eiropa 2020 stratégijas noteikto mérku sasniegSana.

Revizijas zinojuma saskanosanas laika, t.i., Iidz 2016.gada decembra vidum, ir izstradati 16 no 25
planotajiem MK noteikumiem &.prioritates specifisko atbalsta mérku un to pasakumu ievieSanai,
kopuma nodroSinot ES struktiirfondu un nacionala lidzfinanséjuma 527 milj. euro apméra pieejamibu
izglitibas jomas attistibai.

Vertgjot Eiropas Savienas struktiirfondu ietvaros veicamo darbibu efektivitati “Eiropa 2020” un
Darbibas programmas mérku sasniegSana, Izglittbas un zinatnes ministrijas ieskata, svariga ir
informaciju, kas pieejama ne tikai Darbibas programma un raditaju pas€s, bet arl pargjos saistitajos
hierarhiski augstakajos un zemakajos ES struktirfondu planosanas dokumentos, kas tiek izstradati, lai
planotu un nodros$inatu ES fondu ieguldijumus.

Veérsam uzmanibu, ka ieguldijumu detaliz€tam pamatojumam un neparprotami skaidras sasaistes
starp planoSanas dokumentos defin€tajam problémam izglitibas joma un specifisko atbalsta mérku
ietvaros veicamajam darbibam un sasniedzamajiem rezultatiem nodrosSinasanai, p&c Darbibas
programmas apstiprinasanas 2015.-2016.gada ir izstradati un apstiprinati nozimigi konceptualie
dokumenti:

% karjeras izglitibas TstenoSanas plans valsts un pasvaldibu vispargjas un profesionalas izglitibas
iestades 2015.-2020.gadam;

% pieauguso izglitibas parvaldibas modela ievieSanas plans 2016.—2020.gadam;

% konceptualais zinojums “Par politikas alternativu veidoSanu priekslaicigas macibu partrauksanas
problémas risinasanai, lai nodro$inatu 8.3.4.specifiska atbalsta mérka “Samazinat priekslaicigu
macibu partraukSanu, stenojot preventivus un intervences pasakumus” ievieSanu’;

% atbilstosi Partneribas liguma ricibas planam izglitibas infrastruktiras kart€juma izstradei
apstiprinati vairaki dokumenti izglitibas iestazu infrastruktiiras modernizacijas projektu atlasei —
informativais zinojums ,,Par paveikto un turpmako ricibu darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” specifiska atbalsta mérka 8.1.3. “Palielinat modernizéto profesionalas izglitibas
iestazu skaitu” Tisteno$anas nodro§inasanai”, informativais zinojums “Par atbalstamajam
darbibam un priekSatlases kritérijiem 8.1.2. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot vispargjas
izglitibas iestazu macibu vidi” ietvaros”, izdots rikojums ,,Par integréto teritorialo investiciju
specifisko atbalsta mérku finans€juma kop€jo apjomu katram nacionalas nozimes attistibas
centram un kopg€jiem rezultativajiem raditajiem nacionalas nozimes attistibas centru grupai”.

Papildus tam atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam katra specifiska atbalsta mérka uzsakSanai
izstrada sakotng€jas ietekmes noveérte§jumu, kura tiek ieklauta detaliz€ta analize par problemam,
vajadzibam, ieguldijumiem un to efektivitati, balstoties uz ko tiek noteiktas veicamas darbibas un
izmaksu attiecinaSanas nosacijumi problémas efektivai risinaSanai.
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Ieprieks mingtie saistitie dokumenti sniedz plasu informaciju par situaciju konkr&ta izglitibas
joma, sniedz prieksstatu par ieprieks veiktiem ieguldijumiem, detalizétak analize ietekmi un vajadzibas,
ka ar konkrétak pamato investiciju nepiecieSamibu attiecigajam specifiskajam atbalsta mérkim, tadgjadi
nodrosinot lietderigus, efektivus un uz rezultatiem veérstus Kohézijas politikas fondu ieguldijumus.

Papildus tam 2014.gada tika veikts “ES Kohezijas politikas fondu Darbibas programmas
2014.-2020.gadam ex-ante izvértéjums ™ (Darbibas programmas izvértgjums) ar noliku izvértst
Darbibas programmu, kuras ietvaros Latvija tiek ieviesta Kohézijas politika, efektivitati, iekS€jo un
argjo saderibu, stratégisko pamatotibu un atbilstibu, ka ari Darbibas programmas vispargjo atbilstibu
gudras, ilgtsp&jigas un ieklaujosas izaugsmes prioritatém, ko paredz stratégija ,,Eiropa 2020”. Veiktaja
Darbibas programmas izvertgjuma ieklautie secinajumi apliecina, ka izglitibas jomas investiciju
intervences logika un noteiktie raditaji ir pamatoti un atbilsto$i izvirzitajam normativo aktu un
metodisko ieteikumu prasibam®. Darbibas programmas izvértéjuma zinojuma ir sniegti ieteikumi, ko
ieviesot, tika nodrosSinata Darbibas programmas pilniga atbilstiba Eiropas Komisijas prasibam.
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Revizijas raksturojums, krit€riji un metodes

Revizijas mérkis
Atbilstosi Vadosas grupas izstradatajam Audita planam® Paralélas
revizijas merki ir:

% gt ieskatu par to, ka ES fondi palidzés sasniegt stratégijas
“Eiropas 2020” meérkus, lai noteiktu ES fondu potencialo
efektivitati;

¢ izdarit secinajumus par 2014.-2020.gada planoSanas sakuma
periodu ar mérki noskaidrot un sniegt priekslikumus attieciba
uz 2014.-2020.gada planoSanas beigu periodu;

% salidzinat dalibvalstis izmantotas pieejas un noteikt labo praksi
2014.-2020.gada planoSanas perioda 1stenoSanai.

Valsts kontroles revizijas mérkis ir novértét, vai ESF un ERAF
lidzekli izglitibas joma 2014.—2020.gada planosanas perioda ir planoti
un Tistenoti ta, lai efektivak sekmé&tu “Eiropa 2020 stratégijas
ievieSanu izglitibas joma.

Audita plana® paralélajai revizijai tiek izvirzits galvenais revizijas
jautajums — vai ESF un ERAF ietvaros veicamas darbibas ir
izstradatas un T1stenotas, lai efektivak sekmétu “Eiropa 2020~
stratégijas ievieSanu izglitibas joma, un vai tas ir saskatams sakotngji
sasniegtajos rezultatos.

Juridiskais pamatojums

Paralgla likumibas un lietderibas revizija “Eiropas Savienibas
struktirfondu ieguldijums “Eiropa 2020 strat€gijas noteikto mérku
sasniegSana izglitibas joma” ir veikta, pamatojoties uz Valsts
kontroles 2016.gada darba planu, Pirma revizijas departamenta
02.05.2016. revizijas uzdevumu Nr.2.4.1-14/2016 un Ceturta revizijas
departamenta 01.08.2016. grozijumiem.

Revizija tika veikta ES Kontaktu komitejas VII Strukturfondu darba
grupas ietvaros, kurai ir uzdots laika posma no 2015.gada septembra
lidz 2017.gada oktobrim sadarbiba ar 12 valstu (Cehija, Danija,
Igaunija, Somija, Vacija, Italija, Latvija, Malta, Niderlande, Polija,
Portugale un Slovakija) augstakajam revizijas iestadém veikt paral€lo
reviziju ,,ES struktirfondu ieguldijums “Eiropa 2020 stratégijas
noteikto mérku sasniegSana izglitibas un/vai nodarbinatibas joma”.
Paralélo reviziju vada Vacijas, Niderlandes un Maltas Republikas
augstako revizijas iestazu parstavji.

©

Revizijas merkis
ir novertet, val ESF un
ERAF ietvaros veicamas
darbibas ir izstradatas un
istenotas, lai efektivak
sekmétu “Eiropa 2020
strat€gijas ievieSanu
izglitibas joma, un vai tas ir
saskatams sakotngji
sasniegtajos rezultatos.

aaa!
| —

Revizija tiek veikta
ES Kontaktu komitejas
VII Struktirfondu darba
grupas ietvaros sadarbiba
ar 12 valstu augstakajam

revizijas iestadém.
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Reviziju veica revizijas grupas vaditaja — Ceturta revizijas departamenta Tresa sektora vaditaja p.i.,
vecaka valsts revidente Natalja Mihailova un Pirma revizijas departamenta Pirma sektora valsts
revidente Zaneta Ailte.

Revidentu un revidéjamas vienibas atbildiba

Valsts kontroles revidenti ir atbildigi par revizijas zinojuma sniegSanu, kas pamatojas uz revizijas laika
giitiem atbilstoSiem, pietieckamiem un ticamiem revizijas pieradijumiem.

Izglitibas un zinatnes ministrija ir atbildiga par normativo aktu iev€roSanu un revidentiem sniegtas
informacijas patiesumu.

Revizijas apjoms un ierobezojums

Revizija ir veikta saskana ar Latvijas Republika atzitiem

starptautiskajiem revizijas standartiem.
Revizija ir planota un veikta saskana ar Vadosas grupas apstiprinato Revizija ir planota un veikta
<+ parbaudes tiek veiktas par ES struktiirfondu 2014.—2020.gada apstiprinato Audita planu,
planosanas periodu; saskana ar kuru parbaudes

% augstakas revizijas iestades var izve€leties parbaudit izglitibas par ES struktiirfondu
vai nodarbinatibas jomu, vai ari abas no tam. Latvijas 2014.-2020.gada planosanas
Republikas Valsts kontrole veica parbaudes izglitibas joma; periodu tiek veiktas

. izglitibas joma.

% izlas€ tiek ieklauti projekti izglitibas joma, kas ir apstiprinati

11dz 30.06.2016.

Revizija planota un veikta ta, lai iegiitu pietiekamu parliecibu, vai Darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un muzizglitiba™:

% ieguldijumu prioritates ietver konstateto problému risinasanu izglitibas joma,
% ietvaros ieklautie 18 SAM noteiktie finansu, iznakuma un rezultata raditaji ir pamatoti,

% katra ieguldijumu prioritaté definétas problémas ir sasaistitas ar veicamajam darbibam un
sasniedzamajiem raditajiem;

% SAM ietvaros izvirzitie veért€Sanas kritériji ir versti uz iespgjamo efektivitati un lietderibu;

% Vadosas iestades un Atbildigas iestades veikta uzraudziba par noteikto raditaju sasniegSanu ir
pietiekama;

% apstiprinatic projekti sekmé SAM noteikto rezultativo raditaju sasniegS8anu un stratégijas
“Eiropas 2020” noteikto mérku sasniegSanu.

Revizija veikta par laika posmu no 2014.gada 1.janvara Iidz 2016.gada 31.augustam.

Revizijas apjoma ieklauta Izglitibas un zinatnes ministrija ka atbildiga iestade ES struktiirfondu un
Kohgzijas fonda 2014.—2020.gada planosanas perioda izglitibas joma.
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Vertesanas kriteriji

Revizijas jautajumi

Noteiktie kriteriji

Piemeérotie kritériji

1. Vai Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” ieklautais 8.prioritarais virziens “Izglitiba, prasmes un miZizglitiba” un ta ietvaros esosas piecas
ieguldijumu prioritates ir pamatotas?

Vai ir sniegts detalizéts pamatojums
katra ieguldijumu prioritate
ieklautajam problémam?

Vai ir sniegts skaidrojums par katra
ieguldijumu prioritate ieklautajiem
SAM?

e nav sniegts skaidrojums (Darbibas programma un/vai citi dokumenti
nepaskaidro, kapéc Vadosa iestade/Atbildiga iestade pienéma lémumu);

e ir sniegti dazi skaidrojumi (Darbibas programma un/vai cit0S
dokumentos sniegti dazi skaidrojumi);

e sniegtais skaidrojums ir pienemams (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos ir sniegts detalizéts skaidrojums, bet tas ir dal&ji pamatots ar
pieradijumiem);

o sniegts atbilsto$s skaidrojums (Darbibas programma un/vai Citos
dokumentos ir sniegts detalizéts skaidrojums, kas ir pamatots ar
pieradijumiem).

@ Darbibas

programma  sniegtais  skaidrojums ir
pienemams, bet dazu SAM aprakstd nav sniegts
detaliz&ts problému un vajadzibu izvertejums.

Darbibas  programma  sniegtais  skaidrojums ir
pienemams, jo taja katram SAM ir sniegts indikativas
atbalstamas darbibas apraksts, kura ir ietverta detaliz&ta
informacija par SAM ietvaros planota atbalsta jomu.
Tapat arT ir sniegta informacija par horizontalo prioritasu
veicinasanai planotajam atbalstamajam darbibam.

2. Vai ir sniegts skaidrojums par ES struktiirfondu pieskirto finanséjumu 8.prioritarajam virzienam “lIzglitiba, prasmes un miuzizglitiba”, ka ari ta ietvaros eso$ajam

piecam ieguldijumu prioritatem?
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Vai

SAM noteiktie finanSu raditaji ir e nav sniegts skaidrojums (Darbibas programma un/vai citi dokumenti

pamatoti? ~ Vai  raditaju  pas€s nepaskaidro, kapéc Vadosa iestade/Atbildiga iestade pienéma lemumu);
noraditas vienas vienibas izmaksas ir e ir sniegti daZi skaidrojumi (Darbibas programma un/vai citos
pamatotas? dokumentos sniegti dazi skaidrojumi);

e sniegtais skaidrojums ir pienemams (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos ir sniegts detalizéts skaidrojums, bet tas ir dal&ji pamatots ar
pieradijumiem);
e sniegts atbilsto$s skaidrojums (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos ir sniegts detalizéts skaidrojums, kas ir pamatots ar
pieradijumiem).

© Raditaju pasés ir sniegti dazi skaidrojumi par finansu
raditajiem, bet revizija izvertejot 8.prioritara virziena
“Izglitiba, prasmes un muzizglitiba” 18 SAM paredzéta
finanséjuma pamatotibu SAM raditaju pasés®, devinos
SAM ir konstatetas nepilnibas, taja skaita septiniem
SAM nav noradits detalizEts aprékins par finans€juma
apméru 376 374 175 euro (skatit 1.tabulu).

3. Vai 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un miiZizglitiba” ietvaros noteiktie iznakuma un rezultata raditaji izriet no SAM definicijas?

Vai

iznakuma un rezultata raditajiem ir
konstat&tas nepilnibas?

SAM ietvaros noteiktajiem Iznakuma vai rezultata radita;ji:

nav sasniedzami;

nav ambiciozi;

nav saistiti ar atbalstamajam darbibam;

nav saistiti ar Darbibas programmas mérkiem;
to ir parak daudz;

ir neskaidri/ interpretéjami;

ir neizmérami;

citi trakumi.

@ Iznakuma un rezultata raditajos konstatétas nepilnibas
skatit 6.pielikuma “Darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes
un mizizglitiba” SAM iznakuma un rezultata raditaju
nepilnibas”.

4. Vai Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” noraditie pasakumi/intervences katrai no ieguldijumu prioritatem 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes

un miizizglitiba” ietvaros sekmeé efektivaku Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” ievieSanu?
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Vai Darbibas programma ir skaidrs
pamatojums tam, ka ierosinatie
pasakumi katrai no ieguldijumu
prioritattm un tajos ieklautajiem
SAM sekmés iznakuma raditaju
izpildi?

Vai katrai no ieguldijumu prioritatém
ir skaidrs pamatojums paredzama
iznakuma ieguldjjumam rezultativo
raditaju, merka verttbu un SAM
sasnieg8ana (intervences logika)?

e nav sniegts skaidrojums (Darbibas programma un/vai citi dokumenti
nepaskaidro, kapec Vadosa iestade/Atbildiga iestade pienéma lemumu);

e ir sniegti dazi skaidrojumi (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos sniegti dazi skaidrojumi);

e sniegtais skaidrojums ir pienemams (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos ir sniegts detalizéts skaidrojums, bet tas ir dal&ji pamatots ar
pieradijumiem);

e sniegts atbilsto$s skaidrojums (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos ir sniegts detalizéts skaidrojums, kas ir pamatots ar
pieradijumiem).

Darbibas programma sniegtais skaidrojums ir
piepemams.
Darbibas  programma  sniegtais  skaidrojums ir

pienemams. Kopuma |ZM ir nodrosinajusi skaidru
sasaisti starp problémam, veicamajam darbibam un
sasniedzamajiem rezultatiem, tomér revidentu ieskata
atseviskos gadijumos nav noradits detalizEts problému
pamatojums un veicamas darbibas problému risinasanai.

5. Cik liela méra Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un miZzizglitiba” ietvaros SAM noteiktie rezultata
raditaji veicinas strategijas “Eiropas 2020” mérku sasnieg$anu?
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Vai ir skaidrs pamatojums tam, ka e nav sniegts skaidrojums (Darbibas programma un/vai citi dokumenti
SAM noteiktie rezultatu raditaji nepaskaidro, kapéc Vadosa iestade/Atbildiga iestade pienéma lemumu);
sekm@s strategijas “Eiropas 2020” e ir sniegti dazi skaidrojumi (Darbibas programma un/vai Ccitos
merku sasniegSanu? dokumentos sniegti dazi skaidrojumi);
e sniegtais skaidrojums ir pienemams (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos ir sniegts detalizéts skaidrojums, bet tas ir dal&ji pamatots ar
pieradijumiem);
o sniegts atbilsto$s skaidrojums (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos ir sniegts detalizéts skaidrojums, kas ir pamatots ar
pieradijumiem).

© Darbibas programma  sniegtais  skaidrojums ir
pienemams. lzvertjot 8.prioritara virziena ieguldijumu
prioritasu SAM noteiktos rezultata raditajus, konstatéts,
ka kopuma tie ir sasaistiti ar strat€égijas “Eiropa 20207
mérku sasniegSanu, jo:

augstakas izglitibas joma — paredzets moderniz&t
augstakas izglitibas iestades, parskatit un veidot
kopigas/jaunas studiju programmas, pilnveidot
akadémiska personala profesionalo kompetenci,
veicinat labaku parvaldibu augstakas izglitibas
iestades;

priekslaicigas macibu pamesanas riska mazinasanas
joma — paredzets modernizet vispargjas un
profesionalas izglitibas iestades, ieviest individualu
pieeju izglitojamo kompetencu attistibai, iesaistit
NEET jauniesus individualo pasakumu programmu
izpilde, izglitibas iestades ieviest un nodrosinat
atbalsta  pasakumus  priekSlaicigas ~ macibu
pamesanas riska mazinasanai.

6. Vai projekti tika atlasiti tada veida, lai nodroSinatu ieguldijumu pret paredzéto rezultatu Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” un stratégijas

“Eiropas 2020” mérkiem?
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Vai finans€juma sanémgjs ir
izskaidrojis, ka projekts sekmés
strategijas “Eiropas 2020” mérku
sasniegSanu?

e nav sniegts skaidrojums (Darbibas programma un/vai citi dokumenti
nepaskaidro, kapéc Vadosa iestade/Atbildiga iestade pienéma [émumu);

e ir sniegti dazi skaidrojumi (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos sniegti dazi skaidrojumi);

e sniegtais skaidrojums ir pienemams (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos ir sniegts detalizéts skaidrojums, bet tas ir dal&ji pamatots ar
pieradijumiem);

e sniegts atbilsto$s skaidrojums (Darbibas programma un/vai citos
dokumentos ir sniegts detalizéts skaidrojums, kas ir pamatots ar
pieradijumiem).

@ Projekta iesniegumos nav sniegts skaidrojums, ka
projekts sekmés strat€égijas “Eiropa 2020” mérku
sasniegianu, bet saskana ar IZM sniegto informaciju®
strat€gijas ,,Eiropa 2020” mérku sasnieg$ana planota,
vertgjot visu IZM parzina esoso SAM ieguldijumus.
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Revizijas metodes

Revizija izmantotas §adas galvenas metodes:

= Vertéti politikas planoSanas dokumenti izglitibas joma un ES fondu 2014.-2020.gada planoSanas
perioda joma;

= vertétas aréjo normativo aktu prasibas ES fondu 2014.—2020.gada planosanas perioda joma;

= verteétas VadosSas iestades sagatavotas vadlinijas un metodikas ES fondu 2014.—2020.gada
planoSanas perioda joma;

= veiktas intervijas ar Vadosas, Atbildigas un Sadarbibas iestades parstavjiem.

Revizijas grupas vaditaja,

sektora vaditaja p.i., vecaka valsts revidente N.Mihailova
Valsts revidente 7. Ailte
SASKANOTS

Departamenta direktore |.Stepanova
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Termini un skaidrojumi

Saisinajums/ termins

Skaidrojums

ES Eiropas Savieniba

ES fondi Eiropas Savienibas strukttrfondi un Kohezijas fonds

ESI fondi Eiropas Savienibas investiciju fondi - ESF, ERAF, KF, ELFLA, EJZF
ERAF Eiropas Regionalas attistibas fonds

ESF Eiropas Socialais fonds

KF Kohgzijas fonds

“Eiropa 2020” strategija

“Eiropa 2020 Stratégija gudrai, ilgtsp&jigai un integréjosai izaugsmei

Partneribas ligums

Partneribas ligums ES investiciju fonda 2014.-2020.gada planosanas periodam

Latvijas nacionala reformu
programma

Latvijas nacionala reformu programma “ES 2020 stratégijas istenoSanai

SAM Specifiskais atbalsta merkis
NVA Nodarbinatibas valsts agenttra
VIAA Valsts izglitibas attistibas agentiira

Vadosa iestade

Finan$u ministrija

1ZM

Izglitibas un zinatnes ministrija

Atbildiga iestade

Izglitibas un zinatnes ministrija

Sadarbibas iestade

Centrala finan$u un ligumu agentiira

MK

Ministru kabinets
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Pielikumi

ITIBAS JOMA

1.pielikums. Nacionalie raditaji: Izglitiba un nodarbinatiba

Stratégijas “Eiropa Eiropas Komisijas e .. N Stf;\tu§s. Stgtu§s.
2020” pamatmérki ierosinatie pamatmerki Latvijas raditaji Definicija kvantitativiem  kvantitativiem
i ’ raditajiem 2011 raditajiem 2015
Jablit nodarbinatiem 75 % Nodarbinatibas limenis Nodarbinito iedzivotdiu Toatsvars  atbilstodas
Nodarbinatiba iedzivotaju vecuma grupa no (vecuma grupa 20-64 gadi) ccuma as iedzt otﬁj' Ko pskaité Focentos 66,3 % 72,5 %
20 [idz 64 gadiem ~73% vecuma grup votaju kopskaita, p '
To iedzivotdiu ipatsvaram Skolu nepabeiguso  18-24 gadu vecu personu, kuru iegitais izglitibas
| ledzivoraju - 1p > iedzivotaju Tpatsvars ITmenis ir pamatizglitiba vai zemaks un kuri Cetru
kuri priekslaicigi pamet skolu, _ . - o e e 11,6 % 9,9 %
3biit mazakam par 10 % (vecuma grupa 18-24 gadi) nedélu laika nemacas, Tpatsvars atbilstosas vecuma
J p -13,4 % grupas iedzivotaju kopskaita, procentos.
Izglitiba
. o L
V;;T(?ZZ o iigzivog'u J(?:clilxz Iedzivotaju patsvars 30-34 30-34 gadu vecu personu, kuram iegilita augstaka
p J gadu vecuma ar augstako izglitiba, Tpatsvars atbilstosas vecuma grupas 35,9 % 41,3 %

grupa no 30 Iidz 34 gadiem)
jabut augstakajai izglitibai

izglitibu - 34-36 %

iedzivotaju kopskaita, procentos.
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Nabadziba/sociala
iek]ausanas

Par 20 miljoniem jasamazina
to cilvéku skaits, kuriem draud
nabadziba

Nabadzibas riskam
paklauto un/vai  zemas
darba intensitates

majsaimniecibas dzivojoso
personu Ipatsvars - 21 %

(jeb samazinat to skaitu par
121 000 cilveku)

Nabadzibas riska indekss - iedzivotaju Tpatsvars
(procentos), kuru ekvivalentais riciba esoSais
ienakums ir zem 60 % no nacionala ckvivalenta
riciba esosa ienakuma medianas. Darba intensitate ir
darbsp@jas  vecuma  majsaimniecibas  loceklu
ienakumu parskata perioda nostradato ménesa skaita
attieciba  pret kop€o meneSu skaitu, ko
majsaimniecibas locekli teorgtiski vargja nostradat®’.

21,9%
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2.pielikums. ES fondu darbibas programma Latvija

“EIROPA 2020~

Darbibas programmas budZets (2014.-2020.) Audits
Valsts
Darbibas ESF Finanséjums e - o
programma ERAF ESF izmantots JNI KF JNI lld_z f Han Kopa & Vai tiks
sejums nosegts ar
reviziju?
A 5 c 5 c . o HeB+C+D  I=Hsum U3/
+E+F+G (H)
Darbibas programma
“lzaugsme un 2401 252 452 609 544 789 29010639 1349414695 29 010 639 774568 725 5192801939 100% Ja
nodarbinatiba”
Kopa 2 401 252 452 609 544 789 29010639 1349414695 29 010 639 774568 725 5192801939 100% Ja
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3.pielikums. ES fonda finans&juma sadale pa tematiskajiem mérkiem®

“EIROPA 2020~

ERAF ESF KF
Tematiskais mérkis saskana ar Regulu70
euro euro % euro %

8: velcn}ét stabllgg un kvalitativas darba vietas un atbalstit 0 0 112 148 3407 18,40 0 0
darbaspéka mobilitati

10: 1eg1}1dit 1ngvl'iﬁb§,_ag)mécibé un arodizglitiba prasmju 277 460 786 11,55 232 752 302 38.19 0 0
apguvei un mizizglitiba

Citi (tematiskie mérki 1-7, 9, 11, tehniska palidziba) 2123791 666 88,45 264 644 147 43,41 1349 414 695 100
Kopa 2 401 252 452 100% 609 544 789 100% 1349 414 695 100%
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4.pielikums. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un
miuzizglitiba” ieguldijumu prioritates, specifiskie atbalsta mérki, finansu, iznakuma un rezultata radita;ji

Kopéjais aktivitatei

Teouldi pieejamais
cgwicyumu Specifiskais atbalsta mérkis finansejums, Iznakuma raditajs Rezultata raditajs
prioritate PR
(finanSu raditajs)
euro’
8.1.1. Palielinat modernizéto STEM, 8.1.1.a. Pakalpojumu sniegSanas veiktsp&ja 8.1.1.a Moderniz&to augstakas izglitibas STEM,
t.sk. medicinas  un  rados$as 44 641 656 atbalstitaja augstakas izglitibas infrastruktiira t.sk. medicinas un radosas industrijas, studiju
industrijas, studiju programmu skaitu — 2069 (personu skaits); programmu Tpatsvars to kopskaita — 100 %;
8.1.2.a Pilniba moderniz&to vispargjas izglitibas
8.1.2.a. Pakalpojumu sniegSanas veiktspgja iestazu skaits — 100 -115;
8.1. Investicijas el . atbalstitajas visparéjas izglitibas iestades,
izglitiba Jun 8'1'125 Uzlabot visparejas izglitibas 162 810 957 ieskaitotJ tas, llzurajs Isteﬁo profesionalas
o iestazu macibu vidi R . B ) o
apmaciba izglitibas programmas, — 45 600 (personu 8.1.2.b Izglitojamo Tpatsvars, kuriem ir pieejama
skaits); pilniba modernizéta visparéjas izglitibas macibu
vide, to kopskaita — 20-25 %j;
8.1.3.  Palielinat  moderniz&to 8.1.3.a. Pakalpojumu sniegSanas veiktspgja 8.1.3.a Pilntba moderniz€to profesionalas
profesionalas  izglitibas  iestazu 104 786 645 atbalstitaja profesionalas izglitibas  izglitibas iestazu ipatsvars to kopskaita — 70-
skaitu infrastruktira — 10 800 (personu skaits); 80 %);
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8.1.4. Uzlabot pirma Iimena
profesionalas augstakas izglitibas

8.1.4.a. Pakalpojumu sniegSanas veiktsp&ja

8.1.4.a Koledzu Tpatsvars, kuras ir pilniba
modernizéta pirma limepa  profesionalas
augstakas izglitibas STEM, t. sk. medicinas un

STEM, t.sk. medicinas un radosas 14 185 198 atbalstitaja koledzas izglitibas infrastrukttra — . .. .. —
. .. " _ 1 : radosas industrijas, studiju programmu macibu
industrijas, studiju macibu vidi 1023 (personu skaits). . o s . _
oo vide, no kopgja koledzu skaita, kas Tsteno
koledzas T
mingtas prioritaras programmas, — 61 %
82.1a Kopigo doktorantiras studiju 8.2.1”.a. Atbalstito ]aunolkoplgo doktorfmtufas
. oo oY studiju programmu  skaits, kuras sanémusas
programmu skaits, kuru izstradei un ievieSanai EQAR agentiiras akreditaciju, — 15;
pieskirts ESF atbalsts, — 15; & It '
- 8.2.1. Samazinat o studiju 82.1b. Studiju programmu ES valodas, 8.2.1.?. Atbalstito jauno vStulell programmu ES
8.2. Augstakas programmu  fragmentaciju  un 10 815 000 . . . . _ 7 wvalodas, kas nav latvieSu valoda, skaits, kas
izolT i stiprinat resursu koplietoSanu iznemot latvieSu valodu, skaits, kuru izstradei sanémusas EQAR agentiras akreditaciju, — 80;
1z.gliﬁb.as_ vat P p un ievieSanai pieskirts ESF atbalsts, — 80; ’ & It ’
pielidzinama
Itmena izglitibas
kvalitates,
efek.tivitétes un 8.2.1.c. Slegto studiju programmu skaits, uz
pieejamibas - kuru bazes izveidotas atbalstitas jaunas studiju
uzlabosana programmas, — 220;
8.2.2.a. Atbalstu sanémuso doktorantu skaits,
8.2.2. Stiprinat augstakas izglitibas 8.2.2.a. Doktorantu skaits, kas sanémusi ESF kas ieguvusi doktora gradu un seSu ménesu
institiciju akadémisko personalu 34 340 686 atbalstu ~ darbam  augstakas  izglitibas laika pec grada iegiiSanas strada par akadémisko

strategiskas specializacijas jomas

instittcija, — 420;

personalu augstakas izglitibas institticija, — 378;
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8.2.2.b. Arvalsts pasniedz&ju skaits, kas
sanémusi ESF atbalstu darbam augstakas
izglitibas institiicija Latvija, — 300;

8.2.2.b Atbalstu sanémuso arvalsts pasniedzgju
skaits, kas seSu meneSu laika p&c atbalsta
beigam turpina akad@misko darbu Latvijas
augstakas izglitibas institicija (ka akadémiskais
personals vai arvalsts pasniedzgjs), — 90;

8.2.2.c. Akademiska personala, skaits, kas
sanémusi  ESF  atbalstu  profesionalas
kompetences pilnveidei, — 1140;

8.2.2.c. Akadémiska personala skaits, kas
pilnveidojusi kompetenci, — 1116;

8.2.3. Nodrosinat labaku parvaldibu

8.2.3.a. Augstakas izglitibas institiiciju skaits,
kuram pieskirts ESF atbalsts attistibas

8.2.3.a. Augstakas izglitibas institiiciju skaits,

augstakas izglitibas institiicijas 20000 000 strat€giju un rezultatu parvaldibas ievieSanai, kuras_ 1T leviesusas attl.sﬁbas strategljas un
~20: rezultatu parvaldibu, — 20;
8.2.4. Nodrosinat atbalstu EQAR 8.2.4.a. Institiciju §ka1t_s, l.<as. sajernusas ESF 8.2.4.a. Institiciju skaits Latvija, kas atbilst
L LT 1 500 000 atbalstu EQAR agentlirai izvirzito prasibu A -
agentiirai izvirzito prasibu izpildei izpildei, - 1 EQAR agentiirai izvirzitajam prasibam, - 1
8.3. - . Lo 8.3.1.a. Vadliniju un valsts standartu skaits 8.3.1.a. Apstiprinato vadliniju un valsts
e 8.3.1. Attistit kompetencu pieeja P _ L. . S U
Priekslaicigas balstity visparias izelifibas saturu 18 182 071 vispargja izglitiba, kuru aprobacijai un standartu skaits vispargja izglitiba, kas
macibu pare] & ievieSanai sanemts ESF atbalsts, — 3; nodroSina kompetencu pieeja balstita macibu
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partraukSanas
samazinasana
noversana
vienlidzigas
pieejas
veicinasana
kvalitativai
pirmsskolas,
pamatskolas
vidusskolas
izglitibai

un
un

un

8.3.1.b.  Kompetencu  pieeja  balstitu
izglitojamiem  (t.sk.  izglitojamiem  ar
macisanas traucGjumiem) un pedagogiem
paredz€to macibu un metodisko lidzeklu
skaits, kuru izstradei pieskirts ESF atbalsts, —
61;

8.3.1.c. Izglitojamiem ar garigas attistibas
traucjumiem un pedagogiem paredzetu
macibu un metodisko Iidzeklu skaits, kuru
izstradei pieskirts ESF atbalsts, — 15;

satura istenoSanu, — 3;

8.3.2. Palielinat atbalstu vispargjas

8.3.2.a. Vispargjas izglitibas iestazu skaits, kas

8.3.2.a. Vispargjas izglitibas iestazu skaits, kas

izgliibas  iestadem  izglitojamo 37 632 740 saneémusas IESF gtbalstu. pe.rsvonal.lzgtas _ma}cibu ieviesusas 1nf11V1dgalu plee]u izglitojamo
individualo kompetenéu atfistibai pieejas attistibai un ievieSanai izglitojamo kompetencu attistibai, — 272;

individualo kompetencu attistibai, — 272;
8.3.3. Atfistit NVA neregistréto
NEET jaunieSu prasmes un veicinat C L .
to  iesaisti  izglittba, @ NVA 8.3.3.a. NVA neregistréto NEET jaunieSu ifs'izlgn \IH? I;Zreﬂg(i?lzgo 111\1](}131}331 dg}gﬂez;;lfjii
istenotajos pasakumos  jaunieSu 9 000 000 skaits, kas sanémusi atbalstu ESF finans€juma S e P

garantijas ietvaros un nevalstisko
organizaciju vai jaunieSu centru
darbiba

ietvaros, — 5262;

programmu ESF atbalsta ietvaros, — 3684;
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8.3.4. Samazinat priekslaicigu 83.4 it L Kai K 8.3.4.a. Izglitibas iestazu skaits, kas ieviesusas
macibu  partraukSanu, Tstenojot 342, Izglitibas  lestazu - skaits, 4 n nodrogina sistémisku atbalstu PMP riska
- 7. 39 812 376 sanémusas ESF  atbalstu PMP  riska o ;
preventivus un intervences e . mazinasanai, — 665;
_ mazinasanai, — 665;
pasakumus
8.3.5. Uzlabot pieeju Kkarjeras 8.3.5.a. Vispargjas un profesionalas izglitibas 8.3.5.a. Vispargjas un profesionalas izglitibas
atbalstam izglitojamajiem iestazu skaits, kas sanémuSas ESF atbalstu iestazu skaits, kas, nodrosina karjeras atbalstu
S C 23 080 688 . S . - R )
vispargjas un profesionalas karjeras izglitibai un karjeras attistibas izglitojamiem, — 328;
izglitibas iestades atbalstam, — 328;
8.3.6.a. Atbalstito starptautisko pé&tijumu
skaits — 5;
8.3.6. leviest izglitibas kvalitates 11 064 359 8.3.6.a. Ieviesto izglitibas kvalitates
monitoringa sisttmu monitoringa sistému skaits - 1
8.3.6.b. Atbalstito nacionala méroga p&tijjumu
skaits - 9
8.4.1.a. Nodarbinato personu skaits vecuma no  8.4.1.a. Nodarbinato personu skaits vecuma no
4 - 25 gadiem, kas sanémuSas ESF athalstu 25 gadiem, kas pilnveidojusas kompetenci péc
S‘f' _forma as, dalibai apmacibas, iznemot nodarbinatos ar dalibas ESF macibas, iznemot nodarbinatos ar
ne f)m_le,‘ as un zemu izglitibas Iimeni, — 25 693 zemu izglitibas limeni, — 14 568;
ikdiencjas 8.4.1 Pilnveidot = nodarbinato
miuzizglitibas o fesionalo k . 27 034 565
vienldzigas personu profesionalo kompetenci
picejamibas 8.4.1.b. Nodarbinato personu ar zemu 8.4.1.b. Nodarbinato personu ar zemu izglitibas
uzlabogana izglitibas ITmeni skaits vecuma no 25 gadiem, Iimeni skaits vecuma no 25 gadiem, kas

kas sapémusas ESF atbalstu  dalibai

apmacibas, — 12 934

pilnveidojuSas kompetenci pec dalibas ESF
macibas, — 9934
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8.5. Darba tirgus
nozimes
palielinasana
izglitibas un
apmacibas
sisteémas

8.5.1. Palielinat kvalificétu
profesionalas  izglitibas  iestazu

8.5.1.a. Audzeknu skaits, kas iesaistiti darba
vidé balstitas macibas vai macekliba ESF
atbalsta ietvaros, — 3150;

8.5.1.a. Atbalstito audzeknu patsvars, kuri péc
dalibas darba vide balstitas macibas vai
macekliba ir ieguvusi profesijas apguvi vai
kvalifikaciju apliecinoSu dokumentu un sesu
ménesu laika pec kvalifikacijas ieguves ir
nodarbinati, to kopskaita — 70-80%;

audzeknu skaitu péc to dalibas 21937 153
darba vidé balstitas macibas vai _ B _ L
macibu praksé uznemuma i . o 8.5.1.b. At_balstlto aud_zekr,lu_lpatS\iar.s, kurl pee
8.5.1.b. Audzeknu skaits, kas piedalijusies dalibas macibu praks€ uzpémuma ir ieguvusi
macibu prakse uzpémuma ESF atbalsta profesijas apguvi vai kvalifikaciju apliecinosu
ietvaros, — 11 025; dokumentu un seSu meneSu laika péc
kvalifikacijas ieguves ir nodarbinati, to
kopskaita — 70-73%);
8.5.2.a. Profesiju standartu un profesionalas 8.5.2.a. Atbalstito un apstiprinato profesijas
kvalifikacijas pamatprasibu skaits, kuru standartu un profesionalas kvalifikacijas
o L izstradei pieskirts ESF atbalsts, — 160; pamatprasibu skaits — 160;
8.5.2. Nodrosinat profesionalas
izglitibas atbilstibu Eiropas 12 936 510
kvalifikacijas ietvarstrukttrai _ o
8.5.2.b. Modularo profesionalas izglitibas
programmu skaits, kuru izstradei pieskirts
ESF atbalsts, — 184;
8.5.3. Nodrosinat profesionalas o _ 8._5.3.a. vaaliﬁkéciju ieglivll g? personu sk_a i_ts
S o - 8.5.3.a. Nodarbinatas personas, kas sanémusas péc daltbas ESF apmacibas profesionalas
izglitibas lestazu efektivu ESF atbalstu macibam (pedagogi kompetences pilnveidei (pedagogi
parvaldibu un iesaistita personala 6 490 095 ’ ’

profesionalas
pilnveidi

kompetences

administratori, prakses vaditaji, amata
meistari, nozaru parstavji), — 5775.

administratori, prakses vaditaji un amata
meistari, kas pilnveidojusi  profesionalo

kompetenci), — 4428.
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5.pielikums. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un
miuzizglitiba” finanSu raditaji sadalijuma pa ESF un ERAF

Prioritarais virziens FinanSu raditaja mérvieniba Starpposma vértiba 2018.gada Merka vertiba 2023.gada
ESF
euro 63 652 675 273 826 243

Izglitiba, prasmes un miizizglitiba

ERAF

euro 123 635 102 326 424 456
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6.pielikums. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un
miuzizglitiba” specifisko atbalsta mérku iznakuma un rezultata raditaju nepilnibas

Ieguldijumu
prioritate

Specifiskais atbalsta

Iznakuma raditajs

Rezultata raditajs

merkis
Nepilnibas

Konstatétais

Nepilnibas

Konstatétais

8.1. Investicijas
izglitiba un
apmaciba

8.1.2. SAM  “Uzlabot raditajs nav
vispargjas izglitibas iestazu  pamatots
mactbu vidi”

noteiktajam iznakuma raditajam ‘Pakalpojumu
sniegSanas veiktsp&ja atbalstitajas  vispargjas
izglitibas iestadés — 45 600 personas” raditaju
pas€ nav sniegts detalizéts pamatojums iznakuma
raditaja noteikSanai, noradot raditaju pasé: “mérka
vertiba  noteikta, mnemot vera prognozeto
modernizéto izglitibas iestazu skaitu (lidz 115) un
prognozeto  izglitojamo  skaitu  2020.gada
atbilstosi Izglittbas attistibas pamatnostadném
2014. — 2020.gadam jeb videéji 400 izglitojamie
katra skola.”

8.2. Augstakas
izglitibas  vai
pielidzinama
limena
izglitibas
kvalitates,

822. SAM  “Stiprinat raditajs nav

augstakas izglitibas  pamatots
institliciju akad@misko
personalu strategiskas

specializacijas jomas”

noteiktajam iznakuma raditajam ‘“Doktorantu
skaits, kas sapémusi ESF atbalstu darbam
augstakas izglitibas institlicija, — 4207 raditaju
pas€ ir noradits, ka atbalstu planots sniegt katru
gadu 70 doktorantiem 6 gadus, nesniedzot tam
detaliz€tu pamatojumu
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efektivitates un
pieejamibas
uzlabosana

raditajs nav
pamatots

noteiktajam  iznakuma  raditdgjam  “Arvalsts
pasniedzg&ju skaits, kas sanémusi ESF atbalstu
darbam augstakas izglitibas institiicija Latvija, —
3007 raditaju pas¢ ir noradits, ka katru gadu tiks
atbalstiti 100 arvalsts pasniedzgji 6 gadus, t.i., 600
pasniedzgji, pienemot, ka viens arvalsts
pasniedzgjs uz atbalstu var pretend@t vid&ji divas
reizes, nesniedzot tam detalizétu pamatojumu

raditajs nav
pamatots

noteiktajam iznakuma raditagjam “Akadémiska
personala skaits, kas sap@musi ESF atbalstu
profesionalas kompetences pilnveidei, — 1140”
raditaju pas€ ir noradits, ka staz&ties uzpémumos
Latvija dosies katru gadu 300 pasniedzgji 6 gadu
laika, t.i., 1800 pasniedz€ji, pienemot, ka viena
persona stazésies vid&ji divas reizes, un anglu
valodu apgiis 600 pasniedzgji, pienemot, ka 60 %
no tiem dosies arl stazeties uznémumos Latvija,
tadgjadi 240 jeb 40 % pasniedz&ju bis papildus
pilnveidojusi  kompetenci,  nesniedzot tam
detaliz&tu pamatojumu

8.3.
Priekslaicigas
macibu
partrauksanas
samazinasana
un  novérSana
un vienlidzigas
pieejas

8.3.1. SAM “Attistit
kompetencu pieeja balstitu
vispargjas izglitibas saturu”

raditajs nav
pamatots

noteiktajam iznakuma raditajam “Kompetencu
pieeja balstitu izglitojamiem (t.sk. izglitojamiem
ar macisanas traucgjumiem) un pedagogiem
paredzeto macibu un metodisko I1dzeklu skaits,
kuru izstradei pieskirts ESF atbalsts, — 617
raditaju pasé ir noradits macibu un metodisko
lidzeklu skaits, kas tiks izstradats konkrétai
izglitibas pakapei, un tiem planotais finanséjuma
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veicinasana
kvalitativai
pirmsskolas,
pamatskolas un
vidusskolas
izglitibai

apmérs, nenoradot tam detalizétu aprékinu, kas
veido 8 551 987 euro jeb 47 % no kopgja SAM
paredzeta finans€juma

raditajs nav
pamatots

noteiktajam iznakuma raditajam “Izglitojamiem ar
garigas attistibas trauc€jumiem un pedagogiem
paredzétu macibu un metodisko lidzeklu skaits,
kuru izstradei pieskirts ESF atbalsts, — 157
raditaju pas€ ir noradits macibu un metodisko
lidzeklu skaits, un tiem planotais finans€juma
apmérs, nenoradot tam detalizétu aprekinu, kas
veido 2 013 300 euro jeb 11 % no kopgja SAM
paredzeta finans€juma

83.2. SAM  “Palielinat
atbalstu vispargjas izglitibas
iestadém izglitojamo
individualo kompetencu
attistibai”

raditajs nav
pamatots

noteiktajam iznakuma raditajam “Vispargjas
izglitibas iestazu skaits, kas sapémusSas ESF
atbalstu personalizétas macibu pieejas attistibai un
ievieSanai izglitojamo individualo kompetencu
attistibai, 272” ir noradits, ka pieejama
finansgjuma ietvaros planots atbalstit 36 % no
kopgja vispargjas izglitibas iestazu skaita
2015./2016. macibu gada, nesniedzot pamatojumu
planotajam atbalstamajam iestazu Tpatsvaram

8.3.3. SAM “Attistit NVA - - raditajs ir noteiktais  rezultata raditajs “NVA

neregistréto NEET jaunie$u neskaidrs/ neregistréto NEET jaunie$u skaits, kas

prasmes un veicinat to interpret§jams  sekmigi izpildijusi individualo pasakumu

iesaisti  izglitiba, NVA programmu ESF atbalsta ietvaros, — 3684”

Tstenotajos pasakumos tiks uzskatits par sasniegtu, ja sekmigi tiks
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JaunieSu garantijas ietvaros
un nevalstisko organizaciju
vai jaunieSu centru darbiba”

izpildita individualo pasakumu
programma, kas rada risku, ka macibas
pametusie jaunieSi netiks iesaistiti atpakal
izglitibas apguve

83.4. SAM “Samazinat raditajs nav noteiktajam iznakuma raditajam “Izglitibas  raditajs ir  raditaju pas€ noradits, ka rezultata raditajs
priekslaicigu macibu  pamatots iestazu skaits, kas sapémusas ESF atbalstu neskaidrs/ “Izglitibas iestazu skaits, kas ieviesuSas un
partrauksanu, Istenojot priekslaicigas  macibu  partraukSanas  riska interpret€jams nodroSina sistemisku atbalstu
preventivus un intervences mazinasanai, — 665" raditaju pasé nav sniegts priekslaicigas macibu partrauksanas riska
pasakumus” detaliz€ts  pamatojums  iznakuma  raditaja mazinasanai, — 6657 tiks uzskatits par
noteikSanai, noradot raditaju pase: “...tiek planots, sasniegtu, ja tiks izpilditas Sadas prasibas —
ka lidz 2023.gadam aptuveni 75 % izglitibas daliba projekta, izglitibas
iestazu bis sanémusas ESF atbalstu PMP riska iestadé/pasvaldiba  izstradata  icksgja
mazindasanai, rekinot no iestazu skaita uz kartiba par to, ka tick vadita priekslaicigas
2016.gada sakumu” macibu partraukSanas prevencija, un
pedagogi ir iepazistinati ar izstradatajiem
materialiem, kas rada risku, ka veicamas
darbibas nenodrosinas sistemisku atbalstu
priekslaicigas macibu partrauksanas riska
grupas izglitojamiem
8.3.6. SAM “leviest raditajs nav noteiktajam iznakuma raditajam ““Atbalstito - -
izglitibas kvalitates  pamatots nacionala méroga pétijjumu skaits — 97 raditaju
monitoringa sistému” pas€ nav sniegts detaliz€ts pamatojums iznakuma
raditaja noteikSanai
8.4. Formalas, 84.1. SAM “Pilnveidot raditdjs nav noteiktie iznakuma raditaji “Nodarbinato personu raditajs ir noteiktie rezultata raditaji “Nodarbinato
neformalas un  nodarbinato personu  pamatots skaits vecuma no 25 gadiem, kas sapémusi ESF  neskaidrs/ personu skaits vecuma no 25 gadiem, kas
ikdiengjas profesionalo kompetenci” atbalstu dalibai apmacibas, iznemot nodarbinatos interpretgjams pilnveidojusi kompetenci péc dalibas ESF
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mizizglitibas
vienlidzigas
pieejamibas
uzlaboSana

ar zemu izglitibas Itmeni, — 25 693” un
“Nodarbinato personu ar zemu izglitibas Itmeni
skaits vecuma no 25 gadiem, kas sapémusi ESF
atbalstu dalibai apmacibas, — 12 934” ir aprekinati
no piecjama SAM finansgjuma atbilsto$i
Vadlinijam’®, nevis sniedzot pamatojumu, kapéc
tiks atbalstits tads nodarbinato skaits

macibas, iznemot nodarbinatos ar zemu
izglitibas  Itmeni, — 14 568" un
“Nodarbinato personu ar zemu izglitibas
Iimeni skaits vecuma no 25 gadiem, kas
pilnveidojusi kompetenci péc dalibas ESF
macibas, — 9934” neatspogulo efektu, ko
SAM  finansgjums ir  atstdjis uz
nodarbinatajiem, rezultata  raditajos
neparedzot  profesionalo  kvalifikaciju
ieguvus$o nodarbinato skaitu

8.5. Darba
tirgus nozimes
palielinasana
izglitibas un
apmacibas
sisteémas

8.5.1. SAM  “Palielinat
kvalificétu profesionalas
izglitibas iestazu audzeknu
skaitu péc to dalibas darba
videé balstitas macibas vai
macibu praksé uznémuma”

raditajs nav
pamatots

noteiktie iznakuma raditaji “Audzeknu skaits, kas
iesaistiti darba vidé balstitas macibas vai
macekliba ESF atbalsta ietvaros, — 3150” un
“Audzeknu skaits, kas piedalijusies macibu praksé
uznémuma ESF atbalsta ietvaros, — 11 025”
raditaju pasé ir aprékinati no piecjama SAM
finansgjuma atbilstosi Vadlinijam’®, nevis nosakot
audzeknu skaitu, kuriem nepiecieSams pieskirt
finansialu atbalstu dalibai darba vidé balstitajas
macibas vai macibu praks€ uznémumos

8.53. SAM “Nodrosinat
profesionalas izglitibas
iestazu efektivu parvaldibu
un  iesaistita  personala
profesionalas kompetences
pilnveidi”

raditajs nav
pamatots

noteiktajam iznakuma raditajam “Nodarbinatas
personas, kas sanémusas ESF atbalstu macibam
(pedagogi, administratori, prakses vaditaji, amata
meistari, nozaru parstavji), — 5775” raditaju pasé
nav sniegts pamatojums, kapéc tiks atbalstits tads
nodarbinato personu skaits
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7.pielikums. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un
miuzizglitiba” specifisko atbalsta mérka projektu iesniegumu vértéSanas kvalitates kriteriji

Specifiskais
atbalsta merkis

Kvalitates kriteriju
skaits, kuri balstiti uz
iespéjamo efektivitati

un lietderibu

Kvalitates kritérija nosaukums

8.1.2. “Uzlabot vispargjas
izglitibas iestazu macibu
vidi”

Projekta iesnieguma veikts projekta TstenoSanas risku (t.sk. blivprojekta kvalitate, btivdarbu kvalitate, tai
skaita biivuzraudzibas kvalitate, neparedzgtie papildus vai aizstatie biivdarbi; macibu aprikojuma iepirkuma
un piegades risku; iesp&jama izmaksu sadardzinajuma u.c. risku) izvert&jums: Projekta iesnieguma ir veikts
kvalitativs iesp&jamo risku izveértéjums, ieklaujot vadibas un personala riskus (taja skaita cilvékresursu
nepietickamiba, profesionalitates trikums, profesionala personala pietickama iesaiste), finansu riskus (taja
skaita nepareizi saplanota finanSu plisma, uzskaites/ gramatojumu risks), IstenoSanas riskus (taja skaita
btavdarbu izpildes, biivprojekta, biivdarbu un biuvuzraudzibas kvalitate, neparedzéto papildus un aizstato
btvdarbu; macibu aprikojuma iepirkuma un piegades, iesp&jama izmaksu sadardzinajuma, projekta ievieSanas
ieklausanas paredzetaja laika grafika u.c.) un juridiskos riskus (taja skaita ligumsaistibu neieverosana,
nepareiza iepirkuma procediiras veikSana), rezultatu un uzraudzibas raditaju sasnieg§anas un administréSanas
riskus, izstradats pamatots pasakumu plans identific€to risku noveérSanai vai samazinasanai.

8.1.3. “Palielinat
modernizéto profesionalas
izglitibas iestazu skaitu”

- projekta planotajam investicijam atbilsto§i MK noteikumos par SAM istenosanu noteiktajam ir veikts
pamatots socialekonomiskas atdeves aprékins un ta rezultati atlauj veikt planotas investicijas. Projekta
socialekonomiskas atdeves novertésanai izmanto projekta ekonomisko ienesiguma normu.

- projekta iesnieguma veikts projekta IstenoSanas risku (t.sk. biivprojekta kvalitate, biivdarbu kvalitate, tai
skaita biivuzraudzibas kvalitate, neparedzetie papildus vai aizstatie biivdarbi; macibu aprikojuma iepirkuma
un piegades risku; iespgjama izmaksu sadardzindjuma u.c. risku) izvertgjums: Ir veikts kvalitativs iespgjamo
risku izveértgjums, ieklaujot vadibas un personala riskus (taja skaitd cilv€kresursu nepietiekamiba,
profesionalitates triikums, profesionala personala pietickama iesaiste), finanSu riskus (taja skaitd nepareizi
saplanota finanSu pliisma, uzskaites/ gramatojumu risks), Istenosanas riskus (taja skaita buvdarbu izpildes,
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buvuzraudzibas kvalitates, neparedz&to papildus vai aizstato buvdarbu; macibu aprikojuma iepirkuma un
piegades, iespgjama izmaksu sadardzinajuma, projekta ievieSanas ieklauSanas paredzetaja laika grafika u.c.)
un juridiskos riskus (taja skaitd ligumsaistibu neievéro$ana, nepareiza iepirkuma procediiras veikSana),
rezultatu un uzraudzibas raditaju sasniegSanas un administréSanas riskus, izstradats pamatots pasakumu plans
identificéto risku novérsanai vai samazinaSanai.

8.2.4. “Nodrosinat atbalstu
EQAR agentirai izvirzito
prasibu izpildei”

Projekta TstenoSanas risku izvertgjums, tai skaitd novertéts iesp&jamais izmaksu pieaugums: ir veikts
kvalitativs iesp&jamo risku izvert€jums, ieklaujot vadibas riskus (taja skaita cilvékresursu nepietickamiba,
profesionalitates trikums), personala riskus (taja skaita profesionala personala pieejamiba), finansu riskus
(taja skaita nepareizi saplanota finansu pliisma, uzskaites/ gramatojumu risks), Istenosanas riskus (taja skaita
ieklausanas paredzgtaja laika grafika) un juridiskos riskus (taja skaita ligumsaistibu neieveroSana, nepareiza
iepirkuma procediras veikSana), izstradats pamatots pasakumu plans identificéto risku novérSanai vai
samazinasanai.

8.3.2. “Palielinat atbalstu
vispargjas izglitibas
iestadém izglitojamo
individualo  kompetencu
attistibai”
8.3.2.1.pasakuma
”Atbalsts nacionala un

starptautiska méroga
pasakumu Istenosanai
izglitojamo talantu
attistibai”

Projekta 1stenosanas risku izvert€juma kvalitate, tai skaita novertets iesp&jamais izmaksu picaugums: risku
izvertejums izstradats augsta kvalitateé — projekta iesnieguma iesp&jamie riski ir izverteti kvalitativi, ieklaujot
vadibas riskus (taja skaita cilvékresursu nepietickamiba, profesionalitates trikums), personala riskus (taja
skaita profesionala personala nepieejamiba), finansu riskus (taja skaita nepareizi saplanota finansu plisma,
uzskaites/ gramatojumu risks), TstenoSanas riskus (taja skaita ieklauSanas paredz&taja laika grafika) un
juridiskos riskus (taja skaita ligumsaistibu neievéro$ana, nepareiza iepirkuma procediiras veikSana), izstradats
pamatots pasakumu plans identificéto risku novérsanai vai samazinasanai.

8.3.3. “Atfistit NVA
neregistréto NEET
jaunieSu  prasmes  un

- projekta paredzetais atbalsts NEET jaunietim: Projekts paredz, ka NEET jaunietim tiek sniegts
3.4.2.apakspunkta planotais atbalsts, ka arT papildus tiek nodroSinats, ka reizi divos ménesSos tiek izvertetas
NEET jauniesa sekmes individualas pasakumu programmas izpildé un nepiecieSamibas gadfjuma programma
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veicinat to iesaisti
izglitiba, NVA Tistenotajos
pasakumos jaunieSu

garantijas  ietvaros un
nevalstisko  organizaciju

vai  jaunieSu centru
darbiba”

tiek aktualiz&ta.

- projekta istenoSanas risku izvert€juma kvalitate: risku izvert€jums izstradats augsta kvalitaté — projekta
iesnieguma iesp&jamie riski ir izverteti kvalitativi, ieklaujot vadibas riskus (taja skaita cilvékresursu
nepietickamiba institiicijas, to neefektivs sadalijums), personala riskus (taja skaita profesionala personala
darbam ar NEET jaunieSiem pieejamiba), finansu riskus (taja skaitd nepareizi saplanota finanSu plisma,
uzskaites/ gramatojumu risks), TstenoSanas riskus (taja skaita merka grupas identificéSanas gritibas, mérka
grupas neiesaistiSanas atbalsta pasakumos) un juridiskos riskus (taja skaitda ligumsaistibu neieveérosana,
nepareiza iepirkuma procediiras veiksana), izstradats pamatots pasakumu plans identific€to risku novérSanai
vai samazinasanai un visi apzinatie iesp&jamie riski un to noversanas vai samazinasanas plans ir apspriests ar
jaunie$u organizacijam un Latvijas Pasvaldibu savienibu.

8.3.4. “Samazinat
priekslaicigu macibu
partrauksanu, istenojot

ventivus un i
reventivus un intervences
pasakumus”

Projekta Tstenos$anas risku izvert€juma kvalitate, tai skaita novertSts iesp&jamais izmaksu picaugums: risku
izvertSjums izstradats augsta kvalitate — projekta iesnieguma iesp&jamie riski ir izverteti kvalitativi, ieklaujot
vadibas riskus (taja skaita cilvékresursu nepietickamiba, profesionalitates triikums), personala riskus (taja
skaita profesionala personala nepieejamiba), finansu riskus (taja skaita nepareizi saplanota finansu pliisma,
uzskaites/ gramatojumu risks), TstenoSanas riskus (taja skaita ieklauSanas paredzetaja laika grafika) un
juridiskos riskus (taja skaita ligumsaistibu neievérosana, nepareiza iepirkuma procediiras veikSana), izstradats
pamatots pasakumu plans identific€to risku noveérsanai vai samazinasanai.

8.4.1. “Pilnveidot
nodarbinato personu
profesionalo kompetenci”

- projekta iesniegums paredz, ka macibu nodrosinataji veic atbalsta/macibu pasakumu kvalitates izpildes
uzraudzibu, veicot nodarbinato personu aptauju, un finans€juma sanémgéjs veic regularu macibu piedavataju
kvalitates novertgjumu.

- projekta paredz&ts projekta istenoSanas risku izvertgjums, tai skaita novertSts iesp&jamais izmaksu
picaugums: ir veikts kvalitativs iesp&jamo risku izvertgjums, ieklaujot vadibas riskus (taja skaita
cilvekresursu nepietickamiba, profesionalitates trikums), personala riskus (taja skaita profesionala personala
pietickama iesaiste), finansu riskus (taja skaita nepareizi saplanota finansu plisma, uzskaites/ gramatojumu
risks), Tstenosanas riskus (taja skaita ieklausanas paredzetaja laika grafika) un juridiskos riskus (taja skaita
ligumsaistibu neieveérosana, nepareiza iepirkuma procediiras veiksana), izstradats pamatots pasakumu plans
identificéto risku novér§anai vai samazinaSanai.
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8.5.1. “Palielinat 8 1 Projekta Tsteno$anas risku izvert§jums, tai skaita novertéts iesp&jamais izmaksu pieaugums: ir veikts
kvalificétu  profesionalas kvalitativs iesp&jamo risku izvertgjums, ieklaujot vadibas riskus (taja skaita cilvekresursu nepietickamiba,
izglitibas iestazu audzeknu profesionalitates trikums), personala riskus (taja skaita profesionala personala pietickama iesaiste), finansu
skaitu p&c to dalibas darba riskus (taja skaita nepareizi saplanota finansu plisma, uzskaites/ gramatojumu risks), Istenosanas riskus (taja
vide balstitas macibas vai skaita ieklausanas paredzetaja laika grafikd) un juridiskos riskus (taja skaita Iigumsaistibu neievérosana,
macibu prakse nepareiza iepirkuma procediiras veiksana), izstradats pamatots pasakumu plans identificéto risku noveérSanai
uzpémuma” vai samazinasanai.
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8.pielikums. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un
miuzizglitiba” ietvaros Iidz 30.06.2016. apstiprinato projektu apraksts

Projekta nosaukums

Projekta 1ss apraksts

Projekts “Atbalsts EQAR
agentirai izvirzito prasibu
izpildei”

Projekta mérkis ir nodro$inat atbalstu Eiropas augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanas registra (European Quality Assurance Register for
Higher Education — EQAR) agentiirai izvirzito prasibu izpildei, tai skaita agenttras darbibas kvalitates paaugstinaSanai un kapacitates stiprinasanai.
Projekta planotas darbibas ir verstas uz projekta mérka un SAM sasniegSanu un galvenas problémas — nav vienotas kvalitates nodroSinasanas
sist€mas, kas atbilst standartiem un vadlinijam kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (turpmak — ESG) — novérsanu:

o,
o

°,
0.0

°,
0.0

agentiiras darbibas kvalitates paaugstinasanu un kapacitates stiprinasanu, tadgjadi agentlira nodro$inas tas atbilstibu ESG standartiem un
vadlinijam;

augstakas izglitibas kvalitates monitoringa sist€mas attistibu, ka rezultata agentira izveidos ar citam izglitibas informacijas sistémam
savietojamu sistému, kura tiks nodrosinata augstakas izglitibas monitoringa isteno$anai nepiecie§amo dokumentu aprite, datu uzkrasana un datu
analizes r1iku pieejamiba;

istenos atbalsta un informativos pasakumus augstakas izglitibas institicijam un akreditacijas sist€éma iesaistitajiem partneriem, paaugstinot
akreditacijas procesa iesaistita personala, Latvijas un arvalstu ekspertu kompetenci un nodrosinot regularu akreditacijas procesa iesaistito
institficiju informé&tibu un sadarbibu;

projekta vadibu un Tstenosanu, tadgjadi piesaistot nepiecieSamo finans€jumu projekta un SAM meérka sasniegSanai;

informacijas un publicitates pasakumus par projekta Tstenosanu, nodrosinot akreditacijas procesa iesaistito institiciju, ekspertu un sabiedribas
informétibu par projekta gaitu un sasniegtajiem rezultatiem.

Projekts “PROTI un
DARI”

Projekta mérkis ir motivét un aktivizet jaunieSus, kuri nemacas, nestrada vai neapgtst arodu un nav registréti NVA ka bezdarbnieki. Tapat projekta
mérkis ir veicinat So jauniesSu iesaisti izglitiba, tai skaita aroda apguve, JaunieSu garantijas pasakumos, kurus Isteno NVA un VIAA, un nevalstisko
organizaciju vai jaunieSu centru darbiba.

Projekta ietvaros visas projekta iesaistitajas pasvaldibas tiks piemérota kompleksa pieeja darba ar jaunieSiem, lai vini sanemtu péc iespgjas
vispusigaku un vinu individualajam vajadzibam piemérotaku atbalstu noteikto projekta un personigas izaugsmes mérku sasniegSanai. Katram mérka
grupas jaunietim tiks sniegts $ads atbalsts:

o,
£ X4

mérka grupas uzrunasana un konsultéSana:
e  meérka grupas jauniesa sakotn&ja motivésana iesaistities projekta un individualas pasakumu programmas istenosana;
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e informacijas snieg$ana mérka grupas jaunietim par dalibu projekta;
e merka grupas jauniesu atbilstibas parbaude projekta mérka grupai;
« merka grupas jauniesa profilé$ana un konsultésana:
e  individuala mérka grupas jaunie$a profilésana atbilstosi izstradatajam metodologiskajam vadlinijam;
e meérka grupas jaunieSa profiléSanas rezultatu analize un tas aprakstiSana mérka grupas jaunieSa kartite, merka grupas jaunieSa
konsultésana;
% mécrka grupas jaunie$a individualas pasakumu programmas izstrade vai karjeras konsultacija:
e individualas pasakumu programmas izstrade, nemot véra profilésanas rezultatus un tas aprakstiS$anu mérka grupas jauniesa kartitg;
e  vienoSands sagatavoSanu par mérka grupas jaunie$a dalibu individualaja pasakumu programmas Tsteno$ana projekta ictvaros un
abpusgja tas parakstiSana;
e  mérka grupas jaunie$a karjeras konsultacijas virzibai uz VIAA vai NVA Tistenotajiem JaunieSu garantijas projekta pasakumiem, ja
jaunietis p&c profilésanas un konsultacijam ar programmas vaditaju ir gatavs nekavgjoties tajos iesaistities;
% atbalsta pasakumu sniegSana saskana ar mérka grupas jauniesa individualajam pasakumu programmam.
Meérka grupas jaunietim nepiecieS8amo atbalsta pasakumu pieejamibu nodrosinas pasvaldibas, veidojot stratégiskas partneribas ar pa$valdibas
teritorija esosajam valsts, t.sk. pasvaldibu, un nevalstiskajam organizacijam (biedribam, jaunieSu organizacijam, jaunieSu centriem, darba devgju
organizacijam, probacijas dienestu, pasvaldibu policiju, izglitibas iestadém, sporta iestadém, vietjiem uznémumiem u.c.).
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9.pielikums. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un
_ — - —_ e . . . - - 75
miuzizglitiba” informacija par apstiprinatajiem projektiem uz 30.06.2016.
ES fondu Valsts lidz- Kopéjie Projekta Sasniegtais Projekta Sasnhiegtais pr;gi:(ts
- . C . . attiecinamie iznakuma projekta rezultata raditajs  projekta A
Projekts Ieguldijumu prioritate finansejums, finansejums, . . - .o _ - ir pilniba
euro euro izdevumi, raditajs un iznakuma un mérka rezultata Istenots?
euro merka vertiba'® raditajs vertiba®’ raditajs 3
“Atbalsts 8.2. Augstakas izglitibas vai Institiiciju  skaits, - .
L - N o Institiiciju  skaits
EQAR pielidzinama ITmena izglitibas kas sanémusas - .
sentirai kvalitates, efektivitates un pieejamib ESF  athalstu Latvija, kas atbilst
agentura Vautares, Clekiiviiales un preejamibas 575 g0 225 000 1500 000 AHDAIStY 0 EQAR agentirai 0 Ne
iZVirzito uzlabosana noltka palielinat EQAR agentirai izvirzitaiim
prasibu lidzdalibas un sasniegumu Imeni, Tpasi izvirzito  prasibu rasiba r31 1
izpildei” nelabvéligaka situacija eso$am grupam izpildei, - 1 P '
8.3. Priekslaicigas macibu NVA neregistréto
partrauksanas samazinasana un NVA neresistrato NEET  jaunieSu
novér§ana un vienlidzigas pieejas SEIStret skaits, kas
S Lo NEET  jaunieSu .
«PROTI un Veicinasana kvalitativai pirmsskolas, skaits Kas sekmigi izpildijusi
DARI” pamatskolas un vidusskolas izglitibai, 7 650 000 1 350 000 9 000 000 sanérr;uéi atbalstu 0 individualo 0 Ne
tostarp formalam, neformalam un ; _. pasakumu
oo - L . ESF finansgjuma
ikdiengjam macibu iesp&jam, kas lauj ietvaros. - 5262 programmu ESF
macibas pametusajam personam atsakt ' atbalsta ietvaros, -
izglitibas iegliSanu un macibas 3684
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10.pielikums. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un
miuzizglitiba” ietvaros 1idz 30.06.2016. apstiprinato projektu izvertejums
Vai atlases un vai ﬁl}an_s.e juma
pieskirsanas | sanemejs r ; ) Vai finanséjuma
o eeee e izskaidrojis, ka Vai projekta .. _ AR _ .
. o - kriteriji ir saistiti ar . . o Vai ir noslegta vienoSanas ar sapémeéjam
Vai ir noteikti skaidri, - projekts sasniegs savus  iesniegums . . . I _. .
C . - . Darbibas _ ~ ; Vai ir noteikts finanseéjuma sanémeju par finansejums ir
. objektivi un parbaudami _ meérkus, sekmés atbilst . o cio . o _
Projekts c ey programma - - izmaksu efektivitates sagaidamajiem pieskirts péc
atlases un pieskirSanas R Darbibas programma atlases un o es . e L o
S e noteiktajiem . - C e kriterijs? specifiskajiem iznakuma un iznakuma un
kriteriji? . noteikto rezultatu un pieSkirSanas - S - S
rezultatiem un seee | gorne e rezultatu raditajiem? rezultatu raditaju
e e strategijas “Eiropas kriterijiem? I
stratégijas “Eiropas 2020” merku sasniegSanas?
2020” mérkiem? . oEarnD
sasniegSanu”~
Atbalsts Ja, ir izstradati: Ja, projektu Dalgji, jo finans€juma Ja, jo, Ja, projektu Ja, Sadarbibas iestade ar Ng, jo finans€juma
EQAR - MK noteikumi”’, kuros ir iesniegumu sanéméjs projekta pamatojoties iesnieguma vienotajos projekta iesniedz&ju  sanémejam
agentiirai noteikts, ka atbalsts tiks specifiskie iesnieguma ir noradijis, Uz vértésanas kritérijos® Nodibindjumu saskana ar KPVIS
iZvirzito istenots ierobezotas atbilstibas un ka projekta planotas Sadarbibas ir ieklauts kritérijs, “Akad€miskais informacijas pieejamo
prasibu projektu iesniegumu  kvalitates veértéSanas darbibas ir vérstas uz iestades kurs paredz, ka centrs” 08.03.2016. noslédza informaciju
izpildei atlases veida, viena kritériji’® ir saistiti identificéto problému piepemtajic  kopgjas izmaksas, ligumu par ES fonda projekta ietvaros ir
projektu iesniegumu ar EQAR agentiras risinasanu, projekta m planotas atbalstamas projekta istenoSanu apstiprinati  divi
atlases karta par visu izveidi, kas ir mérka un SAM mérka lémumiem®  darbibas un izmaksu Nr.8.2.4.0/15/1/001., kura avansa maksajumi
specifiskajam  atbalstam  sasniedzamais sasnieg8anu, bet nav un sniegto pozicijas atbilst MK vienojas par kartibu projekta par kop&jo summu
pieejamo finansgjumu un iznakuma un rezultata izskaidrojis, ka tie§i atzinumu®,  noteikumos® istenoSanai, finanséjuma 63 140 euro un
projekta iesniedz&js raditajs. tiks sekméta stratégijas projekts tika noteiktajam un ir pieskirSanai un uzraudzibai, divi = maksajuma
specifiska atbalsta ietvaros “Eiropas 2020” meérku atbalstits. saistitas ar projekta t.sk. nosakot finansgjuma pieprasijumi  par
ir nodibinajums sasniegSana. Saskana ar istenoSanu, ir sanéméja pienakumu kopgjo summu
“Akadeémiskas 1ZM sniegto nepiecieSamas nodrosinat projekta 26 396 euro, kas
informacijas centrs”; informaciju® projekta  TstenoSanai paredz&éto mérku, darbibas kopa veido
- projektu iesniegumu stratégijas »Eiropa un nodro§ina projekta rezultatu un uzraudzibas 89 536 euro, bet
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vertéSanas kritériji78, kuros 20207 mérku izvirzita mérka un raditaju sasniegSanu. iznakuma un
ir ieklauta informacija par sasniegSana planota, raditaju sasniegSanu. rezultata  raditaji
vienotajiem kriterijiem, vertgjot  visu 1ZM vel nav sasniegti.
specifiskajiem atbilstibas parzinpa esoSo SAM
kriterijiem un kvalitates ieguldijumus.
kriterijiem.

PROTI un Ja, ir izstradati: Ja, projektu Dalgji, jo finans€juma Ja, jo, Ja, projektu Ja, Sadarbibas iestade ar Ng, jo finans€juma

DARI - MK noteikumi®, kuros ir iesniegumu sanémejs projekta pamatojoties iesnieguma vienotajos projekta iesniedz&ju sanémé&jam
noteikts, ka atbalsta mérki specifiskie iesnieguma ir noradijis, UZ vértésanas kritérijos™  Jaunatnes starptautisko  saskana ar KPVIS
istenos ierobezotas atbilstibas un ka tiks sasniegti  Sadarbibas ir ieklauts kritérijs, programmu agentiru pieejamo
projektu iesniegumu  kvalitates vértésanas projekta mérki, sekméti iestades kur§ paredz, ka 02.11.2015. noslédza informaciju
atlases veida un projekta kriteriji® ir saistiti Darbibas programmas piepemto kopégjas izmaksas, vienoSanos par ES fonda projekta ietvaros ir
iesniedzgjs ir Jaunatnes ar NVA  rezultati, bet nav Iémumu® un planotas atbalstaimas projekta istenoSanu apstiprinati  cetri
starptautisko  programmu  neregistrétajiem izskaidrots, ka tie$i tiks  sniegto darbibas un izmaksu Nr.8.3.3.0/15/1/001., kura maksajuma
agentiira, NEET  jaunieSiem, sckméta stratégijas  atzinumu®,  pozicijas atbilst MK vienojas par kartibu projekta pieprasijumi  par
projektu iesniegumu  kas sap@musi atbalstu  “Eiropas 2020” mérku projekts tika noteikumos® istenoSanai, finanséjuma kopgjo summu
vertesanas kritériji®®, kuros un sekmigi izpildiju§i sasniegiana. Saskana ar atbalstits. noteiktajam un ir pieskirSanai un uzraudzibai, 219 688 euro, bet
ir ieklauta informacija par individualo 1ZM sniegto saistitas ar projekta t.sk. nosakot finansgjuma iznakuma un
vienotajiem kriterijiem, pasakumu informaciju® istenosanu, ir sanéméja pienakumu rezultata  raditaji
specifiskajiem atbilstitbas programmu ESF stratégijas »Eiropa nepieciesamas nodros$inat projekta v&l nav sasniegti.
kritérijiem un kvalitates atbalsta ietvaros, kas 2020~ mérku projekta  istenoSanai paredz&to mérku, darbibas
kritérijiem. ir sasniedzamais sasniegSana planota, un nodro$ina projekta rezultatu un uzraudzibas

iznakuma un rezultata veértg§jot  visu 1ZM izvirzita meérka un raditaju, t.sk. horizontalo
raditajs. parzina eso$o SAM raditaju sasniegsanu. principu raditaju
ieguldijumus. sasniegSanu.
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11.pielikums. Citi revizija izvertétie jautajumi, kas ir nepiecieSami paral€las revizijas mérku sasniegSanai un kuros nav
konstatgtas biitiskas neatbilstibas

Izvertetais jautajums

Noskaidrots

Vadosas iestades
veiktie pasakumi
Darbibas programmas
“Izaugsme un
nodarbinatiba”
uzlaboSana

Saskana ar Regulu® ex-ante novértésanu veic, lai uzlabotu katras Darbibas programmas struktiiras kvalitati. Partneribas liguma ir ieklauts Darbibas
programmas ex-ante novértgjuma kopsavilkums, kuru veica SIA “KPMG Baltics” (vien.reg.Nr.40003235171), sagatavojot ex-ante izvertéjuma
zinojumu “ES Koh&zijas politikas fondu darbibas programmas 2014.-2020.gadam ex-ante izvértgjums”®,

Partneribas liguma nav noradita detalizéta informacija par to, kadi konkréti Darbibas programmas vertétaju sniegtie ieteikumi tika nemti par pamatu
Darbibas programmas uzlabosanai un pilnveidoSanai, jo, piemeram, Partneribas liguma ir noradits:

% pilnveidoti apraksti un precizétas atbalstamas darbibas liclakajai dalai prioritaro virzienu SAM,;
% nozimigi pilnveidota Darbibas programmas raditaju sadala;

% mnozimigi palielinats finanSu pieskirums pétniecibai un attistibai, veicot pardali 127 000 000 euro (38,7 % pieaugums) apméra prioritarajam
virzienam “P&tnieciba, tehnologiju attistiba un inovacijas” eso$a finansgjuma ietvaros;

% nepiecieSams pieverst uzmanibu atseviskiem aspektiem, kas, iesp&jams, ir nepietiekosi skaidri izklastiti Darbibas programma, ka ari tiem SAM,
kuru Tstenosana var radit negativu ietekmi uz vidi — lokala vai nacionala meroga.

Ex-ante izvértéjuma zinojuma “ES Kohézijas politikas fondu darbibas programmas 2014.-2020.gadam ex-ante izvértgjums”® kopa sniegti astoni
ieteikumi, un, izvert&jot Vadosas iestades sniegto informaciju par ieteikumu ievie$anu, revidenti konstatgja, ka kopuma visi sniegtie ieteikumi ir ieviesti.

Revizija konstatéts, ka Darbibas programma kop§ tas apstiprinaSanas tika grozita divas reizes™ un 8.prioritarajam virzienam “Izglitiba, prasmes un
mizizglitiba” tika saturiski precizéts 8.3.4. SAM “Samazinat priekslaicigu macibu partrauksanu, Tstenojot preventivus un intervences pasakumus”,
pardalits finansgjums®’ 8.3.ieguldijumu prioritates “Priek3laicigas macibu partraukianas samazina§ana un novérsana un vienlidzigas pieejas veicinagana
kvalitativai pirmsskolas, pamatskolas un vidusskolas izglitibai, tostarp formalam, neformalam un ikdiengjam macibu iesp&jam, kas lauj macibas
pametusajam personam atsakt izglitibas iegfiSanu un macibas” ietvaros, ka ari novirzits finans&jums 6 762 578 euro (t.sk. ESF 5 748 191 euro un valsts
budzets 1 014 387 euro) apméra Labklajibas ministrijas parzina esoSajam 7.2.1. SAM “Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu
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jaunie$u nodarbinatibu un izglitibas ieguvi Jaunie$u garantijas ietvaros” VIAA Tstenota projekta mérka grupas vajadzibu nodrosinasanai.

8.prioritara  virziena
ieguldljumu prioritasu
rezultata raditaju
sasaiste ar stratégiju

Partneribas liguma ir noteikts, ka konkréta ieguldijumu sasaiste ar stratégijas “Eiropa 2020” merku sasniegSanu un ES Padomes rekomendaciju
TstenoSanu noradita Darbibas programmas SAM aprakstos.

Izvertgjot 8.prioritara virziena ieguldijumu prioritaSu SAM noteiktos rezultata raditajus, konstatéts, ka kopuma tie ir sasaistiti ar strat€gijas “Eiropa
2020” mérku sasniegSanu, jo:

“Eiropa 2020”

% augstakas izglitibas joma — paredz&ts moderniz&t augstakas izglitibas iestades, parskatit un veidot kopigas/jaunas studiju programmas, pilnveidot
akadeémiska personala profesionalo kompetenci, veicinat labaku parvaldibu augstakas izglitibas iestades;

% priekslaicigas macibu pame$anas riska mazinasanas joma — paredz&ts modernizgt vispargjas un profesionalas izglitibas iestades, ieviest individualu
pieeju izglitojamo kompetencu attistibai, iesaistit NEET jaunieSus individualo pasakumu programmu izpildg, izglitibas iestadés ieviest un
nodrosinat atbalsta pasakumus priekslaicigas macibu pamesanas riska mazinasanai.

Izveidota  statistikas Regula® minétie vispargjie ex-ante nosacijumi, kas attiecas uz statistiskas sistémas un rezultatu raditaju jomu, paredz §adus nosacijumus:

sisttema ES fondu , . .  _._ R C . o N .

2014.-2020.gada % ir izstradata statistiska baze, kas vajadziga, lai noveértetu programmu efektivitati un ietekmi;

planosanas perioda <+ ir izstradata rezultatu raditaju sist€éma, kas vajadziga, lai izvélétos darbibas, kuras visefektivak sekmés vélamo iznakumu, lai uzraudzitu progresu

datu uzkraSanai

rezultatu sasniegSana un veiktu ietekmes noveértejumu.
Partneribas liguma ir sniegta informacija, ka minétie ex-ante nosactjumi ir izpilditi:
% izstradatas Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014. — 2020.gada planosanas perioda Darbibas programma icklaujamo raditaju izveides principus;

% izveidota Koh&zijas politikas fonda vadibas informacijas sistéma, kura nodro$inas raditaju nosaukumu, definiciju, mérvienibu, to sakotngjo un
mérka vertibu uzkrasanu, raditaju sasniegto tekoSo un vesturisko vertibu uzkrasanu, ka arT informaciju par to vertibu apkoposanas biezumu;

< datu public€Sana un pieejamiba sabiedribai tiek nodroSinata ikgad€jo zinojumu ietvaros, kas tiek publicéti majas lapas www.esfondi.lv un
WWW.zm.gov.lv;

% raditaju izvéle tiek pamatota Darbibas programmas prioritaro virzienu un specifisko mérku aprakstos. Raditaju definicijas tiks ieklautas raditaju
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pasgs, kuras ka darba dokumenti tiks pievienotas Darbibas programmai;

<+ izstradats Informativais zinojums par ERAF, ESF un KF Vadibas un kontroles sisttmu 2014. - 2020.gada planoSanas periodam, kura ir ieklauts
Vadibas un kontroles sistémas apraksts.

Latvija ES fondu 2014.-2020.gada planosanas periodam ir izveidota Koh&zijas politikas fondu vadibas informacijas sisteéma, kas ir valsts informacijas
sistéma un kas nodrosina ES fondu 1stenoSanai un vadibai nepiecieSamo datu uzkrasanu un pieejamibu.

99 +

Vadibas informacijas sistémas uzdevums™ ir:

% uzkrat un uzglabat informaciju par ES fondu planosanas dokumentiem, Darbibas programmas papildingjumu, projektu iesniegumiem un
projektiem, kas nepieciesama ES fondu vadibai, Darbibas programmas istenoSanas uzraudzibai un izverté$anai;

% uzkrat datus par projektu iesniedz&jiem, finanséjuma sanémgjiem, dalibnickiem Eiropas Sociala fonda projektos un gala sanéméjiem (tai skaita
fiziskam personam), projektu partneriem, iznakuma un rezultata raditajiem, horizontalo principu raditajiem un izvert€sanai nepiecieSamos datus un
raditajus, ka arT nodrosinat minéto datu aktualizaciju;

% nodrosinat iespgjas sagatavot Eiropas Komisija iesniedzamos maksajuma pieteikumus un kontu slégumu;
% nodrosinat datu apmainu starp finansgjuma sanéméjiem un ES fondu vadiba iesaistitajam institicijam;

% nodrosinat iesp&jas vadibas informacijas sistéma ieklautos datus analiz&t un apkopot statistikas vajadzibam un nodot tos apstradei citam valsts
informacijas sisttmam normativajos aktos noteikto funkciju vai uzdevumu veiksanai.

Saskana ar Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sistémas 2014.-2020.gadam Biznesa rokasgramatu'® vadibas informacijas sistéma ir

pieejama informacija, t.sk.:
% Darbibas programmas pamatdati, finansgjums un raditaji virsprojekta limenf;
% par prioritara virziena ieguldijumu prioritates pamatdati, finans€jums un raditaji;

% SAM pamatdati, horizontalie principi, intervences kategorijas, finanséjums un raditaji.

Darbibas programmas
“Izaugsme un
nodarbinatiba”

Saskana ar Regula'® noteikto katrai Darbibas programmai ir janosaka darbibas rezultdtu satvars (prioritara virziena snieguma ietvars), lai 2014.-202(
progresu, kas panakts katrai prioritatei noteikto mérku un uzdevumu sasniegSana. Eiropas Komisija kopa ar dalibvalstim 2019.gada vértés darbibas

rezultatu satvaru (prioritara virziena snieguma ietvaru).
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8.prioritara  virziena
“Izglitiba, prasmes un
miuzizglitiba”
prioritara virziena
snieguma ietvars

Regula'® ir noteikts, ka darbibas rezultatu satvaru (prioritara virziena snieguma ietvaru) veido starpposma mérki, kas noteikti katrai prioritatei.

Starpposma mérki ir tiesi saistiti ar prioritates konkréta galamerka sasniegSanu un kuri attieciga gadijuma izsaka paredzamo virzibu uz laikposma
beigam noteikto mérku sasniegSanu. 2018.gada starpposma méerkos ietver finanSu raditajus, iznakumu raditajus un attiecigd gadijuma — rezultatu
raditajus, kas ir cies$i saistiti ar atbalstitajiem politikas pasakumiem.

Starpposma mérki un galamérki ir'®:

% reali, sasniedzami, atbilstosi un sniedz butisku informaciju par prioritates Istenosanas norisi;

% atbilstos$i prioritates konkréta galamerka butibai un pazimém;

% parredzami, ar objektivi parbaudamiem galamérkiem un identificétiem un, ja iesp&jams, publiski pieejamiem avota datiem;
% parbaudami un neuzliek nesamérigu administrativo slogu.

Darbibas programma katram prioritarajam virzienam ir noteikts snieguma ietvars, kura katrai no ieguldijjumu prioritatém ir noteikts finanSu un iz
2018.gadam un kopé&ja mérka vertiba 2023.gadam.

Izvertgjot 8.prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un miizizglitiba” snieguma ietvara ieklauto informaciju, konstatéts:
% taja ir ieklauti finan$u un iznakuma raditaji, bet nav ieklauts neviens rezultata raditajs;

% taja ir ieklauti iznakuma raditaji, kuru sasnieg8anai tiek planots lielakais ES struktirfondu finansgjums.

Darbibas programmas
“Izaugsme un
nodarbinatiba”
Vadosas un Atbildigas
iestades uzraudziba

Saskana ar Regulu'™ no 2016.gada Iidz 2023.gadam ieskaitot katra dalibvalsts iesniedz Eiropas Komisijai gada zinojumu par programmas Tstenosanu

ieprieksgja finansu gada.
Vadosa iestade ir sagatavojusi zinojumu Eiropas Komisijai par Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” istenoSanu 2014. - 2020. gada
planoganas perioda par 2014.gadu un 2015.gadu®, kura par 8.prioritaro virzienu “Izglitiba, prasmes un miiZzizglitiba” ir noradits:

% prioritara virziena ievieSanas progress vert€jams ka apmierinoss, tacu tas atpaliek no Darbibas programmas papildinajuma laika grafika, jo kavgjas
nacionala normativa reguléjuma izstrade. L1dz 2015.gada beigam divos SAM ir uzsakta projektu atlase, bet viena SAM notika projekta istenosana.
Tiek planots, ka l1dz 2016.gada beigam vairakos SAM tiks uzsakta projektu atlase;

% prioritara virziena ievieSana ir konstatéts risks snieguma ietvara 2018.gada raditaju sasniegSanai, vienlaikus ieklaujoties pieJaujamo atkapju
robezas (nesasniedzot kritisko robezu izpildei 65%).
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MK noteikumi’® paredz, ka Atbildiga iestade reizi gada lidz 10.februarim elektroniski iesniedz Vadogaja iestadé zinojumu par SAM ievieanas gaitu.

Saskana ar publiski pieejamo informaciju'® Atbildiga iestade ir sagatavojusi zinojumu par 2014.-2020.gada planosanas perioda Darbibas programmas
“Izaugsme un nodarbinatiba” SAM ievieSanu par 2015.gadu. Taja ir ieklauta informacija par iznakuma un rezultata raditaju izpildi, ka arT finansu
progresu, noradot, ka “...2015.gada ir noslégta vienosandas par projekta istenosanu 8.3.3. SAM “Attistit NVA neregistréto NEET jaunieSu prasmes un
veicindt to iesaisti izglitibda, NVA istenotajos pasakumos Jauniesu garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jauniesu centru darbiba” ietvaros
un lidz parskata perioda beigam tika apgiiti 127 218 euro, ievérojot to, ka parskata perioda 8.3.3. SAM ietvaros vél nav uzsdakts atbalsts projekta merka
grupai izndkuma un rezultata raditaju progress nav vérojams. Atbildiga iestade nordda, ka, ja atbalsts mérka grupas jaunieSiem netiks uzsakts
2016.gada sakuma, pastav risks nesasniegt planotas iznakuma un rezultata raditaju starpposma vértibas 2018.gadam un neapgiit finanséjumu saskana
ar Darbibas programma noteikto un minétais var ietekmét art snieguma ietvaru. Parskata perioda citu IZM parzina esoso SAM ietvaros iznakuma un
rezultata raditaju sniegums netika planots”.

Vadosa iestade, sakot ar 2015.gada maiju, reizi ménesi iesniedz MK operativo informaciju par ES Kohézijas politikas fonda ievieSanas planu izpildi, tai
skaitd atbildigo iestazu dalfjuma (par noteiktiem finan§u mérkiem un citiem priek$nosactjumiem un uzdevumiem)'®. Vado$a iestade katru ménesi
aktualizeé informaciju par finanSu progresu, SAM ievieSanas gaitu, taja skaita projektu iesniegumu vert€sanas krit€riju iesniegsanu un apstiprinasanu,
MK noteikumu izpildes statusu, planoto atlases uzsak$anas datumu.

Vadosa iestade reizi ceturksni sagatavo parskatu Saeimas Publisko izdevumu un revizijas komisijai par ES struktirfondu un Koh&zijas fonda 2014-
2020.gada planosanas perioda investiciju progresu $ados jautajumos:

% ES strukttirfondu un Kohézijas fonda 2014-2020.gada planoSanas perioda veicamo vadibas pasakumu (uzdevumu) grafiks un ta izpildes gaita;
% SAM pasakumu ievieSanas grafiks un ta izpildes gaita;
% SAM/pasakumu projekti un tiem izmaksatais finansgjums;

% risku vadibas pasakumu grafiks un ta izpilde.

Projektu ilgtermina
ietekmes
nodrosinasana

Saskana ar Vadosas iestades sniegto informaciju’® projektu ilgtermina ietekme tiek nodroginata, izmantojot horizontalo principu “Ilgtsp&jiga attistiba”,
kas ir icklauts Darbibas programma.

Horizontala principa “Ilgtspéjiga attistiba” isteno$ana paredzéta*'’:

“»  ievieSot specifiskas darbibas, kuru mérki atbilst horizontalo principu mérkiem, vértgjot projektu sasniedzamos iznakuma un rezultata raditajus;
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Y

% piemerojot specifiskus projektu iesniegumu atlases krit€rijus, ta nodrosSinot prioritaru atbalstu projektiem ar ietekmi ilgtermina vides kvalitates
uzlaboSanas joma;

KD

< paredzot atbalstamas darbibas vides kvalitates saglabasanai un negativas ietekmes uz vidi samazinasanai MK noteikumos par SAM Tstenosanu.

Horizontala principa “Ilgtspéjiga attistiba” Tstenoanas uzraudziba tiks nodroginta, taja skaita''":

% péc projektu pabeig8anas, piem&rojot SAM ar tieSu pozitivu ietekmi uz $o horizontalo principu iznakuma un rezultata raditajiem, ka arT izvertgjot,
vai finansg€juma san€mgéjs ir nodrosinajis projektu iesniegumu vertésana ar papildpunktiem novertéto planoto pasakumu istenosanu;

% veicot rezultatu monitoringu un pétijumus par Kohézijas politikas fondu ieguldijumu ietekmi uz vides kvalitati.
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Atsauces

! MK 12.04.2016. s&des protokollémums (protokols Nr.17, 51.§) - Progresa zinojums “Latvijas nacionala reformu
programma “Eiropa 2020” stratégijas istenoSanai”.

? Eiropas Komisijas 03.03.2010. pazinojuma ““Eiropa 2020” Stratégija gudrai, ilgtsp&jigai un integréjosai izaugsmei”
COM(2010) 2020 galiga redakcija.

® Eiropas Komisijas 03.03.2010. pazinojuma ““Eiropa 2020” Stratégija gudrai, ilgtsp&jigai un integréjosai izaugsmei”
COM(2010) 2020 galiga redakcija.

* MK 26.04.2011. s&des protokollemums (protokols Nr.27, 34.§) - Latvijas nacionalas reformu programmas projekts
“ES 2020 strat€gijas Tstenosanai.

® MK 12.04.2016. sédes protokollémums (protokols Nr.17, 51.§) - Progresa zinojums “Latvijas nacionala reformu
programma “Eiropa 20207 stratégijas istenoSanai”.

® Saeimas 20.12.2012. pazinojums “Latvijas Nacionalas attistibas plans 2014.—2020.gadam”.

” Saeimas 22.05.2014. pazinojums “Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam”.

® Partneribas ligums Eiropas Savienibas investiciju fondu 2014.-2020.gada planosanas periodam (apstiprinats ar MK
19.06.2014. rikojumu Nr.313 “Par Partneribas ligumu Eiropas Savienibas investiciju fondu 2014.-2020.gada
planosanas periodam”).

° Eiropas Parlamenta un Padomes Regula Nr.1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas
attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohé&zijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas
Jarlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo
fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu.

1% Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” (apstiprinata ar Eiropas Komisijas 11.11.2014. lémumu Nr.CCI
2014LV16MAOPOQ01).

' Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr.1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Koh&zijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai
un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas
Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK)
Nr.1083/2006 96.panta 2 a) apak$punkts.

2 Eiropas Komisijas 11.11.2014. lémums Nr.CCI 2014LVI6MAOPO001 Darbibas programma “Izaugsme un
nodarbinatiba” un MK 26.04.2011. s€des protokollemums (protokols Nr.27, 34.§) Latvijas nacionalas reformu
programmas projekts “ES 2020 stratégijas istenosanai.

B3 Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” (apstiprinata ar Eiropas Komisijas 11.11.2014. lémumu Nr.CCI
2014LV16MAOPOQ01).

Y Eiropas Komisijas 11.11.2014. lémums Nr.CCI 2014LV16MAOP001 Darbibas programma “Izaugsme un
nodarbinatiba”.

> Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr.1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai
un Eiropas Jarlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas
Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK)
Nr.1083/2006 27.panta 4.punkts.

% European Commission Guidance document “Programming Period 2014-2020 Monitoring and Evaluation of
European Cohesion Policy European Social Fund”.

7 Finan$u ministrijas 26.11.2013. iekigja tiesibu akta projekts “Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014. — 2020. gada
plano$anas perioda Darbibas programma ieklaujamo raditaju izveides principus” (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_gads/20131126_VI_Vadlinijas_raditaji_clean.pdf).

'8 Finangu ministrijas 10.11.2016. elektroniska véstule.

9 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr.1303/2013 ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas
attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas
Jarlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo
fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK) Nr.1083/2006
96.panta (21) punkts.
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% Finan$u ministrijas 26.11.2013. iek3&ja tiesibu akta projekts “Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014. — 2020. gada
planoSanas perioda Darbibas programma ieklaujamo raditaju izveides principus” (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_gads/20131126_VI_Vadlinijas_raditaji_clean.pdf).

?! Finansu ministrijas 26.11.2013. iek3gja tiesibu akta projekts “Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014. — 2020. gada
planosanas perioda Darbibas programma ieklaujamo raditaju izveides principus” (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_0gads/20131126_VI_Vadlinijas_raditaji_clean.pdf).

22 [zglitibas un zintnes ministrijas 29.07.2016. véstule (registréta Valsts kontrolg 29.07.2016. Nr.2.3.1/931).

 Finan$u ministrijas 29.12.2015. “Vadlinijas, kas nosaka Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohgzijas fonda
uzraudzibas sistémas darbibas pamatprincipus un kartibu 2014.-2020.gada planosanas perioda”.

2 Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.1.1., 8.1.2., 8.1.3., 8.1.4., 8.2.4,, 8.3.2,, 8.3.4., 8.3.5., 8.3.6.,
84.1., 852, un 853. specifisko atbalsta mérku raditaju pases (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_gads/Planosana/raditaju_pases_visas-_pec_030516_dp-groz.zip).

% MK 03.05.2016. rikojums Nr.274 “Grozijumi Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda 2014. — 2020.
gada planosanas perioda darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba’™”.

% Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.1.1., 8.1.2., 8.1.4., 8.2.2., 8.3.1,, 8.3.2,, 8.3.4., 83.6., 8.4.1,,
85.1. un  853. specifisko  atbalsta  mérku  raditaju  pases  (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_gads/Planosana/raditaju_pases_visas-_pec_030516_dp-groz.zip).

27 Izglitibas un zinatnes ministrijas 21.12.2016. véstule Nr.01-34/124-IP “Par Revizijas zinojuma projektu revizijas lieta
Nr.2.4.1-14/2016”.

%8 Jzglitibas un zinatnes ministrijas 21.12.2016. véstule Nr.01-34/124-IP “Par Revizijas zinojuma projektu revizijas lieta
Nr.2.4.1-14/2016”.

% Izglitibas un zinatnes ministrijas 21.12.2016. véstule Nr.01-34/124-IP “Par Revizijas zinojuma projektu revizijas lieta
Nr.2.4.1-14/2016”.

% Finan$u ministrijas 26.11.2013. iek3gja tiesibu akta projekts “Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014. — 2020. gada
planoSanas perioda Darbibas programma ieklaujamo raditaju izveides principus” (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_0ads/20131126_VI_Vadlinijas_raditaji_clean.pdf).

%! Finan$u ministrijas 26.11.2013. ick3&ja tiesibu akta projekts “Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014. — 2020. gada
planoSanas perioda Darbibas programma ieklaujamo raditaju izveides principus” (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_0gads/20131126_VI_Vadlinijas_raditaji_clean.pdf).

%2 Izglitibas un zinatnes ministrijas 21.12.2016. véstule Nr.01-34/124-IP “Par Revizijas zinojuma projektu revizijas lieta
Nr.2.4.1-14/2016”.

% Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.2.1., 8.2.2., 8.3.3., 8.3.4., 8.4.1. specifisko atbalsta mérku
raditaju pases (http://www.esfondi.lv/upload/14-20_gads/Planosana/raditaju_pases_visas-_pec 030516 _dp-groz.zip).

% Izglitibas un zindtnes ministrijas 28.12.2016. elektroniska vastule (registréta Valsts kontrole 28.12.2016.
Nr.2.3.1/1564).

% Karjeras izglitibas Tstenosanas plans valsts un pagvaldibu vispargjas un profesionalas izglitibas iestadés 2015.-
2020.gadam (apstiprinats ar MK 30.12.2015. rikojumu Nr.821 “Par Karjeras izglitibas istenoSanas planu valsts un
pasvaldibu vispargjas un profesionalas izglitibas iestades 2015.-2020.gadam”), Pieauguso izglitibas parvaldibas modela
ievieSanas plans 2016.-2020.gadam (apstiprinats ar MK 05.05.2016. rikojumu Nr.287 “Par Pieauguso izglitibas
parvaldibas modela ievieSanas planu 2016.-2020.gadam”), Konceptualais zinojums “Par politikas alternativu veidosanu
priekslaicigas macibu partraukSanas problémas risinasanai, lai nodro$inatu 8.3.4.specifiska atbalsta mérka “Samazinat
priekslaicigu macibu partraukSanu, istenojot preventivus un intervences pasakumus” ievieSanu” (apstiprinats ar MK
05.05.2016. rikojumu Nr.286 “Par konceptualo zinojumu “Par politikas alternativu veidoSanu priekslaicigas macibu
partraukSanas problémas risinasanai, lai nodros§inatu 8.3.4. specifiska atbalsta mérka “Samazinat priekslaicigu macibu
partraukSanu, Tstenojot preventivus un intervences pasakumus” ievieSanu”), MK 24.02.2015. sédes protokollémums
(protokols Nr.10, 42.§) - Informativais zinojums “Par paveikto un turpmako ricibu darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” specifiska atbalsta mérka 8.1.3. “Palielinat moderniz&to profesionalas izglitibas iestazu skaitu”
steno$anas nodrosinasanai”, MK 29.09.2015. sédes protokollémums (protokols Nr.51, 57.§) - Informativais zinojums
“Par atbalstamajam darbibam un prieksatlases kriterijiem 8.1.2. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot vispargjas izglitibas
iestazu macibu vidi” ietvaros”, MK 10.11.2015. rikojums Nr.709 “Par integréto teritorialo investiciju specifisko atbalsta
mérku finans€juma kopg&jo apjomu katram nacionalas nozimes attistibas centram un kopgjiem rezultativajiem raditajiem
nacionalas nozimes attistibas centru grupai’.

% SIA “Ernst&Young Baltic” (vien.reg.Nr.40003593454) 31.01.2014. Vadlinijas par ietekmes izvértéjumu metozu
pielietoSanu 2014. — 2020. gada planosanas perioda ES KP fondu prioritarajiem virzieniem.
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¥ SIA “Ernst&Young Baltic” 31.01.2014. Vadlinijas par ietekmes izvértégjumu metozu pielietoianu 2014. — 2020. gada
planosanas perioda ES KP fondu prioritarajiem virzieniem.
*® Finansu ministrijas 26.11.2013. iek3&ja tiesibu akta projekts “Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014. — 2020. gada
planosanas perioda Darbibas programma icklaujamo raditaju izveides principus” (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20 gads/20131126_VI_Vadlinijas_raditaji_clean.pdf).
% Finangu ministrijas 26.11.2013. iekigja tiesibu akta projekts “Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014. — 2020. gada
planoSanas perioda Darbibas programma icklaujamo raditaju izveides principus” (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_0gads/20131126_VI_Vadlinijas_raditaji_clean.pdf).
“0 Izglitibas un zinatnes ministrijas 21.12.2016. véstule Nr.01-34/124-1P “Par Revizijas zinojuma projektu revizijas lieta
Nr.2.4.1-14/2016”.
“ Izglitibas un zinatnes ministrijas 21.12.2016. véstule Nr.01-34/124-1P “Par Revizijas zinojuma projektu revizijas lieta
Nr.2.4.1-14/2016”.
“2 Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda 2014.-2020.gada planosanas perioda vadibas likuma 21.panta
pirma dala.
“ Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda 2014.-2020.gada planosanas perioda vadibas likuma 10.panta
otras dalas 9.punkts un 11.panta tresas dalas 4. un 5.punkts.
“ Eiropas Savienibas struktiirfondu un Koh&zijas fonda 2014.-2020.gada planosanas perioda Uzraudzibas komitejas
reglamenta (apstiprinats 30.08.2016.) 4.12. un 4.13.apakspunkts.
> Finandu ministrijas 17.03.2016. ick3gjais tiesibu akts Nr.4.1. “Eiropas Regionalas attistibas fonda, Eiropas Sociala
fonda un Kohézijas fonda projektu iesniegumu atlases metodika 2014.—2020.gadam”.
“® Finan3u ministrijas 17.03.2016. ickigjais tiesibu akts Nr.4.1. “Eiropas Regionalas attistibas fonda, Eiropas Sociala
fonda un Kohézijas fonda projektu iesniegumu atlases metodika 2014.-2020.gadam”.
“" ES Kontaktu komitejas VII Struktiirfondu darba grupas 02.06.2016. paralélas revizijas “Struktirfondu ieguldijums
“Eiropa 2020 stratégijas noteikto mérku sasniegsana izglitibas un/vai nodarbinatibas joma” audita plans.
*® Nodibindjuma “Akadémiskas informacijas centrs” 09.02.2016. Projekta iesniegums “Atbalsts EQAR agentiirai
izvirzito prasibu izpildei” 1D Nr.8.2.4.0/15/1/001.
“ Centralas finansu un ligumu agentiiras un nodibinajuma “Akadémiskas informacijas centrs” 08.03.2016. Ligums par
Eiropas Savienibas fonda projekta TstenoSanu Nr.8.2.4.0/15/1/001.

Jaunatnes starptautisko programmu agentiras 14.10.2015. Projekta iesniegums “PROTI un DARI” ID
Nr.8.3.3.0/15/1/001.
*! Centralas finandu un ligumu agentiiras un Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras 02.11.2015. Vienoganas par
Eiropas Savienibas fonda projekta Tstenosanu Nr.8.3.3.0/15/1/001.
52 Uzraudzibas komitejas 30.04.2015. protokols Nr.P-2015/UK/1 “SAM 8.2.4. projektu iesniegumu vértesanas kriteriji”.
5% Uzraudzibas komitejas 30.04.2015. protokols Nr.P-2015/UK/1 “SAM 8.2.4. projektu iesniegumu vértesanas kriteriji”.
* MK 18.08.2015. noteikumi Nr.479 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.2.4. specifiska atbalsta
mérka “Nodro$inat atbalstu EQAR agentiirai izvirzito prasibu izpildei” isteno$anas noteikumi”.
% Uzraudzibas komitejas 23.12.2014. protokols Nr.L-2014/25 “SAM 8.3.3. projektu iesniegumu vértesanas kritériji”.
% Uzraudzibas komitejas 23.12.2014. protokols Nr.L-2014/25 “SAM 8.3.3. projektu iesniegumu vértésanas kriteriji”.
* MK 07.07.2015. noteikumi Nr.385 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.3. specifiska atbalsta
mérka “Attistit NVA neregistréto NEET jaunie$u prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA istenotajos pasakumos
JaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jaunie$u centru darbiba” istenosanas noteikumi”.
% SIA “KPMG” 03.03.2014. ex-ante izvert&jums, kas tika veikts pirms Partneribas liguma un Darbibas programmas
oficialas iesniegSanas apstiprinasanai Eiropas Komisija. Zinojuma tika apskatiti visi ex-ante izvertéSanas vadlinijas
paredz&tie aspekti saskana ar Vispargjas Regulas 55.pantu un Finan$u ministrijas izmantotajam planosSanas vadlinijam
un jaunakajam fondu regulu versijam.
(http://esfondi.lv/upload/Petijumi_un_izvertejumi/apraksti/exAnte_izvertejums_LV_KPMG_07_03_2014 (3).pdf)
% «(a) Identificétie nacionalie vai regionalie izaicinajumi un vajadzibas atbilst strategijas ,,Eiropa2020” mérkiem un
sasniedzamajiem rezultatiem, Padomes ieteikumiem un Nacionalajai reformu programmai; (b) Stratégiska saikne starp
identificétajam vajadzibam un programmas atbildes pasakumiem to risinasanai Darbibas programmas sagatavoSanas
procesa gaita ir lidzsvarota visu tematisko mérku ietvaros; (c) Astonu prioritaro virzienu specifiskie atbalsta mérki ir
saskanoti sava starpa, ka arf tie ir pienacigi definéti un konsekventi; (d) Nemot véra programmas daudzpusgjo raksturu,
tas turpmakas sinergijas potencials ir augsts; (e) Intervences logika specifisko atbalsta mérku limeni ir noteikta
atbilstosi. Batisku trikumu nav, tomér atseviskos gadijumos nav sniegta detalizéta informacija; (f) Katra specifiska
atbalsta mérka paredzamie rezultati ir pienacigi un skaidri formul@ti, tie atbilst attiecigajai ieguldijumu prioritatei,
vairums rezultatu raditaji ir SMART un paredzams, ka tie Jaus efektivi aplést sagaidamos rezultatus; (g) Meérka vertibas
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ir noteiktas katram iznakuma raditajam, ar1 atskaites un mérka lielumi ir noteikti katram rezultatu raditajiem; (n)
Piedavatais finansgjuma izliectojums 2014. — 2020. gadam liecina par konsekventu pieeju”.
(http://esfondi.lv/upload/Petijumi_un_izvertejumi/apraksti/exAnte izvertejums LV _KPMG_07 03_2014 (3).pdf).

% ES Kontaktu komitejas VII Struktiirfondu darba grupas 02.06.2016. paralglas revizijas “Struktiirfondu ieguldijums
“Eiropa 2020 stratégijas noteikto mérku sasnieg$ana izglitibas un/vai nodarbinatibas joma™ audita plana 4.1.punkts.

81 ES Kontaktu komitejas VII Struktirfondu darba grupas 02.06.2016. paralélas revizijas “Struktarfondu ieguldijums
“Eiropa 2020 stratégijas noteikto mérku sasniegSana izglitibas un/vai nodarbinatibas joma” audita plana 4.1.punkts.

82 ES Kontaktu komitejas VII Struktirfondu darba grupas 02.06.2016. paralelas revizijas “Struktirfondu ieguldijums
“Eiropa 2020 strat€gijas noteikto mérku sasnieg$ana izglitibas un/vai nodarbinatibas joma” audita plans.

% Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.1.1., 8.1.2., 8.1.3., 8.1.4,, 8.2.4., 8.3.2, 8.3.4,, 8.3.5,, 8.36.,
84.1., 852, un 853. specifisko atbalsta mérku raditaju pases (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_gads/Planosana/raditaju_pases_visas-_pec_030516_dp-groz.zip).

® Izglitibas un zinatnes ministrijas 21.12.2016. véstule Nr.01-34/124-IP “Par Revizijas zinojuma projektu revizijas lieta
Nr.2.4.1-14/2016”.

® http://www.csb.gov.lv/statistikas-temas/metodologija/nodarbinatiba-un-bezdarbs-36895.html (skatits 04.10.2016.).

% http://www.csb.gov.lv/statistikas-temas/termini/jauniesi-kuri-partraukusi-macibas-36905.html (skatits 04.10.2016.).
87 Centralas statistikas parvaldes 17.10.2016. sniegtais skaidrojums véstule Nr.0706_10/1166 - Personas tiek iedalitas
piecas darba intensitates kategorijas: no WI = 0 (nav nodarbinati); 0 < WI < 1; 0 < WI < 0,5 un 0,5 <WI < I lidz WI
= [ (pilna nodarbinatiba). Tiek pienemts, ka persona dzivo mdajsaimnieciba ar zemu darba intensitati, ja WI < 0,2.
http://www.csh.gov.lv/statistikas-temas/metodologija/nabadzibas-ienakumu-nevienlidziba-36833.html (skatits
04.10.2016.).

68 23,9% (dati par 2014.gadu). Dati par 2015.gadu biis pieejami 2017.gada februari.

% Saskana ar ES Kontaktu komitejas VII Struktirfondu darba grupas 02.06.2016. paralélas revizijas “Struktirfondu
ieguldijums “Eiropa 2020 stratégijas noteikto mérku sasniegSana izglitibas un/vai nodarbinatibas joma” audita plana
noradijumiem ES fonda finansgjuma sadal€ pa tematiskajiem mérkiem nav jaieklauj nacionalais [idzfinansgjums.

® Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr.1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai
un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas
Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jirlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK)
Nr.1083/2006 9.pants.

™ Saskapa ar Finan§u ministrijas 21.10.2016. sniegto informaciju, noraditaja finanséjuma neietilpst JNI/ESF
finansg€jums 58 021 278 euro apméra.

72 http://www.esfondi.lv/izglitiba-prasmes-muzizglitiba (skatits 28.10.2016.).

" Finan$u ministrijas 26.11.2013. ick§gja tiestbu akta projekts “Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014. — 2020. gada
planoSanas perioda Darbibas programma ieklaujamo raditaju izveides principus” (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_gads/20131126 VI_Vadlinijas_raditaji_clean.pdf).

™ Finan$u ministrijas 26.11.2013. iek3&ja tiesibu akta projekts “Vadlinijas, kas nosaka ES fondu 2014. — 2020. gada
planoSanas perioda Darbibas programma ieklaujamo raditaju izveides principus” (http://www.esfondi.lv/upload/14-
20_gads/20131126 VI_Vadlinijas_raditaji_clean.pdf).

" Informacija no noslégtajiem ligumiem un liguma pielikuma pievienotajiem projekta iesniegumiem

"8 Fully implemented operations are those which have been physically completed in accordance with Article 2.14 CPR,
even if not all related payments have yet been made by beneficiaries or the corresponding public contribution has not
yet been paid. Partially implemented operations refer to operations which have not yet been fully implemented.

" MK 18.08.2015. noteikumi Nr.479 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.2.4. specifiska atbalsta
mérka “Nodro$inat atbalstu EQAR agentiirai izvirzito prasibu izpildei” isteno$anas noteikumi”.

"8 Uzraudzibas komitejas 30.04.2015. protokols Nr.P-2015/UK/1 “SAM 8.2.4. projektu iesniegumu vértésanas kriteriji”.
¥ Uzraudzibas komitejas 30.04.2015. protokols Nr.P-2015/UK/1 “SAM 8.2.4. projektu iesniegumu vértesanas kriteriji”.
8 Izglitibas un zinatnes ministrijas 21.12.2016. véstule Nr.01-34/124-IP “Par Revizijas zinojuma projektu revizijas lieta
Nr.2.4.1-14/2016”.

81 Centralas finansu un ligumu agentiiras 01.12.2015. lémums Nr.39-2-40/5842 “Par projekta iesnieguma
Nr.8.2.4.0/15/1/001 apstiprinasanu ar nosacijumu” un Centralas finan$u un ligumu agenttiras 22.01.2016. 1émums Nr.
39-2-40/355 “Par projekta iesnieguma Nr.8.2.4.0/15/1/001 apstiprina$anu ar nosacijumu”.

% (Centralas finansu un ligumu agentiras 18.02.2016. atzinums Nr.39-2-40/795 “Par projekta iesnieguma
Nr.8.2.4.0/15/1/001 nosacijumu izpildi”.

8 Uzraudzibas komitejas 30.04.2015. protokols Nr.P-2015/UK/1 “SAM 8.2.4. projektu iesniegumu vert€Sanas kriteriji”.
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# MK 18.08.2015. noteikumi Nr.479 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.2.4. specifiska atbalsta
mérka ‘“Nodrosinat atbalstu EQAR agentiirai izvirzito prasibu izpildei” isteno$anas noteikumi”.

% MK 07.07.2015. noteikumi Nr.385 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.3. specifiska atbalsta
mérka “Attistit NVA neregistréto NEET jaunie$u prasmes un veicinat to iesaisti izglittba, NVA istenotajos pasakumos
JaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru darbiba” istenoSanas noteikumi”.

8 Uzraudzibas komitejas 23.12.2014. protokols Nr.L-2014/25 “SAM 8.3.3. projektu iesniegumu vértésanas kritériji”.

87 Uzraudzibas komitejas 23.12.2014. protokols Nr.L-2014/25 “SAM 8.3.3. projektu iesniegumu vértéSanas kritériji”.

8 Izglitibas un zinatnes ministrijas 21.12.2016. véstule Nr.01-34/124-1P “Par Revizijas zinojuma projektu revizijas lieta
Nr.2.4.1-14/2016”.

8 (Centralas finansu un ligumu agentiras 09.10.2015. lémums Nr.39-2-40/4876 “Par projekta iesnieguma
Nr.8.3.3.0/15/1/001 apstiprinasanu ar nosacijumu”.

% Centralas finansu un ligumu agentiras 19.10.2015. atzinums Nr.39-2-40/ 5002 “Par projekta iesnieguma
Nr.8.3.3.0/15/1/001 nosacijumu izpildi”.

%! Uzraudzibas komitejas 23.12.2014. protokols Nr.L-2014/25 “SAM 8.3.3. projektu iesniegumu vértésanas kritériji”.

% MK 07.07.2015. noteikumi Nr.385 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.3. specifiska atbalsta
mérka “Attistit NVA neregistréto NEET jaunie$u prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA istenotajos pasakumos
JaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jauniesu centru darbiba” Tstenosanas noteikumi”.

% Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr.1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Koh&zijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai
un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas
Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK)
Nr.1083/2006 55.panta 1. un 3.apakSpunkts.

% SIA “KPMG Baltics” (vien.reg.Nr.40003235171) 03.03.2014. Ex-ante izvértgjuma zinojums “ES Koh&zijas politikas
fondu darbibas programmas 2014.-2020. gadam ex-ante izvertgjums”.

% SIA “KPMG Baltics” 03.03.2014. Ex-ante izvértgjuma zinojums “ES Kohézijas politikas fondu darbibas programmas
2014.-2020. gadam ex-ante izvertgjums”.

% MK 03.05.2016. rikojums Nr.274 “Grozijumi Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda 2014. — 2020.
gada planoSanas perioda darbibas programma ‘“Izaugsme un nodarbinatiba™’, MK 25.08.2016. rikojums Nr.484
“Grozijumi Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda 2014. — 2020. gada planosanas perioda darbibas
programma “Izaugsme un nodarbinatiba™”.

" Konceptuilais zinojums “Par politikas alternativu veidoanu priekslaicigas macibu partrauk3anas problémas
risinasanai, lai nodroSinatu 8.3.4. specifiska atbalsta mérka “Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, istenojot
preventivus un intervences pasakumus” ievieSanu” (apstiprinats ar MK 05.05.2016. rikojumu Nr.286 “Par konceptualo
zinojumu “Par politikas alternativu veidoSanu priekslaicigas macibu partraukSanas problémas risinasanai, lai
nodro$inatu 8.3.4. specifiska atbalsta mérka “Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, Tstenojot preventivus un
intervences pasakumus” ieviesanu”.

% Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr.1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai
un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas
Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK)
Nr.1083/2006 XI pielikuma II dalas Vispargjie ex ante nosacijumi.

% MK 24.02.2015. noteikumu Nr.108 “Kartiba, kada uzrauga un izvérté Eiropas Savienibas struktarfondu un Kohézijas
fonda ieviesanu, ka arT izveido un izmanto Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sistému 2014.-2020.gadam”
26.punkts.

1% Finangu ministrijas 06.04.2016. Koh&zijas politikas fondu vadibas informacijas sistémas 2014.-2020.gadam Biznesa
rokasgramata.

%! Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr.1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai
un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas
Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un atcel Padomes Regulu (EK)
Nr.1083/2006 22.pants.

192 Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr.1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai
un Eiropas Jarlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas
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Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un atcel Padomes Regulu (EK)
Nr.1083/2006 2.pielikums.

1% Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr.1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai
un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas
Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK)
Nr.1083/2006 2.pielikums.

104 Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr.1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Koh&zijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai
un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas
Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jarlietu un zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK)
Nr.1083/2006 50.panta 1.punkts.

105 http://www.esfondi.lv/upload/gz_2014 2015.pdf (skatits 08.11.2016.).

1% MK 24.02.2015. noteikumu Nr.108 “Kartiba, kada uzrauga un izvérté Eiropas Savienibas struktirfondu un
Kohgzijas fonda ievieSanu, ka arT izveido un izmanto Koh&zijas politikas fondu vadibas informacijas sistému 2014.—
2020.gadam” 7.2.apak$punkts.
Whttps://komitejas.esfondi.lv/_layouts/15/start.aspx#/Al%20ziojumi/Forms/Allltems.aspx (skatits 08.11.2016.).

18 MK 10.03.2015. sédes protokols Nr.14, 27.§, 11.punkts.

10904.08.2016. Intervija ar Finanu ministrijas parstavjiem.

19 Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” (apstiprinata ar Eiropas Komisijas 11.11.2014. lémumu Nr.CCI
2014LV16MAOPO001) 11.1.sadala “ligtsp&jiga attistiba”.

! Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” (apstiprinata ar Eiropas Komisijas 11.11.2014. lémumu Nr.CCI
2014LV16MAOPO001) 11.1.sadala “Tlgtsp&jiga attistiba”.
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