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Revizijas zinojums

Vai Latvija ir izveidoti priekSnosacijumi ANO ilgtsp€jigas attistibas mérku sasniegSanai?
2023. gada 28. februari

Atbilstibas revizija “Vai Latvija ir izveidoti priekSnosacijumi ANO ilgtsp&jigas attistibas mérku
sasniegSanai?”.

Revizija veikta, pamatojoties uz Valsts kontroles Piekta revizijas departamenta 2022. gada
21. marta revizijas grafiku Nr. 2.4.1-10/2022 un ta grozijumiem.

Vaka noform&juma izmantota fotografija no www.depositphotos.com (ID: 181232450).



Cientjamais lasita;j!

So reviziju publiskojam gada, kas iezimé vidus
posmu valstu 2015. gada paustajai apnémibai lidz
2030. gadam ieviest 17 ilgtsp€jigas attistibas
mérkus misu planétas labakai nakotnei.

Ta ka art Latvija pauda gatavibu sniegt savu artavu
Saja darba, més revizija skaidrojam, vai esam
izveidojusi drosus pamatus jeb prieksnoteikumus
darbam ar ANO ilgtsp&jigas attistibas mérkiem
Latvija. Sabiedribas inform&Sana un iesaiste,
ilgtsp&jigas attistibas merku iestradasana musu
nacionalajos un pasvaldibu attistibas planos, tiesi
Latvijai butisku prioritasu noteiksSana, atbilstosu
budzeta lidzeklu paredz&sana mérku sasniegSanai
un progresa uzraudzisana ir lietas, ar kuram ir
jasak un kuras nodroSina efektivu virzibu uz
meérku sasniegSanu.

Diemzel revizija atklajam, ka nepiecieSamie
prieksdarbi ir veikti loti nepilnigi. Rodas iespaids,
ka péc tam, kad Valsts prezidents 2015. gada 25.
septembri ANO Generalaja asambleja Nujorka
kopa ar vairak neka 150 valstu un valdibu
vaditajiem apstiprinaja Dienaskartibu 2030, Sis
dokuments ir nolikts Latvijas politiskas darba
kartibas talakajos plauktos. Darbs ar ANO
ilgtsp€jigas attisttbas mérkiem Latvija ir
lielakoties  balstijies wuz atsevisku cilveku
ieinteresétibu un iniciativu bez noteiktas un
apnémigas politiskas virsvadibas.

Tiesi politiskas procesa virsvadibas nodroSinasana
ir Valsts kontroles aicinagjums Ministru
prezidentam un valdibai kopuma.  Vadoso
politisko  amatpersonu Ilideriba dotu  tik
nepieciesamo grudienu, lai plasu konceptu —
ilgtsp&jiga attistiba — piepilditu ar loti konkrétu,
tiesSi Latvijas situacijai atbilstoSu saturu.

Ilgtspejiga attistiba nav tikai mérkis, ta ir misu
atbildiba pret nakamajam paaudzém. ANO
ilgtsp&jigas attistibas mérki ir ka bakugunis valstu
valdibam, komersantiem, nevalstiskajam
organizacijam un ikvienam no mums, kas palidz
virzit misu visu pulinus vienota virziena.

Sie mérki ir arl nozimiga méraukla, ar kuras
palidzibu sabiedribai ir iesp&ja prasit atbildibu no
politikiem par politiskas apnemsSanas parveérSanu
darbos, lai nodroSinatu ekonomiskas, vides un
socialas dimensijas ilgtsp&jigu sabalanséSanu.

Illgtspgjas mérauklu arvien
vairak izmantos arl investori,
lai noveértétu gan valstu, gan
konkrétu uznémumu nakotnes
konkurétsp&ju un lemtu par
investicijam taja vai cita valst
vai uzpémuma.

Ceru, ka revizijas zinojums
sniegs motivaciju politikiem,
ierédniem un sabiedribas parstavjiem ar jaunu
energiju pieversties darbam ar ANO ilgtsp&jigas
attistibas mérkiem, lai laika Iidz 2030. gadam
nodroSinatu iesp&jami lielaku progresu to
sasniegSana.

Paldies visu revizija iesaistito astonu pasvaldibu,
Vides aizsardzibas un regionalas attistibas
ministrijas un Arlietu ministrijas parstavjiem, ka
arl1 biedribas “Latvijas Platforma attistibas
sadarbibai” direktorei Inesei Vaivarei un Rigas
Tehniskas universitates rektoram Talim Juhnam
par produktivo sadarbibu revizija! Es saku ipasu
paldies nu jau Valsts kancelejas sastava esosa
Parresoru koordinacijas centra specialistiem par
atbalstu un profesionalu dialogu. Jiisu entuziasms
ANO ilgtspgjigas attistibas meérku ievieSana
Latvija ir augstu vertgjams!

Ar cienu
departamenta direktors

Edgars Korcagins
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Kopsavilkums

Motivacija

Lai veiksmigi parvarétu tadus visam pasaules valstim kopigus izaicinajumus ka ekonomiskas krizes,
sartikosi dabas resursi, krasas labklajibas Itmena atSkiribas sabiedriba, Apvienoto Naciju Organizacija
(turpmak — ANO) 2015. gada apstiprinaja’ rezoliiciju “Miisu pasaules parveidosana: ilgtspéjigas attistibas
programma 2030. gadam” jeb Dienaskartibu 2030. Ta nosaka 17 ilgtspgjigas® attistibas méerkus
(turpmak — IAM) un tiem atbilstosus 169 apakSmérkus, kas sasniedzami lidz 2030. gadam, lai pasaules
attistiba bitu ilgtsp&jiga (skatit 1. attélu). Sos mérkus paredzéts izmantot ka pamatu lémumu pienemsanai
nacionala, regionala un starptautiska Iiment laika posma lidz 2030. gadam.
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1. attéls. 17 ANO ilgtspéjigas attistibas mérki. Avots: https://www.pkc.gov.lv/Iv/attistibas-planosana-latvija/ano-ilgtspejigas-attistibas-merki.

Globalas problémas arvien biezak skar ari Latvijas ikdienu. Piem&ram, klimata parmainu izraisitas
izmainas nokrisnu daudzuma un sausuma periodu biezuma ietekmé razas daudzumu, pliidu bojajumu
apjomu celiem un infrastruktiirai®. Tomér virziba uz IAM sasnieganu Eiropa un pasaulé joprojam ir
daudz izaicinajumu, tai skaitd arl Latvija. Eurostat vértgjuma® etros IAM Latvijas progress apsteidz
Eiropas vidgjo limeni, deviniem IAM Latvijas raditaju vértibas ir zem Eiropas Savienibas vid€ja [imena,
bet Cetros mérkos Latvijas darbibas attalina t0 no IAM sasniegSanas. |AM sasniegSanas progresu ir
iesp&jams butiski uzlabot, pilnveidojot IAM integrésanas un steno$anas pasakumus nacionala un vietgja
Iment.

Augstakas revizijas iestades visa pasaul€ atbalsta valstu virzibu uz IAM sasniegSanu, vértgjot darbibas, ar
kuram valsts parvalde ir koordingjusi, vadijusi un uzraudzijusi IAM Tstenodanu. Sadas revizijas tick
veiktas gan par konkrétu IAM progresu, gan par valsts kop&jo gatavibu IAM sasniegSanai. ANO,


https://www.pkc.gov.lv/lv/attistibas-planosana-latvija/ano-ilgtspejigas-attistibas-merki

starptautiskas organizacijas, ka arT Starptautiska Augstako revizijas iestazu organizacija ir identificgjusas
butiskakos priekSnosacijumus IAM sasniegSanai ikviena valsti, kas ietver:

© 1AM sasnieg$anas koording$anu un plasu sabiedribas iesaisti;

© JAM integresanu’ valsts atfistibas planosanas dokumentos un talaku to ietverSanu tiesibu aktos
un budzeta;

© 1AM sasniegSanas progresa uzraudzibu.

Ar1 Valsts kontroles veikta revizija ir veérsta uz Latvijas gatavibas IAM sasniegSanai v&rt€Sanu un tiek
veikta, lai parliecinatos, vai Latvija ir izveidoti starptautiskajai labajai praksei atbilstosi priekSnosacijumi
sistémiskai [AM sasniegSanai valsts un pasvaldibu Itmen.

Galvenie secinajumi

Lai gan Latvija ir apnémusies Tstenot IAM un kop$ mérku apstiprinaSanas ir pagajusi jau septini gadi,
Latvija gan valsts, gan pasvaldibu limeni nepieciesami bitiski pilnveidojumi, lai nodrosinatu visus
priekSnosacijumus IAM sasniegSanai. Latvija aktivak janosaka, javada un jakoordiné pilnvertigi
pasakumi IAM integrésanai Latvijas attistibas un budzeta planosanas sistéma, IAM popularizésanai un
ieintereséto pusu iesaistei, ka art |AM TstenoSanas progresa uzraudzibai.

Dienaskartiba 2030 noteiktie mérki skar ikvienu miisu valsts iedzivotaju, ikvienu nozari, ikvienu
pasvaldibu. Lidz ar to Dienaskartiba 2030 noteikto mérku sasniegSanai nepiecieSamo ricibu noteikSanai,
So ricibu sasaistei ar finansu planosanu un valsts un pasvaldibu institiiciju pienemto Iémumu savstarpg&jas
saskanotibas nodro§inasanai virsvadiba darba ar Dienaskartibu 2030 ir janodroSina augstakaja [iment.

Atbilstosi Ministru kabineta iekartas likumam?® galveno politisko vadliniju noteik§ana Ministru kabineta
darba, ka ari valdibas deklaracijas izstradasana un TstenoSana ir Ministru prezidenta uzdevums. Lidz $im
IAM gan ir pieminéti tikai 2022. gada valdibas deklaracija un tikai kultiiras joma®. Tapat Ministru
prezidentam ir iesp&ja Dienaskartibas 2030 vadibu istenot ar Nacionalas attistibas padomes starpniecibu,
jo minéta padome Ministru prezidenta vadiba nodroSina valsts ilgtermina planoSanu un ir tiesiga sniegt
ieteikumus valsts un pasvaldibu iestadeém valsts ilgtermina attistibas plano$ana un novértesana’.

Valsts kontroles ieskata, Latvijas virziba uz IAM istenoSanu ir vél neizmantots potencials progresét
ilgtsp&jas joma un uzlabot valsts t€lu, sabiedribas labklajibu, ka ar1 starptautisko konkur&tspgju.

Atskiriba no Rietumeiropas un Skandinavijas valstim, kuras darbam ar IAM tiek pieveérsta plasa
uzmaniba, Latvija veiktas darbibas lidz $im bijusas fragmentaras. To atspogulo arT Latvijas starptautiskie
raditaji. Pieméram, Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas (turpmak — ESAO) ieskata®,
Latvijai ir vairakas problémjomas, kuras |AM raditaju sasniegSana ir ipasi talu, tai skaita veselibas apripes
pieejamiba un izmaksas, HIV/AIDS un tuberkulozes izplatiba, alkohola patérins, viens no augstakajiem

! Integrésana apzimé valstij aktualo IAM apaksmérku koordinétu un saskanotu ieklauSanu valsts attistibas plano$anas
sistéma nacionala un vietgja Itmeni. Viens no veidiem, ka novertet IAM integréSanas pakapi un kas izmantots arT $aja
revizija, ir sasaistes veértésana starp [AM apak§meérkiem un raditajiem un esos$ajiem planosanas dokumentiem (mapping,
tagging) — vai dokumentos ir iesp&ams izsekot IAM ieklausanai valsts plano$anas sistéma un parskatami iegat
informaciju par IAM atbilstoSajiem nacionalajiem un nozaru mérkiem un raditajiem, vai dokumentos ir iesp&jams atrast
norades par sasaisti ar [AM.



nabadzibas Iimeniem starp ESAO valstim (turklat Sis raditajs pédéjo desmit gadu laika ir pasliktinajies).
ESAQ ir aprékinajusi®, ka Latvija lidz 2030. gadam biis sasniegusi 30 jeb 18% no IAM apak$mérkiem.

Valsts augstakam amatpersonam parakstot globalas un visaptverosas vienoSanas, sabiedribai ir ceribas,
ka wvalsts attistibas virziens biis labaks un ilgtsp&jigaks, palielinasies tas attistibas potencials un valsts
konkurétspgja. Savukart, izpildinstiticijam atstajot So vienoSanos istenoSanu paspliisma, palielinas gan
plaisa starp politisko varu un pilsonu kopumu, gan tiek vajinatas valsts attistibas sp€jas. Tas tiesi ietekmé
uztic€Sanos valdibai un valsts izpildinstitiicijam, jo nepiepildas ceribas uz labaku dzivi.

Dienaskartibas 2030 istenoSanas vadiba un sabiedribas iesaiste

Saskana ar starptautisko labo praksi [AM istenoSanas procesu valsti ir nepiecieSams vadit un koordinét,
savlaicigi iesaistot taja gan visus valsts parvaldes Itmenus, gan nevalstisko sektoru un citas ieinteresétas
puses, populariz€jot IAM un veidojot sabiedriba vienotu izpratni par to nozimi. Tomér Latvija darbs ar
IAM notiek bez procesa virsvadibas, bez konkréta plana un bez konkréta uzdevumu un atbildibas
sadalijjuma. [AM TstenoSana ir iesaistits Parresoru koordinacijas centrs (turpmak — PKC), kuram 1AM
IstenoSanas vadiSanas uzdevums pat nav normativajos aktos tiesi uzdots, Centrala statistikas parvalde
(turpmak — CSP) un ministrijas, tatu pasvaldibas, nevalstiskais sektors un citas ieinteresétas puses [AM
IstenoSanas procesos netiek pietickami iesaistitas. Citas valstis ir TstenojuSas plasus sabiedribas iesaistes
pasakumus IAM popularizé$anai un veicamo darbibu apspriesanai, bet Latvija netiek istenoti regulari,
sistematiski un ieklaujosi pasakumi, lai publiskaja un privataja sektora veidotu vienotu izpratni
par IAM, to nozimi un praktisko 1stenoSanu.

Ta rezultata sabiedribas izpratne par IJAM un to nozimi joprojam ir zema, KO ilustré arT zemais atsaucibas
Itmenis Eiropas ilgtsp&jigas attistibas ned€las pasakumiem, Kuru ietvaros katru gadu Eiropas valstis
publiska un privata sektora organizacijas Tsteno iniciativas IAM veicinaSanai. Piem&ram, laika no
2015. Iidz 2019. gadam Latvija ik gadu tika organizétas 4-8 IAM popularizé$anas aktivitates, bet
2020.— 2022. gada Tsteno$anai nav pieteikta neviena aktivitate'®. Salidzinajumam — Igaunija 2022. gada
istenotas 73 aktivitates'!, Somija — 249 aktivitates, bet Vacija — 3842 aktivitates™.

Dienaskartibas 2030 integrésana Latvijas attistibas un budZeta planoSanas sistema

ANO aicina valstis adaptet IAM to vietgjai situacijai, integréjot tam aktualos mérkus un apaksmeérkus
nacionalajos un vietgjos planoSanas procesos. ANO iesaka So uzdevumu sakt ar spéka esoso attistibas
planosanas dokumentu salidzinasanu ar IAM un to apak§mérkiem visos valsts parvaldes limenos, lai
identific€tu trikumus un pilnveidojamas jomas. Ta rezultata PKC sadarbiba ar ministriju planosanas
specialistiem un CSP parstavjiem izstradaja®® “IAM kart&jumu” — MS Excel failu, kura vértéta IAM
apakSmeérku un to raditaju sasaiste ar Latvijas attistibas planoSanas dokumentos ietvertajiem mérkiem un
raditajiem. Tomér Sis izvert€jums netika pabeigts, taja daudzviet tritkka informacijas vai informacija bija
nepilniga, ka ar1 izvert€§juma rezultata netika izdariti secinajumi un sniegti priekSlikumi turpmakajai
ricibai. Turklat ta tapSana nav piedalijusas visas ieinteres€tas puses, pieméram, pasvaldibas.

Vertejot IAM kartéjuma ieklauto informaciju par IAM integréSanu nacionala Iimena attistibas
planosanas dokumentos, Valsts kontrole secina, ka visi uz Latviju attiecinamie apakSmérki tajos
nav ieklauti.

Salidzinot IAM un Latvijas attistibas plano$anas dokumentus, valsts parvaldes iestades IAM kart&juma ir
identific€jusas 139 Latvijai aktualus apakSmerkus jeb 82% no kop€ja apakSmerku skaita. Tai pasa laika
veiktaja kart&juma™® 69% %o apaksmérku nav konstatéta tie$a sasaiste ar Latvijas ilgtsp&jigas attistibas



stratégiju, bet 55% So apakSmérku nav konstatéta sasaiste ar Nacionalo attistibas planu 2021.—
2027. gadam. Kopuma 49% no valsts parvaldes iestazu identific€tajiem uz Latviju attiecinamajiem
apakSmeérkiem nav sasaistes ne ar Latvijas ilgtsp&jigas attistibas strat€giju, ne nacionalo attistibas planu.
Tapat valsts parvaldé veiktajos salidzinajumos 17% no Latvijai aktualajiem IAM apakSmeérkiem nav
konstat€jama sasaiste ar politikas planosanas dokumentiem, kurus izstrada, lai Tstenotu politiku viena vai
vairakas nozares. Turklat 36% no apakSmérkiem ir identificeti atbilstosi politikas planosanas dokumenti,
bet nav identificéts augstakais nacionala Itmena planosanas dokuments, no kura Sie mérki kaskadétos
atbilstosi attistibas planoSanas dokumentu hierarhijai. Valsts kontrole arT daudzas ieprieksgjas revizijas ir
konstatejusi trikumus dazada ltmena attistibas planoSanas dokumentos noteikto mérku savstarpgja
sasaist€, un tas spilgti izpauzas art IJAM konteksta.

Tas, ka Latvijas attistibas planoSanas dokumentos IAM ir integréti nepilnigi, ir negativi ietekméjis art
talaku So mérku Tstenosanu, jo mérki, kas nav integréti nacionalaja planosanas procesa, netiek mérktiecigi
istenoti, pieméram, apakSmérkis 12.3, kas saistits ar partikas atkritumu apjoma samazinaSanu, nav
integréts Latvijas planoSanas sist€éma, un Valsts kotrole savas revizijas ir konstat&jusi biitiskas problémas
biologisko atkritumu apsaimniekoSanas joma. Turklat IAM, kas nav pilniba integréti nacionala limena
planosanas dokumentos, netiek stenoti ar1 pasvaldibu limeni. Tikai Cetras no astonam revizijas izlasé
ieklautajam pasSvaldibam ir vert€jusas to attistibas planosanas dokumentu sasaisti ar [AM.

Turklat IAM netiek integréti ari budZeta sistémas un procesos ne valsts, ne pasvaldibu limeni.
Paslaik nav iesp€jams identific€t ne kop&jo finans€jumu, kas novirzits atsevisku IAM sasniegSanai, ne
atsevisku programmu sasaisti ar [AM un tam paredz&to finans€jumu. Izvert&jot ministriju 2022. gada
budZzeta pieprasijumus un 27 attistibas planoSanas dokumentus, ar kuriem budzeta pieprasijumos tika
noradita sasaiste, tikai tris attistibas planosanas dokumentos® ir identificjama sasaiste ar IAM, tom@r ta
nav saistita ar konkrétiem darbibas virzieniem un nepiecieSamo finansgjumu, kas savukart padara par
neiesp&jamu identificét izdevumus IAM sasniegSanai.

Savukart, izvertgjot astonu pasvaldibu spéka esosas attistibas programmas un investiciju planus,
secinams, ka tikai Cetras'® pagvaldibas pastav iespéja aplést izdevumu apméru, kurs tiek novirzits IAM
sasniegSanai, turklat tikai viena pasvaldiba'’ ir iesp&jams noteikt finans&juma apméru konkréta IAM
sasniegSanai.

Pasvaldibu loma Dienaskartibas 2030 istenoSana

Darba ar IAM valstim 1pasi bitiski ir nodroSinat pasvaldibu aktivu iesaisti IAM istenoSanas procesos.
Starptautiskaja praksé ir atzits'®, ka tiedi vietgjas pagvaldibas ir tas parvaldes limenis, kas vislabak var
sasaistit globalos mérkus ar viet€jam kopienam, dodot iesp&ju iesaistities visam ieinteresétajam personam
un veicinot ilgtsp&jigu attistibu, kas atbilst vietéjo kopienu vajadzibam. ANO ieskata, Iidz pat 65% no
IAM 169 apakSmeérkiem ir saistiti ar paSvaldibu kompetencé eso$am darbibam un tieSi vietgjas
pasparvaldes Iimenis biis izskiro3ais posms IAM sasnieg$ana’®. Izvértgjot Pasvaldibu likuma noteiktas
pasvaldibu autonomas funkcijas, revidentu vértgjuma, vismaz 53% no Latvijas pasvaldibu funkcijam ir
saistitas ar [AM. Tomér Latvijas pasvaldibas nav aktivas IAM 1stenoSanas populariz&tajas un veicinatajas
ne paSvaldibas administrativas teritorijas iedzivotaju, ne paSvaldibu iestazu vidi. Vertgjot pasvaldibu
organiz&tos pasakumus un publicéto informaciju iedzivotajiem, tikai viena no revizijas izlas€ ieklautajam
pasvaldibam?® ir organizétas informativas kampanas par IAM un sistematiski pasakumi izpratnes
veicina$anai par Dienaskartibu 2030.



Dienaskartibas 2030 istenoSanas uzraudziba

Vel viens biitisks aspekts IAM 1istenosanai ir arT regulars [AM sasniegSanas progresa monitorings un
darbibu korekcija atbilstosi izdaritajiem secinajumiem. Tomér Latvija netiek veikta regulara un
sistematiska IAM progresa uzraudziba. Kaut ar lidz §im 1AM istenoSanas progress ir ticis apkopots
divreiz, sagatavojot divus Latvijas zinojumus ANO par IAM Tistenosanu, IAM istenoSanas progresa
uzraudzibai nav noteiktas kartibas vai planu. Latvija regulari sniedz datus Eurostat un gan Oficialas
statistikas portala, gan dazadas iestazu timekla vietn€s un datu bazes ir pieejami statistikas dati, no kuriem
dala ir saistiti arT ar IAM dimensijam, tacu regulara informacija par Latvijas [AM sasniegSanas progresu
iedzivotajiem vienkopus nav pieejama ne publiskos parskatos, ne timekla vietn€s. ArT ministrijas regulari
negatavo parskatus par to, ka to istenota ricibpolitika palidz sasniegt IAM. Ta ka Latvija jau ir sagatavojusi
divus zinojumus, kas ir ANO ieteiktais minimums, un Latvija nav konkrétu nostadnou IAM progresa
uzraudzibai, Valsts kontroles ieskata, Sobrid nav priekSnosacijumu, ka turpmak Latvija tiks Tstenota
pilnvértiga TAM sasniegSanas progresa uzraudziba un sabiedribas informé&Sana par to. Pastav arl
izaicinajumi IAM progresa vert€Sanai nepiecieSamo datu pieejamiba gan valsts, gan paSvaldibu liment —
ANO veértejuma Latvija dati ir pieejami tikai 57% [AM progresa raditaju merisanai.

Darbs ar IAM ir instruments, kas valstim lauj novertét savu attistibu globala méroga, lai identificétu savas
vajas puses un ilgtermina mérktiecigi rikotos to pilnveidoSanai, sabalansgjot dazadas attistibas vajadzibas,
veicinot augstu dzives Iimeni un apmierinatu sabiedribu. Ne velti valstis, kuras JAM progresa vertéjumos
uzrada labus rezultatus (piem&ram, Somija, Danija, Vacija) augstu ierindojas ar1 dazados dzives kvalitates
un iedzivotaju apmierinatibas p&tijumos. Turklat $ajos raditajos Latviju apsteidz arT Igaunija® un Lietuva.

Butiskakie ieteikumi

Pamatojoties uz revizija konstatéto un secinato, PKC, VARAM un pasvaldibam tika sniegti desmit
ieteikumi, lai valsts parvaldé veidotu vienotu izpratni par Dienaskartibas 2030 nozimi un praktisko
stenoSanu, ka arT veicinatu [AM sasniegSanai nepiecieSamo prieks$nosacijumu izpildi:

© izvertét nepieciesamas darbibas visu ieintereséto pusu apzinaSanai un iesaistisanai IAM
istenoSanas procesos;

© izvertet nepieciesamas darbibas visu Latvijai aktualo IAM integré$anai attistibas un budzeta
planosanas sistéma;

© istenot IAM progresa regularu uzraudzibu, tai skaita, nodrosinot nepiecieamo datu pieejamibu;
© pilnveidot valsts parvaldes metodisko atbalstu attistibas planoanas joma;

© pilnveidot metodisko atbalstu pagvaldibam darba ar IAM integrésanu to attistibas un budZeta
planoSanas procesos.

Lai nodrosinatu Dienaskartibas 2030 koordingtu istenoSanu Latvija, Valsts kontrole aicinas Ministru
prezidentu izvértét piemérotako modeli Dienaskartibas 2030 istenoSanas vadibai un iesp&jas noteikt
atbildigo institliciju un precizu tas kompetenci, pieskirot samerigus resursus, lai koordin€tu un uzraudzitu
Dienaskartibas 2030 TstenoSanas procesu, iesaistitas puses un sasniegtos rezultatus.



Zinojuma struktiira

Informacija zinojuma izklastita $ada seciba:

@
©

@

sniegts Tss ieskats Dienaskartiba 2030, IAM, to nozim€ un isteno$anas pamatprincipos;

sniegta informacija par [AM vietu starptautiskaja tiesibu sistéma un Latvijas lidz§ingjo progresu
mérku sasniegSana;

izverteta starptautiska laba prakse darba ar Dienaskartibu 2030 un 1AM, ka ar1 Latvijas valsts
parvaldé veiktas darbibas, lai vaditu un koordinétu IAM istenoSanu, veicinatu sabiedribas un
publiska sektora izpratni par JAM un iesaistitu visas ieinteresétas puses mérku istenosana;

analizéta IAM integréSana Latvijas attistibas un budzeta planoSanas sist€éma nacionala, nozaru
un viet&ja [iment;

izverteta starptautiska laba prakse pasvaldibu iesaistiSana IAM Tistenosana, ka ar1 analiz&tas
Latvijas pasvaldibu veiktas darbibas, lai integrétu mérkus sava ikdienas darba un stenotajos
projektos;

sniegts revizijas apraksts, noradot tas merki, apjomu, izmantotas metodes, ka ar1 raksturoti
revizijas kritériji un novértéta to izpilde.
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Kas ir IAM, un kapéc ir svarigi tos sasniegt?

levads

Ikviena pasaules valsts arvien vairak saskaras ar izaicinagjumiem, ka sabalansét ekonomisko izaugsmi ar
pieaugoso dabas resursu patérinu un pieaugoSo plaisu ienakumu un labklajibas Itmena atSkiriba starp
dazadam sabiedribas grupam. Tadi jautajumi ka ekonomikas stimulé$ana, klimata parmainas, sabiedribas
nevienlidzibas mazinasana, dabas daudzveidibas saglabasana jau gadiem ir maisu darba kartibas, un ar to
ietekmi saskaramies ik dienu. Piem&ram, klimata parmainu izraisitas izmainas nokri$nu daudzuma un
sausuma periodu biezuma ietekmé razas apjomu un kvalitati, plidu bojajumu apjomu celiem un
infrastruktiirai arT Latvija%2. Turklat pédgjos gados papildu izaicinajumus ir radijusas cita citai sekojo3as
krizes — pandémija, inflacija, kars un tai sekojosa energéetikas krize.

Ka atbildi globalajiem izaicinajumiem visas 193 Apvienoto Nacijas Organizacijas (turpmak — ANO)
dalibvalstis 2015. gadd pienéma rezoliiciju®® “Misu pasaules parveidosana: ilgtspgjigas attistibas
programma 2030. gadam” jeb Dienaskartibu 2030, kas nosaka 17 ilgtspejigas®* attistibas mérkus
(turpmak — IAM) un tiem atbilstosus 169 apaksmeérkus, kas sasniedzami lidz 2030. gadam, lai pasaulé
mazinatos nabadziba un pasaules attistiba biitu ilgtsp&jiga. IAM Iidzsvaroti aptver tris dimensijas:

ekonomiku, socialos aspektus un vidi?® (skatit 2. attélu).
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2. attéls. Dienaskartiba 2030 ietvertie IAM. Revidentu veidots attels.




Lai gan Dienaskartiba 2030 nav juridiski saistoSa, §is dokuments ir ar Iidz Sim nebijusu vérienu un
politisko nozimigumu?®. To paredzéts izmantot ka pamatu lémumu pienemsanai nacionala, regionala un
starptautiska ITmeni laika posma Iidz 2030. gadam. Eksperti un zinatnieki uzskata?’, ka IAM ievie3ana
veicinas labklajibas palielinasanos, pareju uz ilgtsp€jigu ekonomiku, piekluvi energoresursiem,
ilgtsp€jigu pils€tu un piepils€tu attistibu, ilgtsp&jigu apkartéjo vidi, Savukart IAM atstasana novarta var
negativi ietekméet gan valstu ekonomisko attistibu, gan labklajibu, pasaulé saasinoties problemam, kas
saistitas ar veselibas apriipi, socialajiem un Iidztiesibas jautdgjumiem. ANO vértéjuma,®® darbs ar
Dienaskartibas 2030 istenoSanu var palidzét atgiities no krizém, ar ko pasaule ir saskarusies
pedeéjos gados, un valstim ir steidzami jarikojas, lai sasniegtu IAM.

Dienaskartiba 2030 un priekSnosacijumi tas istenoSanai

Dienaskartiba 2030 ietver gan pasus IAM un to apakSmérkus, gan pamatprincipus IAM TstenoSanai un
uzraudzibai. To papildina ari vairakas citas ANO rezoliicijas®® un ANO generalsekretara ieteikumi®, kas
nodrosina ietvaru darbam ar Dienaskartibu 2030 un ilgtspgjigas attistibas progresa mérisanai. Pieméram,
lai atvieglotu IAM Tstenos$anas uzraudzibu globala limeni, ANO katram no 169 IAM apak$mérkiem ir
izstradajusi®® atbilstoSus raditajus progresa mérisanai (skatit 3. attélu).

ApakS$merkis Raditaji

3. Nodroginat veseligu 3.4. Lidz 2030. gadam * Mirstiba, kas saistita ar
dzivi un sekmét par vienu treSdalu SI!‘dS _ = _ .asm.sva_du
labklajibu jebkura samazinat nelipigu Sl‘?ﬂba‘n’. vezl, 45
vecuma cilvékiem slimibu izraistu h_ronlskam Gl
priekslaicigu  mirstibu, slimibam.

veicot profilakses un @ x Pasnavibu skaits.
arstéSanas  pasakumus
un uzlabojot garigo
veselibu un labklajibu.

3. attéls. Piemérs IAM progresa mérisanas raditajiem.

Dienaskartibas 2030 pamata ir atzina®?, ka visi 17 |AM ir savstarpgji saistiti un nedalami — tie ir jaisteno
integréti, nevis sadrumstaloti. Visi mérki ir art universali piem&rojami — tie ir aktuali un adapt&jami visas
valstis, nemot vera valstu atSkirigas situacijas un problémas, attistibas limenus un prioritates. Turklat
Dienaskartibu 2030 caurvij vadmotivs® novarta neatstat nevienu cilvéku un regionu, kas atspogulo ANO
dalibvalstu apnemsanos izskaust nabadzibu visos tas veidos, izbeigt diskriminaciju un atstumtibu, ka art
samazinat nevienlidzibu, kas mazina atsevisku cilvéku un pasaules potencialu®.

Nemot v&ra apnemsanos nevienu neatstat novarta, Dienaskartiba 2030 paredz®, ka tas Tsteno$anas procesa
ir plasi jaiesaista dazadas ieinteresétas puses, tostarp pilsoniska sabiedriba un privatais sektors. Toméer
galvena atbildiba par IAM sasniegS§anas progresa uzraudzibu un izvértéSanu valsts, regiona un
pasaules IimenT ir paredzeta®® valstu valdibam (skatit 4. attelu).
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4. attéls. Par IAM sasniegSanu atbildigie un ieinteresétas puses. Revidentu veidots attéls.

planosanas procesos, politikas un stratégijas, ciesi sadarbojoties ar vietéjam pasvaldibam, starptautiskam
organizacijam, akadémiskajam aprindam, brivpratigo grupam un citam ieinteresétajam pusém.

IAM sasnieg$ana ipasi nozimiga loma ir ari vietéjam pasvaldibam — ANO eksperti defingjusi*®, ka
Iidz pat 65 % no IAM 169 apakSmérkiem ir saistiti ar pasSvaldibu kompetence eso§am darbibam un
tieSi vietéjas paSparvaldes Iimenis biis izSkiroSais posms IAM sasniegSana. Tapec Dienaskartibas
2030 istenosana butiska ir plasa pasvaldibu iesaiste un IAM izpratnes veicinasana vietgja un regionu
Itment.

Dienaskartiba 2030 pieskir valstim plaSu ricibas brivibu IAM adaptéSanai viet€jai situacijai, tomer gan
ANO, gan citas starptautiskas organizacijas ir izstradajusas ieteikumus IAM veiksmigai integréSanai
valsts un pasvaldibu ITmeni. Sie ieteikumi ir balstiti arT ieprieksgjo globalo iniciativu ieviesanas pieredzg,
pieméram, giitajas atzinas darba ar ANO Tiikstosgades attistibas mérkiem®.

Ta, izvertéjot TikstoSgades meérku istenoSanas pieredzi, ANO sniedz vairikus ieteikumus®
uzlabojumiem, ko izmantot Dienaskartibas 2030 istenoSana:

© savlaiciga riciba — Dienaskartibas 2030 Tstenoianai paredztais laika posms ir iss, tapéc
nepiecieSama agrina un operativa riciba;

© plasu sabiedribas grupu aktiva iesaistidana visos Dienaskartibas 2030 Tsteno$anas posmos —
valstij aktualos IAM apakSmérkus vajadz&tu noteikt ieklaujosa nacionala procesa, ka arf iesaistit
ieinteres€tas puses nacionalajas IAM kampanas un IAM popularizé€Sana; tapat zinoSanai par
IAM progresu biitu janotiek regulara, ieklaujosa un publiska IAM uzraudzibas procesa,
ieklaujot atgriezenisko saiti no iedzivotajiem.

© koordin@ta un starpdisciplinara riciba — IAM jauztver ka aicindjums uzlabot valsts parvaldes
iek$jo koordinaciju un atbildibu, ka arT pienakumu sadalijumu starp nacionalo un vietgjo
Iimeni; turklat problému risinajumi biezi vien ir starpdisciplinari, tapec lideriem jamekle
sadarbibas iespéjas.
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ANO ir ari izstradajusi dalibvalstim ieteikumus*, ka integrét Dienaskartibu 2030, un tie aptver astonus
darbibas virzienus. Piecos no tiem ir Tpasi svarigi darbibas uzsakt jau Dienaskartibas 2030 integrésSanas
sakumposma, jo tas paver lielako iesp&ju IAM veiksmigai integréSanai:

1) sabiedribas izpratnes palielinasana;

2) daudzu ieinteres€to pusu iesaistiSana;

3) planu parskatisana un IAM adaptéSana nacionalajam kontekstam;
4)  ricibpolitiku horizontala saskanosana;

5)  uzraudziba, zinoSana un atbildiba.

Savukart pargjie tris ricibas virzieni ir butiski, lai veicinatu padzilinatu Dienaskartibas 2030 integraciju
un sekmétu virzibu uz viet&jai situacijai pielagotu [AM sasniegSanu 2030. gada:

6) ricibpolitiku vertikala saskanosana;
7)  finans€juma un budzeta planosana nakotnei;
8) riska novértésana un pielagosanas sp&ju veicinasana.

Dienaskartiba 2030 un citas starptautiskas saistibas

Paraléli Dienaskartibai 2030 pastav dazadi starptautiskie Iigumi, Eiropas Savienibas tiesibu akti un citi
dokumenti, kas tieSi vai netiesi skar ilgtsp€jigas attistibas jautajumus, pieméram, Parizes noligums klimata
parmainu joma, Eiropas zalais kurss. Kada ir [AM loma starptautisko saistibu hierarhija?

Atskiriba no starptautiskajiem tiesibu aktiem, kas ietver juridiski saistosas tiesibu normas, Dienaskartiba
2030 atspogulo*® jauna veida globalas parvaldibas modeli — “parvaldibu caur mérkiem” ("governance
through goals”), kas neparedz striktu normativo kartibu vai noteiktus institucionalas parraudzibas
mehanismus, pielaujot plasu ricibas brivibu mérku interpretacija un istenoSana atbilstoSi katras valsts
situdcijai. Lai gan precizais Dienaskartibas 2030 statuss un vieta starptautisko tiesibu sist€ma ir tiesibu
zinatn€ debatéts jautajums, dokumenta politiska ietekme ir ievérojama un to var uzskatit par ieteikuma
tiestbu instrumentu®®. Kopuma Dienaskartiba 2030 ir unikals dokuments, jo ta ieklaujosais izstrades
process*, universali piem&rojamie mérki un uzsvars uz sabiedribas iesaisti un raditaju uzraudzibu, ka ari
valstu politiska appemsanas uznemties atbildibu par IAM sasniegSanu to izcel citu ANO Generalas
asamblejas rezoliiciju starpa.

Eiropas Savieniba ir apnémusies® kliit par “lideri IAM Tstenosana kopa ar savam dalibvalstim, ievérojot
subsidiaritates principu”. Eiropas Savieniba savas kompetences ietvaros IAM izmanto ka “kompasu”
ilgtspgjibas jautajumu saskanotai integréSanai tas strat€gijas un ricibpolitikas. Tai pasa laika
Dienaskartiba 2030 centralo lomu IAM sasniegSana paredz tiesi valstim, kas globalos mérkus var parverst
konkrétas ricibpolitikas, projektos un darbibas viet€ja limeni un ir atbildigas par IAM raditaju
sasniegSanu.

Dienaskartibas 2030 1stenoSanas progress Latvija un pasaulé

Pasaule ir puscela uz IAM sasniegSanai izvirzito terminu 2030. gada, tomér kopuma virziba uz |AM
sasnieg$anu ir daudz izaicinajumu, tai skaita ari valstis ar augstiem attistibas raditajiem (skatit 5. attelu).
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5. attéls. Piemérs kopéjam IAM progresam 2022. gada pasaules un regionu griezuma IAM 7 “Pieejama un atjaunojama energija” un IAM 8 “Cienigs
darbs un ekonomiska izaugsme”. Avots. https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/Progress-Chart-2022.pdf

Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (turpmak — ESAQO), vértejot IAM progresu 2022. gada,
norada®®, ka ESAO dalibvalstis javeic vél daudz darbibu, lai lidz 2030. gadam sasniegtu 1AM, jo ESAO
teritorija pagaidam ir sasniegti tikai 10 apaksmérki. ESAO ir atzimgjis*’ arT Latvijas problémjomas, kuras
raditaju sasniegSana ir Tpasi talu, tai skaita veselibas apriipes pieejamiba un izmaksas, HIV/AIDS un
tuberkulozes izplatiba, alkohola paterins, viens no augstakajiem nabadzibas limeniem starp ESAO
valstim u.c. ESAO vértgjuma,*® Latvija Iidz 2030. gadam biis sasniegusi 30 jeb 18% no IAM
apakSmeérkiem.

Vertgjums par Latvijas IAM progresu ir sniegts arl Eiropas Savienibas statistikas biroja “Eurostat”
2022. gada zinojuma, aplésot*®, ka 12 mérkos Latvija kopuma virzas uz IAM TstenoSanu, tau astonos no
Siem mérkiem Latvijas raditaju vertibas ir zem ES vid&ja [imena. Savukart cetros IAM Latvijas darbibas
vertétas ka attalinasanas no IAM sasniegSanas (skatit 6. attelu).
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6. attéls. Latvijas IAM istenoSanas progresa vértéjums 2022. gada Eiropas Savienibas skatijuma. Attéla kreisa puse — jomas, kurds Latvija attalinas
no IAM sasniegsanas. Attéla laba puse — jomas, kurds Latvijas tuvojas IAM sasniegSanai, tacu labaja apakseja stirt noraditas jomas, kuras raditaji ir
zem ES videja limena.
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https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/Progress-Chart-2022.pdf

Savukart ANO Ilgtspgjigas attistibas risinajumu tikla ietvaros zinatnieku istenotaja vispasaules pétijuma
“SDG index*® Latvija no 34 vértétajam Eiropas valstim 2022. gada ir ierindojusies®! 24. vieta, jo neviens
IAM Latvija netika uzskatits par sasniegtu un stabils progress tika atziméts tikai cetriem no 17 I1AM.
Valsts kontroles ieskata, S§is tendences IAM raditajos ir iesp&jams uzlabot, radot atbilstoSus
priek$nosacTjumus, it ipasi, pilnveidojot IAM integrésanas un istenoSanas pasakumus nacionala un vietgja
Itment.
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1. Dienaskartibas 2030 integresana Latvija nenotiek koordinéti un
procesa netiek iesaistitas visas ieinteresetas puses

Lai gan Dienaskartibas 2030 istenoSanai biitiska ir darbibu koordinacija visos valsts parvaldes
Iimenos un ieinteres€to pusu iesaiste, valsts Itment darbs ar [AM tiek 1stenots bez procesa virsvadibas
un bez konkréta plana vai noteiktiem uzdevumiem. Tapat pilniba nav izmantots sabiedribas iesaistes
potencials. Laba prakse paredz plasu un savlaicigu sabiedribas iesaisti Dienaskartibas 2030
istenoSanas aktivitates, ka ar1 vienotas izpratnes veidoSanu par IAM un to nozimi gan publiskaja, gan
privataja sektora, tacu Latvija nav Tstenotas regularas un sistematiskas aktivitates, kas lautu apzinat
visas ieinteres€tas puses un veicinatu to aktivu iesaisti Dienaskartibas 2030 TstenoSanas procesa.

1.1. Laba prakse Dienaskartibas 2030 TstenoSanas organizeSana

Dienaskartiba 2030 uzsver visu 17 IAM nedalamibu un savstarp&jo saistibu, ka arT apnemsanos veidot
ieklaujosu vidi, kura neviena sabiedribas grupa netiktu atstata novarta. Tomé&r dokuments nesniedz gatavu
atbildi, ka tiesi So apnemsanos izpildit. Ka istenot tadu politikas veidosanu, kas balstas sisteémiska
domasana un nodrosina integrétu pieeju daudzajiem izaicinajumiem?

ANO norada®?, ka pirmais solis Dienaskartibas 2030 veiksmiga TstenoSana ir izpratnes veidoSana
par IAM un nacionilo, regiondlo un vietéjo ieintereséto pusu iesaistiSana, kas ir jaisteno ari
turpmak. Turklat svarigi ir veidot vienotu izpratni gan publiska, gan privata sektora parstavju
starpa. Tas nozimé, ka informacija par IAM ir japadara pieejama visiem valsts parvaldes Iimeniem un
tautsaimniecibas nozarém.

Sabiedribas izpratnes veicinaSana ir pirmais solis cela uz ieklaujoSu Dienaskartibas 2030 istenoSanas
procesu®. Patiesa, nevis formala lidzdaliba un atklata pieeja informacijai palidz efektivi izmantot
ieinteres€to pusu zinaSanas un noteikt to vajadzibas, palielinat resursu izmantoSanas efektivitati un
veicinat sabiedribas atbildibu par ilgtsp€jigu attistibu. TieSi publicitate un sabiedribas informeSana biezi
vien ir izradijies klupSanas akmens darba ar ilgtspgjas jautajumiem — to ka kritisko vajo punktu
ilgtsp@jigas attistibas joma ANO identificgja®* jau 1992. gada.

Ieinteres€to pusu iesaiste ir aktuala arT jautajuma par ricibpolitiku vertikalo un horizontalo saskanosanu,
kas ari ir viens no priek$nosacijumiem integrétai Dienaskartibas 2030 Tstenosanai. ANO ieskata,>® skaidra

izpratne par IAM un priekSrocibam, ko sniedz nacionalo un vietgjo attistibas planoSanas procesu
saskanosana ar [AM, ir pamats Dienaskartibas 2030 1stenoSanai.

Tai pasa laika eksperti®® norada, ka daudzu valstu veiktas darbibas, uzsakot darbu ar Dienaskartibu 2030
institucionala Itmeni, ir bijuSas nepietickamas, izcelot tadas problémas ka nepietickamu IAM TstenoSanas
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koordinaciju un neskaidru atbildibas sadalijumu, izpratnes veicinaSanas pasakumu trikumu, ka ar1
proaktivas ricibas un aktivitasu trikumu IAM sasniegSanas veicinaSanai.

Iepriek$minétie apsvérumi liecina par nepieciesamibu vadit Dienaskartibas 2030 istenoS$anas procesu,
savlaicigi inform&t un iesaistit sabiedribu, ka arT koordin€t daudzo ieinteres€to pusu sadarbibu. Tas gan
nenozimé, ka §im uzdevumam obligati biitu nepiecieSama jaunu institiiciju radiSana, jo valstis var
izmantot arT jau esosas iestades un sadarbibas mehanismus, ka arT integrét IAM nacionalajas attistibas un
budZeta planosanas sistémas.

Darba ar Dienaskartibu 2030 vadiSanai un koordinésanai pasaul@ tiek izmantoti dazadi mehanismi.

Pieméram, Somijas Ministru kabinets 2017. gada sagatavoja®’ ricibas planu Dienaskartibas

2030 1stenosanai, kas ietvéra katra IAM T1stenosanai paredz€tos pasakumus, un plans tika

apspriests ari parlamenta. Ta Tstenosanu koording®® Ministru prezidenta biroja Ilgtsp&jigas

attistibas generalsekretariats, iesaistot ari ilgtsp€jigas attistibas koordinacijas tiklu, kura
darbojas ministriju parstaviji.

Dienaskartibas 2030 isteno$ana ir iesaistita arT Somijas ilgtsp&jigas attistibas komisija®®, kas apvieno gan
publiska, gan privata sektora parstavjus. Komisija ir izstradajusi vairakus rikus ieintereséto pusu
inform@Sanai un iesaistei:

© iniciativa “Somija, kadu més vélamies lidz 2050. gadam”® — jebkuram interesentam ir iesp&ja

izteikt publisku apnemsanos ilgtsp&jas joma un zinot par tas progresu; kopuma pieteikti teju
3000 projekti no uznémejiem, biedribam, pasvaldibam u.c.;

© 2022. gada komisija valdibas uzdevuma sagatavoja celvedi®® visas sabiedribas iesaistei
Dienaskartibas 2030 istenoSana, identific€jot jomas un aktivitates, kuras nepiecieSama lielaka
sabiedribas iesaiste un atbildiba (piem&ram, aprites ekonomika, darba drosiba, darba un privatas
dzives lidzsvars).

- Vacija Dienaskartibas 2030 stenoSanas vadiba ir Federalas kancelejas uzdevums, savukart
ricibpolitiku koordingsanas funkcijas Tsteno® Valsts sekretiru komiteja ilgtsp&jigas

attistibas jautajumos, kuru vada Federalas kancelejas vaditajs un kura ieklauti visu ministriju
valsts sekretari. ST komisija Tsteno ar regularu dialogu ar sabiedribu IAM isteno$anas jautajumos un ir
izveidojusi padomdevéju grupu, kura ietilpst ieintereséto pusu parstavji.

Lai nodroSinatu vienotu ricibu Dienaskartibas 2030 istenosana, katra federalaja ministrija ir delegeti
darbinieki IAM jautajumu koordinacijai. Turklat ministrijas regulari sagatavo parskatus par to, ka to
istenota ricibpolitika palidz sasniegt IAM®. Vacija ir izveidota ari ilgtsp&jigas attistibas padome®*, kas
konsulté federalo valdibu un regulari organizé kampanas ilgtsp&jas jautajumu popularizéSanai, turklat
federala valdiba vairakas reizes gada organizé forumus valsts, pasvaldibu, NVO, religisko organizaciju,
zinatniskas un akadémiskas vides, ka arT privata sektora parstavjiem, lai veicinatu regularu informacijas
un ideju apmainu par ilgtsp&jas jautajumiem®.

Savukart Turcija darbu ar Dienaskartibu 2030 uzsaka®, oficiali nosakot koordingjoso
institiiciju®” TAM jautajumos, kas izstradaja situdcijas izpétes dokumentu par
nepiecieamajam darbibam Dienaskartibas 2030 Tsteno$anai. STs izpétes ietvaros tika ari
sagatavots un ar valsts parvaldes iestadém saskanots atbildibas sadalfjums [AM joma.

68

C=

IAM popularizésanai sabiedriba tika izveidota atseviSka timekla vietne™. Koordingjosa iestade —
Stratégijas un budZeta birojs — sadarbiba ar ANO izstradaja pasakumu planu un istenoja vairakas
aktivitates®® TAM popularizé$anai, pieméram, sanaksmes, darba grupas un diskusijas ar pasvaldibu,
akadeémiskas vides u.c. ieinteres€to pusu parstavjiem izpratnes veicinaSanai, izveidota datubaze, kura
publiska un privata sektora parstavji var ievadit informaciju par saviem projektiem un aktivitatem [AM
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joma. Datubaze tika popularizéta sadarbiba ar nozaru organizacijam, lai nodroSinatu tas plasu
izmantosanu, un vienlaicigi gan izglitoja sabiedribu par IAM jautajumiem, gan lava novértét kop€jo
aktivitasu skaitu un veidu IAM joma.

Ari pati ANO, apkopojot valstis novéroto praksi, ir identificgjusi’® dazadus veiksmigus
piemerus darba ar Dienaskartibu 2030 un izpratnes veidoSanu par to, piem&ram:

© seminaru ciklu organizéSana valsts parvaldes darbiniekiem un mediju parstavjiem
par Dienaskartibu 2030 un IAM;

© sadarbiba ar valsts lielakajam radiostacijam un TV kanaliem, veidojot raidfjumus par IAM un
to TstenoSanas svarigumu,

© nacionalas IAM kampanas, sadarbiba ar vietéjiem maksliniekiem, uznémgjiem un aktivistiem
IAM popularizéSana, bezmaksas pasakumi (pieméram, pasakumi augstskolas, koncerti,
izstades).

1.2. Latvija nav noteikta atbildiga iestade darbam ar Dienaskartibu 2030

Latvija nav izveidota atseviska institiicija IAM jautajumu vadibai, pamatojot’* to ar apsvérumu, ka IAM
tiek ieklauti nacionalaja attistibas planosanas sisttma. IAM kontaktpunkta funkcijas kops 2015. gada
isteno’? Parresoru koordinacijas centrs (turpmak — PKC), kas ir vadosa valsts attistibas planosanas
institiicija Latvija.

Lai gan PKC ir istenojis aktivitates IAM koordinacijas joma, Dienaskartibas 2030 istenoSana
iesaistito pusu pienakumi un uzdevumi nacionalajos tiestbu aktos nav konkréti noteikti.

P&c Dienaskartibas 2030 apstiprinasanas un apnemsanas to istenot Latvija nacionala ITmeni neviena
tiesibu akta vai cita dokumenta nav noteikta ne atbildiga valsts parvaldes iestade par Dienaskartibas 2030
istenoSanas koording$anu, ne konkréti pienakumi, uzdevumi un termini iestadém IAM integrésanai
eso$aja attistibas un budzeta planosSanas sisttma. PKC kontaktpunkta funkcijas IAM joma izriet tikai no
iestadei Attistibas plano$anas sistémas likuma’® paredzéta pilnvarojuma koordinét nozaru politikas un
augstako nacionala limena attistibas planosanas dokumentu istenoSanu.

Tapat Dienaskartibas 2030 integrésanai Latvijas planoSanas sistéma un izpratnes veidosanai par IAM nav
paredzeti ne papildu finanSu, ne cita veida resursi. Ta ka darbam ar Dienaskartibu 2030 nav ne oficialu
planu, ne uzdevumu, veiktas aktivitates prakse ir bijusas atkarigas no iestazu iniciativas un pieejamas
kapacitates.

PKC savas kompetences ietvaros kop$ 2015. gada ir organiz€jis aktivitates Dienaskartibas 2030
integréSanai Latvijas planoSanas sistéma, sadarbiba ar ministrijam un Centralo statistikas parvaldi
(turpmak — CSP) planojot piemérotako pieeju darbam ar IAM. Ka instrumentu Latvijas mérku sasaistes
ar IJAM novertegjumam PKC izvelgjas IAM kartéSanu — tabulu, kura IAM salidzinati ar jau esoSajiem
planoSanas dokumentiem. Attiecigi 2017. gada PKC sadarbiba ar ministriju planoSanas specialistiem un
CSP parstavjiem izstradaja™ MS Excel failu (skafit 7. attélu), kura vértéta IAM apak$mérku un to
indikatoru sasaiste ar Latvijas attistibas plano$anas dokumentos ietvertajiem mérkiem un raditajiem. Sis
process tika atkartots arT 2022. gada, aktualiz&jot kartgjumu’™.
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TA merkis IA apakSmerkis A-Attiecinams uz |LV - var attiekties  [Atbildiba |Lidzatbildiba

Latviju; N- uz iekSpolitiku; AS -
Sobrid nav aktuals |attistibas sadarbiba;
Cits (piem ES
kompetence)
9. merkis VEIDOT 9.5. Uzlabot =zinatnisko pé&tniecibu, pilnveidot |A LV IZM, EM |ZM, VM,
NOTURIGU riipniecibas nozaru tehnologiskas iesp&jas visas VARAM, KM,

INFRASTRUKTURU, valstls Un jo Tpasi jaunattistibas valstis, cita starpa socialie partneri,

VEICINAT IEKLAUJOSU UN lidz 2030. gadam veicinot inovaciju un ievérojami NVO
ILGTSPEJIGU ' 9 ! :

INDUSTRIALIZACIJU UN palielinot p&tniecibas un attistibas joma nodarbinato
SEKMET INOVACIJIAS skaitu uz 1 miljonu cilvéku un valsts un privatos

izdevumus pétniecibai un izstradei

7. attéls. Fragments no 2017. gada veikta IAM kartejuma.

Mingtais kart€jums ir vieniga revidentu identificéta aktivitate, kura méginats noteikt atbildibas
sadaltjumu, jo taja noraditi ar1 par [AM apakSméerku jomam atbildigie un lidzatbildigie publisko un privato
tiesibu subjekti. Tai pasa laika kartéjums nedefing, ko ietver $is atbildibas jomas un kadas funkcijas biitu
jauznemas noraditajam atbildigajam un Ilidzatbildigajam pusém, jo 1pasi nemot vera, ka 18% IAM
apakSmérku ir noraditas vairakas atbildigas iestades (pieméram, “visas ministrijas”), bet 65% apakSmerku
ir noraditi viens vai vairaki lidzatbildigie (pieméram, “EM, ZM, KM, TM, socialie partneri, NVO”)’®,
Turklat vairakiem uz Latviju attiecinatiem apakSmeérkiem atbildigas iestades nav noraditas, piemé&ram,
diviem apaksmérkiem 2022. gada kartgjuma atbildigas iestades vieta joprojam noradits “tiek saskanots”’’,
lai gan 2022. gads jau bija vidusposms cela uz 2030. gadu. Tapat abi kartéjumi nav uzskatami par juridiski
saistoSiem dokumentiem Dokumentu juridiska spéka likuma izpratng.

Tadgjadi secinams, ka, lai gan PKC prakse ir veicis darbibas IAM sasniegSanas procesa koordinacijai,
valstt kopuma darbs ar Dienaskartibu 2030 tiek 1stenots bez procesa virsvadibas un konkréta atbildibas
sadaltjuma.

leteikums Parresoru koordinacijas centram

Sniegt priekslikumu Ministru kabinetam par piemérotako modeli un metodeém, lai nodrosinatu IAM
lokalizaciju nacionala un vietgja Iiment un Dienaskartibas 2030 koordingtu 1stenoSanu atbilstosi labajai
praksei.

1.3. Dienaskartibas 2030 1stenoSana netiek iesaistitas visas ieinteresétas puses

Nemot vera interneta un socialo mediju sniegtas iesp&jas kombinacija ar tradicionalajiem plassazinas
lidzekliem, ka arT nevalstisko organizaciju sp&jas sasniegt dazadas sabiedribas grupas, Sobrid ir vairak
iespéju sabiedribas informé$anai neka jebkad ieprieks. Pieméram, ANO valstim iesaka’® vairakus
virzienus darbam ar ieinteresétajam pusém:

© sakotngja ieintereséto pusu iesaiste, lai palielinatu sabiedribas informétibu par Dienaskartibu
2030 un IAM, tai skaita informativie seminari un kampanas gan valsts parvaldei, gan dazadam
sabiedribas grupam;
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© darbs ar ieintereséto puSu organizacijam attistibas planu parskatisana, iesaistot icinteresctas
puses forumos, komisijas vai citos konsultativajos mehanismos, lai analizétu IAM praktisko
integrésanu attistibas planosanas dokumentos nacionala, regionala un vietgja liment;

© valstis, kuras vél nav konsultativo mehanismu dialoga veidoSanai ar sabiedribu IAM
jautajumos, tiek aicinatas apsvert iesp&ju organizet konsultativu forumu par IAM TstenoSanu.

Tomér Latvija sabiedribas iesaistes potencials Dienaskartibas 2030 Tsteno$ana nav pilniba izmantots.
Valsts parvaldé nav Tstenotas regularas un sistematiskas aktivitates, kas lautu apzinat visas iesaistitas
puses un veicinatu to aktivu iesaisti Dienaskartibas 2030 TstenoSanas procesa.

PKC ir 1stenojis atseviskas informativas aktivitates, jo Ipasi Dienaskartibas 2030 TstenoSanas
sakumposma. Uzsakot darbu pie Dienaskartibas 2030 integréSanas Latvijas planoSanas sistéma, PKC
Istenoja vairakus informativus pasakumus — 2016. gada piedalijas foruma “Pasaule un pasvaldiba”
Gulbeng™ un publicgja rakstu par IAM istenodanu Latvija®’, bet 2017. gada organiz&ja konferenci
“Ilgtsp€jigas attistibas merki — iesp€jas labakai Latvijas politikai”, kura tika prezentéts ari IAM kart&jums.
PKC ieskata,® tas istenotas aktivitates ir nodroSindjusas ieinteressto pusu iepazistinasanu ar
Dienaskartibu 2030 un Latvijas izv€l&to pieeju tas integrésanai planosanas sistéma.

Tai pasa laika Latvija netika organizétas ne visaptveroSas informativas kampanas, ne konsultativie
mehanismi diskusijam par Dienaskartibas 2030 integréSanu. Dienaskartibas 2030 integréSanas procesa
PKC aktivi koordingja sadarbibu ar nozaru ministrijam un Centralo statistikas parvaldi, tom&r pargjas
ieinteresétas puses Dienaskartibas 2030 integréSanas procesa nav tikuSas iesaistitas. Lai gan abos I1AM
kartegjumos ka atbildigie/lidzatbildigie par noteiktu IAM apakSmérku istenoSanu minétas ne tikai
ministrijas, bet arT paSvaldibas, nevalstiskas organizacijas, socialie partneri u.c., ne paSvaldibas, ne citas
kart€jumos noraditas atbildigas/lidzatbildigas personas (iznemot ministriju parstavjus) kart€jumu
tapSanas procesa nav tikusas iesaistitas®.

PKC sava timekla vietng ir izveidojis atsevisku sadalu® IAM jautajumiem, kura ir pieejama informacija
par Dienaskartibu 2030, IAM kart&jumu un Latvijas zinojumiem ANO par IAM TistenoSanu. Tapat PKC
popularizé ikgadgjo Eiropas Ilgtspgjigas attistibas nedglu, sagatavojot preses relizes®® par mingto
pasakumu. Ilgtspéjigas attistibas nedélu organizé Vines Ekonomikas un biznesa universitate®®, tadu
konkrétas aktivitates organiz€ interesenti ES valstis, piem&ram, nevalstiskas organizacijas, un piesaka tos
dalibai pasakuma.

Savukart Arlietu ministrija aktivi darbojas attistibas sadarbibas joma, atbalstot NVO aktivitates un
izglitibas projektus, tai skaita ANO JaunieSu delegatu programmu. IAM popularizésanas joma
visaktivak darbojas nevis valsts parvalde, bet gan nevalstiskais sektors, uznémgjdarbibas parstavji un art
Latvijas Pasvaldibu savieniba, kas kops 2018. gada p&c savas iniciativas ir 1stenojusi vismaz 14 ar [AM
saistitas aktivitates un informativos pasakumus.

Iznemot minétas aktivitates, revidenti nekonstatgja turpmakas sistematiskas aktivitates izpratnes
veicinasanai par [AM un Dienaskartibas 2030 popularizésanai. Tomér regularas un sabiedribu icklaujosas
aktivitates bija nepiecieSamas vienotas izpratnes veidoSanai IAM joma, jo saskana ar Eirobarometra
pétijumu® 2016. gada tikai 10% respondentu Latvija zinaja, kas ir IAM, savukart 66% respondentu par
IAM nebija pat dzird€jusi. Salidzinajumam — Somija par to, kas ir [AM, zinaja jau 27% respondentu, bet
Austrija 19% respondentu®’. To, ka sabiedribas izpratne par IAM un to nozimi joprojam ir zema, ilustré
arl zemais atsaucibas limenis Eiropas ilgtsp€jigas attistibas ned€las pasakumiem. 2015.-2019. gada
Latvija tika organizétas 4-8 aktivitates, bet 2020.—-2022. gada dalibai nav pieteikta neviena aktivitate®®.
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Salidzinajumam — Igaunija 2022. gada registrétas 73 aktivitates®, Trija 106 aktivitates, Somija 249
aktivitates, Ungarija 367 aktivitates, bet Vacija 3842 aktivitates®.

Tadgjadi, izvert§jot valsts parvaldé organizétas aktivitates, secinams, ka kopuma publiskais sektors
neisteno regularus, sistematiskus un ieklaujosus pasakumus, lai publiskaja un privataja sektora veidotu
izpratni par IAM, to nozimi un praktisko Tstenosanu.

Ieteikums Parresoru koordinacijas centram

Lai veicinatu visu ieintereséto pusu iesaisti Dienaskartibas 2030 1stenoSana atbilsto$i starptautiskajai
labajai praksei, nodroSinat ieintereséto pusu, tai skaita paSvaldibu un nevalstiska sektora, dalibu IAM
istenosanas Procesos.
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2. Dienaskartiba 2030 nav pilniba integréta Latvijas attistibas un
budzeta planoSanas sistema

ANO iesaka valstim Dienaskartibu 2030 adaptet viet&jai situacijai, integr&jot to nacionalajos un
viet€jos planosanas procesos. Latvija ir salidzinajusi IAM prasibas ar esoSajiem attistibas planosanas
dokumentiem, tomer $is izvértéjums ir nepilnigs — nav izdariti secinajumi vai priekSlikumi, ka ari
daudzviet nav noradita vai ir noradita nepilniga informacija par atbildigajam iestadéem IAM
istenoSana, ka art esoSajos planosanas dokumentos ietverto mérku un raditaju atbilstibu IAM.

Tapat ne visi uz Latviju attiecinamie IAM ir pilniba integréti nacionalajos planosanas dokumentos.
Nepilnibas IAM integracija ir negativi ietekmé&jusas ar1 talaku Dienaskartibas 2030 integraciju vietéja
Itment, jo tikai Cetras pasvaldibas ir vértéjusas to attistibas planoSanas dokumentu sasaisti ar [AM. Ta
rezultata [AM netiek integréti arT budZeta sist€émas ne valsts, ne pasvaldibu lIimen.

2.1. Laba prakse Dienaskartibas 2030 integréSanai nacionalajas attistibas
planoSanas sistemas

Adaptgjot Dienaskartibu 2030 vietgjai situacijai, katrai valstij jaizlemj, ka IAM integrét nacionalajos
planosanas procesos un ricibpolitikas. ANO iesaka® §o uzdevumu sakt ar speka esoSo attistibas
planoSanas dokumentu salidzinasanu ar IAM un to apakSmeérkiem, lai identificétu trikumus un
pilnveidojamas jomas. Turklat izvertejumu ir butiski veikt visos valsts parvaldes limenos — gan
nacionala, gan viet§ja limeni —, lai apzinatu attistibas stratégijas un planus visas valsts, nozaru un
teritoriala méroga un nodrosinatu datus talakai vertikalai un horizontalai ricibpolitiku saskanosanai.

Ricibpolitiku horizontala saskano$ana, kas ir viens no IAM TstenoSanas priek$nosacijumiem, ietver
starpministriju un starpnozaru sadarbibu, lai ricibpolitiku izstradé identific€tu un risinatu savstarpgji
saistitus problémjautajumus. leteikums saskanot ricibpolitikas horizontala Iimeni saistits ar lidzSingjo
valstu pieredzi ilgtsp€jigas attistibas joma, kur biezi vien v€rojams izpratnes trikums par ilgtsp&jigas
attistibas elementu savstarpgjo sasaisti un mijiedarbibu®?, pieméram, politika vides aizsardzibas joma
nenem véra ekonomisko un socidlo aspektu ietekmi uz vidi. Tapec ANO iesaka® Dienaskartibas 2030
istenoSana izvertét institucionalos mehanismus ricibpolitiku koordinéSanai un veikt integrétu politikas
analizi, lai nodro$inatu, ka planotas ricibpolitikas, programmas un mérki atbalsta nacionali adaptéto IAM
sasniegSanu.

Savukart ricibpolitiku vertikala saskanoSana ietver IAM kaskadéSanu no nacionala Iimena planoSanas
dokumentiem uz regionala un vietgja limena planosanas dokumentiem. To médz apzimét arT ar terminu
glokalizacija, jo ta ietver ricibpolitiku saskanoSanu un partneribu veidoSanu vertikala virziena starp valsts
parvaldes Iimeniem, pilsonisko sabiedribu un citam ieinteres€tajam pusém, sasaistot globalos
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problémjautajumus ar ikdienu viet&ja kopiena un viet&jas kopienas procesus — ar globalo attistibu®*. ANO
$aja uzdevuma iesaka® pievérst uzmanibu vairakiem aspektiem:

@ institucionalie sadarbibas mehanismi, lai veicinatu partneribas un koordinaciju starp dazadiem
valsts parvaldes limeniem,;

©  jeintereséto pusu forumi un konsultativie mehanismi, lai veicinatu sadarbibu un politiku
koordinaciju,

© JAM integrésana vietgjo pasvaldibu planos un procesos, ka ari uzraudziba vietgja limeni, lai
veicinatu IAM lokalizaciju.

Ekspertu vértéjuma,®® IAM integracija nacionala un vietéja Iimeni ir viena no jomam, kur iesp&jami
pilnveidojumi, jo nereti valstim triikst pilnvertigas analizes par nacionalo un viet§jo planoSanas
dokumentu sasaisti ar JAM, ka arl institucionalas infrastrukturas TAM TstenoSanai — nav skaidrs, ka
jakoordin€ ar IAM sasniegSanu saistitas darbibas.

Dienaskartibas 2030 integréSanai nacionalajas un vietgjas planoSanas sistémas valstis izmanto dazadas
pieejas.

Piemé&ram, Vacijas Illgtsp&jigas attistibas padome 2015. gada sadarbiba ar ekspertiem veica
- katra IAM analizi, vertgjot ta sasaisti ar Vacijas aktualitattm®’. Rezultata tika nolemts®

parskatit Vacijas ilgtsp€jigas attistibas stratégiju, lai pilniba integrétu taja Dienaskartibu
2030. Saja procesa plasi tika iesaistitas®® visas ieinteresétas puses, Berling un regionos rikojot darba
grupas un konferences, kuras gan pasvaldibam, gan privatajam sektoram bija iesp€ja sniegt savus
priekslikumus Dienaskartibas 2030 1stenoSanai.

Attiecigi 2016. gada tika sagatavota jauna Vacijas ilgtspéjigas attistibas stratégija'®, kura atkartoti tika
parskatita 2021. gada, nemot véra Vacijas brivpratigaja zinojuma ANO par IAM progresu izdaritos
secinajumus. Strat€gijas centrala téma ir Dienaskartibas 2030 TstenoSana Vacija, ieklaujot informaciju
par Vacijas prioritarajiem IAM apakSmérkiem, iestazu atbildibas jomam IAM istenoSana,
konsultativajiem mehanismiem IAM jautajumos, pasvaldibu lomu [AM TstenoSana, ka art citiem ar [AM
integréSanu saistitiem jautajumiem.

I Savukart Austriji darbojas vairaki mehanismi'® ricibpolitiku horizontalai un vertikalai
koordinacijai, tai skaita:
o nacionalo un regionalo ilgtsp&jigas attistibas koordinatoru konference, kuras
ietvaros divreiz gada valsts parvaldes eksperti lemj par nepiecieSamajam darbibam ilgtspgjas
jautajumu koordingsanai;

©  ar Ministru kabineta lémumu 2016. gada visam federalajam ministrijam tika uzdots nodrosinat
Dienaskartibas 2030 saskanotu istenoSanu; $§im uzdevumam ir izveidota starpministriju darba
grupa Federalas kancelejas un Federalas Eiropas un starptautisko lietu ministrijas vadiba'® un
regulari tiek publicéta informacija par planotajam darbibam IAM istenoSanai (piemé&ram,
sabiedribas iesaistes mehanismi un pasakumi IAM popularizésanai);

Dienaskartibas 2030 istenoSanas gaita tiek izcelta nepiecieSamiba integrét Dienaskartibu 2030
attistibas planoSanas procesos ne tikai nacionala, bet ari vietéja Iimeni. Saja konteksta plasi tiek lietots
jédziens lokalizacija, kas apzimé IAM integréSanu, TstenoSanu un uzraudzibu viet&ja [iment, lai sasniegtu
globalos mérkus'®. Pieméram, ANO izveidotaja IAM lokalizacijas platforma Local2030 ir uzsverta
vietgjo pasvaldibu nozime.'%
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Vietéjas pasvaldibas ir politikas veidotaji, parmainu katalizatori un tas parvaldes limenis, kas
vislabak var saistit globalos mérkus ar vietéjam kopienam. Attistibas lokalizésana ir process, kas
dod iespéju iesaistities visam vietéjam ieinteresétajam personam un kura mérkis ir padarit
ilgtspejigu attistibu atsaucigaku un tadéjadi atbilstosaku vietéjam vajadzibam un vélmeém.

ANO eksperti ir identificgjusi vairakus labas prakses piemérus IAM lokalizacija Eiropas regionu un
vietgjas pasvaldibas'®,
I 5.sku Zemes apgabals Spanija 2019. gada izstradaja savu Dienaskartibu 2030 —
ﬁﬁ stratégiju IAM indikatoru sasniegSanai vietéja Iiment; ta sasaista visus 17 IAM, ka arT 100
apakSmérkus ar Basku zemes 80 planoSanas instrumentiem, 19 tiesibu aktiem un 50
rezultativajiem raditajiem, tad€jadi saskanojot vietgjas ricibpolitikas ar Dienaskartibu 2030 un padarot
redzamu Basku Zemes ieguldijumu Dienaskartibas 2030 1stenoSana.

Flandrijas regions Belgija 2018. gada publicéja savu viziju'® IAM lokalizacijai un
I I IstenoSanai, ka art formulgja 49 lokalos mérkus, ko sasniegt dazados sektoros (piem&ram,

energétika) Iidz 2030. gadam; IAM tiek istenoti, integréjot tos institliciju parvaldiba un
iek§g€jos procesos, palielinot informacijas un apmacibu pasakumus, izstradajot IJAM sasniegSanas celvezus
un instrumentus, turklat regiona ir attistita sabiedribas iesaiste 1€mumu pienemsanas procesos
(konsultativo padomju formata).

Italija 2018. un 2019. gada pieSkira finansSu lidzeklus regioniem un lielpilsétam IAM
balstitu ilgtspéjigas attistibas stratégiju izstradé; lai analiz€tu savu IAM progresu,
Florences pilséta 2021. gada izstradaja brivpratigo pasvaldibas zinojumu (voluntary

local review) par IAM progresu, kas tiks izmantots ka pamats pasvaldibas [AM stratégijas izstradei.

Turklat darbu ar IAM vietéja Iimeni 1steno ne tikai pasaules lielpilsétas, bet arTt mazas un videjas
pasvaldibas, pieméram, pasvaldibas Skandinavija.

. - Viena no tam ir Askeras pa$valdiba Norvégija'®, kas tika izveidota 2020. gada
administrativi teritorialas reformas rezultata un kura ir 97 589 iedzivotaju. Jaunizveidota
. - pasvaldiba izvélgjas izmantot IAM ka ietvaru attistibas planosanas dokumentu izstradei'®,
ST procesa gaita pa$valdiba izvértja tai prioritaros IAM un apak$mérkus, ka ari stradaja pie to
integréSanas vietgjos attistibas planoSanas dokumentos un budzeta sagatavosanas procesa, pasvaldibas
ieks€jas kontroles un kvalitates vadibas sisteémas, ka ari izstradajot/pielagojot viet§jos indikatorus
progresa mérisanai'® (skatit 8. attélu).

Global Local conditions Development of services Societal development
target " Stake- Stake-
Opportunities | Challenges m Strategy Strategy holders

3 oo The municipality is responsible for 3.3, 3.5,
=8 ensuring sound, adequate healthcare 3.6,3.7,
A /‘ for all those who need it, irrespective 3g 39

Y

Global goal Municipal significance

of age or diagnosis. 3.9a
3.9d

6000

4 The municipality is responsible for 4.1,4.2,
- ensuring that all children and 4.3 4.4,
M| adolescents have a good, safe school 4.5 4.7

environment that encourages well-
being and learning.

8. attels. Piemérs pasvaldiba izmantotajai metodologijai IAM integrésanai vietéja liment (pasvaldibai aktualie IAM, to apaksmerki un tiem atbilstoso
iespeju / izaicindjumu / merku / ieintereseto pusu vértéjums vieteja limeni).

25



| Savukart Vekses pasvaldiba Zviedrija IAM lokalizacijas procesu uzsaka 2016. gada®,

sakotngji rikojot neformalas sanaksmes gan ar paSvaldibas darbiniekiem, gan dazadam
. - ieinteresétajam pusém. Paraléli tika analizéta pasvaldibas dokumentu sasaiste ar IAM. So
procesu rezultata pagvaldiba 2019. gada izstradaja deklaraciju “Ilgtspgjiga Vekse 20307, kas nosaka
pasvaldibas pieeju Dienaskartibas 2030 istenoSanai, tai skaita paSvaldibas mérkus, izaicinajumus un
planotas darbibas to parvarésanai.

Turpreti Somija Vides ministrija koording programmu Ilgtsp&jiga pilséta’'?, kuras mérkis ir

veicinat ilgtspgjigu attistibu visas pasvaldibu aktivitateés un nodrosinat dazadu sektoru

sadarbibu, iesaistot programma gan ministrijas, gan nevalstisko sektoru, petniekus un
uznémgéjus. Programma lidz $im ir piedalijusas'!® 80 pasvaldibas un tas ietveros notiek gan labas prakses
apmaina, gan tiek 1stenoti pilotprojekti un mekl&ti jauni risinajumi. Ministrija sadarbiba ar Somijas vietgjo
un regionalo pasvaldibu asociaciju ir izstradajusi arT rokasgramatu''* pagvaldibam IAM lokalizacijai.

2.2. Dienaskartiba 2030 nav pilniba integréta Latvijas nacionala I[imena attistibas
planoSanas dokumentos

Katras valsts kompetencé ir Dienaskartibas 2030 integréSana nacionalaja planoSanas procesa un valstij
aktualo apak$mérku noteik$ana. Gan PKC, gan resori, gan pasvaldibas uzskata'’®, ka IAM ir integréti
Latvijas attistibas planoSanas sistéma (tai skaita hierarhiski augstakajos nacionala Iimena planoSanas
dokumentos) un attistibas mérku, prioritaSu un uzdevumu saskanoSana ar augstaka limena attistibas
planosanas dokumentiem attiecigi nodrosina art IAM kaskadésanu un TstenoSanu visos valsts parvaldes
Iimenos.

Izvertejums par Latvijas nacionalo attistibas mérku sasaisti ar IAM ir veikts PKC organiz&tajos IAM
Kart&jumos. PKC un CSP gan norada'®, ka darbs pie 2022. gada publicéta kartéjuma nav uzskatams par
pabeigtu. Sadu kartjumu sagatavosana atbilst starptautiski atzitam pieejam, tomér Latvija veiktajos
izvértéjumos konstatéjamas vairakas nepilnibas.

Latvija nacionala limeni nav izvirzijusi sev prioritarus IAM apakSmeérkus. Vieniga informacija par
Latvijai aktualajiem IAM meérkiem un apakSmeérkiem ir atrodama kart€jumos, kas gan ir tikai darba
dokumenti un nevienai institicijai nav juridiski saistoS$i. Tajos ietverts vertgjums, vai konkrétais
apakSmeérkis ir attiecinams uz Latviju. Ta no 169 IAM apaksmérkiem par attiecinamiem uz Latviju ir
atziti''’ 139 jeb 82% apaks$mérku, neieklaujot tikai 30 apak$mérkus, kas pamata saistiti ar mazak
attistitam/jaunattistibas valstim (tai skaita apakSmeérki, kas versti uz kalnu ekosistému saglabasanu,
piekluvi internetam vismazak attistitajas valstis, jiiras resursu ilgtsp€jigu izmantoSanu mazo salu
Jaunattistibas valstis u.c.).

Tai pasa laika par neattiecinamiem uz Latviju atziti ari tadi apak$mérki''®, kas nav viennozimigi nesaistiti
ar Latvijai aktudliem jautajumiem, pieméram, zalo un sabiedrisko zonu pieejamiba cilvékiem ar
invaliditati, Gdens apsaimniekoSanas lietderiba, katastrofu riska mazinasana. Problémas $ajas jomas ir
konstatgtas'®® gan Valsts kontroles veiktajas revizijas, gan citu organizaciju pétijumos, pieméram,
attieciba uz dabas objektu un publisko Gidenu pieejamibu cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem,

notekiidenu attiriSanas problémam un neattiritu notekiidenu nonakSanu daba, nepilnibam civilas
aizsardzibas sisteéma (tai skaita katastrofu risku noveértésana un parvaldiSana).
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Tapat ne 2017. gada, ne 2022. gada kartéjuma nav secindjumu par KkartéSanas procesa
konstatétajiem trikumiem vai ieteikumu attieciba uz nepiecieSamajiem pilnveidojumiem 1AM
integréSanai attistibas planosanas dokumentos vai konkrétiem pienakumiem/uzdevumiem IAM
istenoSanai. Piemé&ram, kart€§jumos nav noradits, kada riciba nepiecieSama tajos gadijumos, kad nav
konstatéta Latvijas attistibas planosanas dokumentu sasaiste ar [AM.

Abos kartgjumos ir vertéts, vai Latvijas ilgtermina attistibas stratégija, nacionalaja attistibas plana un
politikas planosanas dokumentos ir izvirziti IAM atbilstosi vai lidzigi mérki un raditaji. Tomer abi
kartéjumi nesniedz pilnigu prieksstatu par IAM un to apakSmérku sasaisti ar Latvijas planoSanas
dokumentiem, jo daudzviet nav noradita vai ir noradita nepilniga informacija, pieméram, daudzas
kartejuma ailés nav atziméts, vai konkréts IAM apakSmérkis ir/nav ietverts attistibas planosanas
dokumentos, vai ir izvirziti globalajiem IAM raditajiem atbilstoSi vietjie raditaji, ka art ir atrodama
pretruniga informacija par atbildigajam iestadeém (skatit 9. attélu).

IA mérkis IA apakSmérkis Atbildiba Lidzatbil [Latvija2030 |NAP2027 |Nozaru politikas planoSanas (Nozaru politikas
diba raditaji; n - dokuments, kura izvirzits §is |planosanas dokumenta
nav; na - nav vai lidzigs mérkis/raditajs galvenie politikas
aktuali rezultativie raditaji ar
bazes un mérku vértibam.
2. mérkis IZSKAUST 2.1. Lidz 2030. gadam izskaust |LM (triicigo  [SPKC, NAV LM: Eiropas Atbalsta fonds LM :Eiropas Atbalsta fonds
BADU, PANAKT badu un nodrofinat visiem |partika), ZM VM vistriicigakam personam vistriicTgakam personam
PARTIKAS iedzivotajiem,  jo  ipagi  |(Progamma |(uztura (EAFVP) (EAFVP)
NODROSINAJUMU UN [nabadzigajiem un :1:21:;;5 rgna (1:' g;Sill-E:is) EAFVP atbalsta sanémgju EAFVP atbalsta sanémeju
UZLAB(._)TU UZTURU, [neaizsargatajiem, tostarp dﬁrzelj;iem um |SIE ? skaits skaits
VEICIN/_X]: zidainiem, piekluvi nekaitigam, pienu piena un | (triicigo
ILGTSPEJIGU uzturvielam  bagatam  un auglu partika)
LAUKSAIMNIECIBU |pietiekamam uzturam visa gada |programma
garuma skolas), IZM
(brivpusdienas
skolas)
2. mérkis IZSKAUST 2.2. Lidz 2030. gadam izskaust visu |tiek saskanots |tiek NAV
BADU, PANAKT veidu nepareizu uzturu, tostarp lidz saskanots
PARTIKAS 2025. gadam sasniegt starptautiski
NODROSINAJUMU UN [saskanotos mérkus attieciba Uz
UZLABOTU UZTURU, |kavétu augSanu un vajumu bérniem
VEICINAT vecumd lidz 5 gadiem, un
ILGTSPEJIGU apmierindt pieauguSu meitenu,
LAUKSAIMNIECIBU  |griitnie¢u un ar kriiti barojosu
sievieSsu, ka arT vecu cilvéku
uzturvajadzibas
IA mérkis TA apakSmérkis Atbildiba  |Lidzatbi [Latvija 2030 |[NAP2027 |Nozaru politikas |Komentari, t.sk. par info.
1diba raditaji; n - planoSanas zinojumiem (ja nav
nav; na - nav dokuments, kura |politikas dokumenta)
aktuali izvirzts $is vai lidzigs
mérkis/raditajs
3. merkis NODROSINAT  |3.7. Lidz 2030. gadam nodrosinat | AM AM: Nav attiecinams uz AM
VESELIGU DZIVI UN vispargju piekluvi seksualas un
SEKMET LABKLAJIBU |reproduktivas veselibas apriipes
JEBKURA VECUMA pakalpojumiem, tostarp gimenes
CILVEKIEM planosanas, informeSanas un
izglitoSanas noliikos, un ieklaut
reproduktivas veselibas
veicinasanu valstu stratégijas un
programmas

9. attéls. Pieméri IAM un Latvijas planosanas dokumentu sasaistes vértesanai. Fragments no 2022. gada IAM kartéjuma.

Kopuma 2017. gada kartg§juma 96 jeb 69% uz Latviju attiecinato apakSmérku nav noradita sasaiste ar
Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégiju lidz 2030. gadam (turpmak — Latvija2030), bet 94 jeb 68%
apakSmérku nav noradita sasaiste ar Nacionalo attistibas planu 2014.-2020. gadam (turpmak —
NAP2020). 2022. gada atkartotaja kart€§juma joprojam 96 jeb 69% apakSmérku nav sasaistes ar
Latvija2030, bet 76 jeb 55% apaksmérku nav sasaistes ar Nacionalo attistibas planu 2021.—2027. gadam
(turpmak — NAP2027) (skatit 10. attelu). Ta, piem&ram, neviena no dokumentiem nav konstatéta sasaiste
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ar 1AM 17 “Sadarbiba”, Latvija2030 nav sasaistes ne ar vienu no IAM 5 “Dzimumu Iidztiesiba”
apakSmérkiem, bet NAP2027 nav sasaistes ne ar vienu no IAM 2 “Noversts bads un ilgtsp&jiga
lauksaimnieciba” apakSmérkiem. Kopuma 68 jeb 49% uz Latviju attiecinamo apak$mérku nav sasaistes
ne ar Latvija2030, ne NAP2027.

Kopgjais apak§meérku skaits

Uz Latviju attiecinatie apakSmerki 139

2017.

gads
sasaiste ar
attistibas
dokumentiem 2022.

gads

10. attels. Uz Latviju attiecinamo IAM skaits un [AM, kuriem PKC organizétaja kartéjuma noradita sasaiste ar Latvija2030 un nacionalo attistibas
planu 2017. gada un 2022. gada.

Ar izvertgjot Latvija2030, NAP2020 un NAP2027, nav giistama parlieciba, ka Dienaskartiba 2030 tajos
bitu integréta. Ne Latvija2030, ne NAP2020 nav tieSu norazu uz Dienaskartibu 2030 vai [AM. Savukart
NAP2027 TAM pieminéti formali — viena teikuma, noradot'®, ka dokuments izstradats, istenojot
Latvija2030 un IAM.

Tadejadi secinams, ka nozimiga uz Latviju attiecinamo IAM dala nav pilniba integréta Latvijas
hierarhiski augstakajos nacionala Ilmena ilgtermina un vidéja termina planoSanas dokumentos.
Attiecigi nav iesp&jams ar1 nodroSinat IAM saskanotu kaskad@$anu no hierarhiski augstakajiem attistibas
planosanas dokumentiem uz zemaka Itmena planosanas dokumentiem.

Ari vertejot IAM ieklausanu politikas planosanas dokumentos, Valsts kontroles ieskata ne visi uz
Latviju attiecinamie IAM tajos ir integréti.

Lai gan dalai JAM apaksmérku kart€jumos ir identific€ts viens vai vairaki politikas plano$anas dokumenti,
kuros izvirzits IAM atbilstoSs vai [idzigs mérkis/raditajs, ta nav visos gadijumos. 2017. gada kartgjuma
13 jeb 9% uz Latviju attiecinamiem apakSmérkiem nav konstatéti politikas planosanas dokumenti, kuros
izvirziti IAM atbilstosi vai l1dzigi merki, bet 2022. gada — jau 23 jeb 17%. Tapat 50 jeb 36% apakSmérku
ir identificéti politikas planosanas dokumenti, kuros izvirziti IAM atbilstosi vai lidzigi mérki, bet nav
identific€ts hierarhiski augstaks nacionala Itmena planoSanas dokuments, no kura Sie mérki kaskadgtos,
tadgjadi nodrosinot saskanotu valsts attistibas planoSanu. Turklat kart€jumos ir noradits tikai atbilstoSais
politikas planosanas dokuments, pieméram, ‘“Nacionalais energgtikas un klimata plans 2021.—
2030.gadam”, bet ne pats IAM atbilstosais vai lidzigais nozares mérkis, 1idz ar to nav iesp&jams vertét,
vai IAM apakSmerki tieSam ir pilniba integréti politikas planosanas dokumentos.



Lai gan abos kart&jumos ir ieklautas daudzas ailes, kuras nav noradita vai ir noradita nepilniga informacija
par Latvijai aktualo apakSmérku sasaisti ar attistibas planoSanas dokumentiem, par So situaciju nav izdariti
ne secinajumi, ne veiktas darbibas to novérsanai, pieméram:

' 20 jeb 14% no IAM apakimérkiem'?*, kuriem 2017. gada tika identificéta sasaiste ar politikas
planosanas dokumentiem, 2022. gada kart€§juma $adas sasaistes vairs nav, lai gan apakSmérki
joprojam atziméti ka Latvijai aktuali, piem&ram, apakSmérki 6.1. par piekluvi nekaitigam
dzeramajam tidenim par pieejamu cenu, 12.3. par partikas atkritumu apjoma samazinasanu,
15.2. par mezu ilgtsp&jigu apsaimniekosanu;

© tikai etriem jeb 3% no tiem IAM apak$mérkiem, kam 2017. gada netika konstatéta sasaiste ar
politikas planosanas dokumentiem, 2022. gada tada ir noradita; turpreti 12 jeb 9% apaks$mérku,
kuriem sasaistes ar IAM nebija 2017. gada, tadas joprojam nav arT 2022. gada. Pieméram,
2017. gada kartg§juma noradits, ka IAM apakSmérkim 2.5. par s€klu, augu un dzivnieku
genéctiskas daudzveidibas saglabasanu jau kops 2011. gada nav atbilstosa politikas planoSanas
dokumenta; ari 2022. gada atziméts, ka $ads politikas planoSanas dokuments joprojam nav
izstradats.

Ar1 paSos politikas planoSanas dokumentos bieZi vien nav tieSu norazu par to sasaisti ar JAM. No
103 revidentu vertetajiem dokumentiem tikai 24 ietver atsauces uz IAM, un tas ietver atSkirigu pieeju
sasaistes vertéSanai — gan detaliz€tu (piem&ram, Attistibas sadarbibas politikas pamatnostadnés 2021.—
2027. gadam noraditi'?? attistibas sadarbiba prioritarie IAM), gan formalu (dokumenta tikai noradits, ka
tas izstradats saskana ar Dienaskartibu 2030 vai IAM'%) . Detalizéta sasaiste ar IAM vérojama attistibas
sadarbibas politikas joma. Ta ka Latvijas attistibas sadarbibas politikas pamata ir Dienaskartiba 2030 un
atbalsts IAM ievieSanai attistibas valstis, Arlietu ministrijas izstradatajos attistibas sadarbibas politikas
planosanas dokumentos, pieméram, Attistibas sadarbibas politikas plana 2021.-2023. gadam*?* ir ieklauti

gan sasniedzamie merki, gan rezultativie raditaji [AM ievieSanas konteksta.

Turklat vismaz 44 planoSanas dokumenti, kas izstradati pec pirma kart€§juma tapSanas, nav minéti
2022. gada veiktaja IAM kart&juma, lai gan Saja perioda tapusajiem planosanas dokumentiem bitu
janodro$ina IAM integréSana Latvijas planoSanas sistéma. Pieméram, Sporta politikas pamatnostadnes
2022.-2027. gadam'?® neietver atsauces uz IAM un nav ietvertas ari 2022. gada veiktaja IAM kartgjuma,
lai gan sporta jautajumi ir saistiti ar vairakiem [AM, tai skaita 3. mérki “Laba veseliba un labklajiba”, 4.
meérki “Kvalitativa izglitiba”, 5. mérki “Dzimumu lidztiesiba” un 11. mérki “Ilgtsp€jigas pils€tas un
kopienas™'?°,

Tadejadi secinams, ka, lai gan dal€js vértéjums par Latvijas planoSanas sistemas sasaisti ar IAM ir
veikts, turklat divreiz, nav nodroSinata visaptveroSas un pilnigas analizes veikSana un nav
iespéjams giit parliecibu, ka Latvija ir nodroSinajusi IAM pilnigu integraciju tas planoSanas
sistéma.

Nepilnigs izvertejums talak ietekmé art IAM un ar to saistito starptautisko saistibu praktisku istenosanu.
Piemé&ram, IAM 12.3. paredz lidz 2030. gadam uz pusi samazinat partikas atkritumu daudzumu uz vienu
iedzivotaju mazumtirdzniecibas un patérina limenos. Sis apak$mérkis nav atrodams ne Latvija2030, ne
NAP2027, ne nozaru politikas planosanas dokumentos. Valsts kontrole savas revizijas'®’ ir secinajusi, ka
§1 mérka sasniegSanai Latvija nav veikti pasakumi un kavgjas biologisko atkritumu apsaimniekoSanas
sistémas izveide.
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Lidziga situacija vérojama arT ar IAM 15.8, kas paredz€ja jau lidz 2020. gadam veikt pasakumus, lai
noverstu invazivu sveSzemju sugu izplatibu un bitiski samazinatu to ietekmi. Biodaudzveidibas
saglabasanu par vienu no savam prioritatém ir izvirzijusi ari ES**® un Latvija jau 2019. gada sanéma
Eiropas Komisijas bridinajumu'®® par ricibas plana trikumu invazivo sugu apkarosanai. 2022. gada
apstiprinatajas Vides politikas pamatnostadngs 2021. —2027. gadam**®° ir paredz&ta invazivu sveszemju
sugu ietekmes mazinasana, tacu konkréts ricibas plans joprojam nav izstradats un Eiropas Komisija 2023.
gada pazinoja’®! par planu vérsties Eiropas Savienibas tiesa pret Latviju.

Latvija aridzan nav atsevisku institucionalo mehanismu Dienaskartibas 2030 horizontalas un vertikalas
integracijas nodroS§inasanai. Ministrijas PKC ir noradijusas kontaktpersonas sazinai IAM jautajumos
(pieméram, sadarbibai IAM kart€juma izstrade, Latvijas zinojuma ANO par [AM TstenoSanas gaitu
sagatavosanai), bet savstarpgju sadarbibas pasakumu IAM dazado dimensiju koordinacijai nav*®2. Ari
IAM kartgjuma izstrades gaita kartéjuma tabulu ministrijas aizpildija individuali, noradot informaciju par
savam kompetences jomam, ta¢u neapspriezot IAM integracijas savstarpgjo koordinaciju sanaksmes,
darba grupas vai citos formatos'*®. Vairakas ministrijas norada®*, ka IAM kartejuma aktualizacijas
procesa biitu noderigi atvélet laiku horizontalu vai radniecigu politiku nozaru diskusijam, ka art uzlabot
publiska sektora informé&tibu par IAM praktisko integréSanu valsts attistibas un budzeta planosanas
procesa, nozaru limenit un rezultativo raditaju sasaisti ar [AM.

Valsts parvaldes iestades uzskata'®, ka IAM istenosanu nodrosina jau esosie attistibas planoanas un
sabiedribas iesaistes procesi, tacu nav iegiiti pieradijumi tam, ka IAM apsverumi tajos bitu integréti.
Speka esosie normativie akti'*® paredz tikai pienakumu vid&ja termina politikas planosanas dokumentu
izstrades gaita noradit to sasaisti ar Eiropas Savienibas politikas plano$anas dokumentiem, tacu $adas
prasibas nav attieciba uz starptautiskajiem dokumentiem. Tapat ar1 PKC izstradata politikas veidosanas
rokasgramata’®’ neietver praktiskas norades par attistibas planosanas dokumentu sasaisti ar Latvijas

starptautiskajam saistibam.

NAP2020 tika izstradats pirms Dienaskartibas 2030 apstiprinasanas, attiecigi ta izstrades gaita nebija
iespjams taja integret IAM jautajumus. Veicot NAP2020 vidusposma izvértéjumu 2017. gada, vértets'®
ar1 IAM progress, izcelot atseviskus izaicinajumus, tomer dokumenta nav sniegti konkréti priekslikumi
attieciba uz Latvijas attistibas dokumentu pilnveidoSanu vai papildinasanu IAM konteksta.

ArT NAP2027 izstrades gaita IAM integréSanai nepiecieSamas darbibas nav atseviski analizEtas vai
apspriestas. Uz IAM apsvérumu trikumu NAP2027 publiskaja apsprieSana uzmanibu ir versis ari
nevalstiskais sektors, pieméram, biedriba “Latvijas platforma attistibas sadarbibai” (turpmak — LAPAS)
noradija'®:

“Versam uzmanibu, ka NAP2027 ir faktiski pédéjais valsts naciondalais planosanas dokuments, kam
Jjapietuvina Latvija valsts ilgtermina attistibas redzéjumam, kas atspogulots Latvija2030, ka art
Dienaskartiba2030, kuras ievieSanu paredz IAM. Tadejadi uzskatam, ka ir kritiski svariga loti
skaidra riciba, kd NAP2027 sasniegs Sajos abos dokumentos minéto, tacu Sobrid td ir tikai visparéja
rakstura atsauce 5.lappusé.

Aicinam dokumentd vai kada ta pielikuma ieklaut skaidru kartejumu/vizualizaciju, kadi NAP2027
ricibas virziena uzdevumi pietuvina valsti Latvija2030 un Diensaskartiba2030. LAPAS un ekspertu
izvertejums liecina, ka Sobrid NAP2027 aptver tikai Sauru virzienu loku, ka ari iepriekséjais
pieejamais prioritasu un IAM kartejums ir bijis neprecizs péc biitibas.’

’
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Tomér NAP2027 gala redakcija uz sasaisti ar IAM arT norada tikai vispariga rakstura atsauce 5. Ipp.
Neakcentgjot IAM jautajumus attistibas planoSanas procesa, nav iespéjams nodroSinat ne vienotas
izpratnes veidoSanu par IAM, ne to saskanotu integréSanu dazada [imena planoSanas dokumentos.

Ieteikumi Parresoru koordinacijas centram

Lai nodroSinatu Dienaskartibas 2030 koordinétu integréSanu Latvijas attistibas planosanas sist€éma,
atbilstosi starptautiskajai labajai praksei, veikt visaptveroSu situacijas analizi, defingjot nepiecieSamas
darbibas IAM integrésanai attistibas planosanas dokumentos nacionala [iment.

Lai nodro$inatu vienotu valsts parvaldes izpratni par Dienaskartibas 2030 integréSanu nacionala [imena
attistibas planoSanas dokumentos, pilnveidot metodisko atbalstu attistibas planoSanas joma.

2.3. Dienaskartiba 2030 nav integréta paSvaldibu attistibas planoSanas dokumentos

Nepilnibas IAM integracija, kas ir aprakstitas 2.2. apaksSnodala, ir negativi ietekmégjusas ari talaku
Dienaskartibas 2030 integraciju vietéja limeni, jo mérki, kas nav integréti nacionalaja planoSanas
procesa, netiek merktiecigi 1stenoti.

Lai gan abos IAM kartgjumos’*? pagvaldibas ir identificétas ka [idzatbildigas institiicijas 19 apak§mérkiem
(11% no visa apakSmérku skaita), ne paSvaldibas, ne tas parstavosa Latvijas Pasvaldibu savieniba nav
piedaltjusas** izvertgjumos par IAM sasaisti ar Latvijas planosanas sistému.

Pasvaldibas atbilstosi normativo aktu'*? prasibam saskano pasvaldibas attistibas mérkus, prioritates un

uzdevumus ar plano$anas regionu un valsts lTmena attistibas planosanas dokumentiem, bet ne Eiropas
Savienibas u.c. starptautiskiem dokumentiem, tai skaita IAM, palaujoties, ka gan Latvijas ilgtsp&jigas
attistibas strat€gija, gan nacionalaja attistibas plana jabut ieklautam visam Latvijas starptautiskajam
saistibam!*3, Ari Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija, kuras kompetencé'** ietilpst
pasvaldibu teritorijas attistibas planoSanas metodiska vadiba un uzraudziba, nav sniegusi ieteikumus
pasvaldibam saistiba ar IAM integréSanu to attistibas planosanas procesos.

Administrativi teritorialas reformas process pasvaldibas sniedza iesp&ju jauno attistibas planoSanas
dokumentu izstradé nemt vera ari starptautiskas tendences, tai skaita [AM, tom@r §1 iesp€ja visos
gadijumos netika izmantota. Nemot véra [AM populariz€josu un izpratni veidojosu pasakumu trikumu
valsts parvaldg, ka ar1 nepilnigu IAM integraciju nacionala limena planoSanas dokumentos, tikai cetras
no astonam revizijas izlasé ieklautajam pasvaldibam ir veértéjusas to attistibas planoSanas
dokumentu sasaisti ar IAM.

Lai gan vairakas pasvaldibas noradija’®, ka ir vértéjusas IAM jautajumus attistibas planosanas procesa,
to dokumentos $ada sasaiste nebija atrodama. Tai pasa laika Cetras revizijas izlas€ ieklautas pasvaldibas
pec savas iniciativas ir speérusas solus IAM integréSanai planoSanas dokumentos un istenoSanai
pasvaldiba.

Bauskas novada paSvaldiba 2022. gada pasvaldibas informativaja izdevuma publicgja
specializlaidumu®®, informéjot iedzivotajus par jaunajiem attistibas plano$anas dokumentiem un
pasvaldibas iecerém. Izdevuma atseviska sadala veltita ar1 pasvaldibas darbibam IAM sasniegSana,
skaidrojot katra IAM saturu un atbilstoSos pasvaldibas ricibas virzienus (skatit 11. attélu).
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Bauskas novada pasvaldibas ricibas

ANO ilgtspéjigas attistibas mérku sasniegSana

ANO meérkis

LABA VESELIBA
UN LABKLA B

i

Saturs

Ricibas virziens attistibas programma

Latvijas meérkis ir mazinat nabadzibas riskus visiem
iedZivotajiem. Ekonomiska izaugsme, atbalsts
uznemejdarbibas uzsak3anai, pardomata nodoklu sistéma,
muZizgtiba un cienigs (droSs, pietiekami atalgots) darbs
novers nabadzibu.

Labklgjiba visiem / sociala un vesellbas joma;
Socialo pakalpojumu kvalitate, pieejamiba un attistiba.

ligtspéjiga un videi draudzigu lauksaimniecibas produktu

' | raZo3ana; biologiskas lauksaimniecibas platibu palielinasana;

nisas produktu raZzoSana un to iekliSana tirgd, mazo un vidgjo
saimniecibu attistiba, vienlaikus uzlabojot lauku dzives vides
kvalitati.

Vesellbas veicinasana un slimibu profilakse.

Cilvekiem ir svargi ripéties par savu veselibu un valstij
palielinat veselibas pakalpojumu pieejamibu, savlaictbu un
kvalitati.

Socialo un veselbas iestaZu infrastruktiira un materiali tehniska baze;
Veselibas un socialas jomas cilvekresursu piesaiste un attistiba;
Primaras un sekundaras vesellbas apriipe;

Vesellbas veicinasana un slimibu profilakse;

Sporta infrastruktira un pasakumi.

11. attels. Fragments no Bauskas novada pasvaldibas sagatavota informativa materidla izdevuma “Bauskas novada vestis”.

Savukart Liepajas valstspilsétas pasvaldiba Liepajas valstspilsétas un Dienvidkurzemes novada
ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2035. gadam ir ieklavusi**’ tas ilgtermina prioritasu sasaisti gan ar
IAM, gan citiem tai aktualiem starptautiskiem dokumentiem — Eiropas zalo kursu, Eiropas Savienibas
stratégiju Baltijas jliras regionam un Jauno Leipcigas hartu (skatit 12. attélu).

ANO ilgtspéjigas

attistibas mérki -
lidz 2030. gadam llgtspejigas pilsétas un Pilnvertigs uzturs, ilgtspéjiga | Cienigs darbs un ekonomiska

kopienas lauksaimnieciba izaugsme

Atvértiba un

energija

% Cilvéks harmoniska vidé Vieda attistiba
sasniedzamiba
B azosanq,_lnovqcuq un Novérsta nabadziba Dziviba uz zemes
infrastruktdra
Fieejama un atjaunojama Dzimumu lidztiesiba Riciba klimata joma

Samazinata nevienlidziba

Atbildigs patérins un

Tirs Gdens un sanitarija

razosana

Laba veseliba un labklajiba M_lers, taisnigums, laba
parvaldiba

Dziviba adent Kvalitativa izglitiba

12. attéls. Liepajas valstspilsétas pasvaldibas ilgtermina prioritdtes un tam atbilstosie IAM.

Pasvaldibas attistibas planoSanas dokumentu sasaisti ar [AM ir vért€jusi arm1 Rigas valstspilsétas
pasvaldiba. Péc administrativi teritorialas reformas izstradataja pasvaldibas attistibas programma 2022.—
2027. gadam ir ieklauta’*® informacija par attistibas programmas vietu vietgjo, nacionilo un starptautisko
attistibas planoSanas dokumentu vidd, ka arT noraditi pasvaldibas prioritateém atbilstoSie IAM (skatit 13.

attelu).
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AP2027 RIGAS ILGTSPEJIGAS ANO ILGTSPEJIGAS CITI SAISTOSIE DOKUMENTI
PRIORITATE ATTISTIBAS STRATEGIJA ATTISTIBAS MERKI
2030

<

Rigas mobilitates vizija 2050. gadam

Rigas transporta sistémas ilgtspéjigas mobilitates
ricibas programma

v Gaisa piesarnojuma samazinasanas ricibas plans
2020.-2030. gadam (LR VARAM)

Latvijas Nacionalais energétikas un klimata plans
2021.-2030. gadam (LR EM)

v Transporta attistibas pamatnostadnes
2021.-2027. gadam (LR SM)

Rigas ilgtspéjigas energétikas un klimata ricibas
plans lidz 2030. gadam (REA, izstradeé)

T tati ey . = 1 40 Atsisns E movine e
2 \?ezilt\:,iiso:\a’ahta“ / Eh' ( f='] = ; o iy ﬁ"“; v Gaisa piesarnojuma samazinasanas ricibas plans
eicino \ S ) | ) il [l CO ,‘_—_ 2020.-2030. gadam (LR VARAM)
pilsétvide N N -

13. attéls. Fragments no Rigas valstspilsétas pasvaldibas ilgtermina prioritasu sasaistes un tam atbilstosajiem 1AM.

<

1. Erta un videi

parvietosanas ol

pilséta

«

<

Rigas valstspilsétas pasvaldiba attistibas programmas izstrades procesa ir veikusi padzilinatu izvert&jumu
par tas prioritaSu atbilstibu IAM, izvert§jot katra IAM apakSmeérka aktualitati paSvaldibai, atbilstoSos
ANO un Latvijas raditajus, ka arT raditajus, kas pieejami par Rigas valstspilsétas pasvaldibu (skatit
14. attelu).

Rigas Attistibas programmas 2021.-2027.gadam prioritates atbilstiba ANO ilgtspéjigas attistibas mérkiem (SDGs)*

Erta un videi draudziga parvietosanas pilséta

Indikatori ietverti Llatvijas | Pieejama statistika

zinojuma ANO, 2018
. vieta "Doing Business" | PR1_5 Satiksmes veidu

sadalijums (modalitate) pilséta

1AM Apakdmerki Indikatori?

9.1.1 Proportion of the rural population
who live within 2 km of an all-season

INOVACIJIAS UN 91 _f\ttlst\t kvallEatlvu, uztlca[nu,
INFRASTRUKTURA ilgtsp&jigu un noturigu infrastruktdry,

0 tostarp  regiondlo un  parrobeiu road 7 v ‘ftd Slobilzs | (lietotaji, %) o .

I infrastruktary, lai atbalstitu ekonomikas | 9+1-2 Passenger and freight volumes, by F U171_1 K?Deﬁ“ﬁ pilsétas

ol attistibu un iedzivotaju labklajibu, Tpaki mode of transport 3. Autoceli ar melno segumu no | sabiedriska transporta

: ! pievericties piecjamas un  taisnigas 9.2.1 Manufacturing value as a | regionalajiem valsts autoceliem | pasaZieru skaits, pasaZieri
(%) (milj.)/gada

piekluves nodroiinaianai visiem

25 a | 4. Autoceli ar melno segumu no | Ul_1 2 PasaZieru vilciena
viet&jiem valsts autoceliem (%) pasazieru skaits A zonas
zpgroziums latvijas | marirutos, pasaZieri

ada (milj.)/gada

6. PasaZieru apgroziba | Ul_1_4 ledzivotaju

9.mérkis

Veidot noturigu of
infrastruktdru, veicinat vere _palielinat onere ndustries in total industry value adc ost

ieklaujoSu un ilgtsp&jigu Proportion of sma

industrializaciju un »an or line of sabiedriskaja autotransporta | apmierintiba (pozitiva
sekmét inovacijas per unit of va (regularas satiksmes autobusu | vErt&juma ipatsvars):
pasazierkilometri gada) Sabiedriska transporta

pieejamiba, %

14. attéls. Fragmenti no Rigas valstspilsétas pasvaldibas darba dokumentiem.

Savukart Valmieras novada pagvaldiba ir vértgjusi'*® gan pasvaldibas ilgtermina prioritasu atbilstibu IAM,
gan investiciju pland 2022.-2024. gadam®®® ir noradijusi katra investiciju projekta sasaisti ar
atbilstosajiem IAM (skatit 15. attelu).

Summa
Saistitie _ _ c KOPA tsk. PASV., VALSTS, CITI, ES fondi, Finans.
projeiti  Atbildigie  Lalks o EUR EUR  EUR  EUR  (apz)

VP,
Nr.p.k. RV, Investiciju projekts Rezultati
u

Teritoriala

vieniba

Valmieras Vides pieejamibas Pasakumi vides un X

novads uzlabo$ana Valmieras |informéacijas pieejamibas (IP, NIAP) 2028 a 3,
novada izglitibas uzlabosanai cilvékiem ar '146
iestades specidlajam vajadzibam VNP -

dibinatajas izglitibas iestadés;
Izglitibas iestades ir pieejamas
cilvékiem ar specialam

vajadzibam.

15. attéls. Valmieras novada pasvaldibas investiciju projektu sasaiste ar IAM.
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Revidentu ieskata, pozitivi ir vért€jamas pasvaldibu iniciativas vertet savas attistibas prioritates ari globala
konteksta, sasaistot vietgja limena aktivitates ar IAM. Tiesa, paSvaldibu izvéleta pieeja IAM jautajumiem
paslaik galvenokart ir saistita ar atbilstoSo IAM piemekl€Sanu pasvaldibu jau izvirzitajam prioritateém, bet
paSvaldibas neveérté sasaisti ar IAM konkrétu apakSmérku Iimeni (iznemot Rigas valtstspilsétas
pasvaldibu) un neizmanto IAM ka planosanas riku prioritasu noteikSanas procesa. Kopuma secinams, ka
tikai puse revizijas izlas€ ieklauto pasvaldibu ir vertgjusas to prioritasu un meérku sasaisti ar IJAM un nav
iesp&jams git parliecibu, ka Latvijai aktualie IAM ir kaskadeti pasvaldibu attistibas planoSanas
dokumentos.

leteikums VARAM

Lai nodrosinatu vienotu izpratni par [AM integréSanu pasvaldibu attistibas planosanas sistémas, VARAM
sadarbiba ar PKC nodros$inat metodisku atbalstu pasvaldibam darba ar IAM praktisko 1stenosanu vietgja
Iiment.

Ieteikums pasvaldibam

Lai veicinatu IAM integréSanu viet€ja Iimeni un nodro$inatu pasvaldibu izvirzito prioritaSu tieSo sasaisti
ar [AM, izvertét vai turpinat pilnveidot pasvaldibas attistibas planoSanas dokumentos noteikto attistibas
prioritasu, mérku un ricibas virzienu sasaisti ar [AM, to apakSmé&rkiem un rezultativajiem raditajiem.

2.4. Dienaskartiba 2030 nav integréta Latvijas budZeta planoSanas sistéma

2.4.1. Laba prakse budzeta planoSana

Sekmigai politikas ievieSanai ir nepiecieSams apzinaties un planot tas istenoSanai nepiecieSamos finansu
resursus, to avotus (t.i., publisko un privato finansgjumu), ka arT noteikt skaidri defin€tus un izme&ramus
rezultativos raditajus. “Labaka budzeta planoSana” Dienaskartibas 2030 1stenosana nozimé skaidru un
izméramu IAM mérku uzradiSanu budzeta pieskirumos un parskatos.

ANO ieskata, ™™ pgc IAM integrésanas nacionalaja attistibas planoSanas sistéma tie ir jaintegré ar budzeta
sistéma. Ja $ada sasaiste netiek veidota, pastav risks, ka apnemsanas Tstenot Dienaskartiba 2030 izvirzitos
meérkus biis formala, prakse ta ar1 nerealizgjot konkré&tus ricibas virzienus un darbibas.

Dienaskartiba 2030 atkartoti apstiprina stingru apnemsanos to pilnibd istenot, kas prasa efektivu
finansu resursu mobilizdaciju un partneribu. Dienaskartiba uzsverts, ka ilgtspéjigas attistibas
centienu pamatd biis “saskanotas valsts ilgtspéjigas attistibas strategijas, kuras atbalsta integrétas

valsts finanséjuma shémas” **

ANO Attistibas programma ir izstradajusi rokassgramatu®>, kuras mérkis ir atbalstit IAM integrésanu
valstu nacionalajas budzeta sistémas, sniedzot noradijumus, alternativas un ieklaujot labo praksi. Valstu
budzeta prioritatém ir jakorel€ ar valstiski izvirzitam prioritateém. Tadejadi tiks nodrosinata seciga mérku
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sasniegsana, 1stenojot konkrétus darbibas virzienus, paredzot tiem nepiecieSamo finans€jumu uz uzraugot
to sasniegSanas progresu.

Dazas valstis (pieméram, Somija, Zviedrija un Norvégija) ir papildinajusas savus budzeta priekslikumus
ar kvalitativu IAM TstenoSanas aprakstu®*. Citas valstis (pieméram, Meksika, Kolumbija un Nepala)
parbauda un klasific€ savas budzeta programmas un izdevumus no to atbalstito IAM perspektivas. Tiek
izstradatas arT metodes apropriaciju uzraudzibai. Pieméram, Eiropas Komisija uzlabo klimata parmainu
finans€Sanas dalas noveértejumu un tas izsekoSanu un uzraudzibu ES daudzgadu finanSu shéma (DFS).

Valstis izmanto dazadus instrumentus, lai novértétu savu budzeta pieprasijumu sasaisti ar izvirzitajam
prioritatém. Instrumenti var but “luksofora” tipa, pieméram, klasifikacija, ko Italijas Vides ministrija
izmanto dazadu subsidiju novertéSanai: “videi draudzigs”, “neitrals”, “videi kaitigs” un “nav
informacijas”. Zviedrija izmanto piecu jautdjumu metodi, lai noveértétu ierosinato budzeta apropriaciju

ietekmi uz dzimumu lidztiesibu®®®.

Viens no ambiciozakajiem ilgtsp&jigas attistibas budzeta modeliem, iesp&jams, atrodams Jaunzglandg, kas
2019. gada uzsaka darbu pie pirma labklajibas budzeta pasaulé. Budzets tika izveidots, pamatojoties uz
piecam valdibas noteiktajam prioritatém. BudZeta sagatavos$ana tika uzsverta stratégiska un starpnozaru
perspektiva, ka ari ietekmes noveértéjums, kura tika apvienota ekonomiskas, socialas, ekologiskas un
kultiiras ietekmes $k&rsparbaude ar ilgtermina perspektivu (paaudzu aspekts). ST prakse ir veicinajusi
ministriju sadarbibu un stiprinajusi holistisko pieeju budzeta izstrade'®®.

ArT arvalstu paSvaldibas veérojama laba prakse darba ar IAM ieklauSanu budzeta procesos. Pieméram,
Stutgartes pagvaldiba Vacija virzas uz IAM balstitu budzeta planosanu, paredzot, ka visiem budzeta
pieprasijumiem janorada ietekme uz klimatu. Tadgjadi jebkur§ politisks [émums javerte atbilstosi ta
ekologiskas pédas nospiedumam, un pasvaldiba ir paredz&jusi ari papildu lidzeklus, lai veicinatu klimata
aizsardzibu un kompens&tu projektu raditas CO? emisijas.

Solu seciba, integr&jot IAM nacionalajas budzeta sistémas®’

158

ANO Attistibas programma norada° piecus secigus solus, kas sekm& IAM mérku integréSanu valsts

budZeta sistéma (skatit 16. attélu).

Budzeta
sistémas

IAM

1AM i Reformu
situactjas izzinasana/
analize

1stenosana

parskatiSana

16. attels. IAM integrésana valstu budzeta sistemas atbilstosi ANO Attistibas programmas celvedim “Budzeta planosana IAM sasniegSanai”
(“Budgeting for SDGs”).
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Ka pirmo soli IAM ieklausanai valsts budzeta planosanas, uzraudzibas un novértésanas procesos ANO
iesaka veikt visaptveroSu situacijas analizi, lai novertetu, cik liela méra IAM jau ir integréti valsts
planoSanas procesos.

P&c visaptverosanas situacijas analizes nakamais solis ir padzilinatas esosas finanSu planosanas sistémas
analize un tas pielagosana IAM.

Pasaulg ir identific€jamas vairakas alternativas pieejas [AM integréSanai budzeta procesos, tom&r kopuma
to galvenais mérkis ir planot ierobezotos budzeta resursus atbilstosi prioritatem, kuras noteiktas saistiba
ar IJAM un sekot budzeta izpildei. Tiesi Sis priekSnosacijums ir svarigs, lai noveérstu risku, ka politikas
IstenoSana gala rezultata netiks Tstenota finansu resursu ierobezojumu del.

Nakamais solis ANO ieskata™ ir visu ieinteres&to pusu analize, kas lauj veidot konstruktivu dialogu ar
sabiedribu, tadejadi sekm&jot IAM sasniegSanu. leinteres€to pusu analize tiek uzskatita par virzo$o
faktoru piemérotaka modela izvéle IAM integrésanai budzeta sisteéma (skatit 18. attélu).

'y
D
)
ol
g ANO Saeimas
- deputati
NVO
MK
Nozaru
ministrijas
ARI
FM
-
letekme

18. attels. Ieintereseéto pusu noteikSana.

Nozaru ministrijas, visticamak, ir visieinteresétaka grupa, kas aktivi darbosies, lai integrétu IAM savos
budzeta pieprasijumos, izmantojot IAM ka argumentus prioritaSu noteikSana. Savukart no ietekmes
viedokla visietekmigaka biis tiesi FinanSu ministrija — vadosa iestade budzeta planoSanas procesa iztradg.
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Secigi nakamais solis ir piem&rotaka IAM integracijas modela izv€le. Ari Seit ir iesp&jami vairaki varianti
(skatit 19. attelu).

17 1AM

IAM integréSana
kopgja budzeta

planosanas procesi'r

Manuals IAM budzeta
formul&jums

Integréti
sisttma

Manuali < }

Ad -hoc/manuali
atlasita informacija
par atseviskam

IAM marké&Sana
(tagging) atbilstosi
funkcionalam

kategorijam

budZeta jomar

Prioritarie
(izveles) IAM

19. attéls. IAM integrdcijas modelu alternativas.

Iespgjamas dimensijas IAM budzeta veidoSanas modela izstradei

Ka redzams 18. att€la, risinajumiem IAM integréSanai budzeta ir divas tehniskas dimensijas. Attiecigi
budzeta veidotajiem japienem leémumi:

v |AM parklajuma ass: vai valsti ir pieprasijums péc visu IAM integré$anas budzeta procesos vai
arT tas biitu nepiecieSams tikai daziem (prioritariem) [AM;

v’ risinajumu tehnologiju ass: vai IAM ir jaintegré budZeta veido$anas un uzraudzibas procesos
(dazreiz sagaidamie ieguvumi var biit mazaki par nepiecieSamajiem resursiem), vai ir pielaujama
manuala datu uzkrasana un kontrole.

Nemot véra pieejamos resursus, ANO ieskata ir iesp€ja izveleties minimalas un maksimalas darbibas,
kuras tiks veiktas budzeta planosanas un uzraudzibas saskanosanai ir IAM (skatit 1. tabulu).

MIN MAX

(pieprasa attistitu sistemu)

(nepiecieSama mazak attistita
sistema)

1. jautajums: KAPEC? (Kapéc valstij ir nepiecieSsams IAM integrét budZeta sistéma, un kas ir galvenie

lietotaji/saneémeji?)

lerobezots lietotaju skaits Lielaka dala no ieinteresétajam Iesaistas visas ieinteresétas puses,
(parlamenta deputati, atseviskas pusém: parlaments, augstaka zinoSana  iesp&ama  dazados
komisijas, FinanSu ministrija, revizijas iestade, NVO; notieck posmos un detalizacijas pakapgs.
darba grupas). aktiva zinoSana par budzetiem

saisttba ar IAM sasniegSanas

progresu.
2. jautajums: KURS? (Kas galvenokart bias atbildigs par IAM integréto budzetu?)

Centralizeti (parasti lomu uznemas Centralizeti, bet tiek noteiktas Decentraliz€ti — iesaistds visas
FinanSu ministrija). atseviskas ministrijas, kas puses, sagatavojot budzeta
atbildigas par prioritariem [AM. pieprasijumus.
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3. jautajums: KAS? (Ko sedz IAM budzets?)

Atseviskus IAM un apakSmérkus.  Eso$a sistéma, kas strada péc Pilniba visus [AM.
funkcionalas klasifikacijas, tiek
mark@ta atseviskiem IAM.

4. jautajums: KAD? (Kura budZeta cikla tiks izmantota |AM informacija?)

Budzeta izstrades nobeiguma Tiek izmantots budzeta veidoSanas Pirms vai pasa budzeta veidoSanas
stadija (p&c budzeta pienemsanas). procesa, atseviSku  jautajumu procesa sakuma un pec tam visa

Tas galvenokart kalpo risinasanai, bet process nav pargja budzeta cikla (piem&ram,
informativiem nolikiem, nevis sistematiz&ts. stratégiskaja budzeta pieSkirSanas
Iémumu pienemsanai. posma vai vidgja termina budZeta

veidoSana) — rezultata viss budzets
tiek pakartots IAM sasniegSanai.
5. jautajums: KA? (Ka budZeta veido$anas process pielagosies IAM integrésanai?)

Manuala  atsevisku  darbibas Budzeta  kart€Sana  pec  ta  Sist€ma ir automatiz&ta. [zdevumu,

virzienu pielagosana IAM, apstiprinasanas. ien€mumu klasifikacija ir saistita ar
pamatojot budzeta pieprasijumu. ST konkrétiem IAM — informacija tiek
prakse ievieSama jebkura valsti. izmantota lémumu pienemsana.

1. tabula. Minimalas un maksimalas darbibas valsts budzeta saskanosanai ar IAM.

2.4.1. Latvija neintegré Dienaskartibu 2030 valsts un pasvaldibu budzeta sisteémas

Budzets ir lidzeklis valsts politikas realizacijai ar finansialam metodem®®. Lai gan Latvija ir apnémusies
sasniegt Dienaskartiba 2030 izvirzitos mérkus, revizija to integréSana ne valsts ne pasvaldibu budzeta
sisteémas nav identificéta.

Latvija gan valsts, gan pasvaldibu budzeti tiek sagatavoti, sadalot tos programmas un apak$programas,
defingjot ar1 sasniedzamos raditajus, t.sk., noradot sasaisti ar attistibas planosanas dokumentiem, tomér
sasaiste ar IAM nav nosakama. Paslaik nav iespéjams identificét ne kop€jo finanséjumu, kas novirzits
atseviSku IAM sasniegSanai, ne atseviSku programmu sasaisti ar IAM un tam paredzéto
finanséjumu.

Revizija tika izverti 13 ministriju budzeta paskaidrojumi 2022.gadam, ka ar1 27 attistibas planoSanas
dokumenti, ar kuriem budzeta paskaidrojumos tika noradita sasaiste. Tris politikas planosanas
dokumentos®®! ir identificéta atsauce uz IAM, tom@r ta nav saistita ar konkrétiem darbibas virzieniem un
nepiecieSamo finans€jumu, kas savukart padara par neiespgjamu izdevumu apméra noteikSanu IAM
sasniegsanai.

Izvertgjot ministriju budzeta paskaidrojumus, secinats, ka tajos ir ietvertas norades par sasaisti ar attistibas
planoSanas dokumentiem, bet tikai tris gadijumos ir ietverta norade par sasaisti ar Latvija2030 un seSos
gadijumos ir ietverta norade par sasaisti ar NAP2027. Latvija2030 un NAP2027 ir hierarhiski augstakie
ilgtermina attistibas planoSanas dokumenti Latvija, kuri iezZimé galvenas valsts prioritates un virzienus. Ja
konkréto ministriju budzetos nav iesp&jams identific€t sasaisti ar Siem dokumentiem, izdevumu apmeérs
Siem pasakumiem nav apléSams. Vienlaikus $ada situacija norada uz risku, ka valsts noteiktas prioritates
netiek kaskad@tas attiecigos budzeta pieskirumos, tadgjadi radot risku par izvirzito mérku nesasniegSanu
(detalizetu informaciju par ministriju budzetu sasaisti ar IAM skatit 1. pielikuma).
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Finansu ministrijas ieskata,'®> IAM integrésana $obrid ir vérojama politikas veidogana un isteno$ana un
budZzeta procesa atspogulojas sekundari —nosakot prioritates. Tomér prioritasu skaits ik gadu ir nesamerigi
liels, kas savukart rada risku zaudét fokusu.

Valsts kontroles ieskata, §is situacijas pamata ir tiesi vaja attistibas planoSanas dokumentu sasaiste ar
IAM. Savukart gadijumos, kad sasaiste ar IAM attistibas planosanas dokumentos ir tiesi identificgjama,
ta netiek kaskadéta pakartotajos dokumentos un netick noradita ne budzeta paskaidrojumos (valsts
IimenT), ne investiciju planos (pasvaldibu Iimeni).

Valsts kontrole sistematiski savas revizijas ver§ uzmanibu uz nepietickamu budZeta un attistibas
planosanas dokumentu sasaisti. Pieméram, 2017.gada revizija ““BudZeta vadibas sist€mas efektivitate:
1.dala — budzeta planosanas cikla efektivitates izvertgjums™*%, kura tika detalizéti analizéts budzeta
planosanas process, tika secinats, ka budzZets nekalpo ka lidzeklis valsts politikas realizacijai, t.i., valsts
mérki un valsts nauda dzivo katrs savu dzivi. Revizijas rezultata tika sniegts priekSlikums Ministru
kabinetam:

Turpinot uzraudzit Finansu ministrijai un Pdarresoru koordinacijas centram dotd uzdevuma*®

izpildi, lai ieviestu Valsts kontroles 2015.gada sniegto ieteikumu'® par attisttbas planosanas
sistemas sasaisti ar budzeta planosanu (Ministru kabineta noteiktais izpildes termins 30.12.2018.),
aicinam Ministru kabinetu:

- nodrosinat, ka nacionalie vidéja termina sasniedzamie meérki ir sakuma punkts valdibas
deklaracijas un valdibas ricibas plana izstradei, ka ari budzeta planosanai, un rezultatu
informacija ir dala no budzeta procesa;

- izverteét, vai sasniedzamo mérku un planoto aktivitasu valsts budzeta un finansu vadibas joma
ieklausana atseviskos informativajos zinojumos un politikas planosanas dokumenta neesamiba
nerada gritibas valdibai veikt §is jomas uzraudzibu,

- veicinat budzeta paskaidrojumos (politikas un resursu vadibas kartés) un institicijas darbibas
strategijas noradamas informadcijas saskanotibu un salidzinamibu;

- nodrosinat, ka, izstraddjot politikas planosanas dokumentus, tiek raksturots pieejamais un
papildu nepiecieSamais finanséjums, ievérojot normativa akta*®® prasibas.

Diemzel piecu gadu laika tas ta arT netika nemts véra un situacija nav atrisinata. L1dz ar to, tas rada butisku
risku, ka IAM integréSana budzeta sisteéma tiks apgriitinata.

Savukart, pasvaldibas, sagatavojot budzetu, pie attiecigas izmaksu kategorijas norada tas sasaisti ar
attistibas programmu un investiciju planiem. Tadgjadi tiek nodrosinata iesp&ja kontrol&t planoto izmaksu
izpildi atbilsto$i realajai situacijai un planot finans€jumu atbilstosi attistibas programma noraditam
prioritateém. Secigi, ja attistibas programma ir nodro$inata tieSa sasaiste ar IAM, tad praksg ir iesp&jams
aplést finans€jumu, kurs tiek novirzits konkrétu mérku sasniegSanai.

Izvertgjot astonu pasvaldibu speka esosas attistibas programmas un investiciju planus, secinams, ka tikai
Cetras paSvaldibas pastav iesp&ja aplést izdevumu apméru, kurs tiek novirzits JAM sasniegSanai. Rigas
valstspilsétas, Liepajas valstspilsétas un Valmieras novada pasvaldibas ir identific§jusas savu attistibas
prioritasu sasaisti ar atbilstoSajiem [AM, turklat Valmieras novada paSvaldiba tas investiciju plana ir
noradijusi ar1 katra investiciju projekta sasaisti ar [AM.

Savukart Bauskas novada pasvaldiba sakotng&ji sava attistibas programma neieklava norades uz IAM, tacu
velak izverteéja IAM sasaisti ar paSvaldibas planotajiem ricibas virzieniem, tad€jadi nodroSinot iesp&ju
manuali noteikt gan finans€juma apméru konkréta IAM sasniegSanai, gan veikt budZeta izlietojuma
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kontroli atbilstosi noteiktam prioritatém. Bauskas novada pasvaldibas piemérs ilustré to, ka darbu ar [AM
iesp&jams uzsakt ar tad, ja pasvaldiba jau ir apstiprinajusi attistibas planosanas dokumentus un prakse
pasvaldibam ir pieejamas vairakas metodes, ka virzities uz IAM integréSanu pasvaldibu attistibas
planosanas dokumentos un tiem pakartotajos budzetos.

Secinams, ka pasvaldibam ir atskiriga izpratne par metodém, ka praktiski nodroSinat finans€juma sasaisti
ar IAM. Bez padzilinatas dokumentu analizes nav iesp&jams noteikt, cik liela apmera paSvaldibu budzeta
lidzekli tiek izlietoti konkrétu IAM sekm@Sanai, kas nelauj datus apkopot ari valsts limeni. Tomer
pasvaldibas ir tuvak IAM praktiskai integrésanai to budzeta sistémas neka nozaru ministrijas, jo jau Sobrid
pasvaldibu budzeta forma un budZeta sagatavoSanas programmatiira nodroSina sasaisti ar attistibas
planosanas dokumentos noteiktajiem darbibas virzieniem un prioritatém (detalizétu informaciju par
pasvaldibu budzetu sasaisti ar IAM skatit 2. pielikuma).

[eteikums Parresoru koordinacijas centram

Lai nodroSinatu Dienaskartibas 2030 koordin€tu integréSanu Latvijas budzeta planoSanas procesa,
atbilstosi starptautiskajai labajai praksei PKC sadarbiba ar Finan$u ministriju veikt visaptverosu situacijas
analizi, defin€jot nepiecieSamas darbibas IAM integréSanai valsts budzeta sist€ma.

[eteikums pasvaldibam

Lai veicinatu IAM integréSanu pasvaldibu budzeta sist€émas, izvertét vai turpinat pilnveidot pasvaldibas
budzeta sagatavoSanas procesu, nodroSinot finans€juma sadali atbilstoSi paSvaldibas noteiktajam
prioritatém un nodrosinot kontroli par nepiecieSama finans€juma pieejamibu prioritaro mérku istenosanai.
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3. Tikai dazas pasSvaldibas veic aktivitates Dienaskartibas 2030
popularizé€Sanai

Tiesi pasvaldibam ka iedzivotajiem tuvakajam valsts parvaldes Iimenim ir iesp&ja aktivi popularizet
IAM to administrativajas teritorijas, veidojot izpratni iedzivotaju starpa, atbalstot iedzivotaju
iniciativas un koording€jot darbu ar ieinteres€tajam pusém. Tomeér Latvijas paSvaldibas nav aktivas
IAM 1istenoSanas popularizétajas un veicinatajas ne paSvaldibas administrativas teritorijas
iedzivotaju, ne pasvaldibu iestazu vida.

3.1. Pasvaldibu loma Dienaskartibas 2030 istenoSana

Uz pasvaldibam tiesi attiecas IAM 11. mérkis “Padarit pils€tas un apdzivotas vietas ieklaujosas, drosas,
pielagoties sp&jigas un ilgtspgjigas” ar ta 10 apaksmérkiem'®’, kas aptver plasu darbibu spektru, tai skaita
graustu sakartoSanu, celu satiksmes dros§ibu, sabiedrisko transportu, atkritumu apsaimniekosanu, vides
pieejamibu, teritorijas attistibas planosanu.

Tomeér pasSvaldibu loma Dienaskartibas 2030 1stenoSana ir daudz plasaka par JAM 11. mérki — ANO
ieskata, 11dz pat 65% no IAM 169 apakSmérkiem ir saistiti ar pasvaldibu kompetencé esosam darbibam
un tiesi vietgjas pasparvaldes ITmenis biis izskirosais posms IAM sasniegsana'®®. Lidzigu viedokli pauz
ar1 citas starptautiskas organizacijas, tai skaitd pasvaldibu apvienibas. Pieméram, Pasaules Apvienota
pilsétu un vietgjo pasvaldibu apvieniba norada’®®, ka visos 17 IAM ir uz pasvaldibu kompetenci tiesi
attiecinami apakSmeérki, turklat organizacija ir identificgjusi ar paSvaldibu kompetenci saistitos
apak§mérkus, kas veido 54 % no kop&ja apak§mérku skaita'’®. Izvértgjot Pasvaldibu likuma paredzétas
pasvaldibu autonomas funkcijas, revidentu vért€juma, vismaz 53% no Latvijas pasvaldibu funkcijam ir
saistitas ar [AM. Gan revidentu, gan Pasaules Apvienotas pilsétu un viet&jo pasvaldibas apvienibas ieskata
visvairak paSvaldibu funkciju ir saistitas ar IAM 4 “Kvalitativa izglitiba”, IAM 6 “Tirs tdens un
sanitarija”, [AM 11 “Ilgtsp&jigas pilsétas un kopienas”, ka ar1 IAM 12 “Atbildigs patérin$ un razoSana”.

Tadgjadi pasvaldibu loma Dienaskartibas 2030 1stenosana veértéjama ka nozimiga. Pasvaldibu loma IAM
sasnieg§ana izpauZas'’! gan attistibas planoSana, gan budZeta plano$ana un lidzeklu pieskir$ana ar
IAM saistitam aktivitatém. Tapat pasvaldibam ka iedzivotajiem tuvakajam valsts parvaldes
ITmenim ir iespéjams efektivi apzinat un koordinét vieteja limena ieinteresétas puses (iedzivotajus,
uznémejus, NVO u.c.) mérku sasniegSanai.

Darba ar IAM pagvaldibas tiek uzsvértal’? nepieciesamiba izmantot integrétu pieeju, kas IAM jautajumus

ietver iestades parvaldibas modeli, nodrosinot gan IAM koordinaciju un ieintereséto pusu iesaisti, gan
finanSu un cilvékresursus, gan savstarp&ji saskanotus planus (tai skaita starp nozarém) un mérkus. Pretgja
gadijuma [AM TstenoSana rezult€jas izoletos projektos ar nelielu vai nekadu ietekmi uz IAM progresu.
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Eiropas Pagvaldibu un regionu padome ir identificgjusi'’® vairakus jautajumus, Kurus janem véra IAM
istenoSana:

© vai pagvaldibas ir informétas par Dienaskartibu 2030, izprot IAM un apzinas savu lomu
iedzivotaju izpratnes veidoSana par IAM nozimi?

© vai pagvaldibas sadarbojas ar ieinteresétajam pusém IAM popularizé$ana un istenogana?

O vai pagvaldibas ir izstradajusas ietvaru (stratggijas, ricibas plani u.tml.) sev prioritaro IAM
IstenoSanai un integré IAM sava ikdienas darba?

Pasvaldibam to kompetences ietvaros ir plasas iesp&jas rikot dazadas aktivitates IAM TstenoSanai un
popularizé$anai. Arvalstu praksé biezi novérojama pasvaldibu iesaistiSanas ilgtsp&jigas attistibas tiklos un
sadarbiba ar ieinteres€tajam pus€m, jo 1pasi akadémisko un nevalstisko sektoru, interaktivu risinajumu
izmantosana un pasakumu organizéSana iedzivotajiem, lai popularizétu IAM dazadas sabiedribas grupas
un veicinatu to 1stenosanu ikdiena.

NP7 Liclbritanijas Pasvaldibu asociacija izstradaja vienkarSus noradijumus pasvaldibam darbam
ar IAMY® un pasvaldibas iesaistas dazadas iniciativas IAM veicinasanai. Pieméram,
VAR Brisoles pilséta ir iesaistijusies IAM alians&'™ — ieintereséto pusu tikla, kas apvieno vairak
neka 40 organizacijas un izstrada praktiskus risinajumus IAM TstenoSanai. Pasvaldiba ir izvirzijusi “TAM
vestnieku” — domes deputatu, kura parzina ir popularizét IAM un parraudzit to integréSanu vietgjos
attistibas plano$anas dokumentos'’®. Pagvaldiba ar isteno starpdepartamentu aktivitates, lai uzlabotu IAM
jautajumu horizontalo koordinaciju un sadarbibu starp attistibas un budzeta planotajiem un
izpilditajiem®’’.
B Barselonas pilsétas dome ir izveidojusi konkursu'’®, lai gan apbalvotu, gan palielinatu
ﬁﬁ izpratni par inovativiem risindjumiem, Kuriem ir izmérama ietekme uz IAM sasnieg$anu. ST
B pa2sakuma mérkis ir ar rikot ikgad@ju forumu ieinteresétajam pusém un palielinat Barselonas
starptautisko atpazistamibu IAM joma.

pasvaldibas ikdiena iesaistit to iedzivotajus IAM istenosana. Pasvaldibu starpa norisinajas

Savukart Gentes pasvaldiba Belgija istenoja projektu “IAM balsis”'’®, kura aicinaja citas
sacensiba, r1kojot dazadus pasakumus, piem&ram, sporta pasakumus, debates skolas.

3.2. Pasvaldibas aktivi neveicina Dienaskartibas 2030 1stenoSanu

Pretéji starptautisko ekspertu un art Valsts kontroles vértéjumam, ka pasvaldibam ir butiska loma
IAM sasniegSana, pasvaldibu nozime IAM isteno$ana Latvija nav tikusi atbilstoSi novertéta un
valsts limenT nav veikti pasakumi pasvaldibu kapacitates stiprinasanai IAM joma. Pieméram, abos
lidz $im veidotajos [AM kartgjumos pasvaldiba tikai viena apak$merki ir noradita ka viena no atbildigajam
iestadem un tikai 19 apaksmérkiem (11% no visa apakSmérku skaita) ir mingta lidzatbildigo institliciju
skaita. Turklat pasvaldibas pat nav bijusas iesaistitas mingto kartéjumu tap$ana'®®. Dienaskartibas 2030
1stenoSanas koordin€Sana iesaistitas valsts parvaldes iestades nav arT organiz€jusas viet€jam pasvaldibam
paredzetus informativos pasakumus izpratnes veicinaSanai par Dienaskartibu 2030, tas IstenoSanai
veicamajam darbibam un pasvaldibu lomu [AM sasniegSana. Tas gan nenozimé, ka pasvaldibam to
kompetences ietvaros nebiitu iesp&ju veicinat IAM sasniegSanu.
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Tomér Latvijas paSvaldibas nav aktivas Dienaskartibas 2030 stenoSanas populariz&tajas un veicinatajas
ne pasSvaldibas administrativas teritorijas iedzivotaju, ne pasvaldibu iestazu vidid. Revizijas izlas€
ieklautajas pasvaldibas nav konstatéti sistematiski pasakumi IAM popularizé$anai pasvaldibas darbinieku
vidii un vienotas izpratnes radiSanai par Dienaskartibu 2030 vai konkréti plani IAM jautajumu
integréSanai to ikdienas darba. Tikai Rigas valstspilsétas paSvaldiba ir vért&jusi tas darbinieku
informétibu IAM jautajumos, organiz&jot aptauju par Rigas ilgtsp&jigas attistibas stratégijas un Rigas
attistibas programmas uzraudzibas sist€mas (turpmak — SUS) istenoSanu atbildigajam personam —
SUS koordinatoriem?*8t,

Ar1 vertgjot pasvaldibu organiz€tos pasakumus un publicéto informaciju iedzivotajiem, secinams, ka
lielakaja dala revizijas izlas€ ieklauto pasvaldibu nav organizétas informativas kampanas par IAM vai
sistematiski pasakumi izpratnes veicinasanai par Dienaskartibu 2030. Visaktivak Saja joma ir darbojusies
Jekabpils novada pasvaldiba, kas sadarbiba ar nevalstisko sektoru 2017.—2020. gada iesaistijas vairakas
aktivitatgs'®, lai popularizétu IAM iedzivotaju vidii. Ta, pieméram, netalu no domes &kas tika izveidots
IAM skaidrojoSs sienas zim&ums, kurs€ja globalo mérku autobuss, tika rikoti seminari un diskusijas
bibliotekas un izglitibas iestades, publicéta rakstu s€rija pasvaldibas informativaja izdevuma, ka ari

orgamzetl Valrakl pasakum1 Ilgtspejlgas attistibas nedélas 1etvaros (skatit 20. attélu).
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20. attéls. IAM popularizesana Jekabpils novada pasvaldiba.

Pargjas pasvaldibas IAM jautajumi tiesi tiek skarti tikai atsevisku pasakumu vai projektu ietvaros.
Pieméram, Rigas valstspilsétas pa$valdiba ar prezentacijam par IAM isteno$anu ir piedaljusies'® gan
Latvijas, gan starptautiskas konferences, ka arT ir atsaukusies nevalstiska sektora aicinajumam piedalities
projekta “Pilsetu ilgtsp&jas monitorings viedu risindjumu sekmésanai”, kura uzdevums ir risinat vienota
ilgtsp€jas novértejuma truikumu pasvaldibas limeni. Savukart Liepajas valstspilsétas pasvaldiba tas
attistibas planosanas dokumentu izstrades procesa organizgja tematiskas darba grupas, kuras sabiedribas
parstavji tika informati'® par pasvaldibas prioritasu sasaisti ar IAM.

Tas gan nenozimég, ka pasvaldibas neveic darbibas IAM sekmé&Sanai. Nemot véra, ka IAM skar lielako
dalu pasvaldibu funkciju, daudzas pasvaldibu aktivitates netieSi sekmé ar1 IAM sasniegSanu. Pasvaldibu
aktivitates tadas jomas ka energoefektivitate, satiksmes infrastruktiiras pilnveidoSana, atkritumu
apsaimniekoSana, teritorijas labiekartosana u.c. ir cie$i saistitas ar IAM T1stenosanu. Piem&ram, Rigas
valstspilsétas un Liepajas valstspils€tas paSvaldibas ir iekluvuSas 100 Eiropas pilsétu skaita, kuras
sadarbiba ar Eiropas Komisiju lidz 2030. gadam Tistenos darbibas, lai klttu par klimatneitralam
viedpilsetam'®. Tomér pasvaldibas savas aktivitates neizcel ka darbu IAM joma un ne to publiskajos
parskatos, ne timekla vietngs, ne citos formatos sabiedribai neatspogulo savu ieguldijumu un sasniegumus
Dienaskartibas 2030 stenoSana.

Visas revizijas izlase ieklautajas pasvaldibas tika konstatéti mehanismi iedzivotaju iniciativu atbalstam —
projektu konkursi iedzivotaju grupam, nevalstiskajam organizacijam un uznéméjiem, pieskirot
finans&jumu to iecerém. Pieméram, Ogres novada pasvaldiba isteno®® projektu konkursus dzives vides
kvalitates uzlaboSanai, kultiras un sporta pasakumu organizéSanai, ka ari pilsoniskas aktivitates un
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sabiedribas lidzdalibas veicinaSanai. Savukart Jeékabpils novada pagvaldiba'®’ papildus projektu

konkursiem sava informativaja izdevuma nevalstiskajam sektoram piedava iesp&ju ari publicét
informaciju par ta planotajam aktivitatém. So mehanismu ietvaros iedzivotajiem ir iesp&ja istenot art ar
IAM saistitas iniciativas.

Kopuma secinams, ka darbs ar Dienaskartibu 2030 pasvaldibas norit fragmentari un netiesi, tikai tada
apméra, kada IAM atbilst pasvaldibu attistibas planoSanas dokumentos jau ieklautajam aktivitatem.
Pasvaldibas neveic pietickamus pasakumus ieintereséto pusu iesaistisana Dienaskartibas 2030 1stenosana,
netiek sistematiski un regulari istenotas aktivitates iedzivotaju izpratnes par IAM uzlaboSanai. Ta ka
Dienaskartibas 2030 Tstenosanas pamata ir lidzdaliba, ieklaujosa vide, pilsoniskas sabiedribas stiprinasana
un spécigu partneribu veidoSana, pasiva pieeja IAM istenosanai nelauj sasniegt Dienaskartibas 2030
mérkus, palidzét noteikt attistibas prioritates Dienaskartibas 2030 stenoSanai, sniegt priekslikumus
attistibas izaicinajumu risinasanai un veicinat pasvaldibu atbildibu par Dienaskartibas 2030 TstenoSanu.

leteikums pasvaldibam

Lai nodrosinatu izpratnes veidoSanu par IAM pasvaldibu administrativajas teritorijas un iesaistitu vietgjas
icinteresétas puses [AM isteno$ana, izvertet atbalsta iesp&jas izglitojosiem un informativiem pasakumiem
IAM joma.
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4. Dienaskartibas 2030 1stenoSanas progress Latvija netiek regulari
uzraudzits un merits

Bitiska IAM TistenoSanas sastavdala ir regulara progresa uzraudziba un darbibu korekcija atbilstosi
izdarTtajiem secinajumiem. Tomér Latvija netiek veikta regulara un sistematiska IAM progresa
uzraudziba. Pastav ar1 izaicinajumi IAM progresa vertéSanai nepiecieSamo datu pieejamiba gan
valsts, gan pasvaldibu [imenit. Tas ir iemesls, kapéc Latvija netiek veiktas pietickamas darbibas, lai
objektivi noveértétu valsts virzibu uz IAM sasniegSanu un savlaicigi lemtu par nepiecieSamajam
darbibam situacijas uzlabosanai.

4.1. Laba prakse IAM progresa uzraudzibai

Progresa uzraudziba ir biitiska Dienaskartibas 2030 sastavdala, valstim apnemoties®® istenot sistematisku
IAM progresa uzraudzibu un uzskatot, ka efektiva, iesaistosa, atklata un integréta uzraudzibas sist€éma
palidz&s sasniegt maksimalo ITAM progresu. ANO ir izstradajusi 231 visparigu indikatoru IAM progresa
mérisanai, kurus valstim ir paredzgets papildinat ar konkrétiem rezultativajiem raditajiem, kas ir nozimigi

vietgja konteksta®®.

ANO ieskata,!® IAM progresa uzraudziba Dienaskartibas 2030 istenosanu koordingjosajam iestadém péc
iespgjas atrak jaizveido partneribas ar nacionalajam statistikas iestadém, turklat ir batiski stiprinat
nacionalo statistikas iestazu kapacitati un finanséjumu. IAM progresa uzraudziba japieverS uzmaniba
vairakiem ar datu iegfi§anu un analizi saistitiem jautajumiem, tai skaita'®":

© salidzinoa novértejuma veik3ana starp lidz §im izmantotajiem statistikas datiem un vajadzibam
globalajam IAM raditaju kopumam;

© datu dezagregacija'®® — lai nodro$inatu apnemsanos “nevienu neatstat novarta”, analizet ne tikai
vidgjos raditajus, bet vakt un vertet datus art péc sociali ekonomiskiem kriterijiem, pieméram,
dzimums, vecums, ienakumu Itmenis, etniska piederiba, dzivesvieta, invaliditates statuss u.c.;

© ieklaujoss uzraudzibas process, tiesi iesaistot iedzivotajus;

© uzraudzibas sistému uzlabosana, izmantojot tieSsaistes platformas un papildinot tas ar
indikatoriem IAM progresa mériSanai;

© brivpratigo nacionalo zinojumu sagatavos$ana ANO par valsts progresu Dienaskartibas 2030
1stenoSana; valstis tiek arT aicinatas savu progresu vertet, ne tikai zinojot ANO, bet ar1 regulari
sekojot progresam valsts un vietgja liment.

ANO Iimeni zinoSana par IAM progresu notiek, sagatavojot valstu brivpratigos zinojumus par IAM

isteno3anas gaitu’®. So zinojumu sagatavosana nav obligata, tatu ANO generalsekretars rekomendg'®*
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katrai valstij izstradat Iidz diviem brivpratigajiem zinojumiem. Lidz 2023. gadam 187 ANO dalibvalstis
ir sagatavojuSas un prezentgjusas vismaz vienu $adu zinojumu.

Nacionala lItmeni valstis regularu IAM monitoringu un nodrosina dazados veidos. Piem&ram, vairakas
valstis ir izveidojusas portalus, kuros iedzivotajiem vienkarsa un saprotama veida ir iesp&jams sekot katra
IAM raditaju progresam. Ta Apvienotas Karalistes portala'® ir sniegts iss katra IAM apraksts, ta globalie
raditaji un dati par Apvienotas Karalistes progresu (skatit 21. attélu). Ari Igaunija ir izveidojusi timekla
vietni'®® jedzivotajiem, kura apvienota informacija par IAM un dazadu sabiedribas grupu iesp&jam
iesaistities to isteno$ana, pasakumiem [AM joma un Igaunijas progresu tas izvirzito mérku sasnieg$ana.
Vietn@ ir pieejama gan norade uz Eurostat datiem par Igaunijas IAM progresu, gan Igaunijas Statistikas
biroja izveidota vizualizacija — ozols, kura lapu krasa ilustré Igaunijas attistibas mérku progresu (ar?
skatit 21. attelu).
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21. attéls. Pa kreisi — piemers no Apvienotas Karalistes IAM datu portala. Pa labi — Igaunijas attisttbas mérku progresa vizualizacija “Patiesibas
koks”.

Salidzinajumam, pieméram, Italijas Nacionalais statistikas institlits sagatavo ikgad@jus parskatus par
Dienaskartibas 2030 istenosanas progresu’®’, kuros sniegta informacija gan par kop&o IAM progresu
valsts un regionu Iimeni, gan katra atseviska mérka sasnieg$anas pakapi raksturojosiem raditajiem.

Turklat IAM progresa uzraudzibu iesp&jams istenot ne tikai nacionala, bet arT regionala un vietgja limeni.

ANO norada®®, ka IAM lokalizaciju var veicinat ari brivpratigo vietdjo zinojumu sagatavosana par
Dienaskartibas 2030 isteno$anas progresu. ANO skatfjuma,'® $adu zinojumu sagatavoSanas process
sniedz vairakas prieksrocibas institlicijam, kas taja iesaistas, un IAM TstenoSanai kopuma, ka ar1 palidz
nostiprinat IAM T1stenoSanas vertikalo saskanotibu un papildinat un sniegt ieguldijumu valsts
brivpratigajos IAM istenoSanas parskatos.

Saskana ar ANO datiem?® lidz 2022. gada beigam pasvaldibas visa pasaulé ir sagatavojusas 123
brivpratigos vietgjos zinojumus un Eiropa $adus zinojumus jau ir sagatavojusas® tadas pasvaldibas ka
Helsinki, Gente, Barselona, Vanta, gtutgarte, Malme, Stokholma, Bonna, Helsinki u.c. Pasvaldibas var
arT mérit savu progresu IAM sasniegSana un aktivi informét par to iedzivotajus. Pieméram, Gentes
pasvaldiba Belgija publicé informaciju® gan par tas aktivitatém IAM joma, gan sagatavoto brivpratigo
zinojumu. Savukart Vacija pasvaldibas sadarbiba ar akadémisko sektoru ir noteikusas tam piemeérotos
IAM raditajus un ir izstradats IAM portals?®, kura iedzivotaji var apliikot un salidzinat pasvaldibu
progresu IAM raditaju sasniegSana (skatit 22. attelu).
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22. attels. Piemérs Vacijas pasvaldibu IAM indikatoriem un to progresa attélosanai.

4.2. Latvijas progress IAM joma netiek regulari uzraudzits valsts un pasvaldibu
Iiment, nav pieejami dati visu IAM progresa mériSanai

Ar1 IAM uzraudzibas joma Latvija valsts parvaldes iestadeém nav noteikti konkréti uzdevumi, tau praksé
IAM uzraudzibu nodrosina PKC. Atbilstosi starptautiskajai labajai praksei PKC ir savlaicigi uzsakusi un

nodrosina konstruktivu sadarbibu ar CSP statistikas jautajumos®®.

Formali Latvija ir izpildijusi ANO ieteikumus par IAM progresa zinoSanas biezumu — 2018. gada un
2022. gada tika sagatavoti Latvijas zinojumi?®® ANO par IAM Tstenosanu. Abu zinojumu sagatavosanas
laiku noteica informacijas pieejamiba —2018. gada bija veikts NAP2020 vidusposma izvertejums un
pirmais IAM kartgjums, bet 2022. gada bija pieejami dati no NAP2027 izstrades un atkartota IAM
kartgjuma?°®.

Tomer Latvija nav izveidots mehanisms sistematiskai IAM TstenoSanas progresa uzraudzibai un
netiek veikts regulars IAM progresa monitorings. |AM progress ir ticis apkopots, sagatavojot divus
Latvijas zinojumus ANO, tacu IAM progresa uzraudzibai nav noteiktas kartibas vai planu. Latvija regulari
sniedz datus Eurostat un gan Oficialas statistikas portala, gan dazadas iestazu timekla vietn€s un datu
bazes ir pieejami statistikas dati, no kuriem dala ir saistiti arT ar IJAM dimensijam, tacu netiek apkopota
un vienkopus publicéta informacija par Latvijas virzibu IAM joma. Tapat regulara informacija par
Latvijas IAM progresu iedzivotajiem nav pieejama ne Vienotos parskatos, ne timekla vietn€s. Ta ka
Latvija jau ir sagatavojusi rekomend€tos divus zinojumus ANO un Latvija nav konkrétu nostadnou IAM
progresa uzraudzibai, nav glistama parlieciba par to, ka turpmak tiks istenota [AM progresa uzraudziba
un sabiedribas informesana par to. ArT Latvijas pasvaldibas [1dz Sim nav gatavojusas brivpratigos vietgjos
zinojumus, lai gan Rigas valstspilsétas pasvaldiba apsver?”’ iesp&ju §adu zinojumu sagatavot tuvako gadu
laika.
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Ieinteresétas puses ir tikusas iesaistitas abu Latvijas zinojumu ANO sagatavosana, tacu to iesaistes [imenis
ir bijis atskirigs. Latvijas zinojums ANO 2018. gada tika sagatavots, iesaistot’® gan valsts parvaldes
iestades, gan neformalu zinojuma sagatavoSanas darba grupu, kura darbojas dazadas ieintereséto pusu
organizacijas. Savukart 2022. gada zinojuma $ads sabiedribas iesaistes mehanisms vairs nav izmantots,
ta vieta sniedzot ieinteres€tajam pusém iesp&ju iesniegt savu viedokli rakstveida, tacu nerikojot diskusijas
vai citas aktivitates kopigai zinojuma apspriesanai. leintereséto pusu parstavji norada®®, ka 2022. gada
zinojuma sagatavoSanas procesa privatad un nevalstiska sektora iesaiste un viedoklu apmaina bija
ierobezota.

- =

Attieciba uz datu pieejamibu IAM progresa mérisanai izaicinajumi vérojami daudzas pasaules valstis, tai
skaita arT Latvija. NepiecieSamo datu pieprasijumi tiek apspriesti un identificéti, izstradajot attiecigas
ricibpolitikas, ka art oficialas statistikas programmas sagatavosanas procesa. Tomér nepietiekama [AM
integréSana nacionalaja planosanas sisttma un nepietickama IAM datu pieejamibas aktualiz€Sana ir
traucgjusi pilnvertigi identificét datu pieejamibu un nepiecieSamos uzlabojumus taja, lai varétu novertet
Latvijas virzibu uz IAM istenosanu 2030. gada, potencialos riskus un nepiecieSamas darbibas situacijas
uzlaboSanai.

Problémas datu pieejamiba konstatetas jau Latvijas zinojumos ANO, kur, pieméram, noradits uz datu
trikumu par biologiski noardamo atkritumu apsaimnicko$anu, dabas vértibu kvalitati, ekonomikas
ietekmi uz biologisko daudzveidibu un nepilnigu datu parvaldibu izglitibas joma?'°. Ari ESAO savos IAM
progresa pétijumos ir akcentgjis datu pieejamibas problémas Latvija®!, noradot, ka, lai gan vismaz dalgji
dati pieejami par 123 indikatoriem, datu pieejamiba IAM starpa ir nevienmeériga, pieméram, 13. mérkim
klimata joma un ar1 11. [AM attieciba uz pilsétam dati pieejami tikai par 40 % apakSmerku. Lai vertetu
IAM progresu, pieejama informacija parsniedz 80% tikai diviem mérkiem (3. mérkis — veseliba un 4.
merkis — izglitiba), bet septiniem mérkiem?*? triikst datu, lai uzraudzitu to apak$mérku raditaju izmainas
un progresu laika gaita®®®,

Vertgjums par datu pieejamibu IAM progresa merisanai ir ieklauts abos Latvijas [AM kartg&jumos, katram
IAM apakSmérkim noradot globalos IAM raditajus un politikas planosanas dokumentos ieklautos
raditajus. Tai pasa laika kart€juma nav ieklauts vert&jums par to, vai [idz §im izmantotie nacionalie raditaji
atbilst globalajam ANO raditaju ietvaram un vai ir nepiecieSami pilnveidojumi datu apjoma un kvalitatg.
Nav vertéta katra konkréta globala raditaja sasaiste ar Latvija pieejamajiem datiem un ta aktualitate
Latvijai. Attiecigi Latvijas un ANO veért§juma par datu pieejamibu ir v€rojamas krasas atskiribas.
Pieméram, 27 IAM apaksmérkiem Latvija veiktajos kart€§jumos ir noraditi nacionali raditaji, bet ANO

vertgjuma?'* noradits, ka atbilstosu datu pieejamiba konkréta apakimérka progresa mérisanai ir 0%.

Analizéjot datu pieejamibas vertéejumu IAM 2022. gada kartejuma, tas apakSmeérku Iimeni kopuma
novértets 70% apmeéra. Tatu ANO Ekonomikas un socialo lietu departamenta datubazé®'® kopéja
Latvijas IAM datu pieejamiba ir novérteta ar 57%, kur tikai 3., 6. un 9. mérkim datu pieejamiba
noverteta virs 75% (vertejot IAM apakSmerkus, kuriem dati pieejami vismaz par vienu gadu). Savukart,
vertgjot IAM apakSmérkus, kuru progresa mérisSanai dati ir pieejami vismaz par diviem gadiem, ANO
ieskata, Sis raditajs ir vél zemaks — 42%. Izvertgjot IAM kart&juma identific€tos nacionalos raditajus, ka
arm ANO datus, verojams atskirigs datu pieejamibas noveértejums (skatit 2. tabulu, ka ari detalizetaku
aprekinu 3. pielikuma).
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Datu pieejamiba Datu pieejamiba Datu pieejamiba
1AM atbilstosi IAM ANO vértéjuma (ar ANO vertéjuma
kartéjumam nosacijumu, ka dati (ar nosactjumu, ka
pieejami vismaz par dati pieejami
vienu gadu kop$ 2015. | vismaz par diviem
gada) gadiem kops 2015.
gada)
1. mérkis: Nov&rsta nabadziba 83% 43% 40%
2. mer'l,(ls:' Noversts bads un ilgtsp&jiga 50% 45% 39%
lauksaimnieciba
3. mérkis: Laba veseliba un labklajiba 62% 90% 80%
4. mérkis: Kvalitativa izglitiba 80% 73% 39%
5. merkis: Dzimumu lidztiesiba 100% 33%
6. mérkis: Tirs iidens un sanitarija 100% 5% 65%
7. m?.r.lgls: Pieejama un atjaunojama 100% 60% 60%
energija
8. mérkis: Cienigs darbs un ekonomiska 82% 69% 60%
izaugsme
9. merlgls:_Razosana, inovacijas un 70% 91% 84%
infrastruktiira
10. mérkis: Mazinata nevienlidziba 57% 66% 55%
il. merlgs: Ilgtsp&jigas pilsétas un 100% 28% 6%
oplenas
12: r{nerl,(ls: Atbildigs patérins un 73% 61% 34%
razo$ana
13. mérkis: Riciba klimata joma 50% 25% 5%
14. mérkis: Dziviba tident 63% 68% 41%
15. mérkis: Dziviba uz zemes 50% 57% 35%
19. mer_l,(ls: Miers, taisnigums, laba 45% 1% 6%
parvaldiba
17. merkis: Sadarbiba “ 40% 39%
Kopégja datu pieejamiba: 70% 57% 42%

2. tabula. Datu pieejamibas salidzindjums Latvijas un ANO vértejuma.

Salidzinajumam — citas ES valstis datu pieejamiba ANO ieskata ir ap 60% (pieméram, Belgija, Igaunija
un Italija 60%, Lietuva, Apvienotaja Karaliste€ un Danija 61%, Niderland€, Rumanija, Vacija un Zviedrija
62%, Francija un Somija 64%, Polija 66%)>'°.

Celoni atskirigiem vert€§jumiem par datu pieejamibu skaidrojami ar dazadiem apstakliem. Tie saistiti gan
ar metodologiskam atskiribam datu apstradé, jo ne vienmér valstu apkopotie dati ir starptautiski
salidzinami, un Dienaskartiba 2030 paredz ar1 tadus raditajus, kas Iidz §im nav bijusi ieklauti valstu
statistikas programmas, gan kop&jo valsts attiecksmi pret Dienaskartibas 2030 istenoSanu, kura 1AM
monitoringu ietekmé gan politiska pieprasijuma truikums $adu datu analizei, gan finanséjuma un
kapacitates ierobezojumi. Latvija datus vac tada griezuma, kvalitaté un apjomos, ka paredz Oficiala
statistikas programma?®’ un politikas plano$anas dokumentos ietvertie raditaji, attiecigi ANO un Eurostat
Latvija iesniedz tadus datus, kadi tai ir pieejami. Valsts kontroles ieskata, Latvija nav veikusi pilnvertigu
izvertgjumu par to, kadi dati IAM progresa uzraudzibai tai biitu nepiecieSami.

Latvijas problémas datu pieejamibas joma gan nav unikalas, jo arT citas valstis vérojami izaicinajumi datu
pieejamibas joma. ANO statistiku skatijuma,®’® &s problémas saistitas gan ar finansu un kapacitates
trikumu nacionalajas statistikas iestades, gan nepietiekamas uzmanibas pievérSanu IAM progresa
uzraudzibai. Nenosakot vietgja l[imeni nepiecieSamo raditaju ietvaru [AM joma, valstis nesp&j nodrosinat
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savstarpgji salidzinamus datus, turklat nacionalajiem raditajiem ir japapildina, nevis jaaizstaj globalie
raditaji, lai raditaju starptautiska salidzinasana btu iesp&jama.

Kaut gan progresu un virzibu ilgtspgjas virziena vert€§jam valsts ITment, arT pasvaldibam ir svarigs datu
pieejamibas jautajums, nemot veéra datu nepiecieSamibu datos balstitu lémumu pienemsana un pasvaldibu
lomu TAM sasniegSana. No revizijas izlasé ieklautajam pasvaldibam tikai Rigas valstspilsétas
pasvaldiba ir vertejusi tai aktualos IAM raditajus un datu pieejamibu to meériSanai. Tai pasa laika
pasvaldibas uzsveéra savlaicigu un kvalitativu datu pieejamibas nozimi savu administrativo teritoriju
griezuma, noradot tadus problemjautajumus ka IKP wun pievienota vertiba sadalijuma pa
administrativajam teritorijam, nodarbinato skaits administrativaja teritorija, nabadzibas riska indekss.

Pasvaldibu skatijuma, problémas ir ar datu pieejamibu Regionalas attistibas indikatoru moduli (turpmak —
RAIM), kas ieceréts ka instruments regionalas attistibas monitoringam, lémumu pienemsanas atbalstam
un ilgtspgjigas attistibas planosanai. Tomér RAIM datus pasvaldibas izmanto loti maz vai arT tie netiek
izmantoti vispar, jo dati netiek savlaicigi aktualizéti. Pieméram, RAIM sadala “Dati 43 paSvaldibu
dalfjuma” 2022. gada nogalé bija pieejama informacija par 58 raditajiem (demografiskie raditaji,
iedzivotaju skaits, blivums, uzn@émumu skaits, izglitibas iestazu skaits, pensijas, bezdarbnieku skaits,
investicijas, u.c.), kurus iesp&jams apskatit ne tikai regionu, bet ari pasvaldibu griezuma. Lai gan
2020. gada dati bija pieejami visiem 58 raditajiem, 2021. gada dati nebija pieejami 41 jeb 71% raditaju.
Datu avoti, no kuriem dati v&l nav atjaunoti, ir dazadi — PMLP, VID, VSAA, IZM un ari RAIM veiktie
aprekini.

Viens no nozimigiem starptautiskas un viet€jas nozimes datu pieejamibas risinajumiem ir tautas un
majoklu skaitiSanas dati, kuri ir pieejami pietickami detaliz€ta Iimeni (pa novadiem, pagastiem un sikak).
CSP ir gatava®'® turpinat ik gadu sagatavot detalizétus datus par iedzivotaju ekonomisko aktivitati,
nodarbinatibu un izglitibas Itmeni, tomér So datu sagatavosanai un public€Sanai Iidz Sim nav rasts
nepiecieSamais papildu finans€jums.

CSP, atbilstosi tas kompetencei, nodrosina tadu datu vaksanu, kuru apkoposana ir paredz&ta normativajos
aktos un kuru apstradei un publicéSanai ir paredzets finans€jums. CSP uzsver, ka nepiecieSamo datu
identific€Sana javeic jau jaunas politikas izstrades vai aktualiz€Sanas procesa un nepiecieSamo resursu
apjoms risinams budzeta planoSanas procesa. CSP péc paSas iniciativas arl izmanto ES projektu
finans€juma iespgjas. Ta ka Latvija ilgstosi nebija pieejami dati par vardarbibu, kas saistita ar dzimumu,
CSP 2021.gada veica vardarbibas aptauju péc vienotas ES metodologijas un izmantojot Eiropas Komisijas
projekta Iidzfinansg€jumu.

Tadejadi secinams, ka Latvija nav veikti pietiekami pasakumi IAM sasniegSanas monitoringam un
nepiecieSamo datu izvértéSanai un pieprasiSanai politikas planoSanas IimenTt.
leteikums Parresoru koordinacijas centram

Lai nodros$inatu Latvijas virzibas uz IAM sasniegSanu regularu un sistematisku monitoringu, sadarbiba ar
CSP izvertét nepiecieSamas darbibas Dienaskartibas 2030 istenoSanas regularai uzraudzibai lidz
2030. gadam, tai skaita darbibas nepiecieSamo datu pieejamibas nodroSinasanai.
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Revizijas raksturojums, kritériji un metodes

Revizijas merkis

Revizijas meérkis ir giit parliecibu par to, vai Latvija ir izveidoti priek§nosacijumi sist€miskai [AM
sasniegSanai valsts un pasvaldibu [imen.

Juridiskais pamatojums

Atbilstibas revizija “Vai Latvija ir izveidoti priekSnosacjumi ANO ilgtsp&jigas attistibas merku
sasniegSanai?” veikta, pamatojoties uz Valsts kontroles 2022. gada darba planu un Piekta revizijas
departamenta 2022. gada 21. marta revizijas grafiku Nr. 2.4.1-10/2022 un 2022. gada 19. jilija,
2022. gada 3. oktobra un 2022. gada 13. decembra revizijas grafika grozijumiem.

Reviziju veica revizijas grupas vaditaja vecaka valsts revidente juriste Baiba Bebre, vecaka valsts
revidente Jelena Lasc¢enko, valsts revidente Kristiana Tauvéna, valsts revidente Anna Baze.

Revidentu un revidéjamas vienibas atbildiba

Valsts kontroles revidenti ir atbildigi par revizijas zinojuma sniegSanu, kas pamatojas uz revizijas laika
giitiem atbilstoSiem, pietiekamiem un ticamiem revizijas pieradijumiem.

Pasvaldibas, Parresoru koordinacijas centrs un Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija ir
atbildigi par normativo aktu ievéro$anu un revidentiem sniegtas informacijas patiesumu.

Revizijas apjoms un ierobezojumi

Revizija veikta saskana ar Latvijas Republika atzitiem starptautiskajiem revizijas standartiem. Revizijas
veikSanai izmantoti arT Starptautiskas Augstako revizijas iestazu organizacijas (INTOSAI) Attistibas
iniciativas (IDI) izstradatie noradijumi®® par valstu gatavibas IAM sasniegSanai novértésanu, ciktal tie ir
piemérojami Latvijas Republikas valsts parvaldes situacijai.

Revizija ir planota un veikta ta, lai iegltu pietickamu parliecibu par to, vai Latvija ir izveidoti
starptautiskajai labajai praksei atbilstoSi priekSnosacijumi sistemiskai IAM sasniegSanai valsts un
pasvaldibu Itmeni. Revizijas apjoma netiek veiktas parbaudes par IAM sasnieg$anas pakapi valsti kopuma
vai atseviskas nozar€s, IAM progresa problémjautajumiem un to iemesliem. Revizija netiek verteéta ministriju,
to padotibas iestazu un pasvaldibu IAM joma Tstenotu atsevisku projektu, tai skaita Eiropas Savienibas
lidzfinansétu projektu, atbilstiba normativo aktu prasibam un projektu vadibas labajai praksei.

Revizijas apjoma tika ieklauts Parresoru koordinacijas centrs, Vides aizsardzibas un regionalas attistibas
ministrija un astonas pasvaldibas (skatit 23. attélu): Bauskas novada paSvaldiba, Daugavpils valstspilsétas
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pasvaldiba, Jekabpils novada paSvaldiba, Liepajas valstspils€tas pasvaldiba, Ogres novada pasvaldiba,
Rigas valstspilsétas pasvaldiba, Valmieras novada pasvaldiba, Ventspils valstspilsétas pasvaldiba.

23. attels. Revizijas izlase ieklautds pasvaldibas.

Lai izteiktu pamatotu viedokli par Dienaskartibas 2030 integréSanu visos valsts parvaldes limenos,
papildu revizijas procediiras ir veiktas arT ministriju centralajos aparatos, nedefingjot tas ka revidéjamas
vienibas.

Revizija veikta par laika periodu no 2019. gada 1. janvara lidz 2022. gada 30. junijam.
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VerteéSanas kriteriji

Kritériju avoti: ANO izstradatas vadlinijas un metodiskie materiali??’ IAM integréSanai valstu attistibas un budZeta planoSanas sistémas, INTOSAI IDI
noradijumi®® par valstu gatavibas IAM sasniegianai novértésanu, starptautisko pasvaldibu apvienibu izstradatie metodiskie materiali?® IAM integrésanai vietgjo
pasSvaldibu liment.

Revizijas jautajums Noteiktais kritérijs Kriteérija izpildes verteSanas Kriterijs ir izpildits

nosacijumi
(I - izpildits, D — dalgji izpildits, N —
nav izpildits)

/ nav izpildits

Revizijas galvenais jautajums — Vai Latvija ir Istenoti priekSnosacijumi ANO ilgtspejigas attistibas mérku sasnieg§anai?

1. Vai Dienaskartiba 2030 integrésana nacionala Iimeni tiek koordinéta un procesa piedalas visas ieinteresétas puses?

1.1. Vai iesaistito pusu pienakumi un
uzdevumi ir noteikti un sadaliti ta, lai

nodro$inatu  Dienaskartibas
koordinaciju un ieviesanu?

olr noteikta par Dienaskartibas
2030 ievieSanas koordingSanu

nacionala Iimeni  atbildiga
iestade(-es), definéti  tas/to
pienakumi un veicamie
uzdevumi.

Ir noteiktas pargjas atbildigas
puses par Dienaskartibas 2030
ievieSanu nacionala un
regionala/vietgja ITment,
defingti tas/to pienakumi un
veicamie uzdevumi.

I: ir noteikta koordin&josa iestade(-es), tas/to
pienakumi, uzdevumi Dienaskartibas 2030
ievieSana un tam paredzetie resursi; D: ir
iestade(-es), kas faktiski isteno darbibas
Dienaskartibas 2030 ievieSanas koordinacijas
joma, tacu tai/tam nav noteikti konkréti
pienakumi un uzdevumi IAM joma; N:
neviena iestade neatbild par Dienaskartibas
2030 ieviesanas koordinaciju valsti.

I: ir noteiktas pargjas atbildigas puses, definéti
to pienakumi un veicamie uzdevumi; D: valsts
parvaldes iestadém nav noteikti konkréti
uzdevumi IAM integracijai, tacu tas ir
ieklavusas IAM  politikas  planosanas
dokumentos; N: valsts parvaldes iestadém nav
pienakumu IAM istenoSanas joma.

— praksé Dienaskartibas 2030
1stenosanu Latvija koordingé PKC, tacu neviena tiesibu
akta vai dokumenta nav noteiktas ta funkcijas,
pienakumi un uzdevumi IAM joma.

—PKC sadarbiba ar
ministriju  parstavjiem ir identificgjis ministriju
kompetencu joma esoSos IAM apakSmeérkus, tacu
mingtais sadalfjums nav juridiski saistoss un konkréti
pienakumi un uzdevumi IAM joma atbildigajam
ministrijam nav noteikti. Nav konstatéta visu uz
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Revizijas jautajums Noteiktais kritérijs

Kritérija izpildes vérteSanas
nosacijumi
(I — izpildits, D — dalgji izpildits, N —
nav izpildits)

Kriterijs ir izpildits
/ nav izpildits

1.2. Vai koordingjosa iestade isteno
aktivitates, lai veicinatu atbildigo un
visu pargjo ieinteres€to pusu aktivu
iesaisti Dienaskartibas 2030 ievieSanas
procesa?

e Koordingjosa iestade ir
apzinajusi atbildigos un pargjas
ieinteres€tas puses, nodrosinot
to aktivu dalibu Dienaskartibas
2030 integracijas procesa.

e Latvijas zinojumu ANO par

IAM ievieSanu sagatavosanas
procesa tika iesaistitas visi
atbildigie un pargjas

ieinteresétas puses.

e Koordingjosa  iestade  veic
proaktivu un sistematisku darbu

IAM ievieSanas vadiba un
popularizeésana.
1.3. Vai ir izveidots mehanisms ANO e Ir noteikta 1AM progresa

1AM ievieSanas progresa uzraudzibas kartiba un

I: ieinteresétas puses ir apzinatas un
informétas par iesp&u piedalities [AM
integracijas procesos; D: ir apzinatas dazas
ieinteresétas puses un informétas par iesp&ju
piedalities IAM integracijas procesos; N:
ieinteresétas puses nav ne apzinatas, ne
iesaistitas IAM integracijas procesos.

I: ieinteres&tas puses ir apzinatas un informetas
par iesp&ju piedalities zinojuma sagatavosanas
procesa; D: ir apzinatas dazas ieinteresétas
puses un informétas par iesp&ju piedalities
zinojuma  sagatavoSanas  procesa;  N:
ieinteresétas puses nav ne apzinatas, ne
iesaistitas [AM izvertgjuma procesos.

I: koordingjosa iestade ir izstradajusi un 1steno
aktivitaSu planu IAM popularizéSanai un

vienotas  izpratnes  veicinasanai;  D:
koordingjosa iestade nav  izstradajusi
aktivitaSu planu, tacu riko atseviskus

informativus pasakumus I[AM joma; N:
koordingjosa iestade neriko informativus
pasakumus.

I: oficiali ir noteikta atbildiga iestade(-es) un
IAM progresa uzraudzibas kartiba; D: oficiali

Latviju attiecinamo IAM sasaiste ar atbilstoSiem
politikas planosanas dokumentiem.

— IAM kartgjuma izveidg ir
iesaistitas ministrijas, tacu pargjas iesaistitas puses, tai
skaita tas, kas kart€§juma ming&tas ka Iidzatbildigas par
noteiktu TAM apakSmérku Tstenosanu, kart€juma
tapsana nav piedalijusas.

Kriterijs izpildits — ieinteresétajam pusém ir sniegta
iesp€ja piedalities zinojuma sagatavosanas procesa, lai
gan 2018. gada zinojuma izstrades procesa vérojama
daudz plasaka sabiedribas iesaiste un viedoklu
apmaina neka 2022. gada.

— lai gan PKC ir istenojusi
vairakus pasakumus IAM joma, iestadei nav konkréta
plana TAM popularizéSanai un vienotas izpratnes
veidosanai publiskaja sektora, pasakumi nav regulari
un sistematiski.

— IAM progresa uzraudziba
iesaistitds iestades un to pienakumi nav oficiali
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Revizijas jautajums Noteiktais kritérijs Kriterija izpildes verteSanas
nosacijumi
(I — izpildits, D — dalgji izpildits, N —
nav izpildits)

Kriterijs ir izpildits
/ nav izpildits

monitoringam, parbaudei un zinoSanai atbildigais(-ie) par IAM nav noteikta atbildiga iestade un TAM
par to? progresa uzraudzibu un progresa uzraudzibas kartiba, tacu ir iestade(-
zino$anu par to €s), kasTsteno vismaz dalgju IAM uzraudzibu;
nacionala/starptautiska Iimenf. N: nav noteikta TAM progresa uzraudzibas

kartiba un atbildiga iestade(es).

1: 90% vai vairak Latvijai saisto$o indikatoru
izpildes uzraudzibai ir pieejami ticami un
sty miies puk kyal'itaﬁ'vi Flat.i; D: ti.cgmi.un kvalitativi dati ir
. - R . .0 . . pieejami tikai dalai indikatoru (>60%); N:
( ml!est_or.les ), un _H_v preejaml g ami un kvalitativi dati ir pieejami mazak
kvalitativi dati to m&riSanai. neka 60% indikatoru.

e Ir noteikti 1AM indikatoriem
atbilstosi darbibas raditaji, to

I. tiek veikts regulars IAM progresa
monitorings; D: IAM progresa monitorings
tiek veikts, tikai sagatavojot Latvijas
zinojumus ANO; N: monitorings netiek
veikts.

2. Vai Dienaskartiba 2030 ir integréta Latvijas attistibas planoSanas sistema?

e Atbildiga iestade/s veic regularu
IAM 1stenoSanas  progresa
uzraudzibu.

2.1. Vai Dienaskartiba 2030 ir integréta e Ir noteikti Latvijai aktualie I: koordingjosa iestade(-es) sadarbiba ar

valsts Hmega attistibas plﬁno§anas ANO IAM un to apakgmérl,(i un ieinteres€tajam pus€m ir veikusi izvertgjumu

dokumentos? raditaji. un Latvijai aktualie JAM un to apakSmeérki ir
noteikti oficiali; D: Latvijai aktualie IAM un
to apakSmeérki nav noteikti oficiali, tacu
izvertejums ir vismaz dalgji veikts; N: nav
noteikti Latvijai aktualie IAM un to
apaksmerki.

noteikti, tomér praksé uzraudzibas aktivitates isteno
PKC un CSP.

— lai gan atbilstosi [AM
kartgjumam dati kopuma ir pieejami par 70%
apaksmérku, ANO vertejuma dati pieejami tikai par
57% apakSméerku.

— IAM progress ir ticis
apkopots un vertéts, tikai sagatavojot zinojumus ANO.
Netiek veikti regulari pasakumi IAM progresa
vertésanai un sabiedribas informésanai par to.

— uz Latviju attiecinamie
TIAM ir verteti 2017. gada un 2022. gada veiktajos [TAM
kartgjumos, kas nav juridiski saistosi. Nacionala l[iment
nav noteikti Latvijai prioritarie [AM vai to apakSmeérki.
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Revizijas jautajums Noteiktais kritérijs

Kritérija izpildes vérteSanas
nosacijumi
(I — izpildits, D — dalgji izpildits, N —
nav izpildits)

Kriterijs ir izpildits
/ nav izpildits

e Latvijai aktualic ANO IAM un
to apakSmérki ir ietverti
Latvija2030 un NAP2027.

2.2. Vai Dienaskartiba 2030 ir integréta
nozaru attistibas planosanas
dokumentos?

e Latvijai aktualie ANO [AM un
to apakSmeérki ir kaskadeti
nozaru planosanas dokumentos.

e Budzeta pieprasijumos
konstat€jama sasaiste ar nozaru
planosanas dokumentiem.

2.3. Vai ministriju budzeta pieprasijumi
ir saistiti ar nozaru planosanas
dokumentos ieklautajiem ANO IAM?

3. Vai ANO IAM ir integréti pasvaldibu planoSanas sistémas?

e Pasvaldibas darbinieki  ir
informéti par ANO [AM un to

3.1. Vai pasvaldibas ir pietiekams
kompetences un informacijas limenis

I: visi Latvijai aktualie JAM un to apakSmérki
ir ietverti valsts Iimena attistibas planoSanas
dokumentos; D: vairak neka 50% no Latvijai
aktualajiem IAM un to apakSmérkiem ir
ietverti valsts Iimena attistibas planoSanas
dokumentos; N: mazak neka 50% no Latvijai
aktualajiem IAM un to apakSmérkiem ir
ietverti valsts Iimena planosanas dokumentos.

I: visi Latvijai aktualie IAM apakSmérki ir
kaskad@ti nozaru planosanas dokumentos; D:
vairak neka 60% no Latvijai aktualajiem IAM
apakSmeérkiem ir kaskadéti nozaru planosanas
dokumentos; N: mazak neka 60% no Latvijai
aktualajiem IAM apakSmérkiem ir kaskadéti
nozaru planosanas dokumentos.

I: Visos budzeta pieprasijumos konstat€jama
sasaiste ar politikas plano$anas dokumentiem
un tajos ieklautajiem IAM apaksmerkiem; D:
vairak neka 60%  budzeta pieprasijumu
konstat€jama sasaiste ar nozaru planoSanas
dokumentiem; N: mazak neka 60% budzeta
pieprasijumu konstatgjama sasaiste ar nozaru
planosanas dokumentiem.

I: pasvaldibas darbiniekiem informacija par
IAM ir pieejama pasvaldibas ieksgja

— kopuma 49% IAM
apakSmerku, kas I[AM kart§juma atziméti ka
Latvijai aktuali, nav sasaistes ne ar Latvijas
ilgtsp&jigas attistibas strat€giju, ne nacionalo
attistibas planu.

— 17% apakSmérkiem nav
konstatéti atbilstos$i politikas plano$anas dokumenti;
36% apaksmérku ir identificéti politikas planosanas
dokumenti, bet nav identificéts hierarhiski
augstakais nacionala [imena planoSanas dokuments,
no kura Sie mérki kaskadgtos.

Kritérijs nav izpildits — nav konstat§jama IAM
ieklausana budzeta sisteéma.

— revizija nav konstateta
informacijas par JAM pieejamiba pasvaldibu ieks&ja
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Revizijas jautajums

Noteiktais kriterijs

Kritérija izpildes vérteSanas
nosacijumi
(I — izpildits, D — dalgji izpildits, N —
nav izpildits)

Kriterijs ir izpildits
/ nav izpildits

par ANO IAM un pasvaldibu lomu to
sasniegSana?

3.2. Vai pasvaldibas integre IAM sava

attistibas
procesa?

un

budZeta

planosanas

lokalizacijas iesp&jam: tai skaita
informacija par IAM ir pieejama

pasvaldibas darbiniekiem
(pieméram, pasvaldibas
iekstikla),  pasvaldiba  tas

darbiniekiem riko

pasakumus

izpratnes par [AM veicinasanai,
pasvaldibas darbinieki piedalas

citu
informativos

organizaciju
pasakumos par

rikotos

IAM, pasvaldiba ir darba grupas

vai citi
I1AM.

e Pasvaldiba ir

mehanismi darbam ar

vertejusi  tai

prioritaros IAM un savu darbibu

IAM konteksta, izstradajusi
ietvaru sev nozimigo [AM
TstenoSanai.

e Pasvaldibu
pieprastjumi un
prioritates ir saistiti
planoSanas
ieklautajiem IAM.

iestazu

budzeta
budzeta
ar attistibas
dokumentos

struktlira, ka arT darbinieki ir apmeklgjusi
informativus pasakumus par [AM; D:
pasvaldiba tas darbiniekiem neizplata
informaciju par IAM, tacu darbinieki piedalas
citu organizaciju rikotos informativos
pasakumos; N: pasSvaldibas darbinieki nav
informéti par IAM un to TistenoSanas
aspektiem.

I: pasvaldiba ir noteikusi savas prioritates,
stratégiskos meérkus un ricibas virzienus,
vertgjot tos caur ANO IAM prizmu; D:
pasvaldiba ir noteikusi savas prioritates,
stratégiskos mérkus un ricibas virzienus,
peécak vertgjot to sasaisti ar IAM; N:
pasvaldiba nav veértgjusi savu darbibu IAM
konteksta.

I: Visos budzeta pieprasijumos konstat€jama
sasaiste ar attistibas planosanas dokumentos
ieklautajiem IAM; D: vairak neka 50%
budzeta pieprasijumu konstatéjama sasaiste ar
attistibas planosanas dokumentos
ieklautajiem IAM; N: mazak neka 50%
budzeta pieprastjumu konstat€jama sasaiste ar

struktiira un tikai viena pasvaldiba??* ir apzinajusi

tas darbinieku informé&tibu IAM jautajumos, tacu
pasvaldibu darbinieki piedalas Latvijas Pasvaldibu
savienibas, NVO u.c. informativos pasakumos.

— tikai cetras®® no
astonam revizijas izlas€ ieklautajam pasvaldibam ir
vertejusas to izvirzito prioritaSu, mérku un ricibas
virzienu sasaisti ar IAM.

— Cetras pasvaldibas®?® ir

iespgjams manuali aplest ar TAM saistitos
finans&juma pieskirumus.
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Revizijas jautajums

Noteiktais kriterijs

Kritérija izpildes vérteSanas
nosacijumi
(I — izpildits, D — dalgji izpildits, N —
nav izpildits)

Kriterijs ir izpildits
/ nav izpildits

3.3. Vai pasvaldibas sadarbojas ar citam
ieinteresétajam pusém (NVO, vietgjie
iedzivotaji, akad€miskas aprindas,
privatais sektors, partneri citas valstis)?

3.4. Vai pasvaldibas uzrauga [AM
ievieSanas progresu ar vietgjiem,
pasvaldibai pielagotiem raditajiem?

e Pasvaldibas riko pasakumus
/aktivitates/ projektu konkursus
ieinteres€tajam  pusém, lai
veicinatu informétibu par ANO
IAM.

e Pagvaldibas atbalsta ieintereséto
pusu aktivitates [AM joma.

e Pasvaldibai vietgja limeni ir

pieejami IAM indikatoriem
atbilstosi dati progresa
vertesanai.

e Vai  pasvaldibas izmanto

pieejamos datus sava attistibas
progresa merisanai?

attistibas planosanas dokumentos
ieklautajiem [AM.

n/a

n/a

I: pasvaldibai ir pieejami ticami un kvalitativi
dati vismaz 90% uz pasvaldibam attiecinamo
indikatoru izpildes uzraudzibai; D: ticami un
kvalitativi dati ir pieejami tikai dalai
indikatoru (>60%); N: ticami un kvalitativi
dati ir pieejami mazak neka 60% indikatoru.

I: pasvaldiba veic regularu IAM progresa
monitoringu; D: IAM progresa monitorings
tiek veikts tikai atseviskos gadijumos vai tikai
dalai indikatoru; N: monitorings netiek veikts.

Kritérijs nav izpildits — tikai viena no revizijas
izlasé ieklautajam paSvaldibam??’ ir organiz&jusi
informativo kampanu / sistematiskus pasakumus
izpratnes un informé&tibas veicina$anai par
Dienaskartibu 2030 un IAM.

Kriteérijs izpildits — visas revizijas izlas¢€ icklautajas
pasvaldibas ir izveidoti mehanismi iedzivotaju
iniciativu atbalstam (projektu konkursi iedzivotaju
grupam, uznémgjiem, nevalstiskajam sektoram
u.c.).

Kriteérijs nav izpildits — tikai viena revizijas izlasé
ieklautda paSvaldiba?® ir vertgjusi tas raditaju
atbilsttbu TAM  indikatoriem, tomér visas
pasvaldibas attistibas planosanas dokumentu
izstradé ir vert§jusas datu pieejamibu to izvéEleto
raditaju verteSanai.

Kriteérijs nav izpildits — pasvaldibas neveic IAM
progresa monitoringu.
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Revizijas metodes

Revizijas mérka sasniegSanai:

@

@

analiz€ti jomas darbibu reglament&josie nacionalie un starptautiskie tiesibu akti, ANO un citu
starptautisko organizaciju izstradatas vadlinijas un metodiskie materiali;

vertéta [AM integréSana Latvijas attistibas planoSanas sistéma valsts, nozaru un pasvaldibu
limeni, izmantojot visas valdibas pieeju (“Whole-of-Government approach”) un analizgjot
vairak neka 148 nacionala un vietgja limena ilgtermina un vid€ja termina attistibas planoSanas
dokumentus;

vertéta revizijas izlas€ ieklauto paSvaldibu attistibas planosanas sist€éma, attistibas planoSanas
sasaiste ar budzeta planosanu, uzraudzibas un kontroles sisteéma;

veikts Latvijas pasvaldibu funkciju sasaistes ar IAM kart&jums;

analizétas pasSvaldibu istenotas aktivitates Dienaskartibas 2030 istenosana, vertgjot publiski
pieejamo informaciju par paSvaldibu organiz€tajiem un atbalstitajiem pasakumiem
revidéjamaja laika perioda;

interveti nevalstiska un akadémiska sektora eksperti, tai skaita Latvijas Pasvaldibu savienibas,
Rigas Tehniskas universitates, biedribas “Latvijas platforma attistibas sadarbibai” parstavji, ka
arT FinanSu ministrijas eksperti budzeta politikas attistibas jautajumos;

iegiiti un analiz€ti dati par citu Eiropas valstu praksi Dienaskartibas 2030 istenosana valsts un
vietgja Itment, tai skaita, parrunajot [AM integréSanas labo praksi ar ANO parstavjiem;

iegliti un analiz&ti dati par citu Eiropas un pasaules valstu pieredzi lidzigu reviziju veik$ana,
aptaujajot un intervéjot Eiropas Augstako revizijas iestazu organizacijas (EUROSAI)
Pasvaldibu darba grupas dalibvalstis un analiz&jot INTOSAI IAM reviziju datubazeé publicétos
zinojumus par valstu gatavibu IAM istenosanai; kopuma analiz&ta informacija no vairak neka
30 valstim.

Sektora vaditajs O. Erdmanis

Departamenta direktors E. Korc¢agins

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI
PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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1. pielikums. TAM integréSana Latvijas budzZeta sistema

Izdevumu politikas virzienu un izdevumu atbilstosi funkcionalajam un ekonomiskajam kategorijam par 2022.gadu??® analize resoru griezuma

Vai budzeta Vai ir iesp&jams
pieprasijuma ir Vai noraditajos attistibas noteikt ieziméto
noradita sasaiste ar BudZeta pieprasijuma noraditie attistibas planosanas dokumentos ir finanséjumu IAM

Vai 2022. gada
budzeta
Resors pieprasijuma ir
tieSa sasaiste ar
IAM?

attistibas planoSanas dokumenti sasaiste ar IAM? sasniegSanai?
planosanas
dokumentiem?

Valsts aizsardzibas koncepcija

Informativais zinojums “Par valsts aizsardzibas
macibas ievieSanu un Jaunsardzes attistibu 2019.-2027.
gada”
Latvijas geotelpiskas informacijas attistibas koncepcija
(finans€jums iezimets I1dz 2020.gadam)
IAM tiek integreti Valsts aizsardzibas koncepcija, kas ir visaptveross politiskais dokuments. Reizi gada atbildigas personas zino par paveikto 5t dokumenta ietvaros
un zinotda informdcija tiek izskatita, tai skaita art jauta@jumos, kas saistas ar IAM ieviesanu. Vienlaikus art AM Visaptverosa valsts aizsardzibd pastarpindti tiek

ieklauti AM kompetencé esosSie IAM. Regulari tiek novértéta kopéja Visaptverosas valsts aizsardzibas ieviesana, bet zinojuma specifiski IAM attistiba netiek izcelta.*>
Attistibas sadarbibas politikas pamatnostadnes 233

2021.-2027. gadam P 3-X N
Konceptualais zinojums “Par attistibas sadarbibai ((@))
paredz&to finans€juma palielinasanu 2021.—2025.

gadam”
Pieméram, 5. IAM “Panakt dzimumu lidztiesibu, stiprindt visu sievieSu un meitenu tiestbas”’ ir nemts véra un integrets Latvijas Nacionalaja ricibas plana par ANO
Drosibas padomes rezoliiciju par Sievietem, mieru un dro$ibu istenoSanai 2020.-2025.gadam.
Savukart, Attistibas sadarbibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam ir izstradatas, nemot vera Latvijas arpolitiskas intereses, Dienaskartiba 2030, Adisabebas
Ricibas programmu par finanséjumu attistibai, NAP 2021.-2027.gadam, ES politikas planoSanas dokumentus un politiskos lemumus, ka art starptautisko labo praksi
un standartus, kas apkopoti OECD rekomendacijas un vadlinijas.
Pamatnostadnes ir izstradatas atvérta un ieklaujosa procesa, iesaistot sabiedribas parstavjus, jomas ekspertus, valsts institicijas un privato sektoru parstavosas
organizacijas, ka art piesaistot OECD Attistibas sadarbibas direktorata ekspertizi. Aktiva un regulara sadarbiba ar Konsultativo padomi attistibas sadarbibas
politikas jautajumos.
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Granta projekta konkursa prioritates daZados regionos tiek noteiktas atbilstosi Pamatnostadnés noteiktajiem galvenajiem IAM. Projektu iesniegumu izvértesana
tiek nemta véra un vértéta iesniegto pieteikumu atbilstiba IAM. **
Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027.
gadam
Nacionalas industrialas politikas pamatnostadnes
2021.-2027. gadam
Latvijas Nacionalais energgtikas un klimata plans
2021.-2030. gadam

Ekonomikas ministrijas darbibas stratégija 2020.—2022.
gadam

Latvijas Buvniecibas nozares attistibas stratégija

2017.-2024. gadam

Konkurences padomes darbibas stratégija 2020.— 2022.
gadam

Patérétaju tiesibu aizsardzibas centra darbibas stratégija

2020.-2022. gadam
Rezultativie raditdji tiek noteikti atkariba no ilgtspéjigas attistibas mérka un apaksmérka, izvértéjot planotas darbibas efektivitati, ka art pamato budzeta lidzek]u
pieSkirumu un izlietojumu. Kartéjuma tiek ieklauti gan rezultativie raditaji, kurus mera regulari, pieméram, Eurostat raditaji, gan raditaji, kurus neméra regulari,
kuri izriet no politikas planosanas dokumentiem, atkariba no izvirzita mérka/raditaja. Tiek izmantoti ANO mérki, Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas
(OECD) pilotprojekta piedavatie raditaji un SDG Index (Bertelsmana fonda) raditaji. *°

Finan$u ministrijas darbibas stratégija 2020.—2024.
gadam

ligtspéjigu finansu joma Finansu ministrija ir izstradajusi un isteno “Finansu sektora attistibas planu 2022.-2023. gadam” (turpmak - FSAP), kas apstiprinats ar

Ministru kabineta 2022. gada 31. maija rikojumu Nr. 396. FSAP ietver sadalu “3. ligtspéjigas finanses”’ un nosaka uzdevumus ilgtspejigu finansu jomam:

-3.1. lzveidot institucionalo ietvaru ilgtspejigu finansu mérku sasniegSanai,

-3.2. Veicinat datu pieejamibu ilgtspéjibas novértésanai,

-3.3. Veicinat sabiedribas izpratni par ilgtspejigam finansém.

Plans nosaka atbilstoso apaks-uzdevumu rezultativos raditajus, atbildigas institiicijas un uzdevumu istenoSanas terminus.

2021. gada 6. decembri Valsts kase Latvijas Republikas varda pirmo reizi emitéja valsts ilgtspéjigas eiroobligacijas ar dzéSanas terminu astoni gadi, piesaistot

finanséjumu 600 miljonu eiro apméra. ligtspéjigo obligaciju ietvara izveidi, kas ir obligats nosacijums ilgtspéjigo obligaciju emisijai, nodroSinaja Finansu

ministrijas vadita darba grupa, kura parstavéta Vides aizsardzibas un regionalds attistibas ministrija, Ekonomikas ministrija, Zemkopibas ministrija, Satiksmes

ministrija, Labklajibas ministrija, lekslietu ministrija, Izglittbas un zindtnes ministrija un Parresoru koordindacijas centrs.**®
Iekslietu ministrijas darbibas stratégija 2020.—2022.

gadam
Iekslietu ministrijas veselibas un sporta centra darbibas

stratégija 2020.—2022. gadam
lekslietu ministrijas vertejuma ir svarigi, lai iekslietu nozares attistiba notiktu saskana ar ANO IAM. Nemot véra, ka Latvijas Nacionalas attistibas plana 2021. —
2027. gadam (turpmak — NAP2027) izstradé tika nemti véra ANO IAM, iekslietu nozares prioritates kaskadéjot no NAP2027, nodrosina logisku prioritasu kaskadi,
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vienlaikus ari papildinot ar tam prioritatem, kas izriet no Eiropas Savienibas attistibas planosanas dokumentiem un tiestbu aktiem, un sagatavoto iekséjas un aréjas
vides raksturojumu, nosakot iekséjas un aréjas vides iespéjas, draudus, stipras un vajas puses saskana ar PESTEL metodologiju.

Lidz ar to Iekslietu ministrija tiek nodroSindata logiska kaskdade no starptautisko un Eiropas Savienibas noteiktajam prioritatém, tostarp no ANO IAM un to
apaksmerkiem, koncentréjoties uz vispusigu analizi.

lekslietu ministrija norada, ka ta 2020. — 2022. gada istenoja Eiropas Komisijas Strukturalo reformu atbalsta programmas projekta “lekslietu nozares iestazu
efektivitates paaugstinasana Latvija” treSo posmu ar mérki izveidot datos balstitu stratégisko planoSanu un rezultatu parvaldibas sistemu. Projekta ietvaros tika
vertéti dazadi iekslietu jomas attistibu ietekméjosi aspekti, tostarp art ANO IAM un to apaksmerki.

Nemot véra ieprieksmineto, lekslietu ministrija rosina visam par strategisko planoSanu atbildigajam amatpersonam, definéjot stratégiskas attistibas prioritates,
nodrosinat visaptverosu vertejumu un prioritasu definésanu atbildibas joma. lekslietu ministrijas vértéjuma nozares attistibas planosana ir komplekss process, kura
ietvaros tiek apkopoti un analizéti dazadi nozares attistibu ietekméjosi aspekti, tostarp, ka jau minéts ieprieks, ari ANO IAM.%"

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027.
gadam
Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027.
gadam
Valsts valodas politikas pamatnostadnes 2021.—2027.
gadam
Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas
pamatnostadnes 2021.—2027. gadam
Sporta politikas pamatnostadnes
2021.-2027. gadam
Bérnu, jaunatnes un gimenes pamatnostadnes 2021.—
2027. gadam
Informativais zinojums “Par 2021. — 2027. gada
planosanas perioda nozaru politiku pamatnostadném”

Nozares attistibas planosanas dokumentu izstradi Izglitibas un zindatnes ministrija koordiné Politikas iniciativu un attistibas departaments sadarbiba ar iepriekseja
punktd minétajiem izglittbas nozaru departamentiem. Rezultativo raditaju vertibu noteiksana pirmam kartam véra tiek nemtas Eiropas izglitibas telpas ietvara
noteiktas mérku veértibas (ieprieks — ES Izglitibas ietvara 2014-2020 mérkraditaji). Atseviski rezultativie raditaji tiek noteikti, ministrijas nozaru ekspertiem
sadarbojoties ar izglitibas datu analitikiem un izglitibas pétniekiem. Dalai raditaju vértibas nosaka ar statistiskas punkta prognozes metodi, analizejot datu laika
rindu, dalai raditaju vértibas prognozé un iesaka ministrijas sadarbibas partneri Latvijas Universitates Izglitibas petniecibas institiitd — tie ir pieredzejusi petnieki,
kas ilgus gadus strada ar izglitibas datiem un izglittbas pétijjumu rezultatu analizi. Sie pétnieki ierosina mérka vértibas raditdjiem, kuru avots ir starptautiskie
izglitibas pétijumi.”®

Ka noradits Izglitibas attistibas pamatnostadnu sadala “Izglitibas politikas merku sasaiste ar Latvijas, Eiropas Savienibas un globaliem attistibas un politikas
planosanas dokumentiem”, pamatnostadnes ieklautie ricibas virzienu uzdevumi un pasakumi ir saskanoti ar ANO llgtspejigas attistibas 4.mérki “NodroSinat
ieklaujosu un kvalitativu izglitibu un veicinat mizizglitibas iespéjas”. Turklat parklasandas ir ari starp ANO IAM 4.mérka raditajiem un pamatnostadnés noteiktajiem
politikas rezultativajiem raditajiem, jo ipasi, 4.1.raditaja (kvalitativa pamatizglitiba un vidéja izglitiba), 4.2. raditaja (pirmsskolas izglitibas pieejamiba), 4.3.raditaja
(kvalitativa profesionalda un augstaka izglitiba), 4.4. raditaja (nodarbinatiba), 4.7.raditaja (pilsoniska izglitiba, lidzdaliba) un 4.c. raditaja (kvalificéti skolotaji)
gadijuma, proti, tiek izmantoti vienu un tie pasi starptautiski salidzinosie pétijumi (OECD PISA u.c.), lai monitorétu progresu attieciba pret konkréto merki®*®.




Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. gadam
Kultarpolitikas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam
“Kulttirvalsts”

Atbilstosi izstradatajam Latvijas attistibas un IAM mérku kartejumam Kultiras ministrija ir atbildiga par 11.4 apaksimérka “Nostiprinat centienus aizsargat un
nosargdt pasaules kultiras un dabas mantojumu” TstenoSanu. ST apaksmérka sasniegSanai atbilst vairaki kultirpolitikas pamatnostadnés 2022.-2027. gadam
“Kultiarvalsts” (turpmak — kultirpolitikas pamatnostadnes) ieklautie ricibas virzieni:

1. ricibas virziens “Kultiras piedavajuma pieejamiba sabiedribai”;

2.ricibas virziens “Sabiedribas lidzdaltba kultiiras procesos”;

3.ricibas virziens “Kultiiras mantojuma ilgtspeja”.

Vienlaikus mérka sasniegSanu sekmé Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas attistibas pamatnostadnés 2021.-2027. gadam (turpmak - SPASAP27) un Saliedétas
un pilsoniski aktivas sabiedribas attistibas plana 2022.-2023. gadam (turpmak - SPASAP23) ietvertie uzdevumi.

Mineétajos planosanas dokumentos ieklauti Sadi rezultativie raditaji, kas saskanda ar 2022. gada februara IAM meérku kartéjumu raksturo 11.4. apaksmerka
istenoSanas progresu Latvija:

1. Kultiras pasakumu apmekléjumu skaits gada uz 100 iedzivotdjiem.

2. ledzivotaju lidzdaltba kultira (lidzdaltbas pétijums) (%).

3. Kultiiras mantojuma institiiciju — biblioteku, muzeju, arhivu — klatienes apmekilejumu skaits uz 100 iedzivotdjiem;

4. Dalibnieku skaits makslinieciskas pasdarbibas kolektivos (tikst.),

5. Radoso industriju eksporta ipatsvars no visa valsts eksporta (%),

6. Lepnums par piederibu Latvijai (Joti tuvs, tuvs) (ESS, %) 2015:

7. Mazakumtautibu kolektivu skaits, kas piedalas Dziesmu un deju svétku procesa (skaits)

Papildus siem raditajiem IAM kartéjuma identificéti sadi raditaji, kas raksturo apaksmérka istenosanu, tie ieklauti ikgadejos budzeta paskaidrojumos un KM gada
parskata:

1. Latvija producéto filmu — pilnmetrazas un ismetrazas — skaits gada;

2. Latviesu originalliteratiiras izdevumu skaits gada.

Divi kartéjumd ietvertie raditaji, kas raksturo IAM 11.4. mérka aspektu un ir ieklauti oficialaja statistika, ir arpus KM kompetences:

1. ledzivotdju, kuru dzimta valoda ir latviesu valoda un iedzivotaju, kuru dzimtd valoda nav latviesu valoda, bet kuri prot latviesu valodu, ipatsvars no visiem valsts
iedzivotajiem (%)

2. Ipasi aizsargajamo dabas teritoriju platibas ipatsvars (% no valsts teritorijas)

Lidz ar citam ministrijam Kultiras ministrija ir atbildiga par 10.2., 16.7 un 16.10 un apakSmérku istenoSanu. So apakSmérku sasniegSanu sekmé vairaki
kultarpolitikas pamatmostadnés, SPASAP27 un SPASAP23 ieklautie uzdevumi, ka ari rezultativie raditaji politikas ietekmes izvértéSanai (ieziméti 2022. gada
februara IAM mérku kartéjuma).

Vairaku apaksmerku sasniegsana Kultiras ministrija ir lidzatbildiga, un atsevisku apaksmeérku istenoSanai atbilst kultirpolitikas pamatnostadnes ieklautie ricibas

virzieni. IAM kartéjuma noraditi ari atbilstosie rezultativie raditdji So ricibas virzienu ietekmes mérisanai.**°

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027.
gadam

Socialas aizsardzibas un darba tirgus politikas
pamatnostadnes 2021.—2027. gadam

Koncepcija par socialas apdroSinasanas sisteémas
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Ministrija politikas planoSanas procesa netiek izdalita atseviska atbildiba par dazadu starptautiska un ES limena iniciativu ietvaros definétu merku integresanu
nozares planosanas dokumentos, tai skaitd, nenotiek atbildigo noteiksana tikai par IAM integrésanu un monitoringu. Socialas aizsardzibas un darba tirgus politikas
planosana Latvija notiek, nemot vérd ne tikai nacionala limena dokumentus un tiesibu aktus, bet starptautiskas saistibas, Latvijai saistoSos starptautiskos planosanas
dokumentus un tiestbu aktus.

Politikas planosanas dokumentos noteikto uzdevumu sasniegsana tiek integreta ministrijas ikgadéja darba plana, kur tiek identificeti atbildigie darbinieki. Tapat
atseviskas iniciativas tiek noteiktas ari arpus darba plana definétajiem uzdevumiem, tas visbiezak nonak uzdevumu saraksta caur TAP sistému, kura ari tiek noteikti
atbildigie darbinieki.?**

Latvijas ilgtspgjigas attistibas stratégija lidz 2030.

gadam
Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027.
gadam
Tieslietu ministrijas darbibas stratégija 2021.—2025.
gadam
Resocializacijas politikas pamatnostadnes 2021.—2027.
gadam

Tieslietu ministrija ir izstradati iekséjie noteikumi (10.04.2018. Nr. 1-2/6), kura noteikta kartiba ka tiek organizéta Ministru kabinetd vai Saeima izskatama
dokumenta (t.sk. attistibas planosanas dokumenta) projekta izstrade. Process tiek veidots, paredzot dokumenta iniciéSanu, lemuma par izstrades nepieciesamibu
pienemsSanu, izstradé iesaistito noteikSanu (t.sk., ja nepieciesams veidojot starpministriju (starpinstiticiju) darba grupu) un saskanosanu. Izstradajot attistibas
planosanas dokumentus, tiek ieverotas Ministru kabineta 02.12.2014. noteikumos Nr. 737 noteiktas prasibas attiecibd uz to sasaisti ar Nacionalo attistibas planu,
Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégiju un citiem attistibas planoSanas dokumentiem. Tieslietu ministrija, izstradajot attistibas planosanas dokumentu, vérte ari ta
atbilstibu Nacionala attistibas plana ricibas virzieniem, prioritatém un taja integrétajiem IAM. TM ir izstradati iekséjie noteikumi (06.01.2021. Nr. 1-2/17) par
ministrijas budzeta pieprasijuma sagatavoSanas kartibu, kur noteikta attiecigo departamentu kompetence un prasibas budzeta pieprasijuma saturam, kas izriet no
Ministru kabineta 2012. gada 31. jilija noteikumiem Nr. 523 "Noteikumi par budzeta pieprasijumu izstradasanas un iesniegSanas pamatprincipiem”. Rezultativie
raditaji atbilstosi minétajiem Ministru kabineta noteikumiem tiek ieklauti veidlapa Nr. 7(pb) "Paskaidrojums par ministrijas (citas centralas valsts iestades) valsts
pamatbudzeta lidzek]u pieprasijumu vidéjam terminam". Sis veidlapas sagatavosana tiek iesaistiti atbildigie par attiecigo valsts pamatfunkciju istenoSanas budzeta
programmu/ apaksprogrammu un ir iekSéjos noteikumos ir noteikta struktirvieniba, kura So procesu koordiné. Lai nodrosinatu TM kompetencé esoso politikas jomu
politikas rezultatu un rezultativo raditaju korelaciju ar darbibas rezultdtiem un rezultativajiem raditajiem, kas tiek ieklauti budzeta paskaidrojuma veidlapa, sis
informacijas saskanosana tiek iesaistitas ministrijas struktiirvienibas, kuras atbildigas par attiecigo politikas jomu 2*

Latvijas ilgtsp&jigas attistibas strat€gija lidz 2030.
gadam
Latvijas nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam =

Regionalas politikas pamatnostadnes 2021.-2027.
gadam

Gaisa piesarnojuma samazinasanas ricibas plans
2020.-2030. gadam
VARAM darbibas stratégija 2021.—2027. gadam

Izstraddjot nozares politikas planoSanas dokumentu, primari tiek noteikti ar IAM saistiti integréti mérki un rezultativie raditdji. Art rezultativie raditdji tiek izvéléti
tadi, kas biitu salidzinami ar noteiktajiem un méritajiem IAM. Tapat svarigi, lai par izraudzitajiem rezultativajiem raditajiem informdcija biitu pieejama ari Centralas
statistikas parvaldes uzturétajos registros. Budzeta planosana tiek veidota sasaiste ar IAM un saistitajiem rezultativajiem raditdjiem, attieciga informdcija tiek
ietverta budzeta paskaidrojumos. Rezultativo raditaju noteikSana nacionald liment koordinéjoso funkciju veic Centrala statistikas parvalde, kas uztur informaciju
par IAM indikatoriem un datu turétdjiem.?*®




Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027.
gadam

Sabiedribas veselibas pamatnostadnes 2021.-2027. 7N
gadam (( ’)

Konceptualais zinojums “Par veselibas apriipes
sisteémas reformu”

Veselibas ministrija ir izstradats un 11.02.2021. apstiprinats process PA.7.6 “Normativo aktu, politikas planosanas dokumentu un informativo zipojumu projektu
izstrade”, kurd ir noteikta normativo aktu, politikas planosanas dokumentu un informativo zipojumu projektu izstrades kartiba Veselibas ministrija. Lai gan Saja
procesa nav atrunata IAM integrésana, tomeér politikas planoSanas dokumentu izstrades procesa IAM apaksmérki tiek nemti véra, un to sasaiste tiek noradita
politikas planosanas dokumenta atbilstosi Ministru kabineta 2014.gada 2.decembra noteikumu Nr.737 “Attistibas planosanas dokumentu izstrades un ietekmes
izvertesanas noteikumi” 18. apakspunktam. Rezultativie raditaji tiek noteikti, izveloties piemérotako/s raditaju/s, kas vislabak atspogulo politikas mérka
sasniegSanas pakapi, ka art tiek nemta véra datu pieejamiba. Veseltbas nozaré ir plass datu apjomus, un parasti tiek izvéléts tads raditajs, kur nav nepieciesama

jaunu datu vaksana, jo tas prasa papildus finansu lidzeklus.?**
Latvijas ilgtsp€jigas attistibas stratégija lidz 2030.

gadam

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027.

gadam 2N
Transporta attistibas pamatnostadnes 2021.—2027. (( ))

gadam
Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.-2027.
gadam

1.Satiksmes ministrijas Attistibas un finansu departamenta funkcijas, atbilstosi departamenta reglamenta noteiktajam, citu funkciju starpa ieklauj art attistibas
planosanas dokumentu izstrades koordinéSanu, sniedzot metodologisku atbalstu ministrijas struktirvientbam un padotibas institicijam.
2. Atbilstosi Attistibas planosSanas sistemas likumam un MK 02.12.2014. noteikumiem Nr.737 “Attistibas planosanas dokumentu izstrades un ietekmes izvertesanas
noteikumi”, izstradajot attiecigos attistibas planosanas dokumentus, tiek noradita nozares politikas sasaiste ar Latvijas ilgtspejigas attistibas strategiju, Nacionalo
attisttbas planu un citiem attistitbas planosanas dokumentiem, ka ari starptautiskajiem un Eiropas Savienibas politikas planosanas dokumentiem. Attistibas
planosanas dokumentos ieklautie rezultativie raditaji ir noteikti saskana ar hierarhiski augstak stavosajos attistibas planosanas dokumentos ieklautajiem meérkiem
un to rezultativajiem raditajiem, vienlaikus nemot vera art konkrétaja planosanas dokumenta noteiktos mérkus un politikas rezultatus, ka art pieejamos datus.
Jautdajumi par finanséjuma pieskirSanu ministrija par attistibas planosanas dokumentos ieklautajiem mérkiem tiek risinati likumprojekta “Par valsts budZetu
kartejam gadam” un likumprojekta “Par vidéja termina budzeta ietvaru trim gadiem” sagatavosanas procesd kopa ar visu ministriju un citu centralo valsts iestazu
priekslikumiem, ievérojot valsts budzeta finansialds iespéjas.?*®
Ministrija nordada, ka Transporta attistibas pamatnostadnu 2021. — 2027.gadam (turpmak — TAP2027)%8 izstrades ietvaros ir nemti véra ilgtspéjigas attistibas mérku
izvirzitie mérki attiectba uz transportu. TAP2027 3. pielikuma “Transporta politikas sasaiste ar Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégiju, Nacionalo attistibas planu
un citiem attistibas planosanas dokumentiem, ka art starptautiskajiem un Eiropas Savienibas politikas planosanas dokumentiem” cita starpa sniegta informacija
par ilgtspéjigas attistibas mérku sasaisti ar TAP2027. Attieciba uz autocelu kvalitati TAP2027 ieklauts rezultativais raditajs “Valsts galvenie autoceli laba vai Joti
laba stavoklt” un paredzéti pasakumi valsts galveno, regionalo un vietéjo autocelu rekonstrukcijai un modernizacijai. TAP2027 ieklauti pasakumi ostu
infrastruktiras attistibai ar mérki veicinat klimatneitralitati un kugoSanas drosibu. TAP2027 pasakumi paredz palielinat sabiedriska transporta popularitati
iedzivotdju vidu, ipasu lomu pieskirot parvadajumiem pa dzelzcelu, tadel art TAP2027 ieklauti raditaji par dzelzcela pasazieru skaita novértésanu. Tapat TAP2027
paredz turpmaku apkalpoto pasaZieru skaita pieaugumu lidosta “Riga” (https://likumi.lv/ta/id/327053 ).



https://likumi.lv/ta/id/327053

Zivju resursu maksligas atrazo$anas plans 2017.—2020.
gadam
Zivju resursu maksligas atrazoSanas plans 2021.-2024.

Nacionalas biologiska droSuma sistémas attistibas
plans 2020.-2026. gadam

gadam
ZM darbibas stratégija 2021.-2027. gadam

Rezultativos raditajus ANO ir izteikusi pamata procentos, planosanas dokumentos raditaji tiek atspoguloti galvenokart fiziskas mérvienibas.?*’

2. pielikums. IAM integréSana pasSvaldibu budzetos

Pasvaldiba

Vai budzeta dokumentos ir
tieSa sasaiste ar IAM?

Vai ir iespejams
noteikt ieziméeto
finansejumu IAM
sasniegSanai?

Vai attistibas planoSanas dokumentos ir sasaiste ar IAM?

Attistibas programma?*® ir noradita sasaiste ar IAM, t.i., IAM ir integréti attistibas planosanas
programma:

AP2027 RIGAS ILGTSPEJIGAS ANO ILGTSPEJIGAS
PRIORITATE ATTISTIBAS STRATEGIJA  ATTISTIBAS MERKI

1 Erta un videi

draudziga
parvietokanas
pilséta
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Ta ka katrai prioritatei ir noteikti darbibas virzieni, kuri atspogulojas arT pasvaldibas budzeta, ir
iesp&jams noteikt finans€jumu konkr&tai prioritatei, nevis konkréta IAM sasniegSanai.

Prioritasu sasaiste ar budzetu notiek caur investiciju planu. Sakot ar aktualds stratégijas 2022.-2027. gadam izvertéSanu, ka ariveicot investiciju atbilstibas
izvértéSanu, lai varétu So sasaisti ar IAM paradit.

Sakotnéji uzstadijums bija noteikt dazas prioritates, bet nemot vera Rigas apjomu, tad prioritates ir daudz — kopskaita 9 prioritates.

Vertejos |1AM sasaisti ar budzetu (péc pasvaldibas finansu departamenta informdcijas) kopuma ir izveidota sasaiste ar ANO IAM, tomer ir nepiecieSams
metodologiskais ietvars ka to praktiski izdarit/paradit, tas ir darbietilpigs process.

Tapat visu nepieciesamo atskaisu (7 veidu atskaites no visam pasvaldibas iestadém) apvienosana un izvértésana jau Sobrid prasa loti lielus resursus. Tapat
tiek veikts darbs pie projektu vadibas modela, lai optimizétu So atskaisu apvienosanas/izvértésanas procesu. Tas prasa [oti lielus finansu lidzeklus, ka art
pasvaldiba nevar istenot jaunus uzdevumus bez papildus resursiem. Tomer, lai So procesa ievieSanu izvertetu kvalitativi ir nepiecieSami papildus resursi.
Sobrid uz eso$as bazes to nav iespéjams pilnvértigi izvertét. Tapat katrai pasvaldibai ir savs ietvars un ir Joti nepiecieSams metodologiskais ietvars, jo katrai
pasvaldibai to veicot péc savas izpratnes, neveidojas labaka prakse.?>

Attistibas programma nav tieSas sasaistes ar IAM. Tomér pasvaldiba ir noradijusi ricibas virzienu
sasaisti ar IAM?52;

Bauskas novada pasvaldibas ricibas

ANO ilgtspéjigas attistibas mérku sasniegsana

ANO mérkis Saturs Ricibas virziens attistibas programma

] Latvijas mérkis ir mazint nabadzibas riskus visiem o - _
iedzivotajiem. Ekonomisk izaugsme, athalsts LabklajTba visiem / sociala un veselibas joma;

PPN z0eméjdarbibas uzsaksanai, pardomata nodoku sistéma, | Socialo pakalpojumu kvalitate, pieejamiba un attistiba.
Mﬂ*\n'r mitdizgitiba un cienigs (dros, pietiekami atalgots) darbs

novers nabadzibu

bRl 11t pefiga un videi draudsigu lauksaimniecibas produktu
] rasozana; biologiskas lauksaimniecibas platibu palielinagana;
nias produktu raZosana un to iek|i%ana tirgl, mazo un vidgjo | Veselibas veicind3ana un slimibu profilakse.
saimniecibu artistiba, vienlaikus uzlabojot lauku dzives vides
kvalitati.

Socialo un vesefibas iestazu infrastrukidra un materiali tehniska baze;
Cilvakiem ir svarigi rippéties par savu veselibu un valstij Veselibas un socialas jomas cilvekresursu piesaiste un attistiba;
palielinat veselbas pakalpajumu pieejaniiby, savlaicibu un Primaras un sekundaras vesefibas apripe;

kalitati. Veselibas veicingZana un slimibu profilakse;

Sporta infrastruktiira un pasakumi.

Tadgjadi manuali ir iesp&jams paredzeto un faktiski izlietoto finans€jumu aplést un operativi sekot
budzeta izpildei.

Budzeta sasaiste ir ar attistibas planosanas dokumentiem, t.sk. ar investiciju planiem.
Sim nolitkam tiek izmantota ZZ dats programma Lietvaris.

Tomer budzets nav saistits ar konkrétiem IAM. Gadijuma, ja bitu nepiecieSamiba aplest budzeta izdevumus IAM meérku sasniegsSanai, darbs tiktu veikts
manuali, kas biitu Joti darbietilpigs process®™®.

Pasvaldibas ieskata budzeta pieprasijumi ir sasaistiti ar pasvaldibas attistibas planosanas dokumentiem.

Ar domes priekssédétaja rikojumu tiek izveidota budzeta darba grupa. Grupas ietvaros darbojas attistibas planoSanas nodalas darbinieks, kas seko lidzi, vai
iestazu iesniegtie budzeta pieprasijumi atbilst planosanas dokumentos noteiktajam prioritatem. Ari finansu nodala seko lidzi, lai budzets biitu sasaistits ar
rictbas plana noteikto.



Budzeta pieprasijuma veidlapa ir atvéléta specidla sadala, kas norada uz sasaisti ar attistibas planosanas dokumentiem.*®

Pasvaldiba izmanto ZZ Dats izveidoto riku budzeta planosanai. Saja platforma saskana ar attistibas programmu tiek ievaditi ricibas plani, investiciju plani.
Attiecigi sasaiste ar ricibas planu un aktivitatem, sagatavojot budzeta pieprastjumu, notiek automatiski. Attiecigi budzeta pieprasijumos vienmér ir atsauksme
uz ricibas virzieniem un investiciju plana projektu.

Tapat pasvaldiba strada ar teritoriala plana atjaunosanu (saistiba ar ATR) — ieklaut ANO IAM.
Attieciba uz projektiem, tad, pieméram, nesen noslédzas liels 9 valstu projekts par ieklaujoso izglitibu (4. IAM) ar pieredzes apgusanu citas valstis (Erasmus+
apmainas programma).”>’

Attistibas programma®® ir noradita sasaiste ar IAM, t.i., IAM ir integréti attistibas planosanas
programma:

3. tabula. ANO ilgtspéjigas attistibas merki lidz 2030. gadam un to sasaiste ar attistibas programmas vidéja termina prioritatem

VP3:
Atverta parvaldiba VP5:
VP1: un saiknu VP4: Lidzvértigi
ANO ilgtspéjigas Zala, vieda un VP2: stiprinGsana Konkuratspajiga, kvalitativa
attistibas mérki lidz sasniedzama Cilvekresursu starp pasvaldibu, daudzveidiga un radosa
2030. gadam Liepdja un attistiba uznéméjiem, uznéméjdarbibas vide pilsétu
DKN nevalstiskajam vide un novada
organizacijam un izaugsmei
iedzivotdjiem
Novérsta nabadziba X X b'e
Dzimumu [idztiestba X X X X X
Cienigs darbs
un ekonomiska X X X
izaugsme
Atbildigs patéring
un razosana X X

Ta ka katrai prioritatei ir noteikti ricibas virzieni, kuri atspogulojas ar1 paSvaldibas budzeta, ir
iesp&jams noteikt finans&jumu konkré&tai prioritatei, nevis konkréta IAM sasniegSanai.

Pasvaldibas budzeta veidoSana ir ciesi saistita ar speka esoSo attistibas programmu. Attiecigi jaund Attistibas programma ir speka no 2022. gada vasaras,
bet budzeta investiciju plans it veidots vel nemot véra attistibas programmas projektu.

ITkviena iestade, kapitalsabiedriba un visas struktiiras zina, ka planotajam darbibam ir jabit sasaité ar rictbas Un investiciju planu. Sadu sistemu izveidot
prasija pietiekama daudz resursu, bet Sobrid pasvaldiba strada, lai attistibas budzZets tiek sasaistits ar konkréetu ricibu, konkrétu darbibu, rictbas virzienu,
mérki. Tadejadi art rezuméjot kadu ricibu var sasaistit ar ANO merki.

Ja budzeta daZadas ir pozicijas, tad katrai pozicijai jabit sasaisté ar ricibas Un investiciju planu.

Pasvaldibas iestades un kapitalsabiedribas iesniedz savus budzeta pieprasijumus. Attiecigi, ja nepieciesams, tiek veikti grozijumi ricibas un investiciju plana
(pieméram, tiek dzésti, pievienoti jauni investiciju projekti un darbibas vai precizéti to apraksti).?>®
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Pasvaldibas ieskata pasvaldibas budzets ir sasaistits ar attistibas planosanas dokumentiem. BudZzeta pieprasijumos pie budzeta paskaidrojuma iestadem ir

janorada sasaiste ar planosanas dokumentiem.

Pasvaldiba plano papildus budzetu dazadu projektu istenoSanai, lai nepieciesamibas gadijuma varétu nosegt lidzfinanséjuma izmaksas.*®
Attistibas programma2®! ir noradita sasaiste ar [AM, t.i., IAM ir integréti attistibas plano$anas
programma:

Valmieras novada ilgtermina prioritasu atbilstiba ANO ilgtermina mérkiem

Valmieras novada ANO ilgtermina mérki'®

Stratégija ]

IP1 Vesela, radosa i N OBRLAsA T e | 10 oo J 17 ™
un zinosa

sabiedriba

IP2 Pievilciga oo 1@,‘ 1

dzives vide un
telpa #

17 SAMREEA

IP3 Rosiga
ekonomika

PERUSTRIKIOR

Ta ka katrai prioritatei ir noteikti darbibas virzieni, kuri atspogulojas arT paSvaldibas budzeta, ir
iesp&jams noteikt finans&jumu konkrétai prioritatei, nevis konkréta IAM sasniegSanai.

Pirms administrativi teritorialas reformas PaSvaldiba nodrosinaja attistibas un budzeta planoSanas sasaisti, tacu Pasvaldibas izmantotaja MicroStrategy
programmatiira tehniski nebija iespéjams noradit sasaisti ar budzetu visam apvienojamajam pasvaldibam, tapéc 2022. gada budzetam ta nav noradita.
2023. gada budZeta pieprasijumos ir paredzéts atkal noradit sasaisti ar attistibas planosSanas dokumentos paredzetajiem ricibas virzieniem.
Pasvaldiba tas investiciju pland ir ieklavusi atsauces uz ANO IAM.?%?

Struktirvienibas iesniedzot budzeta pieprasijumus, iesniedz ari attistibas programmas atsifréejumu pa kodiem (pa aktivitatem). Savulaik bija probléma, ka uz
dazadam aktivitatem var attiecindt vienu un to pasu projektu (varétu ari dubleéties). lestades iesniedz planus, norddot budzeta sasaisti ar attistibas programmu.
Reizi gada tiek veikts izpildes vertejums.

BudZeta pieprasijumos tiek noraditas atsauces uz attistibas programmu,?63
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Ventspils valstspilsétas pasvaldiba norada®*, ka Ventspils valstspilsétas pasvaldibas un Ventspils novada pasvaldibas kopiga ilgtspéjigas attistibas stratégija
lidz 2030.gadam un Ventspils valstspilsétas pasvaldibas un Ventspils novada pasvaldibas kopiga attistibas programma 2021.-2027.gadam (turpmak —
Programma) ir izstradata, péc biitibas nemot véra ANO IAM. ANO IAM apaksmérku sasaiste ar attistibas programmas ricibas plana pasakumiem un to
uzraudziba ir darbietilpigs process un prasa papildus finansu un cilvekresursus. Lai nodroSinatu planosanas dokumentu sasaisti ar ANO IAM apaksmérkiem,
vispirms, ir nepieciesams valsts parvaldes izstradatais metodiskais materials, ka art apmdcibas pasvaldibas darbinieku kapacitates celSanai. Tad seko
procesu optimizacija, lai esoSo ierobezoto resursu ietvaros nodrosindtu planosanas dokumentu sasaisti ar ANO IAM apaksmeérkiem.

Ventspils valstspilsetas pasvaldibas budzets ir sasaistits ar Programmas Ventspils valstspilsetas pasvaldibas rictbas plana noteikto. Sasaistot rictbas plana
pasakumus ar ANO IAM apaksmérkiem, tiks nodrosinata art pasvaldibas budzeta sasaiste ar planosanas dokumentu.

3. pielikums. Datu pieejamibas vertéjums

ANO statistika, datu

ANO statistika, datu

At ghats pieejamiba Latvijai pieejamiba Latvijai
o Uz Latviju kuriem NAV noradits Datu i) g cedbljoud i
ApakSmeérku S R L o _ indikatoriem (ar indikatoriem (ar
1AM . i attiecinamo raditajs (nacionalais, | pieejamiba pec i . - .
Skt fiund apakSmeérku skaits | starptautiskais) IAM | PKC kartéjuma RIS, L G OETGIIIT, EC
P ’ pka S uma J pieejami vismaz par pieejami vismaz par
J vienu gadu kops diviem gadiem kop$
2015. gada) 2015. gada)
1. merkis: Novérsta nabadziba 7 6 1 83,33% 43,10% 39,50%
2. mer'l,(ls:- Noversts bads un ilgtspgjiga 8 8 4 50,00% 44,80% 38,50%
lauksaimnieciba
3. mérkis: Laba veseliba un labklajiba 13 13 5 61,54% 90,40% 79,50%
4. mérkis: Kvalitativa izglitiba 10 10 2 80,00% 73,30% 39,30%
5. merkis: Dzimumu Iidztiesiba 9 7 0 100,00% 33,30% 11,10%
6. merkis: Tirs Gdens un sanitarija 8 5 0 100,00% 75,20% 65,20%
7. mérkis: Pieejama un atjaunojama energija 5 3 0 100,00% 60,00% 60,00%
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8. merkis: Cienigs darbs un ekonomiska

izaugsme 12 11 2 81,82% 68,80% 60,40%
?. mérl,(is:_Raio§ana, inovacijas un 8 6 5 66.67% 91.10% 83.90%
infrastruktiira
10. mérkis: Mazinata nevienlidziba 10 7 3 57,14% 66,20% 55,10%
11. merkis: Ilgtspgjigas pilsétas un kopienas 10 7 0 100,00% 27,80% 5,60%
12. mérkis: Atbildigs patéring un ra¥o$ana 11 11 3 72,73% 60,80%
13. mérkis: Riciba klimata joma 5 4 2 50,00% 25,00% 5,00%
14. mérkis: Dziviba tdeni 10 8 3 62,50% 67,80% 41,10%
15. mérkis: Dziviba uz zemes 12 10 5 50,00% 57,30% 34,90%
1?. mélil,(is: Miers, taisnigums, laba 12 11 6 45,45% 41,00% 0%
parvaldiba
17. mérkis: Sadarbiba 19 12 9 39,70% 38,60%
Kopa: 169 139 47 69,78% 56,80% 41,62%




Revidgjamo vienibu viedokli

Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas viedoklis

Par veikto reviziju: vai revizija bija nepiecieSama, un vai ta veikta istaja bridi (laika)

VARAM pozitivi vérteé Valsts kontroles veikto reviziju, kura tika izvertéts ANO ilgtsp&jigas
attistibas mérku (turpmak — IAM) ievieSanas progress Latvija, sniedzot progresa salidzinajumu pret citam
valstim un ieklaujot labas prakses piemerus.

VARAM skatijuma revizija bija nepiecieSama, un ta ir veikta 1staja laika. Ka ir noradits revizijas
zinojuma projekta, butiskakais ir IAM globalos mérkus parvérst konkrétas ricibpolitikas, projektos un
darbibas viet€ja liment.

Revizijas zinojuma projekta konstatétie secinajumi un ieteikumi palidzes pilnveidot paSvaldibu
darbu. Péc 2021.gada 1 jilija ir palielinajusies pasvaldibu administrativa un finansiala kapacitate, sniedzot
tam iesp&ju nodrosinat efektivaku funkciju un brivpratigo iniciativu nodrosinasanu. 2023.gada 1.janvari
ir stajies speka jaunais Pasvaldibu likums, t.sk. paredzot jaunus rikus sabiedribas iesaistes stiprinasana,
un prasibas paSvaldibas darbibas atklatibas un caurspidibas nodroSinaSana. Tapat ir uzsakta Eiropas
Savienibas 2021. — 2027.gada planoSanas perioda projektu ievieSana, kas t.sk. sniegs ieguldijumu IAM
istenoSana.

VARAM izmantos revizijas zinojuma konstat€tos secinajumus un ieteikumus, pilnveidojot
attistibas planoSanas procesu regionala un vietgja limen.

Par revizijas secindjumiem: isuma izklastit ministrijas viedokli par iemesliem Valsts kontroles
konstatetajam problemam

VARAM skatfjuma, pirms administrativi teritorialas reformas pabeigSanas 2021.gada 1.jilija,
paSvaldibu administraciju un pasSvaldibu finansialas iesp&jas nebija pietickamas, lai tas pilnvertigi
nodrosinatu visas normativajos aktos uzdotas funkcijas un spétu istenot pasvaldibu attistibai nozimigus
investiciju projektus. Pe€c administrativi teritorialas reformas ir biitiski uzlabota pasvaldibu administrativa
un finansiala kapacitate, jo visas pasvaldibas ir projektu vaditaji, planoSanas, uznémgjdarbibas
veicinasanas, veselibas veicinasSanas un citu jomu specialisti. Tapat ar pasvaldibas stiprina savu kapacitati
ar1 citds jomas, piemeram, aizvien vairak pasvaldibas ir energoparvaldnieki. Tadgjadi bis iesp&ams
uzlabot ITAM meérku sasniegSanas progresu.

VARAM izstradatajas vadlinijas “Metodiskie ieteikumi attistibas programmu izstradei regionala
un vietgja Iiment” ir ieklauts aicinajums planoSanas regioniem un paSvaldibam teritorijas attistibas
planosanas dokumentos ievertet art starptautiska un ES limeni pienemtos politikas dokumentus teritorialas
attistibas joma. Piem&ram, Pilsétprogramma — HABITAT I112, Eiropas Savienibas Pilsétprogramma3,
atjaunota Leipcigas hartad, Teritorialas attistibas darba karttba 20305 u.c., kas ietver aktualakos

2 The New Urban Agenda — HABITAT Ill, 2016, http://habitat3.org/the-new-urban-agenda/

3 Urban Agenda for the EU, 2016

4 https://www.bmi.bund.de/SharedDocs/downloads/EN/themen/building-housing/city-housing/new-leipzig-
charta.pdf?__blob=publicationFile&v=3
Shttps://www.territorialagenda.eu/files/agenda_theme/agenda_data/Territorial%20Agenda%20documents/Territorial Ag
enda2030_201201.pdf
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uzstadijumus, kas ir janem véra Eiropas Savienibas dalibvalstu regionalajam un vietéjam limenim,
planojot savu attisttbu. VARAM metodiskie ieteikumi tiks papildinati arT ar [AM.

Par revizijas ieteikumiem: vai Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami, un vai tie paltdzés uzlabot
ministrijas darbu

VARAM ir saprotami VK revizijas zinojuma projekta sniegtie ieteikumi, un tie palidz€s uzlabot
ministrijas darbu, stiprinot planoSanas regionu un pasvaldibu kapacitati teritorijas attistibas planoSanas
joma.

Par revizijas ieteikumu ievieSanu: kadas darbibas planots veikt ministrija, lai noverstu revizija
konstateto

VARAM sadarbiba ar Parresoru koordinacijas centru 2023.gada veiks metodisko ieteikumu
attistibas programmu izstradei regionala un vietéja limeni aktualizéSanu, ka ari paSvaldibu attistibas
plano$anas kapacitati stiprinoSu pasakumu organiz&Sanu, lai nodroSinatu vienotu izpratni par ANO [AM
praktisko ievieSanu regionala un viet&ja liment.

VARAM turpmakajos gados ir paredz&jusi batiski stiprinat planosanas regionu un pasvaldibu
kapacitati teritorijas attistibas planosSanas, klimata parmainu politikas, uznémeéjdarbibas veicinasanas,
investiciju projektu iesniegumu sagatavo$anas un citas jomas. PlanoSanas regionu un pasvaldibu
administraciju kapacitates celSanai planots piesaistit arT Eiropas Savienibas fondu Iidzeklus 4,41 milj. euro
apmera.

VARAM regulari organizé un ari turpmak planoSanas regioniem un pasvaldibam organizés
dazadus apmacibu seminarus, darba grupas un pieredzes apmainas pasakumus. Reizi gada tiek organizéts
vairaku dienu apmacibu cikls “vasaras skola —nometne”, kura tradicionali tiek skatiti pasvaldibu attistibas
planoSanas un projektu vadibas aktualakie jautajumi, piedaloties plasam dalibnieku lokam, kas parstav
valsts parvaldes institiicijas, macibu centrus, planosanas regionus, pasvaldibas, sabiedriskas organizacijas,
komersantus un dazadu jomu viedoklu liderus. VARAM planotajas apmacibu aktivitatés ieklaus
jautajumus, kas saistiti ar [AM ievieSanu, ja attiecinams no kopgja aktivitasu satura.

Valsts kancelejas Parresoru koordinacijas departamenta®® viedoklis
Par veikto reviziju: vai revizija bija nepiecieSama, un vai ta veikta istaja bridi (laika)

Valsts kancelejas Parresoru koordinacijas departamenta uzskata Dienaskartiba 2030 piemérosana
starptautiski un katra ANO dalibvalst attistas evoliicijas cela, pamatojoties uz giitajam atzinam par ANO
IAM piemerosanu, kas izriet no dazadu pusu, tostarp ANO un citu starpvalstu organizaciju, zinatnieku un
nevalstisko atzinam, gadu gaita tiecoties uz mérku sasniegsanu.

Neatkarigs vértejums, kadu 1steno Valsts kontrole, izmantojot INTOSAI vadlinijas, noteikti ir
bijis nepiecieSams. lesp&jams, tas biitu bijis lietderigs jau 2018.gada, kad PKC sagatavoja Latvijas pirmo
Zinojumu ANO par llgtspéjigas attisttbas mérku istenoSanu. Toreiz tika identificéts ieguldijums un
rezultati attieciba uz to, ko Latvija dara katra no 17 IAM meérkiem sasniegSanai. Tomér, Latvijas
2022.gada zinojums jau sniedza informaciju jauna pakape - par Latvijas ricibu jau apakSmérku Itment,
tapeéc Valsts kontrolei revizijas ietvaros ir bijusi iesp&ja nemt veéra progresu izpratnes veidoSana, kas
notikusi Latvija. Zinojums, pieméram, ar1 néma veéra ANO 2019.gada IAM galotnu tikSanas politisko
deklaraciju, kas aicinaja stiprinat tadas darbibas, kas var paatrinat visu ANO IAM istenoSanu, 11dz ar to,
padzilinati tika sniegta informacija par Latvijas finanSu sektora lomu ilgtsp€jas nodroSinaSana.
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Par revigijas secinajumiem: isuma izklastit iestades viedokli par iemesliem Valsts kontroles
konstatetajam problemam

Latvija ievieS ANO ilgtspgjijas attistibas mérkus (IAM) caur Latvijas attistibas planoSanas
sisteému, ieverojot tadus principus ka ilgtsp&ja un lidzsvarota attistiba, subsidiaritate, Iidzdaliba un
sadarbiba, finansialas iesp&jas un saskanotiba6. Jau 2010.gada Latvija bija viena no vadosajam valstim,
kas izstradaja IlgtspEjigas attistibas stratégiju lidz 2030. gadam (Latvija 2030). Valsts pakartoja vidéja
termina planoSanu, t.sk. septinu gadu nacionalos attistibas planus (NAP) ilgtsp&jas mérku sasniegSanai,
ka arT nodro$inaja vid€ja un istermina planu sasaisti ar finans€jumu, tostarp valsts budzetu, ES fondu un
citiem finansu Iidzekliem.

2015.gada valstu un valdibu vaditaji pien€éma ANO rezoliiciju “Miisu pasaules parveidoSana:
ilgtsp€jigas attistibas programma 2030. gadam”, jeb “Dienaskartiba2030” ar tas pielikumu par 17
mérkiem un 169 apakSmerkiem.

Par ricibu valstu liment rakstits:

78. Més aicinam visas dalibvalstis izstradat, cik driz vien iesp&jams, plasus valsts Iimena ricibas
pasakumus S§Ts programmas vispargjai istenosanai. Tie var veicinat virzibu uz ilgtspgjigas attistibas
mérkiem un vajadzibas gadijuma but balstiti uz esoSajiem planoSanas instrumentiem, tadiem ka valsts
attistibas un ilgtsp&jigas attistibas stratégijas.

79. Mgs ar1 aicinam dalibvalstis regulari un ieklaujosi parskatit progresu valsts un vietgja Iiment,
ko parvalda un virza valsts. Sada izvertesana ir vajadzigs ieguldijums, ko sniedz iedzivotaji, pilsoniska
sabiedriba, privatais sektors un citas ieinteresétas personas, atbilstosi apstakliem konkrétaja valsti un tas
politikam un prioritatém. Sos procesus var atbalstit arf valstu parlamenti, ka arT citas iestades.

Parresoru koordinacijas centrs (turpmak PKC), ka atbildiga institlicija par nacionalo attistibas
planoSanu, vienojas ar ministriju politiku planotajiem, Centralo statistikas parvaldi un citam iesaistitajam
pusém, ka par pamatu Latvijas ieguldijumam tiks nemta Latvijas apnemsanas sasniegt rezultativos
raditajus Ministru kabineta apstiprinatajos politikas planosanas dokumentos, par kuriem panakta
vienosanas ieklaujosa procesa. Tadgjadi netiktu veikta paraléla, ANO mérku un apakSmérku Tstenosanai
nodalita attistibas planoSana. Latvijas pieeja “regulari un ieklaujosi parskatit progresu valsts un vietgja
Itment, ko parvalda un virza valsts” veikta tris solos:

1.solis - izveidots “IAM kartéjums”, kas ir instruments, lai attiecinatu Latvijas politikas rezultatus
pret ITAM apakSmérkiem.

2.solis — Parresoru koordinacijas centrs ir katru otro gadu sagatavojis zinojumu Saeimai par
progresu Latvia 2030 un NAP istenoSana, ka arT kopa ar nozaru ministrijam nodroSinats ieklaujoss process
NAP2027 un nozaru pamatnostadnu sagatavoSana.

3.solis — zino ANO par progresu ANO IAM istenosana. Pirmaja zinojuma 2018.gada secinajumi
izrietgja no NAP2020 vidusposma izvert€§juma un no iesaistito pusu ieguldijumiem. Otrais zinojums
2022.gada ieklava secinajumus par progresu no NAP2020 ex-post ietekmes izvertejuma, papildus
apnemsSanas no NAP2027, ka ar1 informaciju par progresu nozaru ministriju pamatnostadnu un planu
istenoSana, ka ari viedoklus un priekslikumus, kurus sniedza akad@miskais sektors, paSvaldibas,
nevalstiskas organizacijas, un citas puses.

Valsts kontrole revizijas zinojuma ir secinajusi, “ka Latvija aktivak janosaka, javada un
jakoording pilnvertigi pasakumi IAM integréSanai Latvijas attistibas un budZeta planoSanas sistéma, [AM
populariz€sanai un ieinteres€to pusu iesaistei, ka art [JAM istenoSanas progresa uzraudzibai”.

& https://likumi.lv/ta/id/175748-attistibas-planosanas-sistemas-likums
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Attieciba uz noteikSanu, vadisanu un koordin€Sanu, v€lamies noradit, ka ir panakta dazadu pusu
iesaiste ANO IAM 1stenoSana, neformaliz€jot procesus un uzdevumus. ANO ilgtsp&jigas attistibas meérku
ievieSana nav normativs process, kas ievieSams ar likuma spéku. Ta ir valsts attistibas veidosana,
lidzsvarojot visus ilgtspgjas faktorus- vides, socidlos un ekonomikas. ST lidzsvaro$ana nozaru politikas ir
sarezgits strat€gisko izvélu, konfront&joso intereSu un prioritasu noteikSanas process, kas prasa ikviena
sabiedribas locekla izpratni un ricibu, paradumu mainu ilgtsp&jigas izaugsmes mérku sasniegSanai.
Latvijas prakse, integréjot IAM attistibas planosanas sist€éma, to darot bez Tpasas regul&juma izstrades vai
birokratizacijas, iesp&jams, nav pietickami plasi skaidrota, tau tas nenozimé, ka netiek sasniegts rezultats.

Jau septinu gadu garuma lidztekus valstu brivpratigajiem zinojumiem ANO, tiek gatavots ANO
Ilgtsp&jigas attistibas valstu indekss un novértgjums IAM mérku griezuma. Kembridzas Universitates
vadiba ar nevalstiska sektora atbalstu un lidzdalibu tiek veidots “SUSTAINABLE DEVELOPMENT
REPORT 2022 From Cirisis to Sustainable Development: the SDGs as Roadmap to 2030 and Beyond
(Jeffrey D. Sachs, Guillaume Lafortune,Christian Kroll, Grayson Fuller, and Finn Woelm)7 Zinojuma
ietvaros Latvija uzrada pakapenisku progresu un kopuma augstu noveértejumu valstu konkurencé IAM
sasniegSana (14/163).

IAM kart&jums paslaik nav pilnigs, tai skaita tadel, ka karte€Sana ir veikta 2022.gada februari, bet
pedgja gada laika ir pienemti virkne citu plano$anas dokumentu, kuros ietvertas apnemsanas butu jaieklauj
kartejuma. Savukart, IAM sasaiste ar budzeta planoSanas sistému nav bijusi pietickami izdiskutéta, bet
budZzeta planoSana preval€ nacionalas intereses un sasniedzamie mérki labklajiba, konkurétspgja, izglitiba
veseliba, drosiba, vides kvalitaté un citas publisko pakalpojumu jomas

IAM populariz€Sana un ieinteres€to pusu iesaiste bijusi augSupversta, lai ieverotu subsidiarites
principu un stiprinatu atbildiguma sajiitu, bet informacijas trikums specifiskos informacijas izplatiSanas
kanalos un informacijas telpas parsatinamiba var&tu biit iemesls kapéc ir iedzivotaji, kuri nav informéti
par saviem, valsts un citu pusu ieguldijumiem ilgtsp€jigas attistibas mérku isteno$ana. Nepietickama
informacijas izplatiba miisu iedzivotajiem latviesu un anglu valodas varétu but Skérslis Latvijas pieejas
un rezultatu izplatiSanai arpus Latvijas.

Nemot veéra ierobezotos PKC resursus IAM jautajumu ikdienas koordinéSanai un IAM
atpazistamibas veicinasanai, ka ari PKC darbinieku ikdienas noslodzi nozaru politiku saskanoSana,
Ministru prezidenta uzdevumu un citu pastavigo PKC funkciju izpild€, Iidz §im ir tikusi Tstenota
sabalanséta pieeja, darbu un resursus ieguldot tajos ar IAM saistitajos aspektos, kuri ir tieSam valsts
butiska un neatliekama prioritate, pieméram, nevienlidzibas mazinasanas merki. Piekritam, ka butu
nepiecieSami lielaki resursi IAM populariz&$anai un sadarbibai ar pagvaldibam un plano$anas regioniem,
veicinot [AM atpazistamibu un izpratni, ka ari samériga integréSana planosanas regionu un pasvaldibu
attistibas planosanas dokumentos.

Par revizijas ieteikumiem: vai Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami, un vai tie palidzes uzlabot
iestades darbu

Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami, un tie palidz€s uzlabot iestades darbu, vienlaikus jaatzime,
ka progresa apjoms biis atkarigs arT no §1 darba vajadzibam pieejamiem resursiem. Paslaik, kad PKC ir
tikko ieklauts Valsts kanceleja ka Parresoru koordinacijas departaments, ir atbilstoSs bridis uzsakt ieviest
revizijas zinojuma secinajumus. Pateicoties Valsts kontroles revizijai, Valsts kancelejas nolikuma
grozijumos jau tiek nostiprinata Valsts kancelejas konkréta atbildiba un koordingjosa loma par ANO [AM
TstenoSanu, arT Valsts kancelejas darbibas stratégija un 2023.gada darba plans tiks atbilstosi papildinati.

" https://dashboards.sdgindex.org/
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Par revizijas ieteikumu ievieSanu: kadas darbibas planots veikt paSvaldiba, lai noverstu revizija
konstateto

Lidz 28.02.2024. Valsts kanceleja iesniegs Minstru kabinetam informativo zinojumu ar
priekslikumu par piemérotako modeli un metodém IAM TstenoSana nacionalaja un vietgja limeni. Modela
izstradasanai tiks nemti v&ra iesaistito puSu viedokli par vélamo un nepiecieSsamo ricibu no nacionala
Iimena izpildvaras puses. Turklat, tiks noteikts regularas informacijas apmainas saturs un regularitate ar
nozaru ministrijam, pasvaldibam, augstakas izglitibas institlicijam, nevalstiskajam organizacijam, u.c.
pusém par [AM un ilgtsp€jigas attistibas TstenoSanu. Zinojuma izstrades procesa Valsts kanceleja
sadarbiba ar CSP izvertes nepiecieSamas darbibas Dienaskartibas 2030 1stenosanas regularai uzraudzibai
Iidz 2030. gadam, tai skaita darbibas nepieciesamo datu pieejamibas nodroSinasanai — skatot to sasaiste
ar nepieciesamajiem finansu resursiem, un izvert€§juma rezultatu ieklaus informativa zinojuma projekta.

Lidz 01.07.2024. Valsts kanceleja atjaunos Politikas veidoSanas rokasgramatu, papildinot to ar
informaciju par Dienaskartibu 2030, ka arT citiem uzlabojumiem, kas izriet no pieredzes kops
rokasgramata sagatavota. Tiks sagatavots divu stundu macibu kurss - Latvijas pieeja ANO IAM
IstenoSanai un veikts izvert€§jums par pieeju IAM integrésanai valsts budzeta sistéma, sasaistot budzeta
prioritates ar [AM.

Lidz 01.09.2024 Valsts kanceleja izstradas vadlinijas par Dienaskartibas 2030 integréSanu
nacionala Itmena attistibas planoSanas dokumentos, atjauninas un precizéts IAM kart€§jumu un, ja
nepiecieSams, izstradas izmainas tiesibu aktos, lai juridiski nostiprinatu valdibas centra, ministriju un CSP
lomu ANO IAM dimensijas atspogulosana Latvijas ilgtsp&jigas attistibas konteksta.

Daugavpils valstspils€tas pasvaldibas viedoklis

Par revizijas secinajumiem: Tsumda izklastit paSvaldibas viedokli par iemesliem Valsts kontroles
konstatetajam problemam

Daugavpils valstspilsétas pasvaldibas ieskata Valsts kontroles veikta atbilstibas revizija “Vai
Latvija ir izveidoti prieck$nosacijumi ANO ilgtsp&jigas attistibas mérku sasniegS$anai?” bija noderiga
izpratnes veicinaSanai par IAM un to integréSanu vietgja limeni. Lai gan IAM ievieSana veicina
labklajibas palielinasanos, pareju uz ilgtsp€jigu ekonomiku, piekluvi energoresursiem, ilgtsp&jigu pilsétu
un piepilsétu attistibu, ilgtsp&jigu apkart€jo vidi, Dienaskartiba 2030 nav juridiski saistosa, kas
paSvaldibas ieskata ir viens no Valsts kontroles konstatéto problému iemesliem. Viet§ja Iimeni
pasvaldibas strada atbilstos$i normativajos aktos noteiktajam prasibam. Saskana ar nacionalam attistibas
plano$anas sistémas normam nedz Attistibas planoSanas sistémas likums, nedz citi saisto§ie normativie
akti nenosaka pienakumu obligati noradit tieSo sasaisti ar ANO IAM pasvaldibas teritorijas attistibas
planoSanas dokumentos, lai gan attistibas programmas izstrades procesa paSvaldiba ir izskatijusi savu
prioritasu un mérku sasaisti ar [AM pastarpinati. Nemot véra, ka §is revizijas mérkis bija giit parliecibu
par to, vai Latvija ir izveidoti priekSnoteikumi sistemiskai IAM sasniegSanai valsts un pasvaldibu limenf,
uzskatam, ka nevar viennozimigi apgalvot, ka Daugavpils valstspilséta sadi priekSnoteikumi netiek raditi
un ka tas attistibas planoSanas dokumentos vispar nav nodroSinata sasaiste ar IAM, ka tas ir att€lots
revizijas zinojuma un ta 2. pielikuma. Lai gan tieSa sasaiste (ar ko noprotams tiek domats sasaistes
att€lojums pasa planosanas dokumentu teksta) dokumentu satura netiek ietverta, IAM tiek Iidzsvaroti tris
dimensijas: ekonomika, socialie aspekti un vide, kas acimredzami saskatamas ar1 Daugavpils
valstspilsétas stratégiskajos mérkos, ka arT pasvaldiba savos planoSanas dokumentos ir noteikusi tadas
ilgtermina un vid&ja termina prioritates, kuras ir identificgjamas ricibas, kas ir noteiktas saskana ar
konkrétiem ilgtsp&jigas attistibas merkiem un apakSmerkiem:

76



Daugavpils valstspilsetas | Daugavpils valstspilsetas .
stratégiskie merki IAS2030 | prioritates AP2027 Sasaiste ar ANO 1AM

SM1 Labklajiga un laimiga KVALITATIVA 10 Mo

. IZGLTTTBA
sabiedriba

VTP1 Aktiva, izglitota, radosa
un vesela kopiena

SM2 Ekonomikas izaugsme CIENIGS DARES RAZISANA
VTPZ Augoéa’ atpazIstama un UN EKONOMISKA INOVACLIAS UN

N 1ZAUGSME INFRASTRUKTORA
konkurétspgjiga /4

uznémgjdarbibas vide ‘I

SM3 Sasniedzama un TIRSUDENS UN
. — - - SANITARLIA

kvalitativa lauku un urbana

telpa

v

RICIBA KLIMATA
JONA

VTP3 Ilgtspgjigs majoklis,
vide un infrastruktiira 13

O

VTP4 Videi draudziga un
integréta mobilitate

SM4  Efektiva paSvaldibu 16 s s
pﬁ{vzildiba 5 un | VTP5 Spéciga, patstaviga 2
attistitasadarbiba nozaru parvaldiba un sinergija i_

Attistibas planoSanas sist€éma, uz kuru pasvaldibas balstas viet€jo planoSanas dokumentu izstradé
ir aprakstita art VARAM metodiskajos ieteikumos attistibas programmu izstradei regionala un vietgja
pirms 2021.-2027.gada planoSanas perioda sakuma, pirms pa$valdibu jauno attistibas planoSanas
dokumentu izstrades, kurai tika pieSkirta ari valsts mérkdotacija, ka art pirms VARAM metodisko
noradijumu izstrades, tadgjadi ietverot revizijas gaita radusSos ieteikumus un veicinot IAM integréSanu
regionala un vietgja limeni.

Lai veicinatu IAM integréSanu vietgjos paSvaldibu attistibas planosanas dokumentos ir
nepiecieSams normativais reguléjums un vismaz metodiskais ietvars, lai paSvaldibam butu vienota
izpratne par [AM integréSanu un paSvaldibu izvirzito prioritaSu tiesas sasaistes ar IAM nodroSinasanu.
Lai gan paSvaldibu attistibas planosanas dokumenti $§im planoSanas periodam vairuma jau ir izstradati un
apstiprinati, tomér lidz 2030.gadam vél ir iesp&jams uzlabot pasvaldibu attistibas planoSanas sist€mas,
tiesa veida integréjot tajas ar1 [AM.

Palaujoties uz to, ka Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. gadam (NAP2027), kas ir galvenais
valsts vid€ja termina attistibas planoSanas dokuments Latvija, ir izstradats nemot véra Latvijas Ilgtsp&jigas
attistibas stratégiju lidz 2030. gadam un ANO Ilgtsp&jigas attistibas mérkus, pa$valdibas, nodro$inot
viet§jo attistibas programmu izstradi atbilstoSi NAP2027, pastarpinati palaujas ar1 uz to, ka vietgjas
prioritates un mérki bus atbilsto§i ANO IAM.

7



Ministru kabineta noteikumi Nr.628 “Noteikumi par pasvaldibu teritorijas attistibas planosanas
dokumentiem” nosaka, ka paSvaldibas ilgtsp&jigas attistibas stratégijas vai attistibas programmas
projektus iesniedz planosanas regioniem atzinumu sanems$anai par to atbilstibu planoSanas regiona
plano$anas dokumentiem un normativo aktu prasibam. Ari planoSanas regioniem biitu jabit saistosai [AM
integréSanai planosanas regionu attistibas programmas, ka ari $is aspekts blitu janem véra sniedzot
atzinumus par pa$valdibu attistibas planosanas dokumentiem. Sobrid planosanas regionu loma IAM
integréSanai nav lidz galam skaidra.

Par revigijas ieteikumiem: vai Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami, un vai tie palidzes uzlabot
iestades darbu

Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami un tie palidzes pilnveidot pasvaldibas attistibas planosanu
IAM konteksta, arT attieciba uz sabiedribas informésSanu.

Par revizijas ieteikumu ievieSanu: kadas darbibas planots veikt paSvaldiba, lai noverstu revizija
konstateto

Daugavpils valstspilsétas pasvaldiba, lai veicinatu IAM integréSanu vietgja [iment un nodro$inatu
pasvaldibas izvirzito prioritasu tieSo sasaisti ar IAM, pilnveidos pasvaldibas attistibas planosanas
dokumentos noteikto attistibas prioritaSu, merku un ricibas virzienu sasaisti ar JAM, to apak$mérkiem un
rezultativajiem raditajiem, konkréti attistibas programmas ricibas plana noradot tieSu sasaisti ar ANO
IAM. Pasvaldiba pilnveidos ar1 paSvaldibas budzeta sagatavoSanas procesu, nodrosinot IAM integréSanu
un finans€juma sadali atbilstosi pasvaldibas noteiktajam prioritatém un nodrosSinot kontroli par
nepiecieSsama finans€juma pieejamibu prioritaro merku istenosanai.

Jekabpils novada pasvaldibas viedoklis

Par veikto reviziju: vai revizija bija nepiecieSama, un vai ta veikta istaja bridi (laika)

Jekabpils novada pasvaldiba ir iepazinusies ar revizijas “Vai Latvija ir izveidoti priekSnosacijumi
ANO ilgtspgjigas attistibas mérku sasniegSanai?” zinojuma projektu. ST revizija biitu lietderigaka, ja ta
biitu notikusi l1dz ko tika apstiprinati ANO ilgtsp&jigas attistibas mérki, jo tad tie tiktu konkr&tak iestradati
jaunajos planosanas dokumentos.

Par revizijas secind@jumiem: isuma izklastit paSvaldibas viedokli par iemesliem Valsts kontroles
konstatetajam problemam

Iebildumu un ierosinajumu par zinojuma projektu pasvaldibai nav. Kopuma novért€jums par
veikto reviziju ir pozitivs. Veikta revizija lika izverteét speka esoSo teritorijas attistibas planosSanas
dokumentu sasaisti ar ANO ilgtsp€jigas attistibas mérku sasniegSanu un novertét musu Iidzdalibu So
mérku sasniegSana. Revizija atspoguloja situaciju, ka Sie dokumenti netiek koordinéti un integréti ne tikai
pasSvaldibu attistibas planoSanas dokumentos, bet ar1 valsts attistibas planoSanas dokumentos.

Par revigijas ieteikumiem: vai Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami, un vai tie palidzés uzlabot
iestades darbu

Revizijas laika sanemtie ieteikumi ir saprotami un palidzes uzlabot miisu paSvaldibas darbu.
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Par revizijas ieteikumu ievieSanu: kadas darbibas planots veikt paSvaldiba, lai noverstu revizija
konstateto

Lai veicinatu ANO ilgtsp€jigas attistibas mérkus tiks aktualizéts Jekabpils novada attistibas
programmas 2021. — 2027.gadam Ricibas plans, kura veidosim sasaisti ar ANO ilgtsp&jigas attistibas
mérkiem, ka arT veidosim to sasaisti ar paSvaldibas budzetu.

Liepajas valstspilsétas pasvaldibas viedoklis

Par veikto reviziju: vai revizija bija nepiecieSama, un vai ta veikta istaja bridi (laika)

Saisttba ar bitiskuma Iimena pieaugumu pasaules valstim izaicindjumos, kas saistiti ar
ekonomiskam krizém, labklajibas [imenu atSkirtbam, sariikoSiem dabas resursiem, kas arvien biezak skar
arT Latvijas saimniecisko un socialo ikdienu, revizija pétitas jomas izvertejums uzsverti akcentgja
Dienaskartibas 2030 nozimibu un tas sniegto uzdevumu izpildes nepiecieSamibu miisu valsts nacionala,
nozaru un vietgja liment, it seviski situacija, kad ilgtsp&jigas attistibas merku raditajos vairak ka puse
Latvijas raditaju vertibas Eurostat veért€§juma ir zem Eiropas Savienibas vidgja [imena, bet Starptautiska
revizijas iestazu organizacija ir identificjusi priekSnoteikumus ilgtsp&jigas attistibas mérku sasniegSanai
ikviena valstt un ANO izstradajusi ieteikumus uzlabojumiem, ko izmantot Dienaskartibas 2030
IstenoSanai, ka ar izstradajusi kartibu Dienaskartibas 2030 integracijai ar darbibas virzieniem. Miisu
skattjuma, Valsts kontrole ar §1s revizijas apjomu, ir sniegusi biitisku devumu starptautiskas labas prakses
parnesei priekSnoteikumu izpildei un darbibas virzienu istenosanai valsts nacionala un vietgja limenit
ilgtsp&jigas attistibas mérku sasniegSanai, lai valsts atkaptos no selektiviem un sadrumstalotiem
ilgtsp&jigas attistibas mérku 1stenoSanas procesiem, bet Istenosanas procesi metodiski biitu versti uz visu
(17) ilgtspgjigas attistibas merku un apakSmerku savstarpgjo sasaisti un nedalamibu integrgjot tos mérku
istenoSanas procesa.

Veiktas atbilstibas revizijas nepiecieSamibu atzistam par pamatotu un lietderigu ne tikai dél
butiskuma Itmena revizija pétitaja joma, bet art d€] jomas parvaldibas funkciju robezu nenoteiktibas,
Dienaskartiba 2030 juridiska statusa, valsts virsvadibas lomas nenoteiktibas ilgtsp&jigas attistibas merku
ievieSanas procesa, to integraciju valsts planoSanas procesos un valsts sadarbibu ar pasvaldibam, ricibas
brivibas plasumu ilgtspg€jigas attistibas merku adapt€Sanai pasvaldibas. Veiktais revizijas apjoms ir
butisks pasvaldibas izpratnei, informacijai un analizes procesu atviegloSanai, ka arT ilgtsp€jigas attistibas
mérku sasniegSanai, pasvaldibai analizgjot un izvertgjot revizija petitas IAM jomas istenoSanas procesus,
kas uzlabotu paSvaldibas virzibu uz péc iesp€jas pilnigaku ilgtsp€jigas attistibas merku sasniegSanu.
Liepajas valstspilsétas pasvaldiba uzskata, ka Valsts kontroles atbilstibas revizija veiktaja apjoma - “Vai
Latvija ir izveidoti priekSnosacijumi ANO ilgtspgjigas attistibas meérku sasniegSanai?”, bija nepiecieSama.

Miisu ieskata Jusu veiktas atbilstibas revizijas nosaukums - t€ma, atspogulo to, ka revizijas mérkis
ir vérsts uz sabiedribas ilgtsp&ju, kas pati par sevi ir dominante sabiedribas attistibas virziba.. Sobrid,
laika, kad sabiedribas ikdienu skar negativi geopolitiski un geoekonomiski notikumi, un raisijis
ekonomisku un socialu nenoteiktibu, ir 1pasi aktuali pietur€ties pie starptautiskas labas prakses un tas
ieviesanas procesiem, kam atbilst Dienaskartiba 2030. Tadgjadi, Jusu veiktas atbilstibas revizijas t€ma
un apjoms, ir augsti aktuali Sim bridim, ta veikta istaja laika, ir tieSi versta sabiedribas interesem un
parvaldibas procesu IAM joma pilnveidei.
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Par revigijas secinajumiem: tsuma izklastit pasvaldibas viedokli par iemesliem Valsts kontroles
konstatetajam problemam

Izskatot revizijas zinojumu, secinam, ka Jusu veiktas revizijas mérkis ir parliecinaties un gut
parliecibu par to, vai Latvija ir izveidoti starptautiskajai labajai praksei atbilstoSi priekSnoteikumi
sistemiskai ANO ilgtsp€jigas attistibas mérku sasniegSanai valsts un pasvaldibu Itment, vert&jot Latvijas
gatavibu ilgtsp&jigas attistibas mérku sasniegSanai. Reviziju bijat planojusi un veicat sniedzot ieskatu
Dienaskartiba 2030, IAM nozim@ un pamatprincipos, tas vietu starptautiskaja tiesibu sisteéma, izvertgjot
starptautisko labo praksi valstu un pasSvaldibu iesaistes IAM Tstenosana, analiz€jot IAM integrésanu
Latvijas attistibas un budzeta planoSanas sist€ma nacionala un nozaru limeni, un vietgja Iiment analizgjot
Latvijas paSvaldibu veiktas darbibas, lai integrétu ilgtsp&jigas attistibas mérkus sava ikdienas darba un
Istenotajos projektos.

Pastarpinati miisu turpmak izteiktam viedoklim uzdotajos jautajumos par revizijas novertgjumu,
Liepajas valstspilsétas pasvaldiba vélas atzimé&t un uzsvert, ka atzinigi vertéjam Jusu noteikto revizijas
apjomu, revizijas izlasé ieklaujot gan valstspilsétu un novadu pasvaldibas, gan Vides un regionalas
attisttbas ministriju un Parresoru koordinacijas centru, gan ari veicot papildu revizijas procediiras
ministriju centralajos aparatos nedefingjot tas ka revidéjamas vienibas. Tadgjadi, ar $adu revizijas apjomu
nodroSinot pé€c iesp€jas augstaku objektivitati un pamatotibu Valsts kontroles viedoklim par
Dienaskartibas 2030 integréSanu visos valsts parvaldes limenos.

Noteiktais revizijas apjoms, pielietotas revizijas metodes un piemérotie vert€Sanas kriteriji
veiktaja revizija, misuprat, pieskir augstu objektivitati revizijas galvenajiem secinajumiem un faktiskam
situacijas raksturojumam darbibu nepietickamiba ilgtsp&jigas attisttbas merku sasniegSanai; procesa
virsvadibas, plana, uzdevumu un atbildibas sadalijuma neskaidribai; IAM ieklaujoso pasakumu
nepietieckamu sistematiskumu un regularitati Latvijas publiskaja un privataja sektora vienotas izpratnes
veidosana par ANO ilgtsp&jigas attistibas mérku izpratni, nozimi un to praktisko istenoSanu, ka art kritisko
progresu [AM integréSanai budzeta sist€mas un procesos valsts un pasvaldibu [imeni.

Miisu ieskata pamatproblematika revidétaja joma revizijas apjoma saistama ar jomas parvaldibas
institucionalas struktiiras nenoteiktibu, virsvadibas trikumu metodologiski vienotiem ilgtsp&jigu
attistibas mérku TstenoSanas procesiem valsts un pasvaldibas limeni, sabiedribas un privata sektora
iesaiste, vienotas izpratnes par ilgtspejigas attistibas mérku nozimi un praktisko istenoSanu neveidoSana
valsts ITmen1. Turpinot iztrikt koordin€josai institiicijai, regulariem un ieklaujosiem ilgtsp&jigas attistibas
mérku sasniegSanas pasakumiem, defin€tiem uzdevumiem un atbildibas sadalijumam, ka arT pastavot
Latvijas attistibas planoSanas dokumentiem ar nepilnigi integrétiem ilgtsp€jigas attistibas mérkiem,
tadgjadi nenodrosinot mérku parnesi planosanas dokumentu hierarhijas ietvara, atsevisku pasvaldibu vai
valsts institiiciju laba prakse IAM 1stenoSanas procesa, individuala riciba, izpratne un konkrétibas pakape,
ir tikai fragmentara valsts méroga un nesniedz progresa virzibu Latvijai ilgtsp&jigas attistibas mérku
sasniegSanas procesa.

Par revizijas ieteikumiem: vai Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami, un vai tie palidzés uzlabot
iestades darbu

Revizijas zinojums un revizijas ieteikumi ir sagatavoti skaidra izteiksmé, strukturéti, parskatami
un uztverami, ka arl revizijas zinojuma ietvertais Dienaskartibas 2030 jomas un starptautiskas labas
prakses ilgtsp€jigas attistibas mérku istenoSanas procesa izklasts un zinojuma saturiskais apjoms ir
saprotami uztverams. Revizijas apjoma saturs, revizija izdaritie secinajumi un ieteikumi, ir pasvaldibai
ilgtsp€jigas attistibas jomas parvaldiba praktiski pielietojami, tie var dot ieguldijumu praktiska jomas
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parvaldibas uzlabosana, palidzot vel merktiecigak turpinat darbu ilgtsp&jigas attistibas meérku integrésanai
attistibas planoSanas dokumentu izstrad€ un sasaisté ar budzeta planoSanas sistémam, ka ar7 ir Liepajas
valstspilsétas paSvaldibu motivgjoss talaka virziba IAM sasniegSana, revizijas zinojuma sanemot
atbalstosu verte§jumu Liepajas valstspilsétas individualam ricibam ilgtsp&jigas attistibas meérku ievieSanas
procesa.

Liepajas valstspilsétas pasvaldiba atzinigi verte Jusu analitisko pieeju revizijas zinojuma izstrade,
ta sasaisti ar starptautisko labo praksi, skaidru saturisko izklastu jomas parvaldibas izpratnei, konstatéto
nepilnibu raksturu un apjomu Dienaskartibas 2030 istenoSana valsti, un akcent€to valsts attistibas
planosanas dokumentu pilniguma nozimi ilgtsp&jigas attistibas mérku kaskad@sanai viet€ja liment, ka art
nepiecieSamibu valstij izvertét piemerotako modeli Dienaskartiba 2030 1istenosanai, virsvadibai,
koording$anai un uzraudzibai.

Par revigijas ieteikumu ievieSanu: kddas darbibas planots veikt paSvaldibd, lai noverstu revigija
konstateto

Planotas darbibas par revizijas ieteikumu ievieSanu ir Jums sniegtas Liepajas valstspilsétas
pasvaldibas 21.02.2023. véstule Nr. 329/2.1.3, planotas darbibas ieklaujot veidlapa “Liepajas
valstspilsétas paSvaldibas revizijas ieteikumu ievieSanas termini atbilstibas revizija “Vai Latvija ir
izveidoti priekSnosacTjumi ANO ilgtsp€jigas attistibas mérku sasniegSanai?”. Liepajas valstspilsétas
paSvaldibas riciba ieteikumu ievieSana neaprobezosies ar veidlapa noraditajam darbibam, bet tiks
parskatiti ar jomas parvaldibas procediiram saistiti citi sist€miski jautajumi, ka pieméram, tiks pilnveidoti
mehanismi iedzivotaju iniciativu atbalstam un publiskai komunikacijai ar sabiedribu par paSvaldibas
prioritasu sasaisti ar ANO ilgtspgjigas attistibas mérkiem, palielinot pasvaldibas aktivitati - dazados
formatos atspogulojot ieguldijumu un sasniegumus Dienaskartibas 2030 1stenosana, ka ar turpinot attistit
datu uzkrasanu un sistematizéSanu.

Revizijas novertéjuma nosléguma veélamies noradit, ka Jusu veikto reviziju veért€jam pozitivi, un
veiksim Jusu ieteikumu ievieSanu IAM jomas parvaldibas pilnveidosanai.

Valmieras novada pasvaldibas viedoklis

Par veikto reviziju: vai revizija bija nepiecieSama, un vai ta veikta istaja bridr (laika)

Novertgjam Valsts kontroles darbu ar meérki, lai noskaidrotu Latvijas gatavibu ANO ilgtsp&jigas
attistibas mérku (IAM) sasniegSanai, un vai Latvija ir izveidoti starptautiskajai labajai praksei atbilstosi
prieks$noteikumi sist€miskai IAM sasniegSanai valsts un paSvaldibu limeni. Nemot véra, ka ANO
Generala asambleja jau 2015.gada apstiprinaja rezolticiju Nr.70/1 “Parveidosim misu pasauli: ilgtsp&jigas
attistibas programma 2030.gadam”, 1idz Sim Pasvaldiba vienu reizi (2022.gada janvari) sniegusi
informaciju un viedokli Latvijas Lielo pilsétu asociacijai par [AM istenoSanu Latvija.

Par revizijas secind@jumiem: tsuma izklastit pasvaldibas viedokli par iemesliem Valsts kontroles
konstatetajam problemam

Pasvaldibas dome 27.10.2022. pienéma lémumu Nr.680 (protokols Nr.20, 52.§) “Par Valmieras
novada ilgtsp&jigas attistibas stratégijas 2022.-2038.gadam un Valmieras novada attistibas programmas
2022.-2038.gadam apstiprinasanu”. Attistibas planoSanas dokumenta izstrade izvertéti novada ilgtermina
prioritasu atbilsttba ANO IAM, savukart Pasvaldibas budzets veidots, lai Tstenotu Valmieras novada
ilgtsp€jigas attistibas dokumentos ietvertos ricibas virzienus un iniciativas, mérkus un prioritates, ka
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ilgtermina prioritates nosakot veselu, radosu un zinosu sabiedribu, pievilcigu dzives vidi un rosigu
ekonomiku.

Par revigijas ieteikumiem: vai Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami, un vai tie paltdzes uzlabot
iestades darbu

Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami, bet nepiecieSams valsts institiiciju atbalsts, sniedzot
vadlinijas un rekomendacijas §1 procesa parskatamakai, saprotamakai un efektivakai norisei.

Par revizijas ieteikumu ievieSanu: kadas darbibas planots veikt paSvaldiba, lai noverstu revizija
konstateto

Pasvaldiba savos attistibas planoSanas dokumentos ir ieklavusi informaciju par ilgtermina
prioritasu atbilstibu IAM. Saistiba ar IAM integrésanu Pasvaldibas budzeta, attistibas budzets Sobrid tiek
saistits ar konkr€tu ricibu, darbibu, ricibas virzienu un mérki, tadgjadi ir iespgjams aplest finansgjumu,
kas tiek novirzits konkrétu mérku sasniegSanai. Ka ari, lai nodroSinatu Pasvaldibas budZeta sasaisti ar
aktualajiem attistibas dokumentiem, uzsaktas konsultacijas ar budZzet€Sanas programmas Horizon
MicroStrategy uzturétajiem.

Ventspils valstspils€tas pasvaldibas viedoklis

Par veikto reviziju: vai revizija bija nepiecieSama, un vai ta veikta istaja bridi (laika)

Ventspils valstspilsétas pasvaldibas vadiba atzinigi veért€ Valsts kontroles Piekta revizijas
departamenta darbinieku ieguldito darbu, veicot atbilstibas reviziju “Vai Latvija ir izveidoti
priekSnosacijumi ANO ilgtsp€jigas attistibas merku sasniegSanai?” (turpmak — Revizija).

Ka noradits Revizija Kops ANO rezoliicijas “Misu pasaules parveidoSana: ilgtsp€jigas attistibas
programma 2030.gadam” jeb Dienaskartibas 2030 apstiprinasanas, ir pagajusi astoni gadi. Saja laika
perioda deviniem IAM Latvijas raditaju veértibas ir zem Eiropas Savienibas vid€ja Iimena, bet Cetros
mérkos Latvijas darbibas pat attalina to no [AM sasniegSanas. V&rSam uzmanibu, ka laika posma kops
noraditas ANO rezoliicijas pienemsSanas, pasvaldiba nav san€musi atbildigo ministriju izstradatus
metodiskos materialus, kas lautu nodroSinat sistemisku, ar valsts ITmena planoSanas dokumentiem
saskanotu IAM integrésanu viet&ja limena attistibas planosanas dokumentos.

Par revizijas secinajumiem: isumda izklastit paSvaldibas viedokli par iemesliem Valsts kontroles
konstatetajam problemam

ANO TAM apaksmérku sasaiste ar viet€ja limena teritorijas attistibas programmas ricibas plana
pasakumiem un to uzraudziba ir darbietilpigs process un prasa papildus finansu un cilvékresursus.

Lai nodro$inatu paSvaldibas attistibas planoSanas dokumentu sasaisti ar ANO IAM apakSmérkiem,
vispirms biitu vélams no atbildigajam ministrijam sanemt metodiskos materialus, tadejadi veicinot
sistémisku noradito mérku sasniegsanu valsts un pasvaldibu liment.

Par revigijas ieteikumiem: vai Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami, un vai tie paltdzes uzlabot
iestades darbu

Valsts kontroles ieteikumi ir saprotami un tie palidz€s pilnveidot Ventspils valstspilsétas
pasSvaldibas un Ventspils novada pasvaldibas kopigo attistibas programmu 2021.-2027.gadam (turpmak —
Programma).

Informé&jam, ka Sobrid ir uzsakta Programmas uzraudzibas parskata par 2021.-2022.gadu sagatavosana.
Programmas uzraudzibas parskats tiks papildinats ar ricibas virzienu sasaisti ar ANO [AM un
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pamatojoties uz Programmas uzraudzibas parskatu, tiks aktualiz€ts Programmas Ricibas plans un
Investiciju plans.

Par revizijas ieteikumu ievieSanu: kadas darbibas planots veikt paSvaldiba, lai noverstu revizija
konstateto

Valsts kontroles 1. un 2.ieteikumu paredzets ieviest 1idz 31.12.2024., aktualiz€jot Programmas
Ricibas un Investiciju planus 2021.-2027.gadam, sasaistot tos ar ANO 1AM.
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116 Valsts kontroles un Parresoru koordinacijas centra 16.05.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Centralas
statistikas parvaldes 15.12.2022. intervijas protokols.

U7 «Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) Ilgtsp&jigas attistibas mérku (IAM) un to apak§mérku sasaiste ar Latvijas
planoSanas sistemu”, Parresoru koordinacijas centrs, 2017. Pieejams: https://pkc.gov.lv/Iv/attistibas-planosana-
latvija/ano-ilgtspejigas-attistibas-merki/iam-kartejums, resurss skatits 05.04.2022.

118 piem@ram, par Latvijai neaktualiem atziti IAM apak$merki 11.7. Lidz 2030. gadam nodrosinat drosu, ieklaujo$u un
pieejamu zalo un sabiedrisko zonu vispargju pieejamibu, jo Ipasi sievietém un b&rniem, veciem cilveékiem un personam
ar invaliditati.; 6.4. Lidz 2030. gadam butiski palielinat Gidens izmantoSanas lietderibu visas nozars un nodrosinat
ilgtspg&jigu saldaidens patérinu un apgadi, lai novérstu tdens trikumu un bitiski samazinatu to cilvéku skaitu, kuriem
trikst Gdens.; 6.b Atbalstit un nostiprinat vietéjas sabiedribas lidzdalibu Gdens apsaimnickoSanas un sanitarijas
parvaldibas uzlabosana.; 11.b L1dz 2020. gadam ievérojami palielinat to pilsétu un apdzivotu vietu skaitu, kuras pienem
un Tsteno integrétas politikas un planus attieciba uz ieklausanu, resursefektivitati, klimata parmainu mazinasanu,
pielagosanos $adam parmainam un noturibu pret katastrofam, un atbilstosi Sendai Katastrofu risku mazinasanas ricibas
planam 2015.-2030. gadam attistit un istenot vienotu katastrofu riska parvaldibu visos limenos. Tai pasa laika sabiedriba
regulari tiek aktualizéts jautajums par vides pieejamibas problémam personam ar invaliditati un Latvijas civilas
aizsardzibas sist€émas efektivitati. Tapat Latvijas Vides politikas pamatnostadn€s 2014.—2020. gadam ieklauts merkis
nodros§inat normativo aktu prasibam atbilstosu @idens kvalitati, samazinat iek§€jo Gidenu eitrofikaciju un nodrosinat
fidenssaimniecibas pakalpojumu kvalitati. Noradits, ka nepiecieSams izstradat atrus un reali izpildamus risinajumus, kas
orientéti uz ilgtsp&jigu un racionalu tdens resursu izmantoSanu un Udens attiriSanas tehnologisko procesu
modernizaciju.

119 Skatit, pieméram, Valsts kontroles 16.08.2021. revizijas zinojumu “Kas notiek publiskajos fidenos?”, Valsts kontroles
28.08.2020. revizijas zinojumu “Notekiidenu savaksana, novadiSana un attirisana joprojam daudz izaicinajumu”, Valsts
kontroles 27.09.2022. zinojumu “Valsts civilas aizsardzibas sistémas plano$ana un gataviba”.

120 Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam (apstiprinats ar Latvijas Republikas Saeimas 02.07.2020.
lemumu Nr. 418/Lm13), 5. Ipp., Pieejams: https://pkc.gov.Iv/sites/default/files/inline-
filessNAP2027 apstiprin%C4%81ts%20Saeim%C4%81 1.pdf ,resurss skatits 07.06.2022.

121 pieméram, apak$mérki 3.b, 6.1., 6.5., 8.10.

122 Attistibas sadarbibas politikas pamatnostadnes 2021. .—2027. gadam (apstiprinatas ar Ministru kabineta 14.04.2021.
rikojumu Nr. 245).

123 Skatit, piemeram, Valsts civilas aizsardzibas planu (apstiprinits ar Ministru kabineta 26.08.2020. rikojumu Nr. 476).

124 Attistibas sadarbibas politikas plans 2021.-2023. gadam (apstiprinats ar Ministru kabineta 18.05.2021. rikojumu Nr.

337).

125 Sporta politikas pamatnostadnes 2022.-2027. gadam (apstiprinatas ar Ministru kabineta 31.05.2022. rikojumu
Nr. 397).

126 ANO ftimekla vietnes sadala “Sporta loma ilgtspgjigas attistibas mérku sasniegSana”. Pieejams:
https://www.un.org/en/chronicle/article/role-sport-achieving-sustainable-development-goals, resurss skatits
16.09.2022.

127 Skatit, pieméram, Valsts kontroles 18.05.2022. revizijas zinojumu “Vai Latvija tiek veidota efektiva un ekonomiski
pamatota biologisko atkritumu apsaimniekoSanas sistéma?”.
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128 K omisijas 20.05.2020. pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai un
Regionu komitejai COM(2020) 380 final “ES Biodaudzveidibas stratégijas 2030. gadam Atgriezisim sava dzive
dabu”, 19. lpp., .

129 pieejams: Soda draudi par invazivo sugu apkaro3anas plana triikumu Latvija valdibai zinami jau vairakus gadus /

Raksts (Ism.lv), resurss skatits 30.01.2023.

130 Vides politikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam (apstiprinatas ar Ministru kabineta 31.08.2022. rikojumu Nr. 583).

131 Pieejams: Latvijai draud starptautiska tiesvediba, jo nav invazivo sugu apkaro$anas plana / Raksts (Ism.lv), resurss
skatits 30.01.2023.

132 Aizsardzibas ministrijas 09.11.2022. e-pasta v@stule “Atbilde uz informacijas pieprasijumu revizija Nr.2.4.1-
10/2022”, Arlietu ministrijas 10.11.2022. véstule Nr. 06-25818, Ekonomikas ministrijas 22.07.2021. véstule Nr.3.3-
4/2022/7277N, Finan$u ministrijas 30.11.2022. e-pasta véstule = Nr. 1.2-8/15-2/67, Izglitibas un zinatnes ministrijas
09.11.2022. vestule Nr. 4-10e/22/3210, Kultiras ministrijas 24.11.2022. véstule Nr. 3-1/1700, Labklajibas ministrijas
14.11.2022. véstule Nr. 30-1-03/1510, Satiksmes ministrijas 10.11.2022. e-pasta v&stule “SM atbilde uz VK 24.10.2022.
vestuli Nr. 11-2.3.1¢/946 “Par informacijas pieprasijumu revizija Nr.2.4.1-10/2022”, Tieslietu ministrijas 04.11.2022.
veéstule Nr. 1-17/3291, Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas 07.11.2022. véstule Nr. 1-132/7650,
Zemkopibas ministrijas 10.11.2022. véstule Nr. 6.3-2¢/1827/2022, Iekslietu ministrijas 14.11.2022. véstule Nr.1-21
IP/2664, Veselibas ministrijas 11.11.2022. véstule Nr. 01-15.1/5259.

133 Aizsardzibas ministrijas 09.11.2022. e-pasta v@stule “Atbilde uz informacijas pieprasijumu revizija Nr.2.4.1-
10/2022”, Arlietu ministrijas 10.11.2022. véstule Nr. 06-25818, Ekonomikas ministrijas 22.07.2021. véstule Nr.3.3-
4/2022/7277N, Finan$u ministrijas 30.11.2022. e-pasta véstule ~ Nr. 1.2-8/15-2/67, Izglitibas un zinatnes ministrijas
09.11.2022. vestule Nr. 4-10e/22/3210, Kultiras ministrijas 24.11.2022. véstule Nr. 3-1/1700, Labklajibas ministrijas
14.11.2022. véstule Nr. 30-1-03/1510, Satiksmes ministrijas 10.11.2022. e-pasta véstule “SM atbilde uz VK 24.10.2022.
vestuli Nr. 11-2.3.1e/946 “Par informacijas pieprasijumu revizija Nr.2.4.1-10/2022”, Tieslietu ministrijas 04.11.2022.
veéstule Nr. 1-17/3291, Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas 07.11.2022. véstule Nr. 1-132/7650,
Zemkopibas ministrijas 10.11.2022. véstule Nr. 6.3-2¢/1827/2022, Iekslietu ministrijas 14.11.2022. véstule Nr.1-21
IP/2664, Veselibas ministrijas 11.11.2022. véstule Nr. 01-15.1/5259.

134 Skatiti, pieméram, Ekonomikas ministrijas 22.07.2021. véstuli Nr.3.3-4/2022/7277N, Izglitibas un zinatnes ministrijas
09.11.2022. véstuli Nr. 4-10e/22/3210, Kultiiras ministrijas 24.11.2022. véstuli Nr. 3-1/1700, Satiksmes ministrijas
10.11.2022. e-pasta vestuli “SM atbilde uz VK 24.10.2022. v&stuli Nr. 11-2.3.1¢/946 “Par informacijas pieprasjjumu
revizija Nr.2.4.1-10/2022”, Tieslietu ministrijas 04.11.2022. véstuli Nr. 1-17/3291.

135 Latvijas zinojums Apvienoto Naciju Organizacijai par ilgtsp&jigas attistibas mérku ievieSanu — 2022. gads, 29. Ipp.
Pieejams: https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/Latvija%201AM%202022%20LVV%20mobile.pdf,
resurss skatits 04.08.2022.

136 Ministru kabineta noteikumu Nr.737 “Attistibas plano$anas dokumentu izstrades un izvérté$anas noteikumi” 18.3.
apaks$punkts, 25.2. apaks$punkts. Attistibas planosanas sistémas likums nereglament€ attistibas planosanas dokumentu
sasaisti ar Eiropas Savienibas un starptautiskiem dokumentiem.

137 politikas veidosanas rokasgramata, Parresoru koordinacijas centrs. Pieejams:
https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/pkc_rokasgramata_090316_web.pdf, resurss skafits 02.11.2022.

138 «“Nacionala attistibas plana 2014.-2020. gadam un Latvijas ilgtspgjigas attistibas stratégijas lidz 2030. gadam
istenoSanas  uzraudzibas  zinojums”, Parresoru  koordinacijas  centrs, 2017, 81.-82.Ipp. Pieejams:
https://pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/NAP2020%20vidusposma%20zinojums%20final_1.pdf, resurss skatits
20.04.2022.

139 Biedribas “Latvijas platforma attistibas sadarbibai” 25.11.2019. v&stule Nr. 2019 11 25/1 Parresoru koordinacijas
centram “Par Latvijas Nacionala attistibas plana 2021.-2027.gadam pirmo redakciju”. Pieejams:
https://pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/20191125_LatvijasPlatformaAttistibasSadarbibai.pdf, resurss skatits
31.08.2022.

140 «“Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) Ilgtsp&jigas attistibas merku (IAM) un to apak$mérku sasaiste ar Latvijas
planosanas sisttmu”, Parresoru koordinacijas centrs, 2022, pieejams: https://pkc.gov.lv/lv/attistibas-planosana-
latvija/ano-ilgtspejigas-attistibas-merki/iam-kartejums. “Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) Ilgtspg&jigas attistibas
mérku (IAM) un to apak$mérku sasaiste ar Latvijas planoSanas sistému”, Parresoru koordinacijas centrs, 2017.,
pieejams:  https://pkc.gov.lv/v/attistibas-planosana-latvija/ano-ilgtspejigas-attistibas-merki/iam-kartejums ~ Resursi
skatiti 05.04.2022.

141 Valsts kontroles un Parresoru koordinacijas centra 16.05.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Liepajas
valstspilsétas pasvaldibas 06.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Daugavpils valstspilsétas pasvaldibas
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07.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Ventspils valstspilsétas pasvaldibas 08.06.2022. intervijas
protokols, Valsts kontroles un Bauskas novada pasvaldibas 10.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Rigas
valstspilsGtas pasvaldibas 13.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Jekabpils novada pasvaldibas
15.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Valmieras novada pasvaldibas 20.06.2022. intervijas protokols un
Valsts kontroles un Ogres novada pasvaldibas 06.06.2022. intervijas protokols.

142 Attistibas plano$anas sistémas likuma 9. panta pirma un ceturta dala, Ministru kabineta 14.10.2014. noteikumu Nr. 628
“Noteikumi par pasvaldibu teritorijas attistibas plano$anas dokumentiem” 18. un 21. punkts.

143 Valsts kontroles un Liepdjas valstspilsétas paSvaldibas 06.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un
Daugavpils valstspilsétas pasvaldibas 07.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Ventspils valstspilsétas
pasvaldibas 08.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Bauskas novada pasvaldibas 10.06.2022. intervijas
protokols, Valsts kontroles un Rigas valstspilsétas pasvaldibas 13.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un
Jekabpils novada pasvaldibas 15.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Valmieras novada pasvaldibas
20.06.2022. intervijas protokols un Valsts kontroles un Ogres novada pasvaldibas 06.06.2022. intervijas protokols.

144 Ministru kabineta 14.07.2022. noteikumu Nr. 434 “Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas nolikums”
5.3.2. apakspunkts.

145 Skatit, piemé&ram, Valsts kontroles un Ventspils valstspilsétas pasvaldibas 08.06.2022. intervijas protokolu, Valsts
kontroles un Jekabpils novada pasvaldibas 15.06.2022. intervijas protokolu.

146 Bauskas novada pagvaldibas informativais izdevums “Bauskas novada v@stnesis”, 2022. gada 27. jilijs, Nr. 8 (169).
Pieejams:
https://www.bauska.lv/allfiles/files/Jaunumu%20pdf/BNV%2025%20julijs%202022%20arkartas%20izdevums_Web
%20(5).pdf, resurss skatits 25.07.2022.

147 Liepajas valstspilsctas un Dienvidkurzemes novada ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz 2035. gadam (apstiprinata ar
Liepajas valstspilsétas pa$valdibas domes 2022. gada 21. julija lémumu nr. 264/11 un Dienvidkurzemes novada
pasvaldibas  domes  2022. gada 28. julija lémumu nr.  790), 34.-35. Ipp. Pieejams:
https://faili.liepaja.lv/Bildes/Dokumenti/Pilsetas-attistiba/l_ LDK_IAS_35_Pilnveidota_redakcija_apstiprinats.pdf,
resurss skatits 09.08.2022.

148 Rigas attistibas programma 2022.-2027. gadam (apstiprinata ar Rigas domes 23.02.2022. léemumu Nr. 1284), 14—
15. Ipp. Pieejams: https://www.rdpad.lv/wp-content/uploads/2022/07/AP2027 Programma_Apstiprinata_1284.pdf,
resurss skatits 26.08.2022.

149 Valmieras novada ilgtsp&jigas attistibas strategija 2022.-2038. gadam (redakcija 2.1.), 10.lpp. Pieejams:
https://www.valmierasnovads.lv/content/uploads/2022/11/ilgtspejigas_att_strat valmieras_nov.pdf, resurss skatits
29.08.2022.

150 Valmieras novada attistibas programmas 2022.-2028. gadam (Redakcija 2.1) Investiciju plans. Pieejams:
93f591b302779ed416ec058253f1788d62762807a62b7e00c61cc493e6f86¢hf.xIsx (valmierasnovads.lv), resurss skatits
29.08.2022.

151 «“Mainstreaming the 2030 Agenda for sustainable development: reference guide to our country teams™, United Nations
Development Group, 2017, 16.-17. Ipp., 84. Ipp. Pieejams: https://unsdg.un.org/sites/default/files/f UNDG-
Mainstreaming-the-2030-Agenda-Reference-Guide-2017.pdf), resurss skatits 01.06.2022.

182 «Auditing preparedness for implementation of sustainable development goals: guidance for supreme audit
institutions”, INTOSAI Development Initiative, 2019, 26. Ipp.

153 «“Budgeting for the sustainable development goals: aligning domestic budgets with the SDG”, United Nations
Development Programme, 2020, Pieejams:
https://sdgfinance.undp.org/sites/default/filess’UNDP%20Budgeting%20for%20the%20SDGs%20-

%20Guidebook Nov%202020.pdf, resurss skatits 02.11.2022.

154 «Budgeting for sustainable development”, Somijas Augstaka revizijas iestade, 2020. Pieejams:
https://www.vtv.fi/en/blog/budgeting-for-sustainable-development/, resurss skatits 04.11.2022.

155 “Budgeting for sustainable development”, Somijas Augstaka revizijas iestade, 2020. Pieejams:
https://www.vtv.fi/en/blog/budgeting-for-sustainable-development/, resurss skatits 04.11.2022.

16 «Budgeting for sustainable development”, Somijas Augstaka revizijas iestade, 2020. Pieejams:
https://www.vtv.fi/en/blog/budgeting-for-sustainable-development/, resurss skatits 04.11.2022.

17 Veidots, pamatojoties uz ANO Attistibas programmas izstradato dokumentu “Budgeting for the sustainable
development goals: aligning domestic budgets with the SDG”, United Nations Development Programme, 2020.
Pieejams: https://sdgfinance.undp.org/sites/default/filessyUNDP%20Budgeting%20for%20the%20SDGs%20-
%?20Guidebook Nov%202020.pdf, resurss skatits 04.11.2022.
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158 «“Budgeting for the sustainable development goals: aligning domestic budgets with the SDG”, United Nations
Development Programme, 2020, 3. Ipp. Pieejams:
https://sdgfinance.undp.org/sites/default/files/yUNDP%20Budgeting%20for%20the%20SDGs%20-

%20Guidebook Nov%202020.pdf, resurss skatits 04.11.2022.

159 “Budgeting for the sustainable development goals aligning domestic budgets with the SDG”, United Nations
Development Programme, 2020, 25. lpp. Pieejams:
https://sdgfinance.undp.org/sites/default/filess’UNDP%20Budgeting%20for%20the%20SDGs%20-

%20Guidebook Nov%202020.pdf, resurss skatits 04.11.2022.

160 Likuma “Par budZetu un finandu vadibu” 1. panta pirma dala.

161 Attistibas sadarbibas politikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam (apstiprinatas ar Ministru kabineta 14.04.2021.
rikojumu Nr. 245), Sabiedribas veselibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam (apstiprinatas ar Ministru kabineta
26.05.2022. rikojumu Nr. 359), Transporta attistibas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam (apstiprinatas ar Ministru
kabineta 21.10.2021. rikojumu Nr. 710).

162 \alsts kontroles un Finan$u ministrijas 14.10.2022. intervijas protokols.

163 Revizijas “Budzeta vadibas sistémas efektivitate: 1.dala — budZeta planoSanas cikla efektivitates izvertéjums”
22.12.2017. zinojums “Budzeta planoSana Latvija — vai eso$a piecja ir efektiva?”, 7. lpp., 205.-206. Ipp.
Pieejams: https://www.lIrvk.gov.Iv/Iv/getrevisionfile//uploads/reviziju-zinojumi/2016/2.4.1-
7_2016/Revizijas%20zinojums%20ievietos%CC%8Canai%20VK%20ma%CC%84jaslapa%CC%84 17%2001%202
018.pdf, resurss skatits 02.09.2022.

164 Ministru kabineta 06.10.2015. protokola Nr.53.41§ “Informativais zinojums “Par Latvijas Republikas 2014.gada
parskatu par valsts budzeta izpildi un par pasvaldibu budzetiem un Valsts kontroles atzinumu™” 3.punkts.

185 Valsts kontroles 15.09.2015. revizijas zinojuma Nr.2.4.1-39/2014 “Par Latvijas Republikas 2014.gada parskatu par
valsts budzeta izpildi un par pasvaldibu budzetiem” 195.punkts.

166 Ministru kabineta 02.12.2014. noteikumi Nr.737 “Attistibas plano$anas dokumentu izstrades un ietekmes izvértésanas
noteikumi”.

167 parresoru  koordinacijas centra timekla vietnes sadala “ANO ilgtspgjigas attistibas mérki”. Pieejams:
https://pkc.gov.Iv/Iv/attistibas-planosana-latvija/ano-ilgtspejigas-attistibas-merki, resurss skatits 04.04.2022.

168 Skatit, pieméram, ANO Ilgtsp&jigas attistibas risinajumu tikla izstradato metodisko materialu “Getting started with
SDGs in  cities: a guide for  stakeholders”, 2016, 15. Ipp., pieejams: https://irp-
cdn.multiscreensite.com/be6d1d56/files/uploaded/9.1.8.-Cities-SDG-Guide.pdf., ka ari ANO Azijas un Klusa okeana
regiona ekonomikas un socialo lietu komisijas informativo materialu “Localizing the 2030 Agenda”, pieejams:
https://www.unescap.org/projects/dall/sdglocalization. Resursi skatiti 10.06.2022.

169 “The sustainable development goals: what local governments need to know”, Pasaules Apvienota pilsétu un pasvaldibu
organizacija (United Cities and Local Governments), 2. Ipp. Pieejams: https://www.local2030.org/library/view/40,
resurss skatits 12.09.2022.

170 pasaules Apvienotas pilsétu un pasvaldibu organizacijas (United Cities and Local Governments) timekla vietne
“Ilgtsp&jigas attistibas mérki: kas jazina viet§jam pasvaldibam”. Pieejams: THE SUSTAINABLE DEVELOPMENT
GOALS (uclg.org), resurss skatits 12.09.2022.

171 ANO Tedzivotaju apmetnu programmas (UN-Habitat) parstavja Martino Miraglia prezentacija “Achieving the global
goals: an introduction to SDG localization” EUROSAI Pasvaldibu reviziju darba grupas 07.07.2021. seminara
“Izpratnes veidosana par IAM”.

172 «|_ocalizing the sustainable development goals through an integrated approach in municipalities: early experiences
from a Swedish forerunner”, V. Krantz, S. Gustafsson, Journal of Environmental Planning and Management, 2021,
2642. Ipp.

173 «“The 2030 Agenda through the eyes of local and regional governments’ associations”, The Council of European
Municipalities and Regions, 2020, 10.lpp. Pieejams: https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-
PLATFORMA-SDGs-2020.pdf, resurss skatits 15.09.2022.

174 «“UN sustainable development goals: a guide for councils”, Local Government Association, 2020. Pieejams:
https://www.local.gov.uk/un-sustainable-development-goals-guide-councils, resurss skatits 21.09.2022.

175 Bristoles IAM alianses timekla vietne. Pieejams: https://globalgoalscentre.org/project/sdg-alliance/, resurss skatits
21.09.2022.

176 “Driving the Sustainable Development Goals agenda at city level in Bristol”, 13.-14. Ipp. Pieejams:
https://bristolgreencapital.org/wp-content/uploads/2018/07/Bristol-Method_Driving-the-SDGs-agenda-at-city-level-
in-Bristol _17-Jul-2018.pdf, resurss skatits 22.09.2022.
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https://bristolgreencapital.org/wp-content/uploads/2018/07/Bristol-Method_Driving-the-SDGs-agenda-at-city-level-in-Bristol_17-Jul-2018.pdf

17 ANO ledzivotaju apmetnu programmas (UN-Habitat) parstavja Martino Miraglia prezentacija “Achieving the global
goals: an introduction to SDG localization” EUROSAI Pagvaldibu reviziju darba grupas 07.07.2021. seminara
“Izpratnes veidoSana par [AM”.

178 Barselonas pilsétas pasvaldibas timekla vietne. Pieejams:
https://ajuntament.barcelona.cat/agenda2030/en/projects/barcelona-2030-agenda-awards, resurss skatits 29.09.2022.

179 «“SDG voices by city of Ghent”. Pieejams: https://sdgactionawards.org/sdg-voices//, resurss skatits 26.09.2022.

180 Valsts kontroles un Parresoru koordinacijas centra 16.05.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Liepajas
valstspils€tas pasvaldibas 06.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Daugavpils valstspilsétas pasvaldibas
07.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Ventspils valstspilsétas pasvaldibas 08.06.2022. intervijas
protokols, Valsts kontroles un Bauskas novada pasvaldibas 10.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Rigas
valstspils€tas pasvaldibas 13.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Jekabpils novada pasvaldibas
15.06.2022. intervijas protokols, Valsts kontroles un Valmieras novada pasvaldibas 20.06.2022. intervijas protokols
un Valsts kontroles un Ogres novada pasvaldibas 06.06.2022. intervijas protokols.

181 1 ai nodrosinatu SUS efektivu darbibu, Rigas valstspilsétas pasvaldibas iestades vai struktiirvienibas vaditajs noriko

SUS koordinatoru, kur§ péc Rigas domes Pilsétas attistibas departamenta pieprasijuma sagatavo un sniedz

nepiecieSsamo informaciju, ka ar1 piedalas ar SUS Tstenosanu saistitajos pasakumos.

Informacija Jekabpils novada paSvaldibas iestazu un nevalstisko organizaciju timekla vietn€s. Pieejams:
https://www.jkp.Iv/notikumi/praktisks-seminars-ilgtspejigas-attistibas-merki-bibliotekas/?mnt=11,
https://www.jgb.lv/uploads/files/editor/2019/11/14/Gl_pasakums_biblioteka 21nov%20(00000003).pdf,
https://iic.lv/wp-content/uploads/2019/09/Glob_ned_pasakumi_visi_kopa_Jekabpils.pdf, resursi skatiti 29.09.2022.

183 Rigas valstspilsétas pasvaldibas Stratégiskas vadibas parvaldes vaditaja vietnieces 07.11.2022. elektroniski sniegta
informacija.

184 Liepajas valstspilsétas pasvaldibas 17.01.2023. elektroniski sniegtda informacija, Liepajas valstspilsétas pasvaldibas
prezentacija “Liepajas valstspilsétas un Dienvidkurzemes novada Ilgtsp&jigas attistibas stratégijas 1idz 2035. gadam un
Attistibas programmas 2022.-2027. gadam 1. redakcija”.

185 Skatit, pieméram, Latvijas Pa$valdibu savienibas preses relizi. Pieejams: https://www.lps.Iv/Iv/zinas/eiropa-un-
pasaule/7278-riga-un-liepaja-ieklautas-starp-100-es-pilsetam-kas-lidz-2030-gadam-pildis-klimatneitralo-viedpilsetu-
uzdevum, resurss skatits 11.09.2022.

18 Ogres novada pasvaldibas timekla vietne. Pieejams: https://www.ogresnovads.lv/Iv/projekts/projektu-konkurss-
veidojam-vidi-ap-mums-ogres-novada-2023-gada, https://www.ogresnovads.lv/lv/jaunums/izverteti-projekti-
konkursa-radi-ogres-novadam, resursi skatiti 06.01.2023.

187 Skatit, piem@ram, Jekabpils novada pasvaldibas informativo izdevumu “Jekabpils novads véstis”. Pieejams:
https://www.jekabpils.lv/lv/jekabpils-novada-vestis, resurss skatits 08.11.2022.

18 ANO Generalas asamblejas 2015. gada 25. septembra rezoliicijas Nr. 70/1 “Parveidosim miisu pasauli: ilgtsp&jigas
attistibas programma 2030. gadam” 75. punkts.

189 ANO Statistikas nodalas timekla vietne. Pieejams: https://unstats.un.org/sdgs/indicators/indicators-list/, resurss skatits
09.12.2022.

190 “Mainstreaming the 2030 Agenda for sustainable development: reference guide to our country teams”, United Nations
Development Group, 2017, 101. Ipp. Pieejams: https://unsdg.un.org/sites/default/files/fUNDG-Mainstreaming-the-
2030-Agenda-Reference-Guide-2017.pdf), resurss skatits 01.06.2022.

1ol “Mainstreaming the 2030 Agenda for sustainable development: reference guide to our country teams”, United Nations
Development Group, 2017, 100. Ipp. Pieejams: https://unsdg.un.org/sites/default/files/fUNDG-Mainstreaming-the-
2030-Agenda-Reference-Guide-2017.pdf), resurss skatits 01.06.2022.

192 Datu dezagregacija — apkopoto datu sadaliSana mazakas vienibas/kategorijas, lai identificétu tendences un modelus
(pieméram, at$kiribas dzimumu, regionu, izglitibas limena grupas).

193 Skattt, piem&ram, projektu “The SDG accountability handbook”.
Pieejams: https://www.sdgaccountability.org/working-with-formal-processes/contributing-to-voluntary-national-
reviews-vnr/#easy-footnote-bottom-4-553, resurss skatits 02.12.2022.

19 ANO Generalsekretara 15.01.2016. zinojuma Nr. A/70/684 “Critical milestones towards coherent, efficient and
inclusive follow-up and review at the global level” 80. paragrafs. Pieejams:
https://digitallibrary.un.org/record/819767?In=en, resurss skatits 15.04.2022.

19 Apvienotas Karalistes IAM raditaju progresa datubaze. Pieejams: U.K. Indicators For The Sustainable Development
Goals (sdgdata.gov.uk), resurss skatits 14.12.2022.
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1% Jgaunijas Republikas IAM timekla vietne. Pieejams https://kesta.me/, resurss skatits 15.12.2022.

197 Skatit, pieméram, Italijas nacionala statistikas institfita 202 1. gada parskatu “2021 SDGs report. Statistical information
for 2030 Agenda in Italy”. Pieejams: 2021 SDGS Report.pdf (un.org), resurss skatits 16.12.2022.

198 «Mainstreaming the 2030 Agenda for sustainable development: reference guide to our country teams”, United Nations
Development Group, 2017, 107. Ipp. Pieejams: https://unsdg.un.org/sites/default/filess/UNDG-Mainstreaming-the-
2030-Agenda-Reference-Guide-2017.pdf), resurss skatits 01.06.2022.

199 ANO Ekonomikas un socidlo lietu departamenta timekla vietne. Pieejams: https://sdgs.un.org/topics/voluntary-local-
reviews, resurss skatits 19.12.2022.

200 ANO pagvaldibu vietgjo brivpratigo zinojumu datubaze. Pieejams: https://sdgs.un.org/topics/voluntary-local-reviews,
resurss skatits 19.12.2022.

201 ANO Ekonomikas un socialo lietu departamenta timekla vietne. Piegjams: https://sdgs.un.org/topics/voluntary-local-
reviews, resurss skatits 19.12.2022.

202 Gentes pasvaldibas timekla vietne. Pieejams: Ghent's Sustainable Development Goals | Stad Gent, resurss skatits
08.11.2022.

203 Vacijas pasvaldibu IAM raditaju datubaze. Pieejams: https://sdg-portal.de/de/, resurss skatits 16.11.2022.

204 \alsts kontroles un Centralas statistikas parvaldes 15.12.2022. intervijas protokols.

25 Latvijas zinojumi ANO par IAM Tistenofanu Parresoru koordinacijas centra timekla vietné. Pieejams:
https://www.pkc.gov.Iv/Iv/LV-zinojums-ANO, resurss skatits 04.08.2022.

206 alsts kontroles un Parresoru koordinacijas centra 16.05.2022. intervijas protokols.

207 Valsts kontroles un Rigas valstspilsgtas 12.06.2022. intervijas protokols.

208 Latvijas 2018. gada zinojums Apvienoto Naciju Organizacijai par ilgtspgjigas attistibas mérku ievieSanu, 24.Ipp,
31.Ipp. Pieejams: https://pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/Latvija%201AM%20Zinojums%20ANO.pdf, resurss
skatits 04.08.2022.

209 Skatit, pieméram, Valsts kontroles un Latvijas Pagvaldibu savienibas 15.06.2022. intervijas protokolu, Valsts kontroles
un biedribas “Latvijas platforma attistibas sadarbibai” 28.09.2022. intervijas protokolu.

210 Latvijas 2022. gada zinojums Apvienoto Naciju Organizacijai par ilgtspgjigas attistibas mérku (IAM) ievieSanu,
7. Ipp., 50. Ipp., 105.1pp. Pieejams: https://pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-
files/Latvija%20lAM%202022%20LV .pdf, resurss skatits 04.08.2022.

211 «“Measuring distance to the SDG targets — Latvia”, Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija, 2022, 3.Ipp.
Pieejams:  https://www.oecd.org/wise/measuring-distance-to-the-SDG-targets-country-profile-Latvia.pdf,  resurss
skatits 15.06.2022.

22 |AM 5, 11, 13, 14, 15, 17.

213 «“Measuring distance to the SDG targets — Latvia”, Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija, 2022, 3.Ipp.
Pieejams:  https://www.oecd.org/wise/measuring-distance-to-the-SDG-targets-country-profile-Latvia.pdf,  resurss
skatits 15.06.2022.

214 ANO Ekonomikas un socidlo lietu departamenta statistika “Datu pieejamiba valsts Itmeni”. Pieejams:
https://unstats.un.org/sdgs/dataportal/analytics/DataAvailability ,resurss skatits 03.10.2022.

215 ANO Ekonomikas un socialo lietu departamenta statistika “Datu pieejamiba valstu Iimeni”. Pieejams:
https://unstats.un.org/sdgs/dataportal/analytics/DataAvailability, resurss skatits 03.10.2022.

216 ANO Ekonomikas un socialo lietu departamenta statistika “Datu pieejamiba valstu liment” (ar nosactjumu, ka dati
pieejami vismaz par vienu gadu kops 2015. gada). Pieejams:
https://unstats.un.org/sdgs/dataportal/analytics/DataAvailability, resurss skatits 03.10.2022.

217 Skatit, piem@ram, Ministru kabineta 29.11.2022. noteikumus Nr. 741 “Noteikumi par Oficialas statistikas programmu
2023.-2025. gadam”.

218 «Are We Serious About Achieving the SDGs? A Statistician’s Perspective”, SDG knowledge hub. Pieejams: Guest
Article: Are We Serious About Achieving the SDGs? A Statistician's Perspective | SDG Knowledge Hub | [1SD, resurss
skatits 21.10.2022.

219 Valsts kontroles un Centralas statistikas parvaldes 15.12.2022. intervijas protokols.

220 INTOSAI IDI1 2019. gada noradijumi augstakajam revizijas iestadém “Auditing preparedness for implementation of
sustainable Development Goals: Guidance for Supreme Audit Institutions™. Pieejams:
https://www.idi.no/elibrary/relevant-sais/auditing-sustainable-development-goals-programme/1373-auditing-
preparedness-for-implementation-of-sustainable-development-goals-guidance-for-supreme-audit-institutions-version-
1/file, resurss skatits 22.03.2022.
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221 “Mainstreaming the 2030 Agenda for sustainable development: reference guide to our country teams”, United Nations
Development Group, 2017. Pieejams: https://unsdg.un.org/sites/default/files/UND G-Mainstreaming-the-2030-Agenda-
Reference-Guide-2017.pdf), resurss skatits 01.06.2022. ANO Attistibas grupas darbibas mérkis ir izstradat sistemiskas
vadlinijas ANO attistibas aktivitaSu koordin&Sanai un saskanoSanai. Tapat arT izmantots ANO Attistibas grupas
izstradatais celvedis “Budgeting for the sustainable development goals: aligning domestic budgets with the SDG”,
United Nations Development Programme, 2020, 3. Ipp. Pieejams:
https://sdgfinance.undp.org/sites/default/filess’UNDP%20Budgeting%20for%20the%20SDGs%20-

%20Guidebook Nov%202020.pdf, resurss skatits 02.11.2022.

222 INTOSAI IDI 2019. gada noradijumi augstakajam revizijas iestadém “Auditing preparedness for implementation of
sustainable development goals: guidance for supreme audit institutions”. Pieejams:
https://www.idi.no/elibrary/relevant-sais/auditing-sustainable-development-goals-programme/1373-auditing-
preparedness-for-implementation-of-sustainable-development-goals-guidance-for-supreme-audit-institutions-version-
1/file, resurss skatits 22.03.2022.

223 “The sustainable development goals: what local governments need to know”, Pasaules Apvienota pilsétu un pagvaldibu
organizacija (United Cities and Local Governments). Pieejams: https://www.local2030.org/library/view/40, resurss
skatits 12.09.2022. Tapat ari “The 2030 Agenda through the eyes of local and regional governments’ associations”, The
Council of European Municipalities and Regions. Pieejams: https://platforma-dev.eu/wp-
content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf, resurss skatits 15.09.2022.

224 Rigas valstspils@tas pasvaldiba.

225 Rigas valstspilsétas pasvaldiba, Liepajas valstspilsétas pasvaldiba, Bauskas novada pasvaldiba.

226 Bauskas novada pagvaldiba, Liepajas valstspilsétas pasvaldiba, Rigas valstspilsétas pasvaldiba, Valmieras novada
pasvaldiba.

227 Jgkabpils novada pasvaldiba.

228 Rigas valstspilsétas pasvaldiba.

229 Finan$u ministrijas timekla vietne. Pieejams: https://www.fm.gov.Iv/Iv/budzets2022, resurss skatits 06.10.2022.

230 Nav publiski pieejams.

231 Ministriju atbilde uz Valsts kontroles uzdoto jautajumu “Ka Jiisu vaditaja iestadé ir organizéts process, lai nodro$inatu
IAM integré$anu nozares attistibas planosanas dokumentos un budzeta planosana, t.sk., ka tiek noteikti konkr&tie
rezultativie raditaji?”’

232 Aizsardzibas ministrijas 09.11.2022. e-pasta v@stule “Atbilde uz informacijas pieprasijumu revizija Nr.2.4.1-
10/2022”.

233 Atbilde “dalgji”: dokuments satur atsauci uz IAM, bet nav iezZiméts finansgjums vai konkréta programma, darbibas
virziens.

234 Arlietu ministrijas 10.11.2022. véstule Nr. 06-25818.

235 Ekonomikas ministrijas 11.11.2022. véstule Nr. 3.3-4/2022/7277N.

236 Finan$u ministrijas 30.11.2022. véstule Nr. Nr. 1.2-8/15-2/67.

237 Tekslietu ministrijas 14.11.2022. véstule Nr. 1-21 IP/2664.

238 Jzglitibas un zinatnes ministrijas 22.11.2022. véstule Nr. 4-10e/22/3210.

239 Jzglitibas un zinatnes ministrijas 23.02.2023. véstule Nr. -10e/23/48.

240 Kultiiras ministrijas 24.11.2022. véstule Nr. 3-1/1700.

241 Labklajibas ministrijas 14.11.2022. véstule Nr. 30-1-03/1510.

242 Tieslietu ministrijas 04.11.2022. véstule Nr. 1-17/3291.

243 \VARAM 07.11.2022. véstule Nr. 1-132/7650.

24 Veselibas ministrijas 11.11.2022. véstule Nr. 01-15.1/5259.

245 Satiksmes ministrijas 10.11.2022. elektroniski sniegta informacija “Satiksmes ministrijas atbilde uz Valsts kontroles
24.10.2022. vestuli Nr. 11-2.3.1e/946 “Par informacijas pieprasijumu revizija Nr.2.4.1-10/2022”.

246 Transporta attistibas pamatnostadnes 2021. — 2027.gadam (apstiprinatas ar Ministru kabineta 21.10.2021. rikojumu

Nr. 710).

247 Zemkopibas ministrijas 09.11.2022. véstule Nr. 6.3-2e/1827/2022.

248 Atbilde “ng”.

249 Rigas attistibas programma 2022.—2027. gadam (apstiprinata ar Rigas domes 23.02.2022. lémumu Nr. 1284), 14.—
15. Ipp. Pieejams: https://www.rdpad.lv/wp-content/uploads/2022/07/AP2027 Programma_Apstiprinata_1284.pdf,
resurss skatits 26.08.2022.
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https://unsdg.un.org/sites/default/files/UNDG-Mainstreaming-the-2030-Agenda-Reference-Guide-2017.pdf
https://unsdg.un.org/sites/default/files/UNDG-Mainstreaming-the-2030-Agenda-Reference-Guide-2017.pdf
https://sdgfinance.undp.org/sites/default/files/UNDP%20Budgeting%20for%20the%20SDGs%20-%20Guidebook_Nov%202020.pdf
https://sdgfinance.undp.org/sites/default/files/UNDP%20Budgeting%20for%20the%20SDGs%20-%20Guidebook_Nov%202020.pdf
https://www.idi.no/elibrary/relevant-sais/auditing-sustainable-development-goals-programme/1373-auditing-preparedness-for-implementation-of-sustainable-development-goals-guidance-for-supreme-audit-institutions-version-1/file
https://www.idi.no/elibrary/relevant-sais/auditing-sustainable-development-goals-programme/1373-auditing-preparedness-for-implementation-of-sustainable-development-goals-guidance-for-supreme-audit-institutions-version-1/file
https://www.idi.no/elibrary/relevant-sais/auditing-sustainable-development-goals-programme/1373-auditing-preparedness-for-implementation-of-sustainable-development-goals-guidance-for-supreme-audit-institutions-version-1/file
https://www.local2030.org/library/view/40
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://www.fm.gov.lv/lv/budzets2022
https://www.rdpad.lv/wp-content/uploads/2022/07/AP2027_Programma_Apstiprinata_1284.pdf

20 Ir iespejams manuali aplést finans&jumu prioritaram virzienam, bet nav iesp&jams noteikt finansgjumu konkrétam
IAM.

21 Atbilde uz jautdgjumu “Vai paSvaldibas ieskata tas budZeti ir tie§i saistiti ar attistibas planoSanas dokumentos

noteiktajam prioritatém un tajos ieklautajiem IAM?”

252 Valsts kontroles un Rigas valstspilsétas pavaldibas 21.10.2022. intervijas protokols.

253 Bauskas novada pagvaldibas informativais izdevums “Bauskas novada véstnesis”, 2022. gada 27. jilijs, Nr. 8 (169).
Pieejams:
https://www.bauska.v/allfiles/files/Jaunumu%20pdf/BNV%2025%20julijs%202022%20arkartas%20izdevums_Web
%20(5).pdf, resurss skatits 25.07.2022.

254 Atbilde “Ja”, bet veicot manualas darbibas.

25 Valsts kontroles un Bauskas novada pasvaldibas 02.11.2022. intervijas protokols.

26 Valsts kontroles un Daugavpils valstspilsétas pa$valdibas 31.10.2022. intervijas protokols.

357 Valsts kontroles un Jekabpils novada pasvaldibas 02.11.2022. intervijas protokols.

28 I_iepajas valstspilsétas un Dienvidkurzemes novada ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2035. gadam (apstiprinata ar
Liepajas valstspilsétas pasvaldibas domes 2022. gada 21. julija lémumu nr. 264/11 un Dienvidkurzemes novada
pasvaldibas  domes  2022. gada 28. julija l@émumu nr.  790), 34.-35. Ipp. Pieejams:
https://faili.liepaja.lv/Bildes/Dokumenti/Pilsetas-attistiba/l_LDK_IAS_35_Pilnveidota_redakcija_apstiprinats.pdf,
resurss skatits 09.08.2022.

259 Valsts kontroles un Liepajas valstspilsétas 01.11.2022. intervijas protokols.

260 yalsts kontroles un Ogres novada pasvaldibas 17.11.2022. intervijas protokols.

%1 Valmieras novada attistibas programmas 2022.-2028. gadam (Redakcija 2.1) Investiciju plans. Pieejams:
93f591b302779ed416ec058253f1788d62762807a62b7e00c61cc493e6f86chf.xIsx (valmierasnovads.lv), resurss skatits
29.08.2022.

262 Valsts kontroles un Valmieras novada pasvaldibas 02.11.2022. intervijas protokols.

263 Valsts kontroles un Ventspils valstspilsétas pasvaldibas 02.11.2022. intervijas protokols.

264 Ventspils valstspilsétas pasvaldibas 21.02.2023 vestule Nr. 1-58/2-659-1.

265 Revizija tika veikta Parresoru koordinacijas centrd. Kop$ 2023. gada 1. marta Parresoru koordinacijas centrs ir

pievienots Valsts kancelejai, izveidojot Valsts kancelejas Parresoru koordinacijas departamentu.
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https://www.bauska.lv/allfiles/files/Jaunumu%20pdf/BNV%2025%20julijs%202022%20arkartas%20izdevums_Web%20(5).pdf
https://www.bauska.lv/allfiles/files/Jaunumu%20pdf/BNV%2025%20julijs%202022%20arkartas%20izdevums_Web%20(5).pdf
https://faili.liepaja.lv/Bildes/Dokumenti/Pilsetas-attistiba/1_LDK_IAS_35_Pilnveidota_redakcija_apstiprinats.pdf
https://www.valmierasnovads.lv/content/uploads/2022/11/investiciju_plans_valmieras_novads.pdf

