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Apstiprinati 2001. gada ka valdibas revizijas pamatprincipi
Parskatiti publiska sektora revizijas pamatprincipi un tiem mainits
Nosaukums 2013. gada
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parvaldibas standartu ietvara (IFPP) izveidi 2019. gada tika
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Apstiprinot ISSA/ 140 Kvalitates vadiba augstakajas revizijas
iestades, papildinajumi veikti 2023. gada un stajas speka
01.01.2025.

ISSAI 100 ir pieejams visas oficialajas INTOSAI valodas: arabu, anglu, francu,
vacu un spanu valoda
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1)

2)

3)

4)

IEVADS

Profesionalie standarti un vadlinijas ir butiskas publiska sektora revizijas
uzticamibai, kvalitatei un profesionalitatei. Starptautisko augstako revizijas
iestazu standartu (/SSA/), ko izstradajusi Starptautiska augstako revizijas
iestazu organizacija (INTOSAI),mérkis ir veicinat neatkarigu un efektivu
reviziju, ko veic augstakas revizijas iestades (ARI).

ISSAl atbalsta INTOSAI/ biedrus vinu profesionalas pieejas izveidé
atbilstosi vinu mandatiem un nacionalajiem normativajiem aktiem.

ISSAI ietilpst INTOSAI profesionalo pazinojumu ietvara (/FPP). Saja ietvara
INTOSAI principi (INTOSAI-P) satur ietvara pamatprincipus un centralos
principus, kas nosaka pareizas ARl darbibas priekSnosacijumus.
Starptautiskie augstako revizijas iestazu standarti (/SSA/) attiecas uz reviziju
veikSanu un ietver visparatzitus profesionalos principus, kas ir publiska
sektora iestazu efektivas un neatkarigas revizijas pamata.

INTOSAI noradijumi (GUID) artir dala no IFPP. Tajos sniegtas vadlinijas AR
un individualo revidentu atbalstam, lai uzlabotu organizacijas darbibas un
ieviestu un piemeérotu ISSA/ prakse.



5)

6)

ISSAI 100 — PUBLISKA SEKTORA REVIZIJAS PAMATPRINCIPI

/

ISSAI 100 — publiska sektora revizijas pamatprincipi — izstradati un pilnveidoti
pamatojoties uz INTOSAI-P 1 Limas deklardaciju un nodroSina autoritativu
starptautisku atsauces sistemu, kas nosaka publiska sektora reviziju. Viss
ISSAI standartu ietvars ir balstits uz Siem principiem.

ISSAI 100 Publiska sektora reviziju pamatprincipi nodroSina detalizétu
informaciju par:

ISSAI mérkiem un tiestbam;
publiska sektora reviziju veikSanas pamatnostadném;
publiska sektora revizijas elementiem;

principiem, kas japielieto publiska sektora reviziju veikSana.



7)

8)

ISSAI MERKI UN TIESIBAS

ISSAI 100 - Publiska sektora revizijas pamatprincipi — nosaka
pamatprincipus, kas ir piemeérojami visiem publiska sektora reviziju
uzdevumiem, neskatoties uz to formu vai saturu. ISSAl 200 Finansu revizijas
principi, ISSAl 300 Lietderibas revizijas principi un ISSAl 400 Atbilstibas
revizijas principi veido un talak attista principus, kas attiecigi japieméro
finansu, lietderibas un atbilstibas reviziju veikSana. Tie japielieto kopa ar
ISSAI 100 noteiktajiem principiem. Sie principi nekada zina nav svarigaki par
nacionalajiem normativajiem aktiem vai mandatiem, ka ari neattur ARI no
pétijumu, parskatu sagatavosanas vai citu uzdevumu veikSanas, kuri nav
noteikti esosajos ISSAI.

Publiska sektora revizijas pamatprincipi (ISSAl 100) un no tiem izrietoSie
finansu, lietderibas un atbilstibas reviziju pamatprincipi® var tikt izmantoti
tris veida autoritativu standartu izstradasana:

e ka pamats ARI standartu izveidosanai;
e ka pamats saskanotu nacionalo standartu pienemsanai;

e ka pamats ISSA/ pienem3anai.

ARI var izvéléties izstradat vienu standartu dokumentu, vairakus sadus
standartu dokumentus vai standartu dokumentu un citu autoritativo
dokumentu kombinaciju.

ARI janorada, kurus standartus tas pielieto, veicot revizijas, un noradéem
jabut pieejamam ARI zinojumu lietotajiem. Zinojumos ari janorada, ja
izmantotie standarti ir balstiti uz vairakiem avotiem. ARl ir ieteikts ievietot
sadas norades revizijas zinojuma, tomeér var tikt lietota ari visparigaka
pazinojuma forma.

ISSAI 200, 300 un 400.



9)

10)

ISSAI 100 — PUBLISKA SEKTORA REVIZIJAS PAMATPRINCIPI

ARI var noradit, ka tas izstradatie vai parnemtie standarti balstas uz vai ir
saskana ar ISSA/ principiem, tikai tad, ja standarti pilnitba saskan ar visiem
piemeérojamajiem ISSA/ 100, 200, 300 un 400 principiem.

Revizijas zinojumos var iek|aut atsauci uz faktu, ka izmantotie standarti balstas
uz vai ir saskana ar ISSA/ vai ISSAl standartiem, kas ir attiecinami uz veiktajam
revizijas darbibam. Sadu atsauci var veikt noradot, ka:

... Més veicam reviziju[-as] saskand ar [standarti], kuri balstas uz [vai ir
saskana ar] Starptautisko Augstako revizijas iestazu standartu ISSAI 100
Publiska sektora revizijas pamatprincipiem [un ISSAI 200 Finansu revizijas
pamatprincipiem / ISSAI 300 Lietderibas revizijas pamatprincipiem / ISSAl 400
Atbilstibas revizijas pamatprincipiem].

Lai pienacigi parnemtu vai izstradatu uz Siem revizijas veikSanas
pamatprincipiem balstitus revizijas standartus, ir nepiecieSama pilniga
principu teksta izpratne. Lai to panaktu var bat noderigi iepazities ar
attiecigajiem finansu revizijas standartiem (/SSA/ 2000-2899), lietderibas
revizijas standartiem (/SSA/ 3000-3899) un atbilstibas revizijas standartiem
(ISSAI 4000-4899).

ARI var izvéléties parnemt ISSA/ ka savus autoritativus standartus. Sada
gadijuma revidentam ir jaievéro visi ISSAI, kas attiecas uz reviziju. Atsauce uz
izmantotajiem ISSA/ var tikt veikta, noradot:

... Més veicam reviziju[-as] saskana ar Starptautiskajiem Augstako revizijas
iestaZu standartiem (ISSAI).

Lai veicinatu caurskatamibu, pazinojuma ir janorada, kuru vai kurus
ISSAI 2000-4899 revidents ir uzskatijis par piemérotiem un pielietojis. Noradi
veido, ieklaujot Sadu frazi:

Revizija[-s] balstijas uz ISSAI xxx [ISSAI vai vairaku ISSAl numurs un nosaukums].



11)

12)

ISSAI 100 — PUBLISKA SEKTORA REVIZIJAS PAMATPRINCIPI

Starptautiskas gramatvezu federacijas (/IFAC) izdotie Starptautiskie revizijas
standarti (/SA) ir iestradati INTOSAI finansSu revizijas standartos (/SSA/ 2000-
2899). Finansu revizija var atsaukties uz ISSAl vai ISA. ISSAI var nodrosSinat
papildu norades publiskajam sektoram, tomér prasibas revidentam finansu
revizijas ir tieSi tadas pasas. ISA sastada nedalamu

standartu kopumu, un tie var neatsaukties uz katru individualo ISSAI,
kuros tie ir ieklauti. Ja ISSAl vai ISA ir parnemti ka

ARI finansu revizijas standarti, revidenta zinojuma jabut ieklautai atsaucei
uz Siem standartiem. Tas attiecas ari uz finansu reviziju, kas veikta kopa ar
citiem revizijas veidiem.

Revizija var tikt veikta gan saskana ar ISSA/, gan ar standartiem no citiem
avotiem, ja tie nav pretruna viens ar otru. Sados gadijumos jaieklauj
atsauce gan uz ISSA/, gan uz Siem citiem attiecigajiem standartiem.



PUBL_ISKA SEKTORA
REVIZIJAS IETVARS

MANDATS

13)

14)

15)

16)

ARI, saskana ar tas uzdevumiem un mandatu, isteno publiska sektora
revizijas funkciju konkrétas izveides vienosanas ietvaros, kas pienakumu
izpildé nodrosina pietiekamu neatkaribu un ricibas brivibu. ARl mandats var
noteikt tas visparigos pienakumus revizijas veikSanai publiskaja sektora un
sniegt turpmakus ar reviziju un citiem uzdevumiem saistitus noradijumus.

ARl var bat pilnvarotas veikt dazadu veidu uzdevumus jebkura ar vadibas un
atbildigo iestazu pienakumiem saistita lieta, ka ari lieta, kas ir saistita ar
atbilsto$u publiska finanséjuma un aktivu izmanto$anu. So uzdevumu
apmeérs vai veids un zinosana par tiem atskirsies atkariba no ARI noteiktaja
mandata.

Atseviskas valstis ARI ir no tiesneSiem sastavosa tiesa, kurai ir vara par
publiska sektora gramatveziem un citam valsts amatpersonam, kuram ir tai
jaatskaitas. Starp So jurisdikcijas varas organu un publiska sektora revizijas
iezimém pastav buatiska saikne. Jurisdikcijas funkcija pieprasa ARl
nodrosinat, lai par publiska finanséjuma parvaldisSanu atbildigas
amatpersonas vai institlcijas ir atbildigas par tiem un tadéjadi ir paklautas
jurisdikcijai.

Saskana ar ARI mandata un citos likumdoSanas dokumentos noteiktajam
prasibam, ARI var pienemt stratégiskus lEmumus. Sie Iémumi var ietvert
jautajumus par piemeérojamajiem revizijas standartiem, veicamajiem
uzdevumiem un to prioritates noteikSanu.



ISSAI 100 — PUBLISKA SEKTORA REVIZIJAS PAMATPRINCIPI

PUBLISKA SEKTORA REVIZIJA UN TAS MERKI

17)

18)

19)

20)

Publiska sektora revizijas vide ir tada, kur valdibas un citas publiska

sektora iestades isteno atbildibu par izmantotajiem resursiem,

kas ieguti no nodokliem un citiem avotiem par sniegtajiem pakalpojumiem
iedzivotajiem un citiem sanéméjiem. Sis iestades ir atbildigas par to vadibu,
darbibas rezultatiem un resursu izmantoSanu gan attieciba uz resursu
piegadatajiem, gan uz resursu izmantotajiem, ieskaitot iedzivotajus, kas ir
atkarigi no sniegtajiem pakalpojumiem. Publiska sektora revizija palidz
izveidot piemérotus apstaklus un pastiprinat ceribas, ka publiska sektora
iestades un valsts amatpersonas pildis savas funkcijas efektivi, produktivi,
étiski un saskana ar piemérojamajiem normativajiem aktiem.

Kopuma reviziju veikSanu publiskaja sektora var raksturot ka sistematisku
objektivu pieradijumu iegtisanas un novértésanas procesu, lai noteiktu, vai
informacija un patiesie apstakli atbilst noteiktajiem kritérijiem. Publiska
sektora revizija ir nozimiga, jo ta nodroSina likumdevéju, parraudzibas
iestades, atbildigas institlcijas, ka arl plasu sabiedribu ar informaciju un
neatkarigu un objektivu novértéjumu par valdibas politikas, programmu un
darbibu parvaldibu un rezultatiem.

ARI kalpo Sim meérkim ka nacionali demokratisko sistému un parvaldibas
mehanisma butisks balsts. Tam ir svariga loma publiska sektora parvaldes
uzlabosana, uzsverot atklatibas, parskatatbildibas, parvaldibas un rezultativas
darbibas principus. INTOSAI P-20 Caurskatamibas un atbildibas principi Saja
sakara ietver INTOSAI pamatprincipus.

Katra publiska sektora revizija sakas ar tas mérki, kas var atskirties atkariba no
revizijas veida. Tacu visas publiska sektora revizijas veicina labu parvaldibu:

e nodrosinot potencialos lietotajus ar neatkarigu, objektivu un uzticamu
informaciju, secinajumiem vai atzinumiem, kas balstiti uz atbilstoSiem un
pietiekamiem pieradijumiem par publiskajam iestadém;

e uzlabojot parskatatbildibu un atklatibu, sekméjot pastavigu uzlaboSanu
un ilgstosas uzticibas iegtsanu atbilstosa publiska finanséjuma un aktivu
izmantosSana un publiska sektora parvaldibas darbib3;

10



21)

ISSAI 100 — PUBLISKA SEKTORA REVIZIJAS PAMATPRINCIPI

/

e pastiprinot to konstitucionalo organizaciju efektivitati, kas veic valdibas un

par valsts finanséto aktivitasu parvaldibu atbildigo iestazu visparéjas
uzraudzibas un korektivas funkcijas;

e stimuléjot parmainas, sniedzot zinasanas, daudzpusigu analizi un

pamatotus ieteikumus uzlabosanai.

Publiska sektora reviziju var pamata iedalit viena vai vairakos no trim veidiem
— finanSu parskatu revizija, atbilstibas revizija un lietderibas revizija. Katra
revizijas veida meérki noteiks, kuri standarti ir piemérojami.

PUBLISKA SEKTORA REVIZIJAS VEIDI

22)

Tris galvenie publiska sektora revizijas veidi ir $adi:

Finansu revizija nosaka to, vai iestades finansu informacija ir atklata saskana
ar piemérojamam finansu parskatu un reglamentéjosas sistémas prasibam. To
paveic, iegustot pietiekamus un atbilstoSus revizijas pieradijumus un laujot
revidentam izteikt atzinumu, vai finansu informacija nav krapsanas vai kladu
ierosinatu butisku neatbilstibu.

Lietderibas revizija izvérté vai izpildvaras darbiba, ricibpolitika un instittcijas
darbojas saskana ar ekonomiskuma, produktivitates un efektivitates
principiem, ka ari nosaka, vai butu javeic uzlabojumi. Lietderibu izverté péc
atbilstoSiem kritérijiem, un tiek analizéti iemesli, kadél rodas novirzes no
tadiem kritérijiem, ka ari tiek vertétas citas problémas. Meérkis ir atbildet uz
galvenajiem revizijas jautajumiem un sniegt ieteikumus uzlabojumiem.

Atbilstibas revizija apskata, vai konkrétais parbaudamais priekSmets atbilst
pieskirtajam pilnvaram, kas ir identificétas ka kritériji. Atbilstibas revizija tiek
veikta, novertéjot aktivitasu, finansu darijumu un

informacijas atbilstibu pilnvaram visos butiskos aspektos, kas regulé revidéto
vienibu. Sis pilnvaras var ieklaut noteikumus, normativos aktus, budieta
rezolUcijas, politikas dokumentus, ieviestos kodeksus, panaktas vienoSanas
vai visparéjos labas publiska sektora finansu parvaldibas un valsts ierédnu
uzvedibas principus.

11



23)

24)

ISSAI 100 — PUBLISKA SEKTORA REVIZIJAS PAMATPRINCIPI

/

ARI var veikt revizijas vai citus uzdevumus par jebkuru jautajumu, kas saistits
ar vadibas un atbildigo institlciju pienakumiem un publisko lidzekl|u atbilstoSu
izmantoganu. Sie uzdevumi var ietvert zino$anu par kvantitativo iznakumu un
iestazu pakalpojumu sniegSanas rezultatiem, ilgtspéjas zinojumiem, nakotnes
prastbam attieciba uz resursiem, iekséjas kontroles standartu ievéroSanu un
projektu vai citu jautajumu reala laika reviziju. ARl var veikt arl apvienotas
revizijas, kuras ietilpst finansu, lietderibas un / vai atbilstibas aspekti.

Publiska sektora revizija ir neaizstajama valsts parvaldei, ta ka publisko
resursu vadiba ir uzticibas jautajums. Atbildiba par publisko resursu vadibu un
paredzéetajiem meérkiem ir uzticéta iestadei vai personai, kas darbojas
sabiedribas varda. Publiska sektora revizija uzlabo paredzéto lietotaju
uzticibu, sniedzot informaciju, ka ari neatkarigu un objektivu novertéjumu par
novirzém no pienemtajiem standartiem vai labas parvaldibas principiem.

Visam publiska sektora revizijam ir vienadi pamata elementi — revidents,
atbildiga puse, paredzétie lietotaji (revizijas tris puses), kritériji parbaudama
priekSmeta novértésanai un parbaudama priekSmeta informacija.

Ir divi dazadi revizijas uzdevumi — apliecinajuma uzdevums un
nepastarpinatas parbaudes uzdevumes.

12



PUBLISKA SEKTORA
REVIZIJAS ELEMENTI

TRIS PUSES

25) Publiska sektora revizija ietver vismaz tris atseviskas puses — revidentu,
atbildigo pusi un paredzétos lietotajus. Attiecibas starp
pusém jaapskata katra revizijas veida ipasas izveides vienoSanas ietvaros.

e Revidents: revidenta lomu publiska sektora revizija izpilda ARI vaditajs
un personas, kuram ir delegéts veikt reviziju. Publiska sektora revizijas
kopé€ja atbildiba paliek tada, ka noteikts ARl mandata.

e Atbildiga puse: publiska sektora revizijas pienakumus nosaka izveides

vienoSanas vai likumdosSanas kartiba. Atbildigas puses, kas var but
privatpersonas vai organizacijas, var bat atbildigas par parbaudama
priekSmeta informaciju, ta vadibu vai par ieteikumu realizésanu.

e Paredzétie lietotaji: privatpersonas, organizacijas vai to grupas, kuram

revidents sagatavo revizijas zinojumu. Paredzétie lietotaji var bat
likumdoSanas vai parraudzibas iestades, atbildigas institlicijas vai
plasaka sabiedriba.

13
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PRIEK$METS, KRITERIJI UN INFORMACIJA PAR
PRIEKSMETU

26)

27)

28)

Parbaudamais priekSmets attiecas uz informaciju, stavokli vai aktivitati, ko
noverté atbilstosSi konkrétiem kritérijiem. Atkariba no revizijas mérka tam var
bat dazadi veidi un 1pasibas.

AtbilstoSs parbaudamais priekSmets ir identificéjams, un to var novertét vai
izmerit pret kritérijiem ta, lai to var paklaut revizijas proceduram atbilstoSu un
pietiekamu pieradijumu iegtsanai, kas sniedz pienemamu pamatu revizijas
atzinumam vai secinajumam.

Kritériji ir ka salidzinasanas sliekSni parbaudama priekSmeta novértésanai.
Katra revizija jabut tadas revizijas apstakliem piemérotiem kritérijiem. Kritériju
atbilstibas noteikSana revidents apsver, cik atbilstoSi un saprotami tie ir
paredzéetajiem lietotajiem, ka ari kritériju pilnibu, uzticamibu un objektivitati
(neitralitati, visparéju atziSanu un iespéju tos salidzinat ar lidzigas revizijas
pielietotiem kritérijiem). Pielietotie kritériji var bat atkarigi no dazadiem
faktoriem, ieskaitot revizijas mérkus un veidu. Kritériji var bat specifiski vai
visparéji, un tie var balstities uz dazadiem avotiem, pieméram, likumiem,
regulam, standartiem, labas parvaldibas principiem un labakajam praksém.
Kritérijiem jabut pieejamiem paredzétajiem lietotajiem, lai butu saprotams, ka
parbaudamais priekSmets tiek novertéts un merits.

Parbaudama priekSmeta informacija attiecas uz parbaudama priekSmeta
novertésanas un meérisanas pret atbilstibas kritérijiem rezultatu. Atkariba no
revizijas mérka un revizijas apjoma, parbaudama jautajuma informacijai var but
dazadi veidi un Tpasibas.

DARBA UZDEVUMU VEIDI

29)

Ir divi uzdevumu veidi:

e Apliecinajuma uzdevumos atbildiga puse novérté parbaudamo priekSmetu

attieciba pret kritérijiem un atklaj parbaudama priekSmeta informaciju, par
kuru revidents iegust pietiekamus un atbilstoSus revizijas pieradijumus, lai
nodrosinatu pienemamu pamatu secinajumu izdarisanai.

e Nepastarpinatas parbaudes uzdevuma revidents ir tas, kas noverté vai izméra

parbaudamo priekSmetu pret kritérijiem. Revidents atlasa parbaudamo
priekSmetu un kritérijus, nemot véra risku un butiskumu. Parbaudama
priekSmeta novértéjuma pret kritérijiem rezultats tiek atklats revizijas
zinojuma, konstatéjumu, secinajumu, ieteikumu vai atzinuma forma.
Parbaudama priekSmeta revizija var ari sniegt jaunu informaciju, analizi vai
izpratni.

/
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/

Finansu revizija vienmeér ir apliecinajuma uzdevums, jo ta balstas uz atbildigas
puses sagatavoto finanSu informaciju. Lietderibas revizija parasti ir
nepastarpinatas parbaudes uzdevums. Atbilstibas revizija var bat
apliecinajuma uzdevums, nepastarpinatas parbaudes uzdevums vai abi
vienlaikus. Sada informacija iedala parbaudamo priek$metu vai parbaudama
priekSmeta informaciju tris ISSAl ietvertos revizijas veidos:

a) Finansu revizija: finanSu revizijas parbaudamais priekSmets ir
finansialais stavoklis, darbibas rezultati, naudas plusma vai citi
elementi, kas tiek atziti, meriti un ir atklati finansu parskata.
Parbaudama priekSmeta informacija ir finansu parskati.

b) Lietderibas revizija: lietderibas revizijas parbaudamo priekSmetu
nosaka revizias meérki un revizijas jautajumi. Parbaudamais
priekSmets var but specifiskas programmas, iestades vai fondi, vai
konkrétas aktivitates (to iznakumi, rezultati un ietekme), pastavosa
situacija (ieskaitot célonus un sekas), ka art finansu vai nefinansu
informacija par Siem elementiem. Revidents izméra vai novéerté
parbaudamo priekSmetu, lai noteiktu, cik liela méra ir vai nav sasniegta
atbilstiba noteiktajiem kritérijiem.

c) Atbilstibas revizija: atbilstibas revizijas parbaudamo priekSmetu nosaka
revizijas apjoms. Tas var but aktivitates, finanSu darijumi vai
informacija. Atbilstibas apliecinajuma uzdevumiem ir nozimigi
koncentréties uz parbaudama priekSmeta informaciju, kas var but
atbilstibas pazinojums saskana ar izveidotam un standartizétam
zinoSanas sistémam.

Pl_JBLISKA SEKTORA REVIZIJAS UZTICAMIBA UN
PARLIECIBA

Uzticamibas un parliecibas nepiecieSamiba

31)

Paredzétie lietotaji veélésies but drosi par [Emumu pienemsanai izmantotas
informacijas uzticamibu un atbilstibu. Tadé| revizija sniedz informaciju, kas ir
balstita uz pietiekamiem un atbilstoSiem pieradijumiem, un revidentiem
javeic revizijas procediras, lai samazinatu vai parvalditu risku izdarit
neatbilstoSus secinajumus. Paredzétajam lietotajam ir atklati japazino par
nodrosinato parliecibas [imeni. lerobezojumu dé| revizija nekad nevar sniegt
absolutu parliecibu.
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Parliecibas nodrosinasanas veidi

32)

Atkariba no revizijas un lietotaju vajadzibam, informét par parliecibu var divos
veidos:

Ar atzinumiem un secinajumiem, kuri neparprotami sniedz parliecibu. Tas
attiecas uz visiem apliecinajuma uzdevumiem, ka ari atseviskiem
nepastarpinatas parbaudes uzdevumiem.

Citos veidos. DaZos nepastarpinatas parbaudes uzdevumos revidents
nesniedz skaidru zinojumu par ieguto parliecibu par parbaudamo
priekSmetu. Tada gadijuma revidents sniedz lietotajiem nepiecieSamo
parliecibu, vispusigi izskaidrojot, ka tika izstradati sabalanséti un pamatoti

)

konstatejumi, kritériji un secinajumi, ka ari to, kade|
konstatéjumu un kritériju kombinacijas rada noteiktu visparéju
secinajumu vai ieteikumu.

Parliecibas Iimeni

33)

Parlieciba var bit pietiekama vai ierobezZota.

Pietiekama parlieciba ir augsta, bet ne absollta. Revizijas secinajumi ir izteikti
pozitivi, zinojot, ka, péc revidenta domam, parbaudamais priekSmets visos
batiskos aspektos atbilst vai neatbilst vai vajadzibas gadijuma parbaudama
priekSmeta informacija sniedz skaidru un patiesu prieksstatu saskana ar
piemérotajiem kritérijiem.

Sniedzot ierobeZotu parliecibu, revidents, balstoties uz veiktajam
procediram, secina, ka nekas neliecina par to, ka parbaudamais priekSmets
neatbilst piemérotajiem kritérijiem. lerobezotas parliecibas revizija veiktas
proceduras ir ierobeZotas, salidzinot ar tam, kadas ir nepiecieSamas, lai
ieglutu pietiekamu parliecibu, bet, péc revidenta profesionala vértéjuma,
parliecibas limenim ir jabut nozimigam paredzétajiem lietotajiem.
lerobeZotas parliecibas zinojums pauz sniegtas parliecibas ierobezoto
raksturu.
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34)

PUBLISKA SEKTORA
REVIZIJAS PRINCIPI

Zemak izklastitie principi ir svarigi revizijas veikSana. Revizija ir kumulativs un
sistematisks process. TaCu atspogulosanas nolukos pamatprincipi ir grupéti
saskana ar ARI organizatorisko prasibu principiem, visparéjiem principiem, kas
revidentam jaapsver pirms revizijas uzsakSanas un vairak neka viena bridi revizijas
laika, un principiem, kas saistiti ar konkrétiem revizijas procesa posmiem.

Publiska sektora revizijas principu aptvertas sféras

VISPARIGIE PRINCIPI

Etika un Profesionals spriedums, Kvalitates kontrole Revizijas komandas vadiba
neatkariba pienaciga rapiba un skepse un prasmes

Revizijas risks Dokumentacija Sazina

AR REVIZIJAS PROCESU SAISTITIE PRINCIPI

Revizijas planosana Revizijas veiksana ZinoSana un uzraudziba
Revizijas noteikumu noteikSana e Planoto revizijas procedaru izpilde » Zinojuma sagatavos$ana,
Izpratnes iegisana revizijas pieradijumu iegtsanai pamatojoties uz iegutajiem
Problému analizes riska o Revizijas pieradijumu novértésana un secindjumiem
novértésana secinajumu sagatavosana » Papildu darbibas saistiba ar
Krapsanas risku identificésana zinojuma noraditajiem
Revizijas plana izstradasana jautajumiem atbilstosi situacijai
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ORGANIZATORISKAS PRASIBAS

35) ARl jaizstrada un jauztur atbilstoSas proceduras étikas prasibu
ievérosanai

Katrai ARl organizatoriska liment jaizstrada un jauztur proceduiras, kas
nodroSina pietiekamu parliecibu, ka ARI un tas darbinieki darbojas saskana
ar piemérojamam é&tikas prasibam. So procediru esamiba ARI limen ir
priekSnoteikums uz Revizijas pamatprincipiem balstitu un tiem atbilstoSu
nacionalo standartu pielieto3anai. ISSAl 130 — Etikas Kodekss definé ISSAI
prasibas un sniedz saistitus piemérosanas materialus Saja sakara.

36) ARIlirjaizstrada, jaievie$S un jaizmanto kvalitates vadibas sistema

Katrai ARl ir jaizstrada, jaievieS un jaizmanto kvalitates vadibas sistéma, lai
sniegtu pietiekamu parliecibu, ka ARI veic visas revizijas un citus uzdevumus
nemainigi augsta kvalitates limeni un saskana ar ISSAI vai citiem attiecigiem
standartiem un piemérojamam juridiskajam un normativajam prasibam. ARI
kvalitates vadibas sistéma nepartraukti un atkartojosSi pievérsas sadiem
savstarpéji saistitiem komponentiem:

e ARl riska novéertésanas process,

e parvaldiba un lideriba,

e eétikas prasibas,

e uzdevuma pienemsana, uzsaksana un turpinasana,
e darba uzdevumu izpilde,

e ARl resursi,

e informacija un komunikacija un

e uzraudzibas un novérSanas process.

ARl kvalitates vadibas politikas un proceduras ir janosaka un jadefiné atbildiba
par atsevisku reviziju kvalitati un kvalitates vadibu.

37) ARl jaizstrada un jauztur atbilstosas procediiras kompetences
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parvaldibai

Katrai ARI ir jaizveido un jauztur proceduras kompetences parvaldibai
organizatoriska limeni, kas tai nodroSinas pietiekamu parliecibu, ka ARI
revidentiem ir vajadzigas kompetences, lai izpilditu savas funkcijas saskana ar
saviem mandatiem. Kompetences parvaldiba organizacijas limeni parasti
ietver:

) Attiecigo kompetencu noteiksanu,
1) Veicinosas cilvékresursu prakses nodrosinasanu,
[lI)  Profesionalas attistibas celu nodrosinasanu un

IV)  Kompetencéu novértéSanu un uzraudzibu.

Kompetences parvaldibas procediru esamiba ir priekSnoteikums, lai
piemérotu nacionalos standartus, kas balstas uz Revizijas pamatprincipiem vai
atbilst tiem. ISSA/ 150 — Revidentu kompetence — nosaka ISSA/ prasibas un
nodrosSina saistitus piemérosanas materialus Saja sakara.
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Etika un neatkariba

38)

Revidentiem jabut neatkarigiem un jarikojas saskana ar atbilstosajam étikas
prasibam. Revidenta profesionalaja uzvediba jabut ietvertiem eétikas
principiem. ARI jabut noteiktai politikai attieciba uz éetikas prasibam, kuras
uzsvars likts uz katra revidenta atbilstibas nepiecieSamibu. Revidentiem
jasaglaba neatkariba, lai vinu zinojumi butu objektivi, un par tadiem tos
uzskatitu ari paredzétie lietotaji.

Revidenti var atrast INTOSAI pamatprincipus par neatkaribu INTOSAI P-10 —
Meksikas deklaracija par ARI neatkaribu. Norades par galvenajiem integritates,
neatkaribas un objektivitates, kompetences, profesionalas uzvedibas un
konfidencialitates un atklatibas éetikas principiem ir aprakstitas ISSA/ 130 —
Etikas kodeksa.

Profesionalais spriedums, pienaciga rupiba un skepse

39)

Revizijas laika revidentiem jasaglaba atbilstoSa profesionala uzvediba,
pielietojot profesionalo skepsi, profesionalo spriedumu un pienacigu ruapibu.
Revidenta attieksmi raksturo profesionala skepse un profesionalais spriedums
— 1pasibas, kas ir nepiecieSamas |lémumu pienemsana par pieméroto ricibas
gaitu. Revidentiem jaievéro pienaciga rupiba, lai nodrosSinatu, ka to
profesionala uzvediba ir atbilstosa.

Profesionala skepse nozimé profesionalas distances ievéroSanu, ka art modru
un apSaubosu attieksmi, novértéjot revizijas laika iegluto pieradijumu
pietiekamibu un atbilstibu. Tas ari Jauj palikt atvértam un uztvert visus
viedok|us un argumentus.

Profesionalais spriedums nozimé kolektivo zinasanu, prasmju un pieredzes
izmantoSanu revizijas procesa. Pienaciga rupiba nozimée, ka revidentam japlano
un javeic revizija centigi un rupigi. Revidentiem butu jaizvairas no apstakliem,
kas varétu radit Saubas par vinu darbu.
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Kvalitates vadiba

40)

Revidentiem javada revizijas kvalitate saskana ar kvalitates vadibas
prasibam

Revidentiem japieméro kvalitates vadibas politika un proceduras, lai
nodrosinatu, ka revizijas tiek veiktas nemainigi augsta limeni. Kvalitates
vadibas procediram jaaptver tadi jautajumi ka revizijas procesa virziba,
parbaude un uzraudziba, ka ari nepiecieSamiba konsultéties, lai pienemtu
|emumus sarezgitos vai stridigos jautajumos.

Revizijas komandas vadiba un prasmes

41)

Revidentiem jabut nepiecieSamajam prasmém

Lai paveiktu revizijas procesu, revizijas komandas parstavjiem kopuma japiemit
zinasanam, prasmém un kompetencei. Ta ietver izpratni un praktisku veicamas
revizijas pieredzi, izpratni par piemérojamajiem standartiem un tiesibu aktiem,
izpratni par iestades darbibu, ka ari spéju un pieredzi pienemt profesionalo
spriedumu. Visam revizijam ir raksturiga nepiecieSamiba pienemt darba
darbiniekus ar atbilstosu kvalifikaciju, piedavat darbinieku apmacibu un
attistibu, izstradat revizijas veikSanas rokasgramatas un citus rakstiskus
noradijumus un instrukcijas, ka ari pieskirt pietiekamus revizijas resursus.
Revidentiem ir jauztur sava profesionala kompetence, istenojot profesionalo
attistibu. ISSA/ 150 — Revidentu kompetence — nosaka ISSA/ organizatoriskas
prasibas un nodroSina saistitus piemérosanas materialus Saja sakara.

Saskana ar ARI pilnvaram un piemérojamajiem tiestbu aktiem, revidenti var
izmantot iekSéjo revidentu, citu revidentu vai ekspertu darbu tur, kur tas ir
atbilstosSi un ir nepiecieSams. Revidenta procediram janodroSina pietiekams
pamats citu darba izmantosSanai, un visos gadijumos revidentam jaiegust
pieradijumi par citu revidentu vai ekspertu kompetenci, neatkaribu, un paveikta
darba kvalitati. Tomer tikai ARI
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ir atbildiga par jebkuras revizijas atzinumu vai zinojumu par parbaudamo
priekSmetu; citu pusu paveiktais darbs nemazina So atbildibu.

lekS€jas revizijas mérki atskiras no aréjas revizijas mérkiem. Tomér gan
iekSéja, gan aré€ja revizija sekmé labu parvaldibu, veicot ieguldijumu gan
atklata un atbildiga publiska sektora lidzeklu izmantosana, gan ekonomiska,
produktiva un efektiva publiska sektora parvaldé. Sis process sniedz
saskanosSanas un sadarbibas iesp€jas, ka ari lauj izvairities no nevajadzigas
darba dublésanas.

Dazas no ARI izmanto citu revidentu darbu valsts, novada, rajona, apgabala
vai vietéja limeni, vai ari zvérinatu gramatvezu biroju paveikto revizijas darbu,
kas ir atbilstoSs revizias meérkiem. NepiecieSama vienosanas, lai
parliecinatos, ka jebkurs sads darbs ir paveikts saskana ar publiska sektora
revizijas standartiem.

Revizijas veikSsana var bt nepiecieSamas ipasas tehnikas, metodes vai
prasmes nozarés, kas nav pieejamas ARI. Tada gadijuma var piesaistit
ekspertus, lai nodroSinatu zinasanas, veiktu specifiskus uzdevumus vai
izpilditu citus mérkus.

Revizijas risks

42)

Revidentiem japarvalda risks, ka tiks sniegts apstakliem neatbilstoss
revizijas zinojums

Revizijas risks ir risks, ka revizijas zinojums var bat neatbilstoss. Revidents veic
proceduras, lai samazinatu vai vaditu neatbilstoSu secinajumu pienemsanas
risku, saprotot, ka jebkurai revizijai piemitosie ierobezojumi nelauj nodrosinat
absolutu parliecibu par parbaudamo priekSmetu.

Gadijumos, kad meérkis ir nodroSinat pietiekamu parliecibu, revidentam
jasamazina revizijas risks lidz pienemami zemam limenim atbilstosi revizijas
apstakliem. Revizijas meérkis var but arl ierobeZotas parliecibas
nodrosSinasana. Tada gadijuma pienemamais risks, ka kritériji nav izpildtti, ir
lielaks neka pietiekamas parliecibas revizija. lerobeZotas parliecibas revizija
nodrosina parliecibas limeni, kas, péc revidenta profesionala sprieduma, bus
visnozimigakais paredzetajiem lietotajiem.
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Batiskums

43)

Revizijas laika revidentiem jaizvérté butiskums

Visas revizijas nozimigs ir butiskums. Jautajums var tikt vértéts ka batisks, ja
zinasanas par to, visticamak, ietekmés paredzeto lietotaju Iémumus.
Butiskuma noteikSana ir profesionala sprieduma jautajums un ir atkariga no
revidenta izpratnes par paredzéto lietotaju vélmém. Sis spriedums var bt
saistits ar atsevisku vienumu vai ar vienumu grupu. Butiskumu parasti nosaka
vértibas izteiksmé, tomér tam ir ari kvalitativi un kvantitativi aspekti.
AtseviSka vienuma vai vienumu grupas raksturigas iezimes var padarit
jautajumu batisku art péc ta rakstura. Tapat jautajums var bat butisks sava
konteksta de|.

Butiskuma apsvérSana ietekmé Iémumus par revizijas proceduru raksturu,
laiku un apjomu, ka ari revizijas rezultatu novértésanu. Apsvérumi var ietvert
ieintereséto pusu intereses, sabiedribas intereses, normativas prasibas un
sabiedribai raditas sekas.

Dokumentacija

44)

Revidentiem jasagatavo pietiekami detalizéti revizijas dokumenti, lai
nodroSinatu skaidru izpratni par paveikto darbu, iegitajiem
pieradijumiem un izdaritajiem secinajumiem

Revizijas dokumentos jabut ietvertai revizijas stratégijai un revizijas planam.
Dokumentos jaatklaj veiktas procediiras un iegutie pieradijumi, ka ari tiem
jasaskan ar pazinotajiem revizijas rezultatiem. Dokumentiem jabut pietiekami
detalizétiem, laujot pieredzéjusam revidentam bez iepriek$€jam zinasanam
par So reviziju saprast veikto procediru raksturu, laiku, apjomu un rezultatus,
iegutos pieradijumus, kas pamato revizijas secinajumus un ieteikumus, visu
batisko jautajumu pamatojumu, kam bija nepiecieSams profesionalais
spriedums, ka ari saprast paréjos saistitos secinajumus.
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Sazina

45)

Revizijas laika revidentiem jaizveido efektiva sazina

Revidéjamai vienibai jabat informétai par visiem jautajumiem, kas attiecas uz
reviziju. Ta ir konstruktivu darba attiecibu svariga sastavdala.

Sazina ietver ar reviziju saistitas informacijas iegtuSanu un vadibas un
atbildigo institdciju laicigu informésanu par revizijas novérojumiem un
konstatéjumiem visa uzdevuma veikSanas laika. Revidentam var but
pienakums zinot citam ieinteresétajam pusém, pieméram, likumdevéjam vai
parraudzibas iestadém, par jautajumiem, kas saistiti ar reviziju.

AR REVIZIJAS PROCESU SAISTITIE PRINCIPI

Revizijas planosana

46)

47)

Revidentam janodrosina skaidri revizijas veikSanas nosacijumi

Reviziju var pieprasit likums, likumdevejs vai parraudzibas iestades, to var
ierosinat ARl vai vienkarsa vienosanas ar revidéjamo vienibu. Visos gadijumos
revidentam, revidéjamas vienibas vadibai, atbildigajam institlcijam un citiem
iesaistitajiem japanak kopéja oficiala izpratne par revizijas nosacijumiem un
katras iesaistitas puses lomu un pienakumiem. Svariga informacija var ietvert
revizijas parbaudamo priekSmetu, apjomu un meérkus, piekluvi informacijai,
revizijas rezultata sagatavojamo zinojumu, revizijas procesu, kontaktpersonas
un citu revizijas uzdevuma iesaistito pusu lomas un pienakumus.

Revidentam ir jaiegust izpratne par revidéjamo vienibu
vai programmu

Tas ietver izpratni par attiecigajiem mérkiem, darbibam, normativo vidi, iekséjo
kontroli, finansu un citam sistémam, darbibas procesiem un iespéjamo revizijas
pieradijumu avotu izpéti. Sis zina%anas var iegiit no pastavigas sadarbibas
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ar vadibu, atbildigajam institlcijam un citam ieinteresétajam pusém. Tas var
ietvert konsultésanos ar ekspertiem un dokumentu izpéti (iepriek$éji pétijumi
un citi avoti), lai gltu plasaku izpratni par revidéjamo priekSmetu un ta
kontekstu.

Revidentiem javeic risku izvértéSana vai problému analize, kas
nepiecieSamibas gadijuma japarskata attieciba uz revizijas konstatéjumiem

Identificéto risku raksturs atskiras atkariba no revizijas mérka. Revidentam
janem véra un jaizverté dazadu veidu nepilnibu, novirZu vai neatbilstibu risks,
kas var rasties saistiba ar parbaudamo priekSmetu. Janem véra gan visparéji,
gan specifiski riski. To var panakt, ieglstot izpratni par revidéjamo vienibu vai
programmu un tas vidi, ieskaitot iekSéjas kontroles. Revidentam janoverté
vadibas atbildes reakcija uz identificétajiem riskiem, ieskatot tas ievieSanu
praksé un iekseéjas kontroles to risinasanai. Problému analizé revidentam
janem veéra faktiskas problému vai novirzu pazimes, noskirot no tam, kuram
vajadzétu bat vai kas tiek sagaiditas. Sis process ietver dazadu problémas
raditaju izpéti, lai noteiktu revizijas mérkus. ldentificétie riski un to ietekme
uz reviziju ir janem vera visu revizijas laiku.

Revidentam jaidentificé un jaizverte krapSanas riski, kas attiecas uz
revizijas merkiem

Revidentiem javeic izpéte un proceduras, lai identificetu un reagétu uz
krapSanas riskiem, kas attiecas uz revizijas mérkiem. Viniem jauztur
profesionala skepse un jablt gataviem uz krapsanas iesp&jamibu visas revizijas
laika.

Revidentiem japlano savs darbs, lai nodrosinatu, ka revizija ir veikta
efektivi un produktivi

Specifiskas revizijas planoSana ietver stratégiskos un operativos aspektus.
Stratégiski planoSanai janosaka revizijas apjoms, mérki un pieeja. Mérki ir

saistiti ar revizijas ieceréto rezultatu. Apjoms attiecas uz parbaudamo
priekSmetu un kritérijiem, kurus revidents
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izmantos, lai novértétu un zinotu par parbaudamo priekSmetu, un tas ir ari
tieSi saistits ar meéerkiem. Pieeja aprakstis revizijas pieradijumu iegtsanas
proceduru raksturu un apjomu. Revizija japlano ta, lai samazinatu revizijas
risku l1dz pienemami zemam limenim.

Operativi planoSana ietver revizijas laika grafika izveidi un revizijas proceduru
rakstura, laika un apjoma noteikSanu. Planosanas laika revidentiem janorada
revizijas grupas locekli un jaidentificé citi nepiecieSamie resursi, pieméram,
parbaudama priekSmeta eksperti.

Revizijas planosana janem véra butiskas izmainas apstaklos un nosacijumos.
Tas ir visas revizijas laika notiekoss sistematisks process.

Revizijas veiksana

51)

Revidentiem javeic revizijas procediiras, kas nodrosina pietiekamu
un atbilstosu revizijas pieradijumu iegisanu, uz ko balstit revizijas zinojumu

Revidenta lemumi par revizijas proceduru raksturu, laiku un apjomu ietekmeés
ieglstamos pieradijumus. Procediru izvéle bus atkariga no risku izvértésanas
vai problému analizes.

Revizijas pieradijumi ir jebkura informacija, ko izmanto revidents, lai noteiktu,
vai parbaudamais priekSmets ir saskana ar piemeérojamiem kritérijiem. Revizijas
pieradijumi var but dazadu veidu, — ta var but elektroniska vai rakstiska
darijjumu uzskaite, rakstiska vai elektroniska aréja sazina, revidenta
noveérojumi, ka ari revidéjamas vienibas mutisks vai rakstisks apgalvojums.
Revizijas pieradijumu ieguSanas metodes var ietvert izpéti, novérojumus,
iztaujasanu, apstiprinasanu, parrékinus, darbibu atkartotu veikSanu, analitiskas
procedliras un/vai citas izpétes tehnikas. Revizijas pieradijumiem jabat
pietiekamiem (kvantitate), lai parliecinatu zinoSu personu par konstatéjumu
pietiekamibu, un atbilstoSiem (kvalitate), t. i., bGtiskiem, derigiem un ticamiem.
Revidenta novértéjumam par revizijas pieradijumiem jabut objektivam,
patiesam un lidzsvarotam.

Sakotnéjie konstatéjumi ir jazino un japarruna ar revidéjamo vienibu, lai
apstiprinatu to pamatotibu.

Revidentam jaievéro visas konfidencialitates prasibas.

26



52)

ISSAI 100 — PUBLISKA SEKTORA REVIZIJAS PAMATPRINCIPI j

Revidentiem janovérté revizijas pieradijumi un jaizdara secinajumi

Péc revizijas procediru pabeigSanas revidents parskata revizijas dokumentus,
lai noteiktu, vai ir veikta pietiekama un atbilstoSa parbaudama priekSmeta
revizija. Pirms secinajumu izdariSanas revidents apsver sakotnéjo riska
novertéjumu un batiskumu atbilstosi iegltajiem revizijas pieradijumiem un
nosaka, vai ir nepiecieSamas papildu revizijas proceddras.

Revidents noverté revizijas pieradijumus saistiba ar iegutajiem revizijas
konstatéjumiem. Péc revizijas pieradijumu un konstatéjumu buatiskuma
noveértésanas revidentam jaapsver kvantitativie un kvalitativie faktori.

Pamatojoties uz konstatéjumiem un profesionalo spriedumu, revidents izdara
secinajumus par parbaudamo priekSmetu vai parbaudama priekSmeta
informaciju.

Revizijas noslégums un ieteikumu ievieSanas uzraudziba

53)

Revidentiem jasagatavo zinojums, pamatojoties uz izdaritajiem
secinajumiem

Revizijas process ietver zinojuma sagatavoSanu, lai pazinotu revizijas
rezultatus ieinteresétajam pusém, citam atbildigajam institlcijam un plasakai
sabiedribai. Meérkis ir arT atvieglot turpmakos pasakumus un veicamos
uzlabojumus. DaZzas no ARI, pieméram, revizijas tiesas ar jurisdikcijas

tiestbam, tas var ietvert ari juridiski saistoSu zinojumu vai tiesas lémumu
izdoSanu.

Zinojumiem jabut viegli saprotamiem, pilnigiem un bez nenoteiktibam vai
neskaidribam. Tiem jabut objektiviem un patiesiem, ieklaujot tikai
informaciju, kas ir balstita uz pietiekamiem un atbilstoSiem revizijas
pieradijumiem, nodrosinot, ka konstatéjumi atbilst saturam un kontekstam.

Zinojuma veids un saturs bls atkarigs no revizijas veida, paredzétajiem
lietotajiem, piemérotajiem standartiem un juridiskajam prasibam. ARI
mandats un citi atbilstosi normativie akti var noteikt zinojumu formu vai
formuléjumu, kas var bit saisinata vai paplasinata forma.

Paplasinatas formas zinojumi parasti detalizéti apraksta revizijas apjomu,
revizijas konstatéjumus un secinajumus, ieklaujot iespéjamas sekas un
konstruktivus ieteikumus uzlabojumu veiksanai.
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Saisinatas formas zinojumi ir péc formas isaki un standartizétaki.
» Apliecinajuma zinojumi

Apliecinajuma uzdevumos revizijas zinojuma var paust viedokli par to, vai
parbaudama priekSmeta informacija visos butiskos aspektos ir bez
neatbilstibas un / vai parbaudamais priekSmets visos bitiskos aspektos atbilst
noteiktajiem kritérijiem. Apliecinajuma uzdevuma zinojumu parasti sauc par
Revidenta zinojumu.

» Nepastarpinatas parbaudes zinojumi

Nepastarpinatas parbaudes uzdevumos revizijas zinojuma janorada revizijas
meérki un japaskaidro, ka tie tika sasniegti revizijas procesa. Tas ietver
konstatéjumus un secinajumus par parbaudamo priekSmetu, ka arl
ieteikumus. Papildus var ietvert ari informaciju par kritérijiem, metodiku un
informacijas avotiem, ka ari jaapraksta jebkadi revizijas apjoma ierobezojumi.

Revidenta zinojuma jabut izskaidrotam, ka iegutie pieradijumi tika izmantoti
un kade| izdariti izrietoSie secinajumi. Tas laus nodrosSinat potencialos
lietotajus ar nepiecieSamo uzticamibas pakapi.

» Atzinums

Kad revizijas atzinumu izmanto, lai izteiktu parliecibas limeni, tam jabut
standartizéta formata. Atzinums var but nemodificets vai modificéts.
Nemodificétu atzinumu izmanto, kad ir ieglta ierobeZota vai pietiekama
parlieciba. Modificéts atzinums var bat:

e Atzinums ar iebildi (iznemot) — kad revidents nepiekrit vai nespéj iegit
pietiekamus un atbilstoSus revizijas pieradijumus par atseviskiem
parbaudama priekSmeta jautajumiem, kuri ir vai kuri varétu bat butiski,
bet ne visaptverosi;

e Negativs atzinums — kad revidents ir ieguvis pietiekamus un atbilstosus
revizijas pieradijumus un ir secinajis, ka novirzes vai neatbilstibas katra
atseviski vai kopuma ir butiskas un visaptverosas;

e Atteikums sniegt atzinumu — kad revidents nespéj ieglt pietiekamus un
atbilstosSus revizijas pieradijumus nenoteiktibas vai apjoma ierobezojumu
dél, kas ir gan butiski, gan visaptverosi.
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Gadijumos, kad atzinums ir modificéts, iemesli tam ir skaidri jaizklasta,
atsaucoties uz piemeérojamiem kritérijiem, modifikacijas raksturu un apjomu.
Atkariba no revizijas veida zinojuma var tikt ieklauti jebkadi ieteikumi
labojumu veiksanai, ka ari informacija par konstatétajam iek$éjas kontroles
sistémas nepilntbam.

» leteikumu ievieSanas uzraudziba

ARl uzrauga revidéjamas vienibas veiktas darbibas revizijas zinojuma noradito
trikumu noversanai. leteikumu ievieSanas uzraudzibas galvena uzmaniba tiek
pievérsta tam, vai revidéta vieniba ir pienacigi risinajusi izvirzitos jautajumus,
tostarp jebkadas plasakas sekas. Nepietiekama vai neatbilstosa revidétas
vienibas riciba trikumu novéersana var likt ARI sniegt papildu zinojumu.

Tulkojums no anglu valodas: SIA Amado Translations, 2022.
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